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Przedmioty obowigzkowe wspdlne

WM

Karta (sylabus) przedmiotu

Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (1) o profilu ogolnoakademickim

Przedmiot:

Matematyka

Kod przedmiotu: ZIP1S011-0 0

Status przedmiotu: obowiazkowy |

Jezyk wykladowy: polski

Rok: | Semestr: |
Nazwa specjalnosci: -
Rodzaj zajec i liczba godzin: Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad 30 20
Cwiczenia 15 10
Laboratorium - -
Projekt - -
Liczba punktow ECTS: 4 4
Cel przedmiotu
C1l | Zapoznanie studentow z podstawami analizy matematycznej (rachunku r6zniczkowego i catkowego).
c2 Zaz.najor-nienie studentow z mozliwosciami zastosowan rachunku rézniczkowego i catkowego funkcji jedne;j
zmiennej.
C3 | Zapoznanie studentéw z podstawami algebry liniowej .

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1 | Zakres wiadomosci i umiej¢tnosci z matematyki na poziomie szkoly $rednie;j.

Tresci programowe przedmiotu

Forma zaje¢ - wyklady

LP TreSci programowe

1. Elementy algebry liniowej. Macierze i wyznaczniki

5 Ciagi liczbowe, granica ciagu, rachunek granic skonczonych i nieskonczonych, twierdzenie o ciagach

' monotonicznych, liczba e.
3. Granica funkcji, wlasnosci granic, rachunek granic, wyrazenia nieoznaczone, ciaglos¢ funkcji, whasnosci

funkcji ciagtych.

4, Pochodna funkcji w punkcie i w przedziale, pochodne wyzszych rzedow.

5. Rozniczka funkcji i jej zastosowanie.

6. Monotonicznos$¢ funkceji, wypuktos¢ funkceji, twierdzenie Taylora.

7. Ekstrema lokalne funkcji, warunki konieczne i dostateczne istnienia ekstremum, ekstrema globalne.
8. Twierdzenie de I’Hospitala.

9. Funkcja pierwotna, catka nieoznaczona - definicja, wlasno$ci.

10. | Calkowanie przez czesci, calkowanie przez podstawienie.

11. | Calkowanie funkcji wymiernych.

12. | Calka 0znaczona - definicja, wlasnosci, wzor Newtona-Leibniza.

13. | Calka oznaczona niewlasciwa.

14. | Calka oznaczona i jej zastosowania.

Forma zaje¢ - éwiczenia
Tresci programowe

1. Dzialania na macierzach

2. Rachunek granic ciggow.
3. Pochodna funkcji w punkcie i w przedziale, pochodne wyzszych rzedow.
4. Monotoniczno$¢ funkcji, wypuktos¢ funkcji.

5. Ekstrema lokalne i globalne funkgji.

6. Twierdzenie de I’Hospitala.

7. Catkowanie przez czg$ci, catkowanie przez podstawienie.

8. Catkowanie funkcji wymiernych.

9. Catka oznaczona.

10. | Calka oznaczona i jej zastosowania.




Literatura podstawowa i uzupekniajaca

1 | Krysicki W., Wiodarski L., Analiza matematyczna w zadaniach. PWN 2006.

2 | Gewert M., Skoczylas Z., Analiza matematyczna. Oficyna Wydawnicza GiS, Wroctaw 2004.
3 | Leitner R., Zarys matematyki wyzszej dla studentow. WNT 2001.

4 | Leitner R. etal., Zadania z matematyki wyzszej. WNT 2006.

Autor programu: | dr Pawet Zaprawa
Adres e-mail: p.zaprawa@pollub.pl
Jednostka Zaktad Matematyki
prowadzgca:
Osoba, osoby Pawel Zaprawa, Magdalena Sobczak-Kne¢, Arkadiusz Syta, Maria Szapiel, Katarzyna
prowadzace: Trabka-Wigctaw
Karta (sylabus) przedmiotu
WM Zarzadzanie i inzynieria produkcji

Studia stopnia pierwszego (1) o profilu ogblnoakademickim

Przedmiot:

Fizyka I - Mechanika Kod przedmiotu: ZIP 1S0102-0_0

Status przedmiotu: obowiazkowy

Jezyk wykladowy: polski

Rok: 1

Semestr: 1

Nazwa specjalno$ci: -

Rodzaj zajec i liczba godzin: Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad 30 20

Cwiczenia

Laboratorium

Projekt

Liczba punktéow ECTS: 2

Cel przedmiotu

C1l | Wyjasnienie poj¢¢ stosowanych w fizyce klasyczne;j.

C2 | Wyjasnienie praw fizyki z zakresy fizyki klasyczne;.

c3 Zapoznie studentéw z zastosowaniem rachunku rézniczkowo-catkowego, wektorowego oraz rachunku
prawdopodobienstwa do fizyki.

C4 | Przygotowanie studenta do samodzielnego rozwiazywania probleméw z fizyki.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1 Potrafi postugiwac si¢ wiedza w zakresie matematyki w zakresie szkoty $rednie;j.

2 Wymienia podstawowe pojgcia stosowane w fizyce.

3 Wymienia podstawowe prawa fizyki.

Tresci programowe przedmiotu
Forma zaje¢ - wyklady

LP Tresci programowe

1 Wprowadzenie do rachunku rézniczkowo-catkowego, definicja pochodnej i catki. Pochodne i catki
' funkcji wielu zmiennych.

2 Wprowadzenie do mechaniki klasycznej: ruch prostoliniowy i krzywoliniowy, pojgcie wektorow
' potozenia, predkosci i przyspieszenia.

3. Sita, ruch i masa dla punktu materialnego, uktad inercjalny, zasady dynamiki Newtona, sity bezwladnosci.

4. Energia praca i moc, zasada zachowania energii.

5 Mechanika uktadu ukladéw punktow materialnych, ped i momentu pgdu, zasada zachowania pegdu.
' Masowy moment bezwladnosci.

6 Zasady zachowania momentu pgdu i energii uktadu czastek, elementy mechaniki bryty sztywnej, moment
' sity, energia, zasady dynamiki dla bryty sztywne;j,

7. Hydrostatyka, hydrodynamika, prawo Bernulliego.

8. Sity sprezystosci, prawo Hooka, drgania mechaniczne, ruch harmoniczny.

9. Drgania wymuszone, thumione, rezonans, fale mechaniczne, zjawisko Dopplera.

-6-
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Temperatura, energia wewngtrzna, ciepto i praca, funkcje stanu, pierwsza zasada termodynamiki,

10 przemiany termodynamiczne, procesy odwracalne nieodwracalne, entropia, druga zasada termodynamiki

1 kinetyczna teoria gazow, gaz doskonaly i jego opis, rownanie stanu, gaz van der Waalsa, silniki cieplne
) i chtodziarki

12 Elektrostatyka, fadunek punktowy i dipol, potencjatl elektryczny, natgzenie pola elektrycznego, pojemnos¢
' elektryczna i kondensatory,

13 prad elektryczny i opor elektryczny, prawo Ohma, prad w cieczach, prawa elektrolizy Faradaya, prawo
' Ohma -obraz mikroskopowy, model Drude.

14 obwody elektryczne, prawa Kirchhoffa, taczenie opornikow, pole magnetyczne, indukcja, prawo Biota-
' Savarta, sita Lorentza,

15. Zjawisko Halla, prawo indukcji Faradaya, indukcyjno$¢ wtasna i wzajemna.

Literatura podstawowa i uzupehiajaca

D. Halliday, R. Resnick, J. Walker, Podstawy fizyki, tomy 1-3, PWN 2003,

J. Walker, Podstawy fizyki -zbior zadan, PWN 2005,

C. Bobrowski, Fizyka -krotki kurs, WNT 2005,

J. Orear, Fizyka tom 1, WNT 2004,

M.A. Herman, A. Kalestynski, L. Widomski, Podstawy Fizyki dla kandydatow na wyzsze uczelnie i
studentéw, PWN Warszawa 2009.

J. Masalski, M. Masalska, Fizyka dla inzynierow -fizyka klasyczna, WNT 1977.

N[O O ([ ARWIN|(F

W. Korczak, M Trajdos, Wektory pochodne catki, PWN Warszawa 2009.

Autor programu: | dr hab. Grzegorz Litak

Adres e-mail: g.litak@pollub.pl
Jednostka Katedra Mechaniki Stosowanej
prowadzaca:
Osoba, osoby dr hab. Grzegorz Litak, dr Andrzej Rysak, dr Mariusz Michalik
prowadzace:
Karta (sylabus) przedmiotu
WZ Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (1) o profilu ogblnoakademickim
Przedmiot: Makroekonomia Kod przedmiotu ZIP 1S0103-0 0
Status przedmiotu: Przedmiot obowigzkowy
Jezyk wykladowy: Jezyk polski
Rok: | Semestr: |
Nazwa specjalnos$ci:
Rodzaj zajec i liczba godzin: Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad 15 10
Cwiczenia 30 10
Laboratorium - -
Projekt - -
Liczba punktéw ECTS: 3 3

Cel przedmiotu

C1

Zaznajomienie studentdw z podstawowymi pojgciami, ktérymi ekonomia opisuje zjawiska i procesy rynkowe.

C2

Nabycie umiejgtnosci rozumienia kategorii makroekonomicznych, opisu i interpretacji zjawisk ekonomicznych.

C3

Nabycie przez studenta umiejgtnosci stosowania glownych metod pomiaru sprawnosci funkcjonowania
gospodarki narodowej

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

Sprawno$¢ korzystania z narzedzi matematycznych

Umiejgtno$¢ logicznego i kreatywnego myslenia

Umiejgtno$¢ pracy w grupie

AW IN|F-

Nawyk ksztatcenia ustawicznego

Tre$ci programowe przedmiotu

-7-
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Forma zaje¢ - wyklady

o

Tre$ci programowe

Wprowadzenie do ekonomii, podstawowe pojgcia, narzedzia analizy ekonomiczne;j.

Systemy gospodarcze, gospodarka centralnie planowana, rodzaje gospodarki rynkowej.

Rachunek produktu i dochodu narodowego - tworzenie i podziat PKB. Model ruchu okreznego w gospodarce.
Metody liczenia PKB. PKB realny i nominalny. Proces podzialu PKB - pierwotny, wtoérny i ostateczny.

Mechanizm réwnowagi makroekonomicznej. Popyt globalny i jego sktadniki. Funkcja produkcji i oszczgdnosci.

Budzet panstwa. Dochody i wydatki budzetu panstwa. Deficyt budzetowy i dtug publiczny.

Pieniadz i system bankowy. Funkcje i zasoby pieniadza.

N ook W INEIr

Inflacja i jej rodzaje. Koszty i korzysci z inflacji. Wskazniki cen. Monetarna, popytowa i kosztowa teoria inflacji.
Analiza statystyczna zjawiska inflacji.

®

Bezrobocie - definicja i rodzaje. Koszty i skutki bezrobocia. Krzywa Philipsa. Ujecie keynesistowskie i
neoklasyczne. Analiza statystyczna zjawiska bezrobocia.

©

Cykl koniunkturalny - klasyczny i wspolczesny.

Forma zaje¢ - éwiczenia

-
v,

Tresci programowe

Wprowadzenie do ekonomii, podstawowe pojecia, postugiwanie si¢ narz¢dziami analizy ekonomicznej (szeregi
czasowe, indeksy, warto$ci realne i nominalne).

Analiza systemow gospodarczych.

Rachunek produktu i dochodu narodowego - tworzenie i podziat PKB. Model ruchu okr¢znego w gospodarce.
Metody liczenia PKB. PKB realny i nominalny. Proces podzialu PKB - pierwotny, wtoérny i ostateczny.

Mechanizm réwnowagi makroekonomicznej. Popyt globalny i jego sktadniki. Funkcja produkcji i oszczedno$ci.

Budzet panstwa. Analiza wydatkéw i dochodow budzetowych. Deficyt budzetowy i dlug publiczny.

Pieniadz i system bankowy. Funkcje i zasoby pienigdza.

Inflacja i jej rodzaje. Koszty i korzysci z inflacji. Wskazniki cen. Analiza statystyczna inflacji.

Analiza zjawiska bezrobocia. Koszty i skutki bezrobocia. Krzywa Philipsa. Analiza statystyczna danych rynku
pracy.

© © N~ w M e

Analiza pogladoéw przedstawicieli r6znych szkét ekonomicznych.

[EY
°

Globalizacja. Rozktad korzysci i zagrozen.

Literatura podstawowa i uzupekiajaca

1

R. Milewski (red.), Podstawy ekonomii, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2001.

2

D. Begg, S. Fischer, R. Dornbusch, Makroekonomia, PWE, Warszawa 2007.

3

B. Czarny, R. Rapacki, Podstawy ekonomii, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2000.

Autor programu: dr inz. Anna Zelazna-Blicharz

Adres e-mail: a.blicharz@pollub.pl

Jednostka
organizacyjna:

Katedra Ekonomii i Zarzadzania Gospodarka, Wydziat Zarzadzania PL

Osoba, osoby
prowadzace:

prof. dr hab. Ewa Bojar, dr inz. Zygmunt Zminda, dr Jacek Witkowski, dr Magdalena
Czerwinska, dr inz. Anna Zelazna-Blicharz, mgr inz. Matgorzata Kwietniewska, dr inz.
Tomasz Zminda, dr inz. Jakub Bis, dr inz. Korneliusz Pylak




WM

Karta (sylabus) przedmiotu
Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (1) o profilu ogblnoakademickim

Przedmiot:

Kod przedmiotu ZIP 1 S0104-0 0

Podstawy zarzadzania

Status przedmiotu:

Przedmiot obowiazkowy

Jezyk wykladowy:

Jezyk polski

Rok: 1

Semestr: |

Nazwa specjalnosci:

Rodzaj zajeé i liczba godzin:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad 30 10
Cwiczenia 30 20
Laboratorium - -
Projekt - -
Liczba punktéw ECTS: 4 4
Cel przedmiotu
C1 |Poznanie i przyswojenie przez studentdw podstawowych pojeé z zakresu organizacji i zarzadzania
C2 Zrozumienie podstawowych funkcji zarzadzania: planowania, organizowania, przewodzenia, kontroli oraz
ukazanie relacji migdzy nimi
c3 Poznanie metod i koncepcji zarzadzania w zakresie zarzadzania zasobami ludzkimi, komunikacji i pracy
zespotowej, zarzadzania zmianami i kulturg organizacyjna
ca Wyposaie_:nie stude_nt(')\y w wiedzg o mozliwosciach wynikajacych z r6znych form zorganizowania i kierowania
procesami w organizacji
C5 | Zrozumienie relacji pomigdzy organizacja a jej otoczeniem
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji
1 | Wiedza z zakresu szkoty $redniej
2 | Umiejetno$¢ analizy zjawisk spotecznych, logicznego myslenia, pracy w zespole
3 | Kreatywno§¢, otwartosé
Tre$ci programowe przedmiotu
Forma zaje¢ - wyklady
LP Tresci programowe
1 Zarzadzanie - jego istota i znaczenie. Podstawowe pojg¢cia: organizacja, zarzadzanie, kierowanie. Cele i funkcje
" | zarzadzania. Organizacja jako obiekt zarzadzania. Elementy organizacji - ludzie, technologie, procesy.
2. | Cykl dzialania zorganizowanego. Role i umiejgtnosci kierownicze. Istota pracy kierownicze;j.
3. | Systemowe podejscie do organizacji. Efekt synergii.
4. | Planowanie w organizacji. Typy planow.
5. | Podejmowanie decyzji. Zarzadzanie jako proces informacyjno-decyzyjny.
6. | Zarzadzanie strategiczne. Analiza SWOT.
7. | Funkcja organizowania. Kryteria oceny sprawnosci dziatan.
8. | Struktura organizacyjna - uwarunkowania i kierunki ewolucji.
9. | Zarzadzanie zasobami ludzkimi.
10. | Funkcja przewodzenia. Wiadza. Style kierowania.
11. | Motywacja i motywowanie. Teorie motywowania.
12. | Komunikacja w zarzadzaniu. Grupy w organizacji.
13. | Funkcja kontrolowania.
14. | Kultura organizacyjna. Etyczny i kulturowy kontekst zarzadzania.
15. | Zarzadzanie w konteks$cie zmian. Zarzadzanie w warunkach globalizacji.
Forma zaje¢ - ¢wiczenia
LP Treéci programowe
1. | Wprowadzenie do przedmiotu.
2. | Organizacja: definicje, cechy - analiza przypadku.
3. | Identyfikacja funkcji zarzadzania, role kierownicze - analiza przypadku.
4. | Cykl dziatania zorganizowanego.
5. | Organizacja jako system - analiza przypadku.
6. | Planowanie przedsiewzie¢ organizacyjnych - przygotowanie planu.
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7. | Zarzadzanie strategiczne - wykonanie analizy SWOT.
8. | Podsumowanie analizy SWOT. Kolokwium pisemne.
9. | Organizowanie, metody projektowania struktur organizacyjnych - rysowanie schematu struktury organizacyjnej.
10. | Doskonalenie struktury organizacyjnej dla przedsigbiorstwa. Organizowanie - gra ,,Jeden z dziesigciu”.
11. | Motywowanie w organizacji.
12. | Style kierowania - test Reddina.
13. | Grupy, umiejgtnos¢ pracy zespotowej, komunikowanie si¢ w organizacji.
14. | Zarzadzanie w kontek$cie zmian - studium przypadku. Kolokwium pisemne.
15. | Podsumowanie i zaliczenie ¢wiczen.
Literatura podstawowa i uzupelniajaca
1 | Griffin R. W. Podstawy Zarzadzania Organizacjami. PWN, Warszawa, 20009.
2 Kozminski A.K., Piotrowski W. Zarzadzanie. Teoria i praktyka. PWN, Warszawa, 2007.
3 Robbins S.P., DeCenzo D.A. Podstawy zarzadzania. PWE, Warszawa, 2002.
4 | Stoner J.A.F., Wankel Ch. Kierowanie. PWE, Warszawa, 2001.
5 | J. Brilman, Nowoczesne koncepcje i metody zarzadzania, PWN, Warszawa, 2002
6 P. Drucker, Praktyka zarzadzania, MT Biznes, Warszawa, 2005.
7 | W. Kiezun, Sprawne zarzadzanie organizacja, SGH, Warszawa, 1998.
8 Podstawy nauki o organizacji, red. S. Marek, M. Bialasiewicz, PWE, Warszawa, 2008.
Autor programu: dr Elena Mieszajkina
Adres e-mail: e.mieszajkina@pollub.pl
Jednostka

organizacyjna:

Katedra Zarzadzania, Wydzial Zarzadzania PL

Osoba, osoby

prow

dr Elena Mieszajkina, mgr inz. Marcin Lawecki, mgr inz. Bartlomiej Geca

adzace:

Karta (sylabus) przedmiotu

WM Zarzadzanie i inzynieria produkcji

Studia stopnia pierwszego (1) o profilu ogblnoakademickim

Przedmiot:

Kod przedmiotu ZIP1S0105-0 0

Inzynieria materialowa

Statu

s przedmiotu: obowigzkowy

Jezyk wykladowy: polski

Rok:

| Semestr: 1

Nazwa specjalno$ci:

Rodzaj zajec i liczba godzin: Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad 30 10

Cwiczenia - R

Laboratorium 30 20

Projekt - -

Liczba punktéw ECTS: 4 4

Cel przedmiotu

C1

Zapoznanie studentoéw z powszechnie stosowanymi w technice materiatami inzynierskimi

C2

Przygotowanie studentow do doboru materiatdw konstrukcyjnych

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

Student ma podstawowaq wiedzg z fizyki i chemii (wymoég formalny)

N

Umie rozpoznaé podstawowe materiaty i poréwna¢ ich wla§ciwosci

Ma swiadomo$¢ roli wiedzy o materiatach w praktyce inzynierskiej

Efekty ksztalcenia

W zakresie wiedzy:

EK1

Definiuje podstawowe grupy materialow

EK?2

Charakteryzuje wybrane grupy materiatow

W zakresie umiejetnos$ci:

EK3

Analizuje wlasciwo$ci materiatdéw. Wiaze wlasciwosci z procesem technologicznym.
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EK4

Wyciaga proste wnioski z przeprowadzonych eksperymentoéw

W zakresie kompetencji spolecznych

EK'5 | Dostrzega problem odpowiedzialnosci inzyniera za §rodowisko
Tres$ci programowe przedmiotu
Forma zaje¢ - wyklady
LP TreSci programowe
W1 Whprowadzenie - rola materiatdow w praktyce inzynierskiej, podziat materiatow, podstawowe wlasciwosci,
zasady doboru materialow
W2 Ksztaltowanie struktury i wlasnos$ci materiatow inzynierskich metodami technologicznymi - obrébka cieplna,
cieplno-chemiczna, inzynieria powierzchni.
W3 | Stale i odlewnicze stopy zelaza.
W4 | Metale niezelazne i ich stopy.
W5 | Materiaty spiekane i ceramiczne. Materiaty kompozytowe
Forma zaje¢ - laboratoria
LP Tresci programowe
L1 | Badania nieniszczace materialdw, badania makroskopowe
L2 | Pomiary twardosci
L3 | Obrobka cieplna stopéw metali
L4 | Rozpoznawanie i analiza jako$ciowa mikrostruktury stopow metali, wnioskowanie o wlasciwosciach
L5 | Identyfikacja materialow ceramicznych i kompozytowych, wnioskowanie o wlasciwosciach
Metody dydaktyczne
1 | Wyklady z prezentacjami multimedialnymi i problemowe
2 | Cwiczenia laboratoryjne — wykonywanie do§wiadczen - metoda praktyczna oparta na obserwacji i analizie
Obcigzenie pracg studenta
» Srednia liczba godzin na
Forma aktywnosci . : .
zrealizowanie aktywnosci
Godziny kontaktowe z wykladowea, w tym: 60
Udzial w wyktadach 30
Udziat w laboratoriach 30
Praca wlasna studenta, w tym:
Przygotowanie do laboratoriow 15
Przygotowanie do egzaminu 25
Laczny czas pracy studenta 100
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu: 4
Liczba punktow ECTS w ramach zaje¢ o charakterze praktycznym (¢wiczenia, 2
laboratoria, projekty)

Literatura podstawowa i uzupehiajaca

Literatura podstawowa
1 Dobrzanski L.A.: Materiaty inzynierskie i projektowanie materialowe. Podstawy nauki o materiatach i
metaloznawstwo. WNT Warszawa 2006
2 | Przybylowicz K., Metaloznawstwo, WNT Warszawa 2007
3 Cwiczenia laboratoryjne z inzynierii materiatowej, opr. zb. pod red. Weroniski A., Wyd. Uczelniane PL, Lublin
2000
Literatura uzupethiajaca
4 | Ashby M.F., Jones D.R.H., Materialy inzynierskie, tom 1, 2, 3, WNT, Warszawa, 1996
5 | Kubinski W., Materialoznawstwo. T. 1, Wyd. AGH 2010
Macierz efektéw ksztalcenia
Odniesienie
danego efektu
ksztalcenia do Treéci Metody
Efekt ksztatcenia efektow Cele przedmiotu Metody oceny
zdefiniowanych programowe dydaktyczne
dla catego
programu (PEK)
EK1 ZIP1A W11 C1 W1 - W5 1 01
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ZIP1A W11 W1 - Ws5,
EK 2 ZIP1A_ W05 C1,C2 L1_L5 1,2 01, 02
EK 3 ZIP1A_U02 C2 L1-L5 2 02
EK 4 ZIP1A_U11 C2 L1-L5 2 02
EK5 ZIP1A K11 C1,C2 W1-W5 1 01
Metody i kryteria oceny
Symbol metody . . . .
oceny Opis metody oceny Prog zaliczeniowy

01 Egzamin ustny lub pisemny 60%
02 Sprawozdania z wykonanych do§wiadczen laboratoryjnych 100%

Autor programu: Prof. dr hab. Barbara Surowska

Adres e-mail: b.surowska@pollub.pl

Jedno?tka . Katedra Inzynierii Materiatlowej, WM

organizacyjna:

Karta (sylabus) przedmiotu
Zarzadzanie i inzynieria produkcji

WM Studia stopnia pierwszego (1) o profilu ogblnoakademickim

Przedmiot: Kod przedmiotu ZIP1S016-0 0

Grafika inzynierska

Status przedmiotu: obowiazkowy

Jezyk wykladowy: polski

Rok: 1 Semestr: 1

Nazwa specjalno§ci:

Rodzaj zajeé i liczba godzin: Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyklad 15 10

Cwiczenia - -

Laboratorium - -

Projekt 30 20

Liczba punktéw ECTS: 4 4

Cel przedmiotu

Zapoznanie z zasadami przedstawienia dowolnej bryly zgodnie z zasadami rysunku technicznego,

Z przedstawieniem szczegolow geometrii zewngtrznej i wewnetrznej oraz naniesienia uktadu wymiarowego.

C2 Przygotowanie do sporzadzania dokumentacji technicznej, zar6wno na podstawie rzeczywistych obiektow, jak
i rysunkow ztozeniowych elementéw maszyn i urzadzen

C3 | Zaznajomienie z zasadami korzystania z norm cze$ci ztacznych i innych elementéw znormalizowanych

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

Wiadomosci odnos$nie geometrii nabyte podczas realizacji programu matematyki w szkole $redniej.
Podstawy obstugi komputera

Tresci programowe przedmiotu

Forma zaje¢ - wyklady

Liczba

Tresci programowe .
prog godzin

Arkusze, podziatki rysunkowe, pismo techniczne. Normalizacja w budowie maszyn. Elementy
W1 geometrii wykre$lnej. Rzutowanie prostokatne. Tworzenie widokdéw. Porzadkowe zasady 4
wymiarowania. Wymiarowanie typowych elementow geometrycznych.

Przekroje. Zasady wykonywania przekrojow. Przekrdj prosty. Przekroj potowkowy. Przekroj
stopniowy 1 tamany, oznaczenie plaszczyzn krojacych, przyklady zastosowania. Ktad jako 5
szczegblny rodzaj przekroju. Klad miejscowy. Rodzaje kladu przesunigtego. Poréwnanie
ktadu z przekrojem poprzecznym

W2

Chropowato$¢ i stan powierzchni. Symbole graficzne i ich znaczenie. Tolerancja wymiaréw
W3 liniowych. Rozktad odchylek podstawowych oraz ich symbole literowe dla otworow i 2
watkow. Zalecane warto$ci tolerancji wg normy ISO. Tolerowanie wymiaréw swobodnych.
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Pasowanie wymiarow.
Rodzaje potaczen, reprezentacja graficzne. Gwinty, wielowypusty i rowki pod wpusty.

W4 Wymiarowanie, dobér tolerancji, pasowan i chropowatosci powierzchni. Nakietki, rodzaje i 4
oznaczanie na rysunku. Polaczenia zgrzewane i spawane. Zasady wykonywania rysunkow
ztozeniowych, zestawieniowych i wykonawczych

Suma godzin: 15
Forma zaje¢ - projekt
Tresci programowe Llczk_)a
godzin

P1 Zastosowanie podstaw geometrii wykreSlnej. Rzutowanie prostokatne bryt. Wstgp do 8
wymiarowania.

P2 Rysunek wykonawczy korpusu ztaczki hydraulicznej z nacigtym gwintem wewngtrznym i 6
zewnetrznym. Podcigcia obrébkowe na powierzchniach. Model brylowy i 2D.

P3 Rysunek wykonawczy elementu maszynowego. Zastosowanie przekroi lub kladow, dobor 6
tolerancji i chropowato$ci powierzchni.

P4 Na podstawie rysunku  zlozeniowego sporzadzenie rysunkow wykonawczych czgSci
sktadowych, dobor znormalizowanych elementow ztacznych. Wykonanie modeli brylowych 10
oraz ztozenia. Rysunki wykonawcze czg$ci w module 2D.

Suma godzin: 30

Literatura podstawowa i uzupelniajaca

1 | Dobrzanski T.: Rysunek techniczny maszynowy. Warszawa WNT 2000

2 | Bajkowski J.: Podstawy zapisu konstrukcji. Oficyna wydawnicza Politechniki Warszawskiej, Warszawa 2005.

3 Graficzny zapis konstrukcji. Przewodnik do zaj¢¢ projektowych, pod redakcja Jozefa Jonaka. Krystyna
Schabowska, Jakub Gajewski, Przemystaw Filipek. http://bcpw.bg.pw.edu.pl/Content/713/graficzny.pdf

Dawid Cekus, Ludwik Kania: Modelowanie brylowe zespotow i elementéw maszyn w programach grafiki
4 | inzynierskiej, cz. 2. Czgstochowa 2009. http://www.imipkm.pcz.pl/zkwp/dokumenty2/Modelowanie _brylowe -

Czesc 2.pdf
Autor programu: dr inz. Jakub Gajewski
Adres e-mail: j-gajewski@pollub.pl
Jednostka

. . Katedra Podstaw Konstrukcji Maszyn
organizacyjna:

dr inz. Jakub Gajewski; dr hab. inz. Andrzej Zniszczynski, prof. PL; dr inz. P. Filipek; dr inz.
Janusz Kisiel; dr inz. Leszek Krzywonos; dr inz. Aleksander Nieoczym,; dr inz. Konrad Pylak;
dr inz. Krystyna Schabowska; mgr inz. L. Jedlinski; mgr inz. A. Wojcik

Osoba, osoby
prowadzace:

Karta (sylabus) przedmiotu
WM Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (1) o profilu ogdlnoakademickim

Przedmiot: Technologia informacyjna ZIP1S07-0_0

Status przedmiotu:

Jezyk wykladowy: polski

Rok: 1 Semestr: |

Nazwa specjalnosci:

Rodzaj zajeé i liczba

- Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
godzin:

Wyklad

Cwiczenia

Laboratorium 30 20

Projekt

Liczba punktéw ECTS: 2

Cel przedmiotu

C1 | Poznanie narzgdzi informatycznych przydatnych w pracy inzyniera

C2 | Poznanie metod i narzg¢dzi pozyskiwania i przetwarzania danych i informacji

C3 | Nabycie umiejgtnos$ci tworzenia zaawansowanych zestawien i publikacji informacyjnych na potrzeby pracy
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http://bcpw.bg.pw.edu.pl/Content/713/graficzny.pdf
http://www.imipkm.pcz.pl/zkwp/dokumenty2/Modelowanie_brylowe_-_Czesc_2.pdf
http://www.imipkm.pcz.pl/zkwp/dokumenty2/Modelowanie_brylowe_-_Czesc_2.pdf

| zawodowej

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

Formalne: osiagnigte na podstawie nauki w szkole podstawowej, gimnazjalnej i ponadgimnazjalnej dot. podstaw
uzytkowania komputeroéw i oprogramowania biurowego.

Wstepne: ma podstawowa wiedz¢ z technologii informacyjnych z zakresu pozyskiwania i przetwarzania
informacji.

Zna zalety i wady wykorzystywania komputerow w zyciu osobistym i spotecznym cztowieka.

Efekty ksztalcenia

W zakresie wiedzy:

EK1

Zna podstawy technik informacyjnych

EK 2

Zna zasady wyszukiwania i doboru informacji, zna grafike prezentacyjna

EK3

Zna ushugi sieci informatycznych

W zakresie umiejgtnosci:

EK4

Potrafi przetwarza¢ tekst i budowac arkusze kalkulacyjne

EK5

Potrafi budowa¢ uzytkowe bazy danych dla ustug w sieciach informatycznych

EK 6

Potrafi zbudowac prezentacjg graficzng danych i tresci uzytkowych

W zakresie kompetencji spotecznych:

EK7

pracuje profesjonalnie; dba o szczegodty projektu

Tre$ci programowe przedmiotu

Forma zajec - laboratoria

Tresci programowe

Liczba godzin

L1

BHP pracy w pracowni informatycznej, przedstawienie i omodwienie programu
laboratorium

L2

Formatowanie tekstu, podstawowe i zaawansowane operacje w edytorze tekstu

L3

Wstawianie i formatowanie tabel i grafiki do dokumentu tekstowego

L4

Podstawowe funkcje arkusza kalkulacyjnego, filtrowanie danych, uzycie funkcji ”jezeli”

L5

Prezentacja danych w arkuszu kalkulacyjnym - wykresy

L6

Tworzenie baz danych w okienkowym RDBMS - MS Access

L7

Tworzenie prezentacji multimedialnych

L8

Prezentowanie wynikow prac. Zaliczenie laboratorium

NN OIN|A N

Suma godzin:

w
o

Literatura podstawowa i uzupelniajaca

1 | Roland Ozimek, Lukasz Oberlan: ABC grafiki komputerowej. Wydanie II. Wyd. Helion. Gliwice 2005

Debska Barbara, Fic Grzegorz: Technologie informacyjne. Oficyna Wydawnicza Politechniki Rzeszowskiej,
Rzeszow 2011.

3 | Duda Jan (Ed.) Information Technologies in economics and innovative management. Wyd. AGH, Krakéw 2007

Autor programu: dr inZz. Jarostaw Zubrzycki
Adres e-mail: j.zubrzycki@pollub.pl
Jednostka

organizacyjna:

Wydzial Mechaniczny

Osoba, osoby
prowadzace:

dr Marek Blaszczak

dr inz. Jarostaw Zubrzycki, dr inz. Tomasz Gorecki, dr inz. Piotr Jaremek, dr inz. Piotr Penkata,

Wz

Karta (sylabus) przedmiotu
Zarzadzanie i inzynieria produkcji
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Studia stopnia pierwszego () o profilu ogdlnoakademickim

Przedmiot:

Kod przedmiotu

Bezpieczenstwo i higiena pracy

Status przedmiotu: obowigzkowy ZIP1S0108-0 0

Jezyk wykladowy: polski

Rok:

I Semestr: 1

Nazwa specjalnoSci: -

Rodzaj zajec i liczba
godzin:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad 5 5

Liczba punktéw ECTS: 1

Cel przedmiotu

C1

Przygotowanie studentow do pracy z przepisami dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy.

C2

Zapoznanie studentow z rozwiazaniami technicznymi majacymi na celu ochrong zdrowia i bezpieczenstwo
pozarowe pracownikow na przyktadach rozwigzan zastosowanych w obiektach Politechniki Lubelskiej

C3

Przygotowanie studentéw do udzielania pierwszej pomocy przedmedyczne;j.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

Umiejgtno$¢ czytania ze zrozumieniem tekstow w jezyku polskim.

Swiadomo§¢ strat materialnych i niematerialnych ponoszonych w wyniku wypadkow przy pracy

Efekty ksztalcenia

W zakresie wiedzy:

EK 1 | zna podstawowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujace w przemysle

W zakresie umiejgtnosci:

ma przygotowanie niezbedne do pracy w s$rodowisku przemystowym oraz potrafi wdraza¢ zasady

EK 2 h f .
bezpieczenstwa zwigzane z tego typu praca
W zakresie kompetencji spotecznych:
EK 3 rozumie potrzebg ciagtego poszukiwania najlepszych rozwiazan organizacyjnych i technicznych majacych na
celu poprawe bezpieczenstwa pracy
Tre$ci programowe przedmiotu
Forma zaje¢ - wyklady
Tresci programowe Liczba godzin
W1 Zrédla przepisow dotyczacych bezpieczenstwa pracy. 0,5
W2 Rodzaje z.agrOZeﬁ, ktére moga wystapi¢ na stanowiskach pracy i dziatania 15
prewencyjne. '
W3 Wypadki przy pracy 1
W4 Ochrona przeciwpozarowa budynkow 1
W5 Procedury alarmowania i udzielanie pomocy przedmedycznej 1
Suma godzin: 5

Literatura podstawowa i uzupehiajaca

1 | http://www.ciop.pl/
Autor programu: dr Dariusz Dziadko
Adres e-mail: d.dziadko@pollub.pl
Jednostka

organizacyjna:

Sekcja BHP i P.Poz Politechnika Lubelska

Osoba, osoby
prowadzace:

dr Dariusz Dziadko
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Przedmiot obieralny ogoélnospoteczny I

Karta (sylabus) przedmiotu
Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (1) o profilu ogblnoakademickim

Przedmiot:

Kod przedmiotu ZIP 1 S0109-0 0

Socjologia pracy i organizacji

Status przedmiotu: Przedmiot obieralny ogdlnospoteczny

Jezyk wykladowy: Jezyk polski

Rok: | Semestr: |

Nazwa specjalnosci:

Rodzaj zajec€ i liczba
godzin:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad 30 10

Cwiczenia 15 10

Laboratorium - -

Projekt - -

Liczba punktéw ECTS: 3 3

Cel przedmiotu

Nabycie wiedzy na temat czynnikdéw spotecznych wyznaczajacych efektywno§¢ zachowan zawodowych

C1 |pracownikéw, w tym zwlaszcza: relacji jednostka - grupa, mechanizméw rzadzacych zachowaniami ludzi
W grupie oraz norm spotecznych i konformizmu jako regulatoréw zycia spotecznego i organizacyjnego.
C2 | Nabycie umiejgtnosci samodzielnego analizowania, oceniania i diagnozowania sytuacji w grupie
C3 | Nabycie kluczowych umiejgtno$ci interpersonalnych, w tym pracy w grupie i komunikacyjnych
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji
1 [Brak
Tre$ci programowe przedmiotu
Forma zaje¢ - wyklady
Tresci programowe Llczk_)a
godzin
W1 Przedmiot socjologii oraz socjologii pracy i organizacji. Funkcje socjologii. Praca w ujeciu 5
spolecznym.
W2 Metody i techniki badan spotecznych (etapy procesu badawczego, podstawowe techniki badan 3
spolecznych).
W3 Interakcje spoteczne jako element tworzenia si¢ roznych form zycia spotecznego (pojecie 5
interakcji w psychologii i socjologii; spoteczenstwo w perspektywie interakcjonistycznej)
W4 | Formy Zzycia spotecznego: wigz spoteczna i jej komponenty, pojecie i budowa spoteczenstwa 2
W5 | Formy zycia spolecznego: zbiorowos$ci i grupy spoleczne 2
W6 Grupa spoteczna (definicje, procesy grupotworcze, etapy tworzenia grup zadaniowych, typologie 5
grup).
W7 Struktura nieformalna grupy pracowniczej. Socjometria jako metoda analizy nieformalnych relacji 5
W grupie. Zastosowanie socjometrii w pracy Kierowniczej.
W8 | Komunikacja jako czynnik struktury grupowej. 2
W9 | Procesy wptywu spotecznego. Wtadza jako rodzaj wptywu w organizacji. 3
W10 Wybrane procesy grupowe (facylitacja spoteczna i prozniactwo spoleczne) a funkcjonowanie 2
jednostek i grup zadaniowych.
W11 | Pracownicy wobec pracy: postawy, motywacje, zadowolenie z pracy, etyka zawodowa 3
W12 | Zjawiska dezorganizujace i patologiczne w zaktadzie pracy 2
W13 | Socjotechnika i jej zastosowanie w zarzadzaniu 2
W14 | Zaliczenie pisemne 1
Suma godzin: 30
Forma zajeé - ¢wiczenia
Tresci programowe Llczl?a
godzin
CW1 | Wprowadzenie do ¢wiczen. Przydzielenie zadan. 1
CW?2 | Przygotowanie procesu badawczego - éwiczenie praktyczne. Kolokwium1. 3
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CWS3 | Analiza struktury nieformalnej grupy pracowniczej - badanie socjometryczne. Kolokwium?2. 3
CW4 | Analiza wybranych cech komunikacji (kierunek przeptywu informacji) - ¢wiczenie praktyczne. 2
CWS5 | Czynniki definiujace sytuacje i ich wplyw na przebieg komunikacji - éwiczenia praktyczne 2
CW6 | Procesy grupowe a efektywnosé pracy - éwiczenia praktyczne 2
CW7T Socjotechnika: analiza wybranych twierdzen socjotechnicznych i mozliwosci ich praktycznego 1
zastosowania. Podsumowanie ¢wiczen
Suma godzin: 15
Literatura podstawowa i uzupekiajaca

1 | Januszek H., Sikora J., Socjologia pracy, Wyd. Akademii Ekonomicznej, Poznan 2000

2 | Aronson E., Wilson T.D., Akert R.M., Psychologia spoleczna. Serce i umyst, Zysk i S-ka, Poznah 1997

3 | Frankfort-Nachmias Ch., Nachmias D., Metody badawcze w naukach spotecznych, Zysk i S-ka, Poznan 2001

4 | Stgpien J., Socjologia pracy i zawodu, Wyd. Akademii Rolniczej im. A. Cieszkowskiego, Poznan 2001

5 Karwinska A., Mikutowski-Pomorski J., Pacholski M., Typy dziatan socjotechnicznych a funkcjonowanie

organizacji, Wyd. Akademii Ekonomicznej, Krakow 2003

6 | Manek A.M., Osobiste i spoleczne aspekty pracy, Wyd. Politechniki Lubelskiej, Lublin 1997

7 | Kozusznik B., Psychologia zespotu pracowniczego, Wyd. Uniwersytetu Slaskiego, Katowice 2002

8 | Lucewicz J., Organizacyjne zachowania cztowieka, Wroctaw 1999
Autor programu: dr Anna Walczyna
Adres e-mail: a.walczyna@pollub.pl
Jednostka

: L Katedra Ergonomii, Wydzial Zarzadzania PL
organizacyjna:

Osoba, osoby

dr A. Walczyna, dr K. Wojciechowska

prowadzace:
Karta (sylabus) przedmiotu
W7 _ Z_arz_qdzanie i iniynierifl produkcji o
Studia stopnia pierwszego (1) o profilu ogdlnoakademickim
Przedmiot: o ] N Kod przedmiotu
Podstawy psychologii i socjologii | ZIP150109-0_0
Status przedmiotu: Przedmiot obieralny ogdlnospoteczny Przedmiot obieralny
Jezyk wykladowy: Jezyk polski
Rok: | Semestr: |
Nazwa specjalnosci:
gt;)ddzziij: zaje¢ iliczba Studia niestacjonarne
Wyklad 10
Cwiczenia 10
Laboratorium -
Projekt -
Liczba punktéw ECTS: 3

Cel przedmiotu

Przekazanie studentom wiedzy z zakresu socjologii i psychologii na temat spotecznych, indywidualnych
C1 | mechanizméw i czynnikoéw regulujacych zachowania ludzkie, mechanizméw rzadzacych zachowaniami
jednostek i grup, norm spotecznych oraz konformizmu jako regulatoréw zycia spolecznego

Przygotowanie studentow do samodzielnego analizowania oraz praktycznego wykorzystania wiedzy z zakresu
C2 | psychologii i socjologii, rozpoznawania rodzaju relacji jednostka - grupa, mechanizméw rzadzacych
zachowaniami ludzi oraz norm spotecznych regulujacych zycie spoteczne

C3 | Nabycie kluczowych umiejetno$ci interpersonalnych, w tym pracy w grupie i komunikacyjnych

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1 [Brak

Efekty ksztalcenia

W zakresie wiedzy:

EK1 | Student objasnia podstawowe pojecia z zakresu psychologii i socjologii
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EK2

Student posiada wiedz¢ o metodach, narzgdziach i technikach badawczych psychologii i socjologii

EK3

Student identyfikuje zbiorowosci, grupy spoteczne, proces ich powstawania i strukturg spoleczenstwa

EK4

Student zna podstawowe mechanizmy regulacyjne zachowania jednostek

W zakresie umiejgtnosci:

EK5

Student umie formutowa¢ problemy badawcze, okresla¢ zmienne oraz stosowa¢ wybrane narzedzia gromadzenia

danych empirycznych

EK6

Student analizuje zachowania ludzkie w wybranych zbiorowosciach spotecznych

EK7

Student ttumaczy wpltyw wybranych cech indywidualnych na zachowanie jednostki oraz prezentuje wybrane

strategie emocjonalno-poznawcze

W zakresie kompetencji spotecznych:

EK8 | Student wspolpracuje z innymi uczestnikami grup zadaniowych
EKO9 | Student potrafi komunikowac¢ sig z otoczeniem i przekazywac¢ swojq wiedzg
Tre$ci programowe przedmiotu
Forma zaje¢ - wyklady
Tresci programowe LICZl?a
godzin
W1 | Psychologia i socjologia: zakres przedmiotowy, dziedziny, klasyczne i nowoczesne tendencje 3
W2 Metody i techniki badan spotecznych (etapy procesu badawczego, podstawowe techniki badan 3
spotecznych).
W3 | Zbiorowosci i zachowania zbiorowe. Wigz spoleczna i jej komponenty 2
W4 Pojecie i budowa spoteczenstwa. Formy zycia spotecznego: zbiorowosci spoteczne i grupy 2
spoteczne
W5 | Dysonans spoteczny a zachowanie 3
W6 | Spostrzeganie spoteczne: zachowania niewerbalne, zapehianie luk, atrybucje 4
W7 | Postawy i ich zmiana 3
W8 | Indywidualne czynniki zachowania: inteligencja i procesy poznawcze. 2
W9 | Inteligencja emocjonalna 1
W10 | Indywidualne czynniki zachowania: temperament i style dziatania 2
W11 | Indywidualne czynniki zachowania: emocje i motywacja 2
W12 | Osobowos¢ - teoria regulacyjna 2
W13 | Zaliczenie pisemne 1
Suma godzin: 30
Forma zaje¢ - ¢wiczenia
Tresci programowe Llczl:_)a
godzin
CW1 | Wprowadzenie do ¢wiczen, przydzielenie zadan. 1
W2 Przygotowanie procesu badgwczego - éwiczer_lia praktyczne (formutowanie problemow 3
badawczych, okreslanie zmiennych). Kolokwiuml.
CW3 | Wspolpraca w zespole: wymiary pracy grupowej, zachowania w zespole 2
CW4 | Komunikacja: style, rodzaje, systemy reprezentacji, efektywnosé 2
CWS5 | Osobowosciowe korelaty zachowania - osobowo$é A-B, style poznawcze, style uczenia 2
CW6 | Temperament jako predykator funkcjonowania w réznych typach sytuacji zadaniowych 2
CW?7 | Charakterystyka wybranych strategii emocjonalno - motywacyjnych 2
CWS8 | Podsumowanie ¢wiczen. 1
Suma godzin: 15
Narzedzia dydaktyczne
1 | Wyktad z prezentacja multimedialng
2 | Analiza i interpretacja tekstow zrodtowych
3 | Metody sytuacyjne/wykonywanie ¢wiczen
4 | Testy diagnostyczne
5 | Pracaw grupach
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 | Omoéwienie wykonywanych w trakcie zaje¢ ¢wiczen i testow
F2
F3

Ocena podsumowujaca
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P1 | Zaliczenie pisemne tre$ci wyktadowych - 50% oceny

P2 | Kolokwiuml - 25% oceny

P3 | Srednia ocen z prac pisemnych wykonywanych w trakcie éwiczen - 25% oceny

Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci

Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie zaj¢¢ dydaktycznych -

4 . 45
faczna liczba godzin w semestrze
Przygotowanie si¢ do zaje¢ - taczna liczba godzin w semestrze 15
Przygotowanie si¢ do zaliczenia tresci wyktadowych 15
Suma 75
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 3

Literatura podstawowa i uzupekiajaca

1 | Aronson E. (red.), Cztowiek - istota spoteczna: wybor tekstow, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2002.
2 | Bolesta-Kukutka K., Socjologia ogdlna, Oficyna Wydawnicza ASPRA-JR, Warszawa 2003.
3 | GerrigR.,. Zimbardo Ph, Psychologia i zycie. Wydanie nowe, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2006.
4 Sztompka P., Socjologia, Wyd. Znak, Krakéw 2002.
5 | Berger P., Zaproszenie do socjologii, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2004.
6 Strelau J. (red), Psychologia. Podrgcznik akademicki, GWP, Gdansk 2007.
7 | Spiewak P., Klasyczne teorie socjologiczne: wybor tekstow, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2006.
(17) Macierz efektow ksztalcenia
Odniesienie danego efektu
Efekt ksztatcenia do efektow Cele Tredci bro Narzedzia Sposob
ksztatcenia zdefiniowanych dla catego przedmiotu programowe dydaktyczne oceny
programu (PEK)
EK1 ZIP1A W07 C1, W1, 1, P1,
EK2 ZIP1A W17 C1, C2, W2, CW2 13,5 F1, P2
ZIP1A_W12
EK3 ZIP1A W18 C1,C2 W3, W4, CW3 1,3 F1,P1
W6, W7, W8, W9, F1 P1
EK4 ZIP1A W18 C2 W10, Wil, W12, 1,2,3,4,5 |53 ’
CW5, CW6, CW7
EK5 ZIP1A_U22, ZIP1A U23, C2 W2, CW2 1,,3,5 F1, P2
EK6 ZIP1A_U16, ZIP1A UZ21, C2 CW3, CW4 3,45 F1, P3
EK7 ZIP1A U16., C2 CW5, CW6, CW7 2,45 F1,P3
EK8 ZIP1A K04, ZIP1A K13, C3 CW2, CW3, CW4, 3,5 F1,P3
CW2, CW3, CW4,
EK9 ZIP1A_ K13, C3 CWs, CW6, Cw7 2,3,5 F1, P3
Autor programu: dr Anna Walczyna
Adres e-mail: a.walczyna@pollub.pl
Jednostka

; s Katedra Ergonomii, Wydziat Zarzadzania PL
organizacyjna:

Osoba, osoby

dr A. Walczyna, dr K. Wojciechowska
prowadzace:

Przedmiot obieralny ogolnospoteczny Il

Karta (sylabus) przedmiotu
W7 Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (1) o profilu ogdlnoakademickim

Przedmiot: | Etyka biznesu

Kod przedmiotu
ZIP1S0110-00

Status przedmiotu:

obieralny

Przedmiot ogélnospoleczny

-19 -




Jezyk wykladowy: Jezyk polski

Rok: | Semestr: |
Nazwa specjalnosci:

Rodzaj zaje¢ i liczba godzin: Studia niestacjonarne
Wyktad 10

Cwiczenia 10

Laboratorium -

Projekt -

Liczba punktéw ECTS: 3

Cel przedmiotu

C1

menadzerskich zgodnych ze standardami etycznymi

Nabycie umiejgtnosci rozumienia istoty etyki w procesie gospodarowania oraz podejmowania decyzji

C2

Uzyskanie podstawowej wiedzy z zakresu etyki biznesu.

C3

Nabycie umiejetnosci identyfikacji problemow z tego zakresu i sposobow ich rozwiazywania oraz
uksztattowanie postawy etycznego menadzera.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1

| Podstawy filozofii

Efekty ksztalcenia

W zakresie wiedzy:

EK1

Student wymienia i definiuje podstawowe pojecia z zakresu etyki biznesu.

EK 2

Student posiada wiedz¢ o problemach etycznych w podejmowaniu decyzji menedzerskich.

W zakresie umiejetnosci:

EK3

Student formutuje problemy badawcze i gromadzi stosowne dane z zakresu etyki biznesu.

EK4

Student analizuje sposoby oceny efektow dziatan etycznych.

EKS

Student tworzy kodeksy etyczne dla organizacji.

W zakresie kompetencji spotecznych:

EK6

Student komunikuje si¢ i wspotpracuje z innymi uczestnikami grup zadaniowych.

EK7

Student postgpuje zgodnie z zasadami etyki.

Tre$ci programowe przedmiotu

Forma zaje¢ - wyklady

Tresci programowe

Liczba
godzin

W1 Etyka w biznesie na tle nauk filozoficznych i spotecznych - zagadnienia wstgpne

2

W2

Odpowiedzialne zarzadzanie korporacja - ujgcie szerokie i waskie. Kapitalizm, rynek,
sprawiedliwo$¢.

2

W3

Sposoby ksztalttowania postaw etycznych ludzi w organizacji. Zarzadzanie poprzez wartosci
- zgodno$¢ i konflikty warto$ci w procesie zarzadzania.

N

W4

Problemy etyczne w zwiazku z globalizacja gospodarki. Kultura etyczna i etyka w
wybranych krajach.

W5 Patologie w stosunkach pracy i w dzialalnosci gospodarcze;.

W6 Etyczny wymiar pracy. Prawa i obowiazki pracownikow.

W7 Etyczne sposoby przezwycigzania konfliktéw w §rodowisku pracy.

W8 Zarzadzanie zgodne ze standardami spotecznej odpowiedzialno$ci biznesu.

W9

Etyka w dziedzinie inwestycji finansowych. Dobre Praktyki Rynku Finansowego (Corporate
Governance). Otoczenie rynku kapitalowego - aspekty etyczne.

W10 | O etycznych wymiarach konkurencji. Moralne dylematy dziatan marketingowych.

W11 | ,,Zielona: dziatalno$¢ gospodarcza.

W12

Struktura i tres¢ zawodowych kodeksow etycznych. Cechy dobrych kodeksow etycznych i
etapy w ich konstruowaniu.

W13 | Etyka a miedzynarodowy biznes.

W14 | Podsumowanie wykladow.

NN N INN N [(BINNN DN

Suma godzin:

w
o

Forma zaje€ - éwiczenia

Tresci programowe

Liczba
godzin
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CW1 | Etyka w biznesie na tle nauk filozoficznych i spotecznych - zagadnienia wstepne. 2
W2 Odpowiedzialne zarzadzanie korporacja - ujgcie szerokie i waskie. Kapitalizm, rynek, 2
sprawiedliwo$¢.
Sposoby ksztalttowania postaw etycznych ludzi w organizacji. Zarzadzanie poprzez wartosci
CW3 | - zgodnos¢ i konflikty wartoéci w procesie zarzadzania. Problemy etyczne w zwiazku z 2
globalizacja gospodarki. Kultura etyczna i etyka w wybranych krajach.
. Patologie w stosunkach pracy i w dziatalno$ci gospodarczej. Etyczny wymiar pracy. Prawa i
CW4 o o L g . . 2
obowiazki pracownikoéw. Etyczne sposoby przezwycigzania konfliktow w §rodowisku pracy.
Zarzadzanie zgodne ze standardami spotecznej odpowiedzialnos$ci biznesu. Etyka w
CWS5 | dziedzinie inwestycji finansowych. Dobre Praktyki Rynku Finansowego (Corporate 2
Governance). Otoczenie rynku kapitatowego - aspekty etyczne.
. O etycznych wymiarach konkurencji. Moralne dylematy dzialan marketingowych.
CWé6 . S 2 2
,,Zielona: dziatalno$¢ gospodarcza.
W7 Strukture.l itrescé zawodov_vych kodeksow etycznych. Cechy dobrych kodeksow etycznych i 2
etapy w ich konstruowaniu.
CW8 | Etyka a miedzynarodowy biznes. Podsumowanie zaje¢. Zaliczenie ¢wiczen. 1
Suma godzin: 15
Narzedzia dydaktyczne
1 | Prezentacja multimedialna.
2 | Analiza przypadkow/Gry symulacyjne
3 | Filmy
4 | Analiza i interpretacja tekstow zrodlowych
5 | Dyskusja dydaktyczna

Sposoby oceny

Ocena formujaca

F1 | Ocena z przygotowania kodeksu etycznego
F2 | Kolokwium 1 (¢wiczenia) - znajomos¢ poje¢ z zakresu etyki biznesu.
F3 | Aktywno$¢ na zajeciach
Ocena podsumowujaca
P1 | Obecno$¢ na ¢wiczeniach - warunek uzyskania zaliczenia
P2 | Srednia ocen z: 1 kolokwium, kodeksu etycznego i aktywnosci na zajeciach
P3 | Zaliczenie pisemne (wyktad).

Obciazenie pracg studenta

. Srednia liczba godzin na
Forma aktywno$ci . . .
zrealizowanie aktywnosci
Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie zaj¢é dydaktycznych - 45
taczna liczba godzin w semestrze
Przygotowanie si¢ do zajg¢ - faczna liczba godzin w semestrze 25
Przygotowanie kodeksu etycznego 5
Suma 75
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 3
Literatura podstawowa i uzupelniajaca
1 | Gacparski W., Biznes-etyka-odpowiedzialno$¢, PWN, 2012.
2 | J. Dietl, W. Gasparski, Etyka biznesu, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2002.
3 W. Gasparski, Wyktady z etyki biznesu. Nowa edycja. Wydawnictwo Wyzszej Szkoly Przedsiebiorczosci i
Zarzadzania im. L. KoZzminskiego, Warszawa 2004.
4 Rybak M., Etyka menadzera - spoteczna odpowiedzialno$¢ przedsigbiorstwa, Wydawnictwo Naukowe PWN
Warszawa 2007.
5 | G. D. Chryssides, J. H. Kaler, Wprowadzenie do etyki biznesu, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 1999.
6 | W. Gasparski, Programy etyczne firm i ich projektowanie, Master of Business Administration, n. 3(44) 2000.
7 R. C. Salomon, Etyka biznesu [w:] P. Singer (red.), Przewodnik po etyce, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 1998.
8 | P. Pratley, Etyka w biznesie, Gebethner & Ska, Warszawa 1998.
Macierz efektow ksztalcenia
Efekt Odniesienie danego efektu ksztatcenia Cele Tresci Narzedzia Sposob
ksztalcenia do efektow zdefiniowanych dla przedmiotu programowe dydaktyczne oceny
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catego programu (PEK)

B zeiawizzpiawi | S| Giwa | 1245 | i
EK2 ZIPlA—ZVI\I/DJii_ZVIVPf'éA\—Wm C1,C2 W3, W4, CW3 1,2,45 PJI_:,2|’D;3|'D3
EK3 Z'PlAzLIJPlfAi'JPleA—UZO c3 w4, \g%fwa 1,245 F3,P2, P3
EK4 ZIP1A_U23; ZIP1A _U24 C1,C3 ng\é\fcv\x? 1,2,3,45 F3, P2, P3
EKS JIPLA U2z, ZIPLA U24 ca | Mo | rass TR
fo | foaemae e MRS s | e
s | AASIEAGS o | s | B

Autor programu: dr Marzena Cichorzewska

Adres e-mail: mcichorz@op.pl

Jednostka

: L Katedra Zarzadzania, Wydziat Zarzadzania PL
organizacyjna:

Osoba, osoby dr Marzena Cichorzewska, dr Grazyna Jabtczynska,

prowadzace:
Przedmiot obieralny ogélnospoleczny I1
Karta (sylabus) przedmiotu
W7 Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (1) o profilu ogdlnoakademickim
. . . Kod przedmiotu
Przedmiot: Etykieta menedzera Z1p 1pS 0110-0 0

Status przedmiotu: X
obieralny

Przedmiot ogo6lnospoleczny

Jezyk wykladowy: Jezyk polski

Rok: | Semestr: |

Nazwa
specjalnosci:

Rodzaj zajeé i

liczba godzin: Studia niestacjonarne

Wyktad 10

Cwiczenia 10

Laboratorium -

Projekt -

Liczba punktéw 3
ECTS:

Cel przedmiotu

C1 ; ) ; :
zawodowej oraz wskazanie praktycznego ich zastosowania.

Zapoznanie z podstawowymi zasadami obyczajowymi, obowiazujacymi w zyciu codziennym i pracy

C2 | Promowanie kultury osobistej spotecznosci akademickie;j.

C3

stosownego, swobodnego zachowania w réznych sytuacjach prywatnych i biznesowych.

Umozliwienie studentom - przysztym menedzerom - nabycia podstawowych umiejgtnosci w zakresie

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1. |-

Efekty ksztalcenia

W zakresie wiedzy:

EK 1 | wymienia, definiuje i charakteryzuje zasadnicze w etykiecie menedzera pojgcia i zagadnienia
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EK 2

identyfikuje podstawowe zasady obyczajowe

W zakresie umiejgtnosci:

EK3

posiada wiedzg z zakresu precedencji i wie, jak ja stosowaé w etykiecie prywatnej i zawodowej

EK 4

potrafi zaprojektowaé przyjgcia biznesowe i wie, jakie zasady wyznaczaja etykietg stotu

EK5

potrafi dobra¢ ubidr i dodatki na rézne okazje

W zakresie kompetencji spotecznych:

EK 6

wykorzystuje wiedzg teoretyczna do opisu i analizowania zachowania etykietalnego w miejscu pracy
menedzera.

EK7

posiada zdolno$¢ prawidlowego komunikowania si¢ z otoczeniem.

Tre$ci programowe przedmiotu

Forma zaje¢ - wyklady

Tre$ci programowe Llczk_)a
godzin
Etykieta i jej znaczenie w zyciu codziennym i pracy zawodowej menedzera. Etymologia pojecia,
W1 o . L 2
historia, ewolucja etykiety i protokotu dyplomatycznego.
Koncepcja kultury - podstawowe zagadnienia. Kultura miejsca: j¢zyk, zachowania, ubior,
W2 | architektura, literatura. Kultura relacji: stosunek do jednostki, grupy, obyczajow, wartosci, 2
symboli.
W3 Normy regulujace wspotzycie. Normy prawne, moralne, obyczajowe. Podstawowe zasady 2
obyczajowe.
Komunikacja w zyciu prywatnym i w biznesie - kultura stowa. Powitania, przedstawianie,
W4 | pozdrowienia. Tytuty (urzedowe, dyplomatyczne, naukowe, kurtuazyjne). Wielos$¢ stylow 2
komunikacji werbalnej.
W5 Mowa ciata - znaczenie i wptyw na skuteczno$¢ dziatan biznesowych. Komunikacja niewerbalna 5
- zroznicowania kulturowe.
W6 Zasada pierwszenstwa i jej interpretacje. Strona prawa, strona lewa. Precedencja panstwowa, 5
dyplomatyczna, biznesowa
W7 Ubidr - kreowanie wizerunku osoby i firmy. Zasady doboru garderoby. Rodzaje strojow 5
(weekendowy, sportowo koordynowany, spacerowy, wizytowy).
W8 | Elementy wizazu 0sdb i przestrzeni : dodatki, makijaz, fryzura, kolorystka, wystroj. 2
W9 Przyjecia i spotkania biznesowe. Rodzaje przyjec. Sporzadzanie listy goséci, gos¢ honorowy. 2
Menu, napoje, toasty.
Kultura stotu. Zaproszenia. Funkcja gospodarza. Przygotowanie stotu. Nakrycia. Dekoracja.
W10 | Oswietlenie. Karty z menu. Kartoniki z nazwiskiem gos$ci. Rozsadzanie przy stole. Powitanie 2
gosci.
Wil Menu - kolejnos¢ dan. Podawanie do stotu. Zasady uzywania sztuccow i kieliszkow. Etykieta 2
stolowa. Rozmowa przy stole.
Korespondencja w biznesie - kultura stowa pisanego. Adresowanie i tytutowanie. Roznice migdzy
W12 | stylem urzegdowym a towarzyskim. Zaproszenia - redagowanie i odczytywanie. Pozawerbalne 2
aspekty korespondencji. Zasady e-mailingu.
Podejmowanie gosci w firmie. Podstawowe zasady sktadania i przyjmowania wizyt.
W13 . . o . X . 2
Opracowanie programu wizyty. Odbior gosci. Wizyty towarzyszace. Pozegnanie gosci.
W14 Wyjazd stuzbowy - delegacje krajowe i zagraniczne. Przygotowanie. Realizacja programu 5
wizyty. Elementy zasadnicze i towarzyszace. Relacje z gospodarzami. Prezenty.
W15 | Zaliczenie 2
Suma godzin: 30
Forma zaje¢ - ¢wiczenia
Tresci programowe Llczt?a
godzin
cwil Przyktady zastosowan zasad savoir vivre w zyciu codziennym i pracy zawodowej menedzera. 1
Sformutowanie listy pytan, watpliwo$ci zwigzanych z poprawnoscia obyczajowa.
W2 'Kl’J!tu'ra narodowa - podstawowe wyznaczniki. Kultura poszczegdlnych regionow- podobienstwa 1
i roznice.
. Etykieta w zyciu miedzynarodowym. Prezentacje ré6znych kultur, z uwzglednieniem
CW3 o ) . 1
obowiazujacych w nich zasad obyczajowych.
. Komunikacja werbalna - ¢wiczenia praktyczne: powitan, przedstawiania, podawania dtoni,
CW4 . R ) . . . . 1
przygotowanie przez studentow biletow wizytowych i wdrozenie zasad ich wymiany.
CW5 | Komunikacja niewerbalna - prezentacja filmu tematycznego oraz jego omdwienie. 1
CW6 Kto pierwszy na spotkaniach prywatnych i zawodowych? Rozsadzanie gosci na konferencjach, 1

spotkaniach i podczas rozmoéw. Podejmowane tematy. Zasada alternatu.
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. Garderoba - jej doboér i rodzaje w zaleznosci od sytuacji. Kilka podgrup przygotowuje omdwienie
Cw7 . ., . . . C , 1
poszczegolnych rodzajow ubioréw (zadanie - przygotowanie odpowiednich dodatkow).
CWS8 | Spotkanie z profesjonalnym wizazysta - porady, praktyczne zastosowanie 1
CWO Przyjecia i s_potkania biznesowe. Rodzaje przyjeé. Sporzadzanie listy gosci, go§¢ honorowy. 1
Menu, napoje, toasty.
CWI10 | Przygotowanie stohu - ¢wiczenia w restauracji z personelem 1
CWI11 | Etykieta przy stole. Zasady podawania i spozywania positkéw - ¢wiczenia praktyczne 1
EW12 Stowo pisane - podstawowe zasady poprawnej korespondencji biznesowej. Samodzielne 1
redagowanie zaproszen, uzywanie tytulow, adresowanie. Poprawne napisanie maila urzgdowego.
CWI3 G_oéc’ w firmie. S_zczegék_)we rozplanowanie w kilku podgrupach dwudniowej wizyty goscia 1
biznesowego krajowego i zagranicznego.
. Delegacja - przygotowanie przez shuchaczy programu potencjalnej wizyty stuzbowej w réznych
CW14 Krai ) . S o 1
rajach, z zaplanowaniem ubioru, wizytowek, upominkow.
CW15 | Zaliczenie 1
Suma godzin: 15
Narzedzia dydaktyczne
1 | Wyklad informacyjny
2 | Techniki multimedialne
3 | Metoda sytuacyjna
4. | Dyskusja dydaktyczna
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 | Oceny punktowe poszczegdlnych zadan ¢wiczeniowych
F2 | Aktywnos¢ na zajgciach
Ocena podsumowujaca
P1 | Zaliczenie pisemne wykladu w formie testu jednokrotnego wyboru
P2 | Zaliczenie ¢wiczen na oceng
Obciazenie pracg studenta
Forma aktywnosci Srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w
formie zaje¢ dydaktycznych - taczna liczba godzin w 45
semestrze]
Przygotowanie si¢ do zaje¢ - taczna liczba godzin w 30
semestrze
Suma 75
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 3
Literatura podstawowa i uzupekiajaca
1 Pietkiewicz E., Etykieta menadzera, Wydawnictwo: CIM, Warszawa 1998
2 | Kaminska-Radomska I., Etykieta biznesu, Wydawnictwo: Studio Emka, Warszawa 2003
3 Patcher B., Biznesowy savoir-vivre, Helion, Gliwice 2008
4 | Jarczynski A., Etykieta w biznesie, Helion, Gliwice 2010
5 | Krajski S., Savoir vivre jako sztuka zycia: filozofia savoir vivre, Agencja SGK, Warszawa 2007
6 | de Rothschild N., Savoir-vivre XXI wieku, Wydawnictwo: Zysk i S-ka, Poznan 2006
7 Kowalska K., Lakoma A., Szymoniuk B., Wizerunek biznesowy,Wyd.PL, Lublin 2011
Macierz efektéw ksztalcenia
Odniesienie danego efektu
Efekt ksztatcenia do efektow Cele przedmiotu Tresci Narzedzia Sposob
ksztalcenia zdefiniowanych dla catego programowe dydaktyczne oceny
programu (PEK)
W1, W2,
EK1 ZIP1A_W12; ZIP1A_W14 C1 C2,W3, C3, 1,2 F2,P1
W4, W5
EK2 ZIP1A_W18 C1,C2 Wi, \éV33 2, 1,24 F2,P1
ZIP1A_U20 W6, C6, W4, F1, P1,
EK3 ZIP1A_U23 CLe2.C3 C4, W9, W12 123 P2
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ZIP1A U18;ZIP1A U20; W9, C9, W10, F1, F2,
EK4 ZIP1A U24 C1C3 C10, W11, C11 1.2 P2
ZIP1A U18; ZIP1A_U20 W7, C7, W8, F1, F2,
B ZIP1A_U24 C1C3 cs 1234 5
ZIP1A K04, ZIP1A_KO05 F1, F2,
EKG6 ZIP1A K07 C3 W13, C13 124 P2
. W4, C4, W5, F1, F2,
EK7 ZIP1A KO08; ZIP1A K13 C2,C3 C5, W13, W14 1,2,34 P2
Autor programu: dr Grazyna Jablczynska
Adres e-mail: g.jablczynska@tlen.pl, mcichorz@op.pl
Jednostka

organizacyjna:

Katedra Zarzadzania, Wydziat Zarzadzania PL

Osoba, osoby

dr Grazyna Jabtczynska, dr Marzena Cichorzewska.

prowadzace:
Przedmiot obieralny ogélnospoleczny II
Karta (sylabus) przedmiotu
WZ Zarzadzanie i inzynieria produkcji

Studia stopnia pierwszego (1) o profilu ogblnoakademickim

Przedmiot: | Spoteczna odpowiedzialnos$¢ biznesu

Kod przedmiotu
ZIP1S0110-00

Status przedmiotu:

obieralny

Przedmiot ogdélnospoteczny

Jezyk wykladowy: Jezyk polski

Rok: |

Semestr: |

Nazwa specjalnos$ci:

Rodzaj zajec i liczba godzin: Studia niestacjonarne

Wyklad 10

Cwiczenia 10

Laboratorium -

Projekt -

Liczba punktéw ECTS: 3

Cel przedmiotu

C1

Nabycie wiedzy oraz umiejgtnosci rozumienia istoty i znaczenia spolecznej odpowiedzialnosci biznesu (CSR)

C2

Nabycie umiejetnosci identyfikacji problemow z tego zakresu i sposobow ich rozwiazywania

C3

Nabycie umiejetnosci oraz uksztalttowanie postawy menadzera odpowiedzialnego spolecznie

C4

Uzyskanie podstawowych umiejgtnosci w zakresie wykorzystania wiedzy z zakresu Spotecznej
Odpowiedzialnosci Biznesu (CSR).

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1

| Brak

Efekty ksztalcenia

W zakresie wiedzy:

EK1

Student wymienia i definiuje podstawowe pojecia z zakresu spotecznej odpowiedzialno$ci biznesu

EK 2

Student posiada wiedze¢ o modelach, metodach, narzedziach stosowanych w CSR

EK3

Student wie w jaki sposob tworzy sig i stosuje strategie CSR

W zakresie umiejetnosci:

EK4

Student formutuje problemy badawcze i gromadzi stosowne dane z zakresu CSR

EK S5

Student projektuje dziatania spotecznie odpowiedzialne

EK 6

Student analizuje sposoby oceny efektow dziatan spotecznie odpowiedzialnych

W zakresie kompetencji spotecznych:

EK7

Student wspotpracuje z innymi uczestnikami grup zadaniowych

EK 8

Student rozwigzuje problemy z zakresu CSR i zna sposoby zapobiegania im.
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EK9 | Student postepuje zgodnie z zasadami CSR.

Tre$ci programowe przedmiotu

Forma zaje¢ - wyklady

TreSci programowe Llczl?a
godzin
Spoteczna Odpowiedzialnos¢ Biznesu (CSR) - rys historyczny, definicja, ujecie wspolczesne,
W1 . o . . D ) 2
modele i normy odpowiedzialnos$ci spotecznej. Uwarunkowania i postrzeganie CSR w Polsce.
W2 Podstawowe modele spotecznej odpowiedzialno$ci. Teoria interesariuszy, a CSR. Zarzadzanie 2
interesariuszami w systemie zarzadzania strategicznego przedsigbiorstwem.
W3 Odpowiedzialne zarzadzanie korporacja - ujecie szerokie i waskie. Spor o spoteczna 2
odpowiedzialno$¢ biznesu - CSR a PR.
Zarzadzanie personelem a CSR. Konflikt intereséw a odpowiedzialno$¢ pracownikow i organizacji.
W4 | Prawa czlowieka jako podstawa odpowiedzialno$ci wobec pracownika. Instytucjonalizacja etyki w 4
zarzadzaniu
W5 Moralne wybory jednostki w kulturze konsumpcyjnej. Wspodtczesne etyczne standardy kultury 2
konsumpcyjnej.
W6 | Odpowiedzialno$¢ przedsigbiorstw za Srodowisko naturalne. 2
W7 Raportowanie jako istotny element strategii CSR w organizacji. Spoteczna odpowiedzialno$¢ jako 3
zrodto przewagi konkurencyjne;j.
W8 | Rozwoj przedsigbiorstwa jako proces tworzenia wartosci dla interesariuszy. 2
W9 | Prezentacje wybranych strategii CSR przygotowane przez studentow. 6
W10 | Odpowiedzialne przywddztwo w organizacji. 2
W11 | Diversity management jako element CSR. 2
W12 | Podsumowanie wyktadow. 1
Suma godzin: 30
Forma zaje¢ - éwiczenia
TreSci programowe LICZt.)a
godzin
Omowienie zakresu przedmiotu, literatury i warunkow zaliczenia. Przydzielenie zadan. Spoteczna
CW1 | Odpowiedzialnos¢ Biznesu (CSR) - rys historyczny, definicja, ujecie wspotczesne- case study, 2
¢wiczenia zespotowe, dyskusja grupowa.
W2 Modele i normy odpowiedzialno$ci spotecznej. Uwarunkowania i postrzeganie CSR w Polsce - case 2
study, ¢wiczenia, dyskusja.
Odpowiedzialne zarzadzanie korporacja - film, dyskusja. Spor o spoteczna odpowiedzialnosé
CW3 | biznesu - CSR a PR- ¢wiczenia, dyskusja, przygotowywanie strategii CSR.
CW4 | Zarzadzanie personelem a CSR. Konflikt intereséw a odpowiedzialno$¢ pracownikow i organizacji. 2
CW5 Prawa cztowieka jako podstawa odpowiedzialno$ci wobec pracownika. Instytucjonalizacja etyki w 2
zarzadzaniu.
Moralne wybory jednostki w kulturze konsumpcyjnej. Wspodtczesne etyczne standardy kultury
. konsumpcyjnej- analiza studium przypadku, dyskusja, praca w zespotach. Odpowiedzialnos¢ 2
CW6é6 S . . e .
przedsigbiorstw za §rodowisko naturalne - case study, film, éwiczenia zespolowe.
Raportowanie jako istotny element strategii CSR w organizacji- analiza dokumentéw i dyskusja
Cw7 | grupowa. Rozwoj przedsiqbiprstwa jako proces tworzenia wa_lrtos'fi dl_a intf:resariuszy- case study, 2
¢wiczenia, dyskusja. Odpowiedzialne przywodztwo w organizacji. Diversity management jako
element CSR.
CWS Podsumowanie zaje¢ - omawianie calosciowe przedmiotu na podstawie ocen czastkowych. 1
Zaliczenie ¢wiczen.
Suma godzin: 15
Narzedzia dydaktyczne
1 | Prezentacja multimedialna.
2 | Analiza przypadkow/Gry symulacyjne
3 | Filmy
4 | Analiza i interpretacja tekstow zrédtowych - np. strategie CSR
5 | Dyskusja dydaktyczna
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 | Ocena z przygotowania prezentacji wybranej strategii CSR.
F2 | Kolokwium 1 (éwiczenia) - znajomos$¢ modeli, metod i narzedzi stosowanych w CSR.
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F3 | Aktywno$¢ na zajgciach

Ocena podsumowujaca

P1 | Obecno$¢ na ¢wiczeniach - warunek uzyskania zaliczenia

P2 | Srednia ocen z: 1 kolokwium, prezentacji wybranej strategii CSR i aktywnosci na zajeciach

P3 | Zaliczenie pisemne (wyktad)

Obcigzenie pracg studenta

- Srednia liczba godzin na

Forma aktywnosci . . .

zrealizowanie aktywnosci
Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie zaj¢¢ dydaktycznych - 45

faczna liczba godzin w semestrze

Przygotowanie si¢ do zaje¢ - taczna liczba godzin w semestrze 25
Przygotowanie prezentacji 5
Suma 75
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 3

Literatura podstawowa i uzupelniajaca

1 Gasparski W., Biznes, etyka, odpowiedzialno$¢, PWN 2011

Paliwoda-Matiolanska A., Odpowiedzialno$¢ spoteczna w procesie zarzadzania przedsigbiorstwem, C.H. Beck
2009

Rybak M., Etyka menadzera - spoteczna odpowiedzialno$¢ przedsigbiorstwa, Wydawnictwo Naukowe PWN
Warszawa 2007

4 | Zemigata M., Spoteczna odpowiedzialno$¢ przedsigbiorstwa, Oficyna a Wolter Kluwer business, Krakéw 2007.

Kowalczyk J., Odpowiedzialnos$¢ spoteczna i przeciwdziatanie korupcji w zarzadzaniu organizacja, CeDeWu Sp.

5 Z 0.0., wydanie I, Warszawa 2009
6 Lewicka-Strzatecka A., Odpowiedzialno$¢ moralna w zyciu gospodarczym, Wydawnictwo IFiS PAN, Warszawa
2006.
Rok, B., Odpowiedzialny Biznes w nicodpowiedzialnym $wiecie, Warszawa: Akademia Rozwoju Filantropii w
7 S0 .
Polsce, Forum Odpowiedzialnego Biznesu 2004
8 Kuraszko I. Spoteczna Odpowiedzialno$¢ Przedsiebiorstw, Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego we
Wroctawiu, Wroctaw 2008.
Macierz efektow ksztalcenia
Odniesienie danego efektu
Efekt ksztatcenia do efektow Cele Tresci Narzedzia Sposob
ksztalcenia | zdefiniowanych dla calego programu | przedmiotu programowe dydaktyczne oceny
(PEK)
ZIP1A W07 W1, W2.
EK1 ZIP1A_ W12 CLl,C2 W1, CW2, 1,4 F2, P1, P2
ZIP1A W14 . F2,
EK2 ZIP1A_ W16 C1,C2 W2, CW2 1,2,4 F3.P1P2
ZIP1A W14 W2, W3
EK3 ZIP1A_ W15 C3,C4 W2, CW3 1,45 F2, F3, P2
ZIP1A U16 W1, W6, CW2,
EK4 ZIP1A_U20 C2,C4 W3, CW7 1,2,45 F2,F3, P2
ZIP1A U21 W6, W7, W8
EK5 ZIP1A_U22 C2,C4 CW5-8, 1,2,45 F3, P2
ZIP1A U23
EK6 ZIP1A U24 C2,C3 w5, CW8 1,2,5 F3, P2
ZIP1A U26
ZIP1A K04
EK7 ZIP1A KO8 C1,C2 W4, CW4, CW8 14,5, F3, P2
ZIP1A K13
ZIP1A K09 W4, W5, CW4,
EK8 ZIP1A K11 C2,C3,C4 CWS 1,2,5 F3, P2
W6-W10, W11,
EK9 ZIP1A_KO09 C3,C4 CW6-8, 2,5 F3, P2
Autor programu: dr Marzena Cichorzewska
Adres e-mail: mcichorz@op.pl
Jednostka Katedra Zarzadzania, Wydzial Zarzadzania PL
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organizacyjna:

Osoba, osoby

dr Marzena Cichorzewska, dr Grazyna Jablczynska.

prowadzace:
Karta (sylabus) przedmiotu
WM _ Z_arz_zldzanie i iniynierig produkcji o
Studia stopnia pierwszego (1) o profilu ogolnoakademickim
Przedmiot: | Statystyka ZIP15S0111-0 0
Status przedmiotu: obowiazkowy
Jezyk wykladowy: polski
Rok: | Semestr: 11
Nazwa specjalnosci:
Rodzaj zajec i liczba godzin: Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad 15 10
Cwiczenia 30 20
Laboratorium
Projekt
Liczba punktéw ECTS: 4

Cel przedmiotu

C1 | Zaznajomienie studentdw z metodami probabilistycznymi i mozliwo$ciami ich zastosowan.

C2 | Zapoznanie studentdéw z metodami statystycznymi i mozliwo$ciami ich zastosowan.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1 Zakres wiadomos$ci i umiejgtnosci z matematyki na poziomie szkoly S$redniej oraz przedmiotu
Matematyka I.

Efekty uczenia si¢

W zakresie wiedzy student:

EK 1 | zna podstawowe pojecia i fakty z zakresu rachunku prawdopodobienstwa

EK 2 | zna podstawowe pojecia i fakty z zakresu statystyki matematycznej

W zakresie umiejetnosci student:

EK 3 | potrafi stosowac podstawowe narzedzia probabilistyczne w analizie zmiennych losowych

EK 4 | potrafi analizowa¢ otrzymane dane i wyciaga¢ wnioski z przeprowadzonej analizy

W zakresie kompetencji spotecznych student:

EK 5 | posiada umiejetno$¢ samoksztatcenia si¢

EK 6 | rozumie potrzebg ciaglego doksztalcania si¢ i podnoszenia swoich kompetencji

Tresci programowe przedmiotu

Forma zaje¢ - wyklady

Tresci programowe Liczba godzin
Podstawy rachunku prawdopodobienstwa , podstawowe zmienne losowa oraz ich
W1 . . . . 4
rozktady, podstawowe parametry rozktadow. Twierdzenia graniczne.
Opracowanie i prezentacja materiatu statystycznego - szereg rozdzielczy,
W2 podstawowe charakterystyki liczbowe: miary potozenia, rozproszenia, asymetrii i 2
skupienia
W3 Estymacja punktowa i przedziatowa. 2
Weryfikacja parametrycznych hipotez statystycznych - testy istotno$ci dla wartosci 2
W4 . L . . ,
$redniej, odchylenia standardowego i wskaznika struktury
W5 Weryfikacja nieparametrycznych hipotez statystycznych - testy zgodnosci. 2
W6 Badanie wspolzaleznosci dwdch cech: analiza korelacji i regresji
Suma godzin: 15
Forma zajeé - ¢wiczenia
Tresci programowe Liczba godzin
: Podstawy rachunku prawdopodobienstwa, podstawowe zmienne losowa
CwWi1 . , 6
oraz ich rozktady, podstawowe parametry rozktadow.
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Opracowanie i prezentacja materiatu statystycznego - szereg rozdzielczy,

CW2 podstawowe charakterystyki liczbowe: miary potozenia, rozproszenia, 5
asymetrii i skupienia
CW3 Estymacja punktowa i przedzialowa. 5
W4 Weryfikacja parametrycznych hipotez statystycznych - testy istotno$ci dla 5
wartos$ci Sredniej, odchylenia standardowego i wskaznika struktury
CW5 Weryfikacja nieparametrycznych hipotez statystycznych - testy zgodnoéci. 4
CW6 Badanie wspotzaleznos$ci dwoch cech: analiza korelacji i regresji 5
Suma godzin: 30

Narzedzia dydaktyczne

1 [Wykfad z prezentacja multimedialna.

N

Cwiczenia audytoryjne, rozwigzywanie zadan.

3 |Cwiczenia pokazowe dotyczace analizy danych metoda komputerowa (Excel, Statistica).

Sposoby oceny

Ocena formujaca

F1 | odpowiedzi ustne

F2 | krotkie sprawdziany

Ocena podsumowujaca

P1 | dwa kolokwia pisemne - rozwiazywanie zadan

Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywno$ci

Srednia liczba godzin
na zrealizowanie

aktywnosci
Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie zaje¢ dydaktycznych - 45
tqczna liczba godzin w semestrze
Godziny kontaktowe z wykladowcq, realizowane w formie np. konsultacji w 5
odniesieniu - fgczna liczba godzin w semestrze
Przygotowanie sie do zaje¢ - lqczna liczba godzin w semestrze 53
Suma 100
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 4

Literatura podstawowa i uzupelniajaca

Krysicki W. et al: Rachunek prawdopodobienstwa i statystyka matematyczna w zadaniach, cz. I i cz. II.
PWN 2007.

2 | Sobczyk M., Statystyka, PWN, Warszawa 2001.

w

Gerstenkorn T.: Kombinatoryka i rachunek prawdopodobienstwa. PWN 1983.

4 | Bak 1., Markowicz I. Mojsiewicz M. Wawrzyniak K. Statystyka w zadaniach WNT 2006.

Macierz efektow ksztalcenia

Odniesienie danego
efektu ksztalcenia do Cele
Efekt efektow rzedmio Tresci Narzedzia Sposb ocen
ksztatcenia zdefiniowanych dla P tu programowe dydaktyczne p Y
catego programu
(PEK)
ZIP1A W02, Wi
EK1 ZIP1A_W03, C1 CW1 1,2 F1,F2,P1
ZIP1A W19
ZIP1A W02,
EK 2 ZIP1A_W03, c2 C¥VV§ gv\s% 1,23 F1,F2,P1
ZIP1A W19
ZIP1A_ W19, W1 - W6
EK3 ZIP1A_U10 1 CW1 - CW6 1.2 F1F2,P1
ZIP1A_W19., W2 - W6
EK 4 ZIP1A U10 Cc2 CW2 - CW6 1,2,3 F1,F2,P1
EKS ZIP1A_KO6 crc2 | WL-W6 1,2,3 F1F2
EK 6 CW1-CW6

-29-



http://nakanapie.pl/author/89270/tadeusz-gerstenkorn.htm

Autor programu: | dr Magdalena Sobczak-Kne¢

Adres e-mail: m.sobczak-knec@pollub.pl

Jednostka
prowadzgca:

Zaktad Matematyki

Osoba, osoby
prowadzace:

dr Magdalena Sobczak-Kne¢, mgr Katarzyna Trabka-Wigctaw

Karta (sylabus) przedmiotu

WM Zarzadzanie i inzynieria produkcji

Studia stopnia pierwszego (1) o profilu ogélnoakademickim

Przedmiot: |FIZYKA II Kod przedmiotu

ZIP1S0212-0 0

Status przedmiotu: obowiazkowy

Jezyk wykladowy: polski

Rok: |

Semestr: 2

Nazwa specjalnoS$ci: -

Rodzaj zajec i liczba godzin: Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad 30 20

Cwiczenia

Laboratorium

Projekt

Liczba punktéw ECTS: 2

Cel przedmiotu

C1

Wyjasnienie pojg¢ stosowanych w fizyce wspolczesnej.

Cc2

Wyjasnienie praw fizyki z zakresu fizyki wspolczesnej.

C3

Zapoznie studentéw z zastosowaniem rachunku rézniczkowo-catkowego, wektorowego oraz rachunku
prawdopodobienstwa do fizyki.

C4

Przygotowanie studenta do samodzielnego rozwiazywania problemow z fizyki wspotczesne;j.

C5

Zapoznanie strudentdw z wybranymi najnowszymi odkryciami w fizyce.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

Potrafi postugiwac si¢ wiedza w zakresie matematyki, w szczeg6lnosci rachunek rézniczkowo catkowy i
vektorowy.

Zna prawa w zakresie fizyki klasycznej: mechanika, termodynamika, elektryczno$¢, magnetyzm.

Wymienia podstawowe prawa fizyki wspolczesnej.

Efekty ksztalcenia

W zakresie wiedzy student:

EK1

Potrafi objasni¢ prawa fizyki wspotczesnej na przyktadach.

EK 2

Potrafi zapisa¢ rownania opisujace zjawiska fizyczne z zakresu fizyki wspolczesnej.

EK3

Formutuje zalezno$ci pomigdzy wielko$ciami fizycznymi.

W zakresie umiejetnosci student:

EK 4

Potrafi rozwiazywac¢ rOwnania opisujace zjawiska fizyczne z zakresu fizyki wspotczesne;.

EK S5

Potafi interpretowac zjawiska fizyczne z zakresu fizyki wspotczesne;.

EK 6

Potrafi oszacowaé btedy pomiarowe.

W zakresie kompetencji spolecznych student:

EK7

Pracuje samodzielnie rozwigzujac przedstawiony problem

EK 8

Dyskutuje dobor metody rozwiazania zagadnienia

Tresci programowe przedmiotu

Forma zaje¢ - wyklady

TreSci programowe Liczba godzin

W1

Drgania i fale elektromagnetyczne, prad zmienny obwody LC, RLC, widmo fal
elektromagnetycznych. 2
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w2 | Prawa Maxwela w postaci rozniczkowej i catkowej. 2
w3 | Optyka geometryczna: promien $wietlny, odbicie i zalamanie Swiatta, 2
w4 | Falowa natura $wiatta: dyfrakcja, interferencja, polaryzacja. 2
Mechanika relatywistyczna: szczegdlna teoria wzglednosci, predkos$¢ §wiatla,
W5 wzglednosé jednoczesnosci, transformacja Lorentza, energia i masa. 2
Fizyka kwantowa: fotony- kwanty $wiatla, fale materii, zasada nieoznaczono$ci
we | Heisenberga, korpuskularna teoria $wiatlta: emisja i absorpcja Swiatla ciata 2
doskonale czarnego, efekt fotoelektryczny, zjawisko Comptona.
w7 | Fizyka atomowa: budowa atomu wodoru, model atomu Bohra. 2
wsg | Powloki elektronowe, uktad okresowy pierwiastkow. 2
Falowa natura materii fale de Broglie'a, rOwnanie Schroedingera, dos§wiadczenie
W9 | doswiadczenie Davissona-Germera. 2
Fizyka ciata stalego: sieci krystaliczne, model pasmowy, wlasciwosci
W10 | mechaniczne, cieplne, potprzewodniki. 2
w11 | Wiasciwosci magnetyczne i elektryczne ciat statych, nadprzewodnictwo. 2
W12 | Spojnos¢ $wiatla i lasery, promieniowanie rentgenowskie. 2
Fizyka jadrowa i czastek elementarnych: oddzialywanie promieniowania z
W13 materia, detekcja promieniowania. 2
.Modele i reakcje jadrowe, energia jadrowa, kwarki, promieniotworczosé
W14 | naturalna i sztuczna. 2
w15 | Analiza btedu pomiaréw wielkosci fizycznych. 2
Suma godzin: 30
Narzedzia dydaktyczne
1 Wyktad informacyjny z wykorzystaniem $rodkdéw audiowizualnych. Na zajgciach sa omawiane tresci
teoretyczne oraz przyktady zastosowan.
2 | Zadania domowe: rozwiazywanie zadan przez studentow podanych przez wyktadowce.
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 | Zadania domowe. W polowie semestru studenci rozwiazuja zadania problemowe.
F2 Uzyskannie oceny z kolokwium zaliczeniowego obejmujacego zadanie probemowe i pytania testowe z
fizyki.
Ocena podsumowujaca
P1 | Warunkiem koniecznym jest rozwigzanie zadan domowych.
P2 | Zaliczenia uzyskuje student, ktory zaliczyt kolokwium zaliczajace.
Obciazenie praca studenta
Forma aktywno$ci Srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Godziny kontaktowe-liczba godzin w semestrze 30
Godziny kontaktowe w formie np. konsultacji. 5
Kolokwium zaliczeniowe.
Przygotowanie si¢ do laboratorium 0
Przygotowanie si¢ do zaje¢ i rozwiazanie zadan 18
domowych.
Suma 50
Suma punktéw ECTS dla przedmiotu 2

Literatura podstawowa i uzupelniajaca

1 D. Halliday, R. Resnick, J. Walker, Podstawy fizyki, tomy 2-5, PWN 2003.
2 J. Walker, Podstawy fizyki -zbior zadan, PWN 2005.
3 C. Bobrowski, Fizyka -krotki kurs, WNT 2005.
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4 | J. Orear, Fizyka, tom 2, WNT 2004.

5 | studentéw, PWN Warszawa 2009.

M.A. Herman, A. Kalestynski, L. Widomski, Podstawy fizyki dla kandydatow na wyzsze uczelnie i

6 | J. Masalski, Fizyka dla inzynierow -fizyka wspotczesna, WNT Warszawa 1977.

7 | S.Brandt, Analiza danych, PWN, Warszawa 1998.

Macierz efektow ksztalcenia

Odniesienie danego efektu Tredci
Efekt ksztalcenia do efektow Cele roaramo Narzedzia Sposb ocen
ksztatcenia zdefiniowanych dla catego przedmiotu P 8ve dydaktyczne p y
programu (PEK)
EK 1 ZIP1A_W02 01,226g3,c w2-15 1,2 P1-2, F1-2
EK 2 ZIP1A_ W02 01,54:'%;3,(: Wi-15 1,2 P1-2, F1-2
EK 3 ZIP1A_WO02 Cl’C%’CA"C WI-15 1,2 P1-2, F1-2
EK 4 ZIP1A U06 C1-C4 W2-15 1,2 P1-2, F1-2
EK 5 ZIP1A_UO06 Cl’gzégs’c W2-15 1,2 P1-2, F1-2
EK 6 ZIP1A Ul1l C3,C4 W15 1,2 P1-2, F1-2
EK 7 ZIP1A KO3 C4 W2-15 1,2 P1-2, F1-2
EK 8 ZIP1A_KO06 C4,C5 W2-15 1,2 P1-2, F1-2

Autor programu: dr hab. Grzegorz Litak

Adres e-mail: g.litak@pollub.pl

Jednostka prowadzaca: | Katedra Mechaniki Stosowanej

Osoba, osoby dr hab. Grzegorz Litak, dr Andrzej Rysak, dr Mariusz Michalik

prowadzace:
Karta (sylabus) przedmiotu
WM Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (1) o profilu ogblnoakademickim
. . Kod przedmiotu
Przedmiot: Marketing ZIP150213-0 0

Status przedmiotu: Przedmiot obowigzkowy

Jezyk wykladowy: Jezyk polski
Rok: | Semestr: |1
Nazwa specjalnosci:

Rodzaj zaje€ i liczba godzin: Studia niestacjonarne
Wyktad 10

Cwiczenia 20
Laboratorium -

Projekt -

Liczba punktéw ECTS: 4

Cel przedmiotu

C1l | Zapoznanie studentéw z problematyka podstawowych pojeé, prawidtowos$ci i problemoéw marketingu.

C2 | Zapoznanie studentéw z problematyka percepcji roli marketingu we wspotczesnych organizacjach.

C3 | Zapoznanie studentéw z problematyka dynamicznie zachodzacych zmian w otoczeniu rynkowym.

C4 | Zapoznanie studentéw z procesem podejmowania decyzji o zakupie.

C5 | Zapoznanie studentdw z instrumentarium marketing mix.

C6 | Zapoznanie studentow ze sposobami oceny dziatalno$ci marketingowej.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1 | Podstawowa wiedza w zakresie obszaru ,,Podstaw zarzadzania”.
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Efekty ksztalcenia

W zakresie wiedzy:

EK1

Potrafi zdefiniowac pojgcia z zakresu podstaw marketingu.

EK2

Potrafi wskaza¢ elementy mikro- oraz makrootoczenia rynkowego.

W zakresie umiejgtnosci:

EK3

Potrafi wymieni¢ etapy procesu zakupowego.

EK4

Potrafi interpretowac etapy procesu zakupowego w praktyce.

W zakresie kompetencji spotecznych:

EKS

Dostrzega relacje i zaleznosci w zakresie oceny efektow dziatan marketingowych.

Tre$ci programowe przedmiotu

Forma zaje¢ - wyklady

Tresci programowe

Liczba godzin

W1 Pojecie marketingu, przeglad pojgé podstawowych. 2
W2 Miejsce marketingu w funkcjonowaniu przedsigbiorstwa. 2
W3 Otoczenie rynkowe przedsigbiorstwa. 2
W4 Marketing a orientacja marketingowa przedsigbiorstwa. 2
W5 Nabyweca i proces zakupowy. 2
W6 Segmentacja rynku. Rodzaje segmentacji. 2
W7 Mieszanka marketingowa na rynkach konsumpcyjnych i przemystowych. 2
W8 Cele dziatalno$ci marketingowej. 2
W9 Strategia produktu. 2
W10 | Usluga jako produkt szczegdlnego rodzaju. 2
W11 | Strategia ceny. 2
W12 | Strategia dystrybucji. 2
W13 | Strategia komunikacji firmy z otoczeniem. 2
W14 | Ocena efektow dziatalno$ci marketingowej w przedsigbiorstwie. 2
W15 | Marketing i konkurowanie w nowej gospodarce. 2
Suma godzin: 30
Forma zaje¢ - ¢wiczenia
TreSci programowe Liczba godzin
CW1 | Istota marketingu we wspotczesnej gospodarce wolnorynkowe;. 1
CW2 | Miejsce marketingu w funkcjonowaniu przedsigbiorstwa. 1
CW3 | Otoczenie rynkowe przedsigbiorstwa. 1
CW4 | Marketing a orientacja marketingowa przedsigbiorstwa. 1
CW5 | Nabywca i proces zakupowy. 1
CW6 | Segmentacja rynku. Rodzaje segmentacii. 1
CW7 | Mieszanka marketingowa na rynkach konsumpcyjnych i przemystowych. 1
CWS8 | Cele dziatalno$ci marketingowe;. 1
CW9 | Strategia produktu. Ustuga jako produkt szczegdlnego rodzaju. 1
CW10 | Strategia ceny. 1
CWI11 | Strategia dystrybucji. 1
CW12 | Strategia komunikacji firmy z otoczeniem. 1
CW13 | Ocena efektow dziatalnosci marketingowej w przedsigbiorstwie. 1
CW14 | Marketing i konkurowanie w nowej gospodarce. 1
CW15 | Zaliczenie éwiczen. 1
Suma godzin: 15
Narzedzia dydaktyczne
1 | Wyktad z prezentacja multimedialna.
2 | Analiza przypadkow.
3 | Analiza i interpretacja tekstow zrodtowych.
4 | Dyskusja.
5 | Cwiczenia przedmiotowe.
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 | Ocena przygotowania z zadanego materiatu na zajgcia ¢wiczeniowe.
F2 | Ocena poziomu zadan wykonywanych na zajgciach ¢wiczeniowych.
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F3 | Ocena aktywnosci i udziatu w pracy zespotowej podczas zaje¢ ¢wiczeniowych.

Ocena podsumowujaca

p1 Ocena merytoryczna pisemnego egzaminu z tresci wyktadowych w formie: testowej oraz z pytaniami
(zadaniami) otwartymi / pisemne rozwiazywanie problemu - 50% oceny koncowej z przedmiotu.
) Ocena merytoryczna pracy na zajgciach ¢wiczeniowych w postaci kolokwium pisemnego - 50% oceny
koncowej z przedmiotu.
Obcigzenie praca studenta
. Srednia liczba godzin na
Forma aktywno$ci . . .
zrealizowanie aktywnosci
Godziny kontaktowe z wyktadowca, w tym: 45
Udzial w wykladach 30
Udzial w ¢wiczeniach 15
Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie np. egzaminow, 2
konsultacji - taczna liczba godzin w semestrze
Praca wlasna studenta, w tym: 55
Przygotowanie do ¢wiczen w oparciu o literaturg przedmiotu 18
Samodzielne przygotowanie do zajec 15
Samodzielne przygotowanie do zaliczenia wyktadu 20
Suma 100
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu, w tym: 4
Literatura podstawowa i uzupelniajaca
1 Ph. Kotler, Marketing - analiza, planowanie, wdrazanie i kontrola, Felberg SJA, Warszawa 2009.
2 | Ph. Kotler, Marketing, REBIS, Warszawa 2005.
3 | E. Michalski, Marketing, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2009.
4 | H. Mruk, B. Pilarczyk, Kompendium wiedzy o marketingu, Wydawnictwo PWN, Warszawa 2007.
5 P. Waniowski, D. Sobotkiewicz, M. Daszkiewicz, Marketing. Teoria. Przyktady, Wydawnictwo Placet,
Warszawa 2010.
6 Czasopisma: ,,Brief”, ,,Detal Dzisiaj”, ,,Gazeta Targowa”, ,,Handel”, ,Media i Marketing Polska”, ,,Press”,
,Marketing i Rynek”, ,,Marketing w Praktyce”.
Macierz efektéw ksztalcenia
Odniesienie danego efektu
Efekt ksztatcenia do efektow Cele Treéei Metody/Narzedzia Sposob
ksztatcenia zdefiniowanych dla catego przedmiotu fesct programowe dydaktyczne oceny
programu (PEK)
EK1 ZIP1A W18 C1, C2 W1, W2, CW1, CW2 1,2,4,5 F1
EK2 ZIP1A W12, ZIP1A K04 C3 W3, W4, CW3, CW4 1,2, 4,5 F1, F3
ZIP1A W14, ZIP1A U23, W5, W6, W7, CW5, F2, F3,
EK3 ZIP1A K13 Cc4 CW6 1,2,4,5 P1
W8, W9, W10, W11, 1345
EK4 ZIP1A_W14, ZIP1A _U20, 5 W12, W13, CW7, T F2, F3,
ZIP1A_U21 CW8, CW9, CW10, P1, P2
CWI11, CWI12
ZIP1A_W15, ZIP1A _U24, W14, W15, CW13,
EKS ZIP1A_K09 C6 W14, CWIS 1,2,3,4,5 P1

Autor programu:

dr inz. Magdalena Rzemieniak, dr inz. Joanna Wyrwisz

Adres e-mail:

m.rzemieniak@pollub.pl, j.wyrwisz@pollub.pl

Jednostka
organizacyjna:

Katedra Marketingu, Wydziat Zarzadzania PL

Osoba, osoby

dr inz. Magdalena Rzemieniak, dr inz. Joanna Wyrwisz, dr hab. inz. Stanistaw Skowron, prof.

prowadzace: PL, dr inz. Marcin Gasior, dr inz. Piotr Blicharz, dr inz. Jacek Dziwulski
Karta (sylabus) przedmiotu
WM Zarzadzanie i inzynieria produkcji

Studia stopnia pierwszego (1) o profilu ogdlnoakademickim
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. Kod przedmiotu
Przedmiot: Informatyka ZIP 1502 15-0 0
Status przedmiotu: Przedmiot obowigzkowy
Jezyk wykladowy: Jezyk polski
Rok: I Semestr: 11
Nazwa specjalno$ci:

Rodzaj zajec i liczba godzin: Studia niestacjonarne
Wyktad 10

Cwiczenia -

Laboratorium 20

Projekt -

Liczba punktéw ECTS: 4

Cel przedmiotu
C1 | Zapoznanie studentéw z zagadnieniami baz danych oraz ich roli w zarzadzaniu przedsigbiorstwem

C2 | Przedstawienie metod projektowania bazy danych
C3 | Nabycie przez studentow wiedzy potrzebnej projektowania baz danych
ca Pozyskanie przez studentdw umiejgtnosci realizacji bazy danych oraz tworzenia kompletnej aplikacji
wspomagajacej zarzadzanie fragmentem przedsigbiorstwa
C5 Pozyskanie umiejgtnosci pobierania danych z bazy do programow typu edytor tekstu i arkusz kalkulacyjny oraz
publikowania w Internecie
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji
1 | Umiejgtno$¢ obstugi komputera standardu PC
2 | Znajomos¢ obstugi pakietu biurowego w zakresie przedmiotu Technologie informacyjne
Efekty ksztalcenia
W zakresie wiedzy:
EK 1 | Student wymienia i opisuje podstawowe pojgcia z zakresu projektowania, tworzenia i uzytkowania baz danych
EK 2 | Student wymienia, opisuje i dobiera narzg¢dzia do projektowania i tworzenia baz danych
W zakresie umiejetnosci:
EK3 | Student projektuje bazg danych do postawionego problemu
EK4 | Student tworzy bazg danych z wykorzystaniem formularzy i raportow
W zakresie kompetencji spotecznych:
EKS5 | Student efektywnie pracuje w zespole
EK6 | Student kreatywnie rozwigzuje problemy projektowania i eksploatacji bazy danych
Tre$ci programowe przedmiotu
Forma zaje¢ - wyklady
Tresci programowe Liczba godzin
W1 | Podstawy technologii baz danych. Podstawowe pojgcia baz danych. Modele baz danych 2
W2 Kartotekowa baza danych w biznesie. Projektowanie bazy kartotekowej. Wprowadzanie, 2
wyszukiwanie i sortowanie danych
W3 | Model relacyjny i jego terminologia. Operacje na relacyjnych bazach danych. 4
W4 | Projektowanie relacyjnych baz danych. Modelowanie i normalizacja danych. 4
W5 | Wprowadzanie danych do bazy. Importowanie danych z zewngtrznych zrodet 2
W6 | Wyszukiwanie danych wedlug réznych kryteriow 2
W7 | Formularze jako elementy interfejsu uzytkownika 2
W8 | Raporty jako elementy interfejsu uzytkownika 2
W9 | Przyktad tworzenia kompletnej aplikacji z wtasnym interfejsem uzytkownika 5
W10 | Pobieranie danych z bazy do edytora tekstu i arkusza kalkulacyjnego 3
W11 | Publikacja danych z bazy w Internecie 2
Suma godzin: 30
Forma zaje¢ - laboratoria
TreSci programowe Liczba godzin
L1 | Zastosowanie kartotekowej bazy danych w biznesie. Projektowanie i tworzenie bazy. 2
L2 | Kartotekowa baza danych. Wprowadzanie, sortowanie i wyszukiwanie danych 2
L3 | Relacyjna baza danych w biznesie, . Projektowanie bazy. 2
L4 | Kreowanie bazy. Wprowadzanie danych 2
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L5 | Wyszukiwanie danych z uwzglgednieniem réznych kryteriow

L6 | Formularze. Projektowanie i tworzenie formularzy.

L7 | Raporty. Projektowanie i tworzenie raportow.

L8 Aplikacja uzytkownika. Projektowanie i tworzenie aplikacji uzytkownika z
wykorzystaniem wcze$niej poznanych elementow (formularze i raporty)

L9 | Baza danych jako zrédlo danych dla innych programow

L10 | Publikacja danych z bazy w Internecie

L11 | Zaprojektowanie i implementacja wlasnej bazy danych do przedstawionego zagadnienia

OIN|W| W [NIN|N

Suma godzin:

w
o

Narzedzia dydaktyczne

1 | Wyklad multimedialny, komputer przeno$ny, projektor

N

Pracownia komputerowa z zainstalowanym pakietem biurowym

3 | Instrukcje do poszczegdlnych zajg¢ w wersji elektronicznej

Sposoby oceny

Ocena formujaca

F1 | Rozwiazywanie przyktadowych zadan z projektowania i tworzenia baz danych wraz z dyskusja

F2 | Indywidualne omdéwienie postgpow w realizacji projektu bazy danych

Ocena podsumowujaca

P1 | Ocena wykonania poszczego6lnych ¢wiczen laboratoryjnych - 20%

P2 | Ocena indywidualnego projektu bazy danych - 40%

P3 | Kolokwium z materiatu prezentowanego na wykladzie - 40%

Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na zrealizowanie

aktywnosci
Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie zajg¢
; ; 60
dydaktycznych - taczna liczba godzin w semestrze
Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie np. konsultacji 5
w odniesieniu - taczna liczba godzin w semestrze
Przygotowanie si¢ do laboratorium - taczna liczba godzin w semestrze 20
Przygotowanie si¢ do zaje¢ - taczna liczba godzin w semestrze 15
Suma 100
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 4
Literatura podstawowa i uzupelniajaca
1 | Curtis D. Frye, Microsoft Access 2010 PL. Praktyczne podejscie, Helion 2011
2 | Mendrala D., Szeliga M. Access 2010 PL. Cwiczenia praktyczne, Helion 2010
3 | Ullman Jeffrey D., Widom J., Podstawowy kurs systemow baz danych, Helion 2011
Macierz efektow ksztalcenia
Odniesienie danego efektu
Efekt ksztatcenia do efektow Cele Tresci Narzedzia Sposob
ksztatcenia | zdefiniowanych dla calego programu | przedmiotu programowe dydaktyczne oceny
(PEK)
EK1 ZIP1A_WO04; ZIP1A_W16. C1 W1, W3 1 P3
W1, W2, W3,
EK2 ZIP1A_ W19 C2,C3 W4, L1, L3 1,2,3 P1
W2, W4, W5,
EK3 ZIP1A_U24; ZIP1A_U26 C3 W6, L1 L3 12,3 F1, P1
W6, W7,W8,
EK4 ZIP1A _U24; ZIP1A_U26 C4 W11, L2, L5, L6, 1,2,3 F1, P1
L7
) F1, F2,
EK5 ZIP1A_KO04; ZIP1A_KO08 C4 L8, L10, L11 2,3 P, P2
ZIP1A_KO02; ZIP1A_KO06; F1, F2,
EK6 ZIP1A_KO8 C4,C5 L8, L9, L10, L11 2,3 P, P2

Autor programu: Mgr inz. Piotr Zin

Adres e-mail:

d.kus@pollub.pl
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mailto:d.kus@pollub.pl

Jednostka
organizacyjna:

Katedra Zarzadzania, Wydzial Zarzadzania PL

Osoba, osoby

Mgr inz. Piotr Zin, mgr Mariusz Haleniuk

prowadzace:
Jezyk obcy I
Karta (sylabus) przedmiotu
WM Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (1) o profilu ogélnoakademickim
Przedmiot: | Jezyk angielski I ZIP150217-00
Status przedmiotu:
Jezyk wykladowy: angielski, polski
Rok: | Semestr: 2
Nazwa specjalnoSci:
Rodzaj zajeé i liczba godzin: Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad
Cwiczenia 30 10
Laboratorium
Projekt
Liczba punktow ECTS: 1
Cel przedmiotu
C1 | Przygotowanie studentéw do wykorzystania znajomosci jezyka angielskiego w §rodowisku zawodowym.
C2 Nabycie praktycznych umiejetnosci potrzebnych w srodowisku pracy typu: rozmowy telefoniczne,
prezentacje, negocjacje, udziat w zebraniach, dyskusje, itd
c3 Rozszerzenie i uzupelnienie umiejgtnosci rozumienia ze stuchu, czytania ze zrozumieniem, poprawnego
formulowania wypowiedzi ustnych i pisemnych.
ca Nabycie podstawowych umiejgtnosci pracy z tekstem technicznym - ttumaczenie, korzystanie z fachowej
literatury.
cs Rozszerzenie i uzupehienie kompetencji jezykowych w zakresie struktur gramatycznych i leksykalnych
niezbednych w komunikacji jezykowej w mowie i pismie.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1 | Poziom B1 w zakresie stownictwa, gramatyki i komunikacji w mowie i pi$mie.

Efekty ksztalcenia

W zakresie wiedzy:

EK 1 | Zna i rozumie stownictwo biznesowe i techniczne stosowane w srodowisku pracy.

EK 2 | Opisuje i prezentuje tematy zwigzane ze studiowanym przedmiotem i przyszla praca.

EK 3 | Zna struktury gramatyczne niezb¢dne w mowie i pismie.

EK 4 | Rozumie jezyk angielski méwiony w postaci wyktadéw, wywiadow, prezentacji, dyskusji, itp.

W zakresie umiejgtnosci:

EK5

Potrafi praktycznie postugiwac si¢ stownictwem biznesowym i technicznym.

EK 6

Posiada umiejgtnosci analizowania tekstow i rozwigzywania zwigzanych z nimi zadan.

EK7

Potrafi stosowac poznane struktury gramatyczne w wypowiedziach ustnych i pisemnych.

EK 8

Potrafi bra¢ udziat w dyskusji, analizowac¢ i rozwigzywac problemy.

W zakresie kompetencji spotecznych:

EK9

Posiada umiejgtnosci pracy samodzielnej i w zespole (praca w parach, grupach).

EK10

Zachowuje krytycyzm w wyrazaniu swoich opinii i tolerancj¢ w stosunku do odmiennych opinii.

EK11

Rozumie potrzebg ciggltego samoksztalcenia i podnoszenia swoich kwalifikacji.

Tre$ci programowe przedmiotu

Forma zaje¢ - wyklady

Forma zaje€ - éwiczenia

TreSci programowe | Liczba godzin
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CW1 Zawody - stownictwo zwiazane z pracg i kariera. 2
W2 Czasowniki modalne. 2
CW3 Prowadzenie rozmowy telefonicznej, przydatne zwroty. 2
CW4 Pisanie e-maila i listu. 2
. Stownictwo zwiazane z zakupami detalicznymi i zakupami
CWs online. 2
. Czasowniki modalne w kontek$cie zasad i regut dla zakupow
CWé6 - 2
online.
CW7 Negocjacje - przydatne zwroty. 2
CW8 Powtorzenie i utrwalenie materiahu. 2
CW9 Sprawdzian wiadomosci. 2
CW10 Opis i prezentacja firmy - przyktady. 2
CW11 Zasady prezentacji i przydatne zwroty. 2
CW12 Prezentowanie wybranej firmy. 2
CW13 Czas Present Simple i Present Continuous. 2
CW14 Stownictwo zwiazane z edukacja akademicka - przydatne zwroty. 2
CW15 Sprawdzian koncowy. 2
Suma godzin: 30

Narzedzia dydaktyczne

Cwiczenie audytoryjne - analiza tekstow, dyskusja, praca w grupach i w parach, praca ze stownikiem,

1 | stuchanie nagran CD, ogladanie wybranych materiatow DVD, ¢wiczenia gramatyczne, prezentacje

multimedialne, gry symulacyjne, analiza przypadkéw

Sposoby oceny

Ocena formujaca

F1 |2 sprawdziany w trakcie trwania semestru, ktorych wyniki sa dyskutowane grupowo i indywidualnie

F2 | Prezentacja/wypowiedz ustna

Ocena podsumowujaca

P1 I Zaliczenie z oceng (na podstawie ocen czastkowych otrzymywanych w trakcie trwania semestru)

Obcigzenie pracg studenta

L Srednia liczba godzin na
Forma aktywnosci . . .
zrealizowanie aktywno$ci
[Godziny kontaktowe z wykladowca, realizowane w formie zajec 30
dydaktycznych - fqczna liczba godzin w semestrze]
[Godziny kontaktowe z wykladowcaq, realizowane w formie np. konsultacji
w odniesieniu - lqczna liczba godzin w semestrze]
[Przygotowanie sie do zaje¢ - tqczna liczba godzin w semestrze]
Suma 30
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 6
Literatura podstawowa i uzupehiajaca
1 | Market Leader pre-intermediate Business English Coursebook, Pearson Longman
2 | Market Leader pre-intermediate Business English Practice File, Pearson Longman
3 | A. Czerw, B. Durlik, M. HryniewiczGeo-English, Wydawnictwa AGH
4 | R. Murphy, English Grammar in Use, Cambridge University Press
Macierz efektow ksztalcenia
Odniesienie danego
efektu ksztatcenia do
Efekt efektow Cele Tredei Narzedzia Sposob
ksztatcenia zdefiniowanych dla | przedmiotu fesct programowe dydaktyczne oceny
catego programu
(PEK)
CW 1, CW3, CW5,
EK 1 ZIP1A U17 C1,C2,C5 CW7. CWil CWid 1 F1,P1
EK 2 ZIP1A U17 C2,C3,C5 | Cwlio, CWil, CWI2 1 F2, P1
Cw2, Cwe, CWS,
EK 3 ZIP1A U17 C5 CWi3 1 F1,P1
EK4 ZIP1A U17 C3 CWli, CW3, CW5, 1 F2, P1
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Cw7, CWs, CW10,
CWil, CWi2, CWi4
Cw3, Cw7, CWS,
EK5 ZIP1A U17 C1,C2,C5 CWI0, CWIL CWi2 1 F2, P1
ZIP1A U14 , ZIP1A Cwi, CW5, CW10,
EK6 UL7 C3,C4 CWIA, 1 F1, P1
C1,C2,C3, | Cw4 Cw7, Cws,
EK7 ZIP1A U17 vt CWO.CW12, CWIS 1 F1, F2, P1
ZIP1A U13 ,,KO04., | C1, C2, C3, Cw3, Cw7,
EK8 KO8., K13., U17. C5 CWS.CWI2 F2,P1
Cwi1,Cw2, CW3,
Cw4, Cw5, CWs,
ZIP1A K03 , KO05., Cw7,Cw8, CW9,
EK9 kos., K13, u17 | CHC2 AL ey ewi, ! FLF2.PL
Cwi2,
CWi3,Cwi4,CW15
¢W1,¢W2, ¢W3,
Cw4, CW5, CWe,
ZIP1A K03 , KO05., Cw7,Cw8, CW9,
EK10 KOs, K13, u17 | CL G2 C4 Cwio, Cwil, 1 F1.F2,P1
U
CWi3,CWi4,CWI5
CW1,Cw2, CW3,
ZIP1A KO04., K05., Cw4, Cw5, CWs,
KO06., K08., K13., Cw7,Cw8, CW9,
EK11 uL? C1,C2,C4 Cwio. Cwil, 1 F1, F2, P1
CwWi2,
CWi3,Cwi4,CW15

Autor programu:

Mgr Malgorzata Gierulska

Adres e-mail:

m.gierulska@pollub.pl

Jednostka
organizacyjna:

Studium Jezykow Obcych

Osoba, osoby

Mgr Malgorzata Gierulska oraz inni wyktadowcy Studium Jezykow Obcych

prowadzace:
Karta (sylabus) przedmiotu
WM Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (1) o profilu ogblnoakademickim
Przedmiot: ‘ Jezyk rosyjski I Kod przedmiotu

Status przedmiotu: obieralny

ZIP1S0217-0 0

Jezyk wykladowy: rosyjski, polski

Rok: | Semestr: 1
Nazwa specjalnosci:
Rodzaj zajeé i liczba godzin: Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad
Cwiczenia 30 10
Laboratorium
Projekt
Liczba punktéw ECTS: 2
Cel przedmiotu
C1 | Nabycie umiejgtnosci postugiwania si¢ podstawowym stownictwem w zakresie studiowanej specjalnosci.
C2 | Nabycie umiejgtnosci postugiwania si¢ prostym tekstem specjalistycznym.
C3 Rozszerzenie i uzupetnienie kompetencji jezykowych w zakresie struktur gramatycznych niezbednych w

komunikacji jezykowej w mowie i piSmie.
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Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1 Poziom kompetencji j¢zykowych na poziomie co najmniej Al.
Efekty ksztalcenia
W zakresie wiedzy:
EK 1 | Rozumie i potrafi interpretowac proste teksty specjalistyczne charakterystyczne dla studiowanej dziedziny w
stopniu podstawowym.
EK 2 | Zna struktury gramatyczne niezbgdne w mowie i pi$mie w studiowanej dziedzinie.
W zakresie umiejgtnosci:
EK 3 | Potrafi ttumaczy¢ proste teksty specjalistyczne w stopniu podstawowym.
EK 4 | Potrafi wypowiada¢ si¢ oraz wyraza¢ swoje opinie w mowie i w piSmie na tematy ogolne.
W zakresie kompetencji spotecznych:
EK5 Wykazuje aktywno$¢ i kreatywnos$¢ w pracy zespotowej, potrafi samodzielnie uzupetniaé
i poszerza¢ wiedzg.
Tre$ci programowe przedmiotu
Forma zaje¢ - éwiczenia
TreSci programowe Liczba godzin
CW 1 Autoprezentacja. CV. List motywacyjny. 6
CW 2 Jezyk rosyjski w kontaktach biznesowych: rozmowa telefoniczna, 6
spotkanie stuzbowe, korespondencja stuzbowa. Formy grzeczno$ciowe.
CW2 Prezentacja firmy. 4
CW 3 Materialy inzynierskie i ich wlasciwosci, metale i ich cechy. 4
CW 4 Narzgdzia uzywane w technice. 2
CW5 Czgsci skladowe maszyny: tozyska, krzywki, mechanizmy zapadkowe. 2
CW 6 Procesy laczenia (spawanie, lutowanie, nitowanie, gwinty). 2
CW7 Prace kontrolne 4
Suma godzin: 30
Narzedzia dydaktyczne
1 | Cwiczenia audytoryjne
2 | Konwersatoria
3 | Translatoria
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 | Ocena biezaca uczestnictwa w zajgciach
F2 | Sprawdzian wiadomosci

Ocena podsumowujaca

P1 | Zaliczenie pisemne

Obcigzenie pracg studenta

" Srednia liczba godzin na
Forma aktywnosci . . ‘o
zrealizowanie aktywnosci
[Godziny kontaktowe z wyktadowcq, realizowane w formie zaje¢ dydaktycznych - 30
tqczna liczba godzin w semestrze]
[Godziny kontaktowe z wyktadowcq, realizowane w formie np. konsultacji w 3
odniesieniu - fgczna liczba godzin w semestrze]
[Przygotowanie sie do laboratorium - tqczna liczba godzin w semestrze]
[Przygotowanie sie do zaje¢ - tqczna liczba godzin w semestrze] 17
Suma 50
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu 2

Literatura podstawowa i uzupelniajaca

“Jezyk rosyjski w biznesie” Z.Kuca, WSiP

Wybrane teksty z rosyjskich czasopism technicznych i Internetu.

Macierz efektow ksztalcenia
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Efekt ksztalcenia

Odniesienie
danego efektu
ksztatcenia do

efektow
zdefiniowanych
dla catego
programu (PEK)

Cele przedmiotu

Tresci
programowe

Narzedzia
dydaktyczne

Sposob oceny

EK1

ZIP2A_U15.
ZIP2A_KO04.
ZIP2A K11,

C1,C2

EK 2

ZIP2A_U15.
ZIP2A_KO04.
ZIP2A K11,

C1,C2,C3

EK3

ZIP2A _U15.
ZIP2A_KO04.
ZIP2A K11,

C1,C2,C3

CW1, ¢w2,
~ CW3,CWw4,
CW5, CW6,CW7

1,23

F1,F2,P1

1,23

F1,F2,P1

1,23

F1,F2,P1

EK 4

ZIP2A _U15.
ZIP2A_KO04.
ZIP2A K11.

C3

EK 5

ZIP2A _U15.
ZIP2A_KO04.
ZIP2A K11.

C1,C2,C3

1,23

F1,F2,P1

1,23

F1,F2,P1

Autor programu:

mgr Iwonna Wtodarczyk

Adres e-mail:

Iwonna5@interia.pl

Jednostka
organizacyjna:

Studium Jezykéw Obcych Politechniki Lubelskiej

Osoba, osoby
prowadzace:

mgr Iwonna Wtodarczyk

WM

Karta (sylabus) przedmiotu

Zarzadzanie i inzynieria produkcji

Studia stopnia pierwszego (1) o profilu ogblnoakademickim

Przedmiot:

Mechanika techniczna z wytrzymatoscia
materiatow I

Kod przedmiotu

Status przedmiotu: obowiazkowy

ZIP 1502180 0

Jezyk wykladowy: polski

Rok: 1

Semestr: 2

Nazwa specjalnos$ci:

Rodzaj zajeé i liczba godzin:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyklad 30 10
Cwiczenia 15 10
Laboratorium

Projekt

Liczba punktéw ECTS:

Cel przedmiotu

C1 | Zapoznanie studenta z prawami mechaniki klasycznej, teoretycznej i stosowanej

C2 | Zapoznanie studenta z metodami obliczen uktadow mechanicznych

C3 | Zapoznanie studenta z podstawowymi wiadomo$ciami z wytrzymato$ci materiatow

Wymagania wstgpne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1 | Znajomo$¢ praw i twierdzen matematycznych z algebry i trygonometrii

Efekty ksztalcenia

| W zakresie wiedzy:
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EK1

Student zna procedury rozwigzywania ptaskich uktadow sit

EK2

Student zna procedury wyznaczania predkosci i przyspieszen w uktadach punktoéw materialnych

EK3 Student zna zasady dynamiki Newtona i zasadg zachowania energii mechanicznej oraz wie co to sa drgania

wlasne, Wymuszone€ oraz rezonans

EK4 | Student wie co to jest naprgzenie, wydtuzenie oraz model obiektu rzeczywistego

W zakresie umiejgtnosci:

EKS5 | Student rozwiazuje zagadnienia rOwnowagi ptaskich ukladow sit

EK6 | Student wyznacza predkosci i przyspieszenia uktadu punktéw materialnych

EK7

Student opisuje dynamike uktadu punktéw materialnych stosujac 11 zasad¢ dynamiki Newtona oraz zasadeg
zachowania energii mechanicznej

EK8 | Student rozwiazuje statycznie wyznaczalne przypadki osiowego obcigzenia prgtow

Tre$ci programowe przedmiotu

Forma zaje¢ - wyktady

Tresci programowe przedmiotu L|czt_)a
godzin
W1 Zasady mechaniki, wigzy i reakcje. Aksjomaty statyki. 2
W2 T’Wierdzen.ie 0 trzech sitach. Rownowaga ptaskiego uktadu sit zbieznych - analityczne warunki 2
roéwnowagi.
W3 Para sit; moment pary sil. Moment sity wzgledem punktu. 2
W4 Rownowaga plaskiego dowolnego uktadu sit - analityczne warunki rownowagi. 2
W5 Kratownice. Tarcie $lizgowe; tarcie ciggien. 2
W6 Srodek sit rownoleglych; $rodki ciezkosci bryt i figur ptaskich. 2
W7 Predkos¢ i przyspieszenie punktu materialnego. Réwnanie ruchu punktu materialnego. 2
Szczegdlne przypadki ruchu prostoliniowego punktu materialnego.
W8 Ruch krzywoliniowy punktu materialnego - wybrane przypadki. Predko$¢ i przyspieszenie w 2
ruchu krzywoliniowym.
W9 Mate drgania liniowe; zjawisko rezonansu. 2
W10 | Pojecie stopnia swobody punktu i uktadu punktow materialnych. Wybrane przypadki ruchu 2
bryly sztywnej.
W11 Dynamika punktu materialnego. Dynamiczne réwnanie ruchu punktu materialnego. 2
W12 Twierdzenie o ruchu $rodka masy. Praca i moc sitly. 2
W13 Energia potencjalna, kinetyczna i mechaniczna. Zasada zachowania energii mechanicznej. 2
W14 | Wprowadzenie. Przedmiot i zadania wytrzymato$ci materiatdw. Rodzaje obciazen w 2
wytrzymato$ci materialdow. Modele obiektow rzeczywistych w wytrzymato$ci materiatow.
W15 | Pojecia naprezenia, przemieszczenia i odksztalcenia. Zasada de Saint Venante'a, zasada
superpozycji. Podstawowe stany obciazen w wytrzymatos$ci materiatdw. Prawo Hooke'a dla 2
osiowego stanu napr¢zenia. Kolokwium zaliczeniowe.
Suma godzin: 30
Forma zaje¢ - ¢wiczenia
Tresci programowe przedmiotu Llczpa
godzin
cwi1 Zasady mechaniki, wigzy i reakcje - przyktady obliczeniowe. 1
. Rownowaga plaskiego uktadu sit zbieznych, analityczne warunki rownowagi, twierdzenie o
Cw2 . . ! 1
trzech sitach - przyktady obliczeniowe.
CW3 Para sit, moment pary sit, moment sity wzglgdem punktu - wykorzystanie w zadaniach. 1
CwW4 Roéwnowaga plaskiego dowolnego uktadu sit, analityczne warunki rownowagi - zadania. 1
CW5 Wyznaczanie sit w kratownicach plaskich. Tarcie $lizgowe i tarcie ciggien w zadaniach. 1
CW6 Wyznaczanie srodkow cigzkosci bryt i figur ptaskich . 1
CcwW7 Wyznaczanie predkosci i przyspieszen punktow materialnych, rownanie ruchu. 1
CWs Analiza kinematyki ruchu krzywoliniowego punktu . 1
CW9 Male drgania liniowe, zjawisko rezonansu - przykfady. 1
CW10 Wybrane przypadki ruchu bryty sztywnej w zapisie matematycznym - zadania. 1
Ccwil Wyznaczanie dynamicznych rownan ruchu uktadow punktéw materialnych, 1
CW12 Zasada zachowania energii mechanicznej, praca, moc - wykorzystanie w zadaniach 1
CW13 Wyznaczanie sit wewngtrznych i naprgzen. 1
CW14 Zastosowanie prawa Hooke’a w zadaniach. 1
CW15 Kolokwium zaliczeniowe. 1
Suma godzin: 15
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Narzedzia dydaktyczne

1 | Wyklad prowadzony klasyczna metoda na tablicy
2 | Cwiczenia prowadzone klasyczna metoda, zadania rozwiazywane na tablicy
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 | Oceny zdobywane na ¢wiczeniach podczas odpowiedzi ustnej, rozwigzywania zadan na tablicy
F2 | Oceny zdobywane na pisemnych kolokwiach
Ocena podsumowujaca
P1 | Ocena podsumowujaca jest ocena §rednig z ocen F1 i F2
Obciazenie pracg studenta
- Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywno$ci .
aktywnosci
Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie zajg¢
; ; 45
dydaktycznych - taczna liczba godzin w semestrze
Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie konsultacji 0
w odniesieniu - taczna liczba godzin w semestrze
Przygotowanie si¢ do laboratorium - taczna liczba godzin w semestrze 0
Przygotowanie si¢ do zaje¢, indywidualna praca studenta - taczna 4
liczba godzin w semestrze
Suma 50
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu 2
Literatura podstawowa i uzupelniajaca
1 J. Leyko, Mechanika ogélna, tom | i Il, PWN, Warszawa
2 | Z. Engel, J. Giergiel, Mechanika ogolna, tom I i Il, PWN, Warszawa
3 J. Leyko, J. Szmelter, Zbior zadan z mechaniki ogolnej, tom 1, PWN, Warszawa
4 | W. Mieszczerski, Zbior zadan z mechaniki, PWN, Warszawa
5 | Z. Osinski, Teoria drgan PWN
6 | M.E. Niezgodzinski, T. Niezgodzinski, Wytrzymalo$§¢ materialow, Warszawa, PWN
7 M.E. Niezgodzinski, T. Niezgodzinski, Zadania z wytrzymato$ci materiatow, Wydawnictwa Naukowe PWN,
Warszawa
Macierz efektéw ksztalcenia
Odniesienie danego
efektu ksztatcenia do
Efekt efektow Cele TreSci Narzedzia Sposdb ocen
ksztatcenia zdefiniowanych dla przedmiotu programowe dydaktyczne p y
catego programu
(PEK)
ZIP1A_W02
EK 1 ZIP1A_WO3 . C1,C2 W1-W6 1 F1,F2,P1
ZIP1A_W02 1 F1, F2,P1
EK?2 ZIP1A_WO3 . C1,C2 W7, W8
ZIP1A_W02 1 F1, F2,P1
EK3 ZIP1A_WO3 . C1,C2 W9-W13
ZIP1A_W02 1 F1, F2,P1
EK 4 ZIP1A_WO3 . C3 W14, W15
ZIP1A_U04 . C1,C2 . . 2 F1, F2,P1
EK5 ZIP1A_U06 . CWI-CW6
ZIP1A_U04 . C1,C2 . . 2 F1, F2,P1
EK 6 ZIP1A_U06 . CW7,CW8
ZIP1A_U04 . C1,C2 . . 2 F1, F2,P1
EK 7 ZIP1A_U06 . CW9-CW12
ZIP1A_U04 . C3 . . 2 F1, F2,P1
EK 8 ZIP1A_U06 . CW13, CW14
Autor programu: Marcin Bochenski
Adres e-mail: m.bochenski@pollub.pl,
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Jednostka organizacyjna: | Katedra Mechaniki Stosowanej

dr hab. inz. J. Warminski prof. PL, dr hab. G. Litak prof. PL, dr hab. inz. A. Teter prof.
Osoba, osoby prowadzace: |PL, dr inz. R. Rusinek, dr inz. J. Latalski, dr inz. S. Samborski, dr inz. T. Kazmir, dr inz.
K. Kecik, dr inz. M. Borowiec, dr inz. A. Mitura, mgr inz. M. Bochenski

Karta (sylabus) przedmiotu
Zarzadzanie i inzynieria produkcji

WM Studia stopnia pierwszego (1) o profilu ogolnoakademickim

Kod przedmiotu

Przedmiot: | Zarzadzanie zasobami ludzKimi ZIP1S0219-0 0

Status przedmiotu: Przedmiot obowigzkowy
Jezyk wykladowy: Jezyk polski

Rok: I Semestr: 11

Nazwa specjalno$ci:

Rodzaj zajec i liczba godzin: Studia niestacjonarne

Wyktad 10

Cwiczenia 10

Laboratorium -

Projekt -

Liczba punktéw ECTS: 2

Cel przedmiotu

Nabycie wiedzy w zakresie rozumienia podstawowych poje¢, prawidtowosci, mechanizmow, zasad i problemow

Cl W zarzadzaniu zasobami ludzkimi.

C2 | Nabycie umiejgtnosci stosowania wiedzy z zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi w sytuacjach praktycznych.

c3 Poznanie mechanizméw i procesdOw wewnatrzorganizacyjnych zachodzacych w spotecznym podsystemie
organizacji, a takze relacji miedzy organizacja a otoczeniem.

Nabycie umiejetnosci i kompetencji rozumienia istoty i prawidtowosci zachowan organizacyjnych, ich

C4 , o
uwarunkowan oraz wptywu na zzl w organizacji.

C5 | Nabycie kluczowych umiejgtnosci interpersonalnych, poznanie obszardéw wymagajacych dalszego doskonalenia

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1 | Podstawy zarzadzania.

Efekty ksztalcenia

W zakresie wiedzy:

Student wymienia i definiuje podstawowe pojgcia z zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi i zachowan w

EK1 B
organizacji

EK 2 | Student identyfikuje modele, sktadniki strategiczne i podstawowe elementy procesu kadrowego.

EK 3 | Student opisuje prawidlowe zachowania organizacyjne, ich uwarunkowaniach oraz wptyw na organizacje

W zakresie umiejetnosci:

Student analizuje dziatania, normy i reguty rzadzace zachowaniem ludzi w organizacjach oraz w procesie

EK 4 kadrowym

EK 5 | Student umie formutowaé problemy badawcze, gromadzi¢ i analizowaé stosowne dane empiryczne

EK 6 | Student sporzadza strategie personalne i projektuje okre§lone zachowania w organizacji

W zakresie kompetencji spotecznych:

EK 7 | Student komunikuje si¢ i wspdlpracuje z innymi uczestnikami grup zadaniowych

EK 8 | Student ma $wiadomos$¢ wystepowania obszaréw wymagajacych dalszego doskonalenia

EK 9 | Student posiada zdolno$¢ odczytywania swoich kluczowych umiejetnosci interpersonalnych

Tre$ci programowe przedmiotu

Forma zajeé - wyklady

- Liczba
Tresci programowe .
godzin
Przedmiot, uwarunkowania, znaczenie i ewolucja zarzadzania zasobami ludzkimi - problemy
W1 | terminologiczne. Kapitat ludzki i kapitat intelektualny organizacji. Modele, sktadniki, 2
podmioty i narzedzia zarzadzania zasobami ludzkimi.
W2 | Formy zatrudnienia. Struktura i tre§¢ podstawowych elementow procesu kadrowego - 2
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planowanie kadr. Uwarunkowania zewngtrzne i wewngtrzne zachowan ludzi w organizacji.

W3 | Struktura i tre§¢ podstawowych elementéw procesu kadrowego - pozyskiwanie pracownikow. 2
W4 Struktura i tre$¢ podstawowych elementéw procesu kadrowego - doskonalenie i rozwoj, 2
kierowanie ludzmi i przewodzenie ludziom.
W5 | Struktura i tre§¢ podstawowych elementéw procesu kadrowego - ocenianie pracownikow. 2
W6 Struktura i tres¢ podstawowych elementéw procesu kadrowego - motywowanie 2
pozafinansowe, wynagradzanie pracownikow i odej$cia pracownikow.
Systemy informacji personalnej. Komunikacja interpersonalna w organizacji. Procesy
W7 | decyzyjne. Elementy etyki zachowan. Patologie we wspolczesnych organizacjach. 2
Strategiczne aspekty zarzadzania zasobami ludzkimi.
W8 Metody doskonalenia i ksztattowania kompetencji pracownikéw. Nowe technologie a 1
zachowania ludzi. E-learning.
Suma godzin: 15
Forma zaje€ - éwiczenia
Tresci programowe L|czt_)a
godzin
. Wprowadzenie do zarzadzania zasobami ludzkimi w praktyce - ¢wiczenie, Zarzadzanie
CwW1 o e ) 2
pracownikami w przedsigbiorstwach globalnych - aspekty mi¢dzykulturowe.
CW2 | Planowanie procesu kadrowego w organizacji - ¢éwiczenia, dyskusja. 2
CW3 | Pozyskiwanie kadr - scenki, gry, éwiczenia.
CW4 Uwarul.lkowania zewngtrzne 1 wewngtrzne zachowan ludzi w organizacji - ¢wiczenie, 2
dyskusja dydaktyczna.
CWS5 | Planowanie $ciezek kariery w przedsigbiorstwie. Doskonalenie i rozw6j pracownikow. 2
CW6 Kierowanie zespo%_em pracowniczym- grupy i zespoty. Model Belbina- test diagnostyczny, 2
case study, dyskusja dydaktyczna.
CW?7 | Zrodta i przejawy whadzy w organizacji - case study, ¢wiczenia praktyczne. 2
Strategiczne problemy zarzadzania zasobami ludzkimi w polskich przedsigbiorstwach.
CW8 | Ksztattowanie kompetencji wspotczesnego menedzera - analiza wybranych przyktadow, 2
dyskusja dydaktyczna.
EWo9 Oceniani.e pracownikow - aspekty praktyczne - anal.iz.a arkuszy ocennych. Ocenianie 2
pracownikow - aspekty praktyczne - rozmowa oceniajaca.
CW10 | Motywowanie finansowe i pozafinansowe - ¢wiczenie, dyskusja dydaktyczna 2
CWI11 | Problem odejs¢ pracowniczych - ¢wiczenia i dyskusja. 2
. Systemy wartos$ci jako przejaw etycznego zarzadzania w przedsigbiorstwie - analiza
CW12 ; 2
kodeksow etycznych.
CWI3 Komunikacja spoteczna w organizacji. Procesy negocjacyjne, odkrywanie barier- case study, 2
¢wiczenia praktyczne
CW14 Wypalenie zawodowe, stres - przyczyny, przejawy, przezwycig¢zanie. Metod_y i instrumenty 2
ksztattowania prawidlowych zachowan organizacyjnych- case study, dyskusja dydaktyczna.
Komunikacja migdzykulturowa w organizacjach migdzynarodowych, Nowe technologie a
CW15 | zachowania ludzi- éwiczenie praktyczne, dyskusja dydaktyczna. Podsumowanie zajg¢ - 2
omawianie cato$ciowe przedmiotu na podstawie ocen czastkowych. Zaliczenie ¢wiczen
Suma godzin: 30
Narzedzia dydaktyczne
1 | Prezentacja multimedialna.
2 | Case study/Gry symulacyjne
3 | Przyktadowe strategie kadrowe
4 Dyskusja dydaktyczna
Sposoby oceny
Ocena formujaca
Kolokwium 1 (éwiczenia) - istota, cele i wyzwania nauki o zarzadzaniu zasobami ludzkimi, modele i sktadniki
F1 |zzl, planowanie i pozyskiwanie kadr, kierowanie ludzmi, uwarunkowania zewnetrzne i wewnetrzne zachowan
ludzi w organizacji, wladza w organizacji.
F2 Kolokwium 2 (¢wiczenia) - Wynagradzanie, motywowanie, doskonalenie i rozwdj pracownikow, ocenianie oraz
strategiczne problemy zarzadzania zasobami ludzkimi, komunikacja i aspekty etyczne.
F3 | Aktywnos¢ na zajeciach
Ocena podsumowujaca
P1 | Obecno$¢ na ¢wiczeniach - warunek uzyskania zaliczenia.
P2 | Srednia ocen z dwoch kolokwiow i aktywnosci na zajeciach.
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| P3 | Ocena z zaliczenia pisemnego (wyktad).

Obcigzenie pracg studenta

Srednia liczba godzin na

Forma aktywnosci . . L
zrealizowanie aktywnosci

Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie zaj¢¢ dydaktycznych -

4 . 45
faczna liczba godzin w semestrze
Przygotowanie si¢ do zaje¢ - taczna liczba godzin w semestrze 5
Suma 50
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 2

Literatura podstawowa i uzupekiajaca

Armstrong M., Strategiczne zarzadzanie zasobami ludzkimi, Oficyna Wolters Kluwer Business, Krakéw-
Warszawa 2010.

Ludwiczynski A., Krél H. (red.), Zarzadzanie zasobami ludzkimi: tworzenie kapitatu ludzkiego organizacji,
Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2007.

Listwan T., Zarzadzanie kadrami. Podstawy teoretyczne i ¢wiczenia, Wydawnictwo AE, Wroctaw 2002.

Borkowska S., Strategie wynagrodzen, Oficyna Ekonomiczna, Krakow 2004.

ol (W N

A. Ludwiczynski, H. Krol (red.), Zarzadzanie zasobami ludzkimi. Tworzenie kapitatu ludzkiego organizacji,
materiaty do ¢wiczen, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2006.

[op}

Sajkiewicz A. (red.), Nowe metody pracy z ludzmi organizacja proceséw personalnych, Wydawnictwo
,,Poltext”, Warszawa 2002.

7 | Robbins S., Zasady zachowania w organizacji, Wyd. Zysk i S-ka, Poznan 2001

8 | Potocki A., Zachowania organizacyjne, Wybrane zagadnienia, Difin, Warszawa 2005

Macierz efektow ksztalcenia

Odniesienie danego efektu
Efekt ksztatcenia do efektow Cele Tredci programowe Narzedzia Sposob
ksztatcenia zdefiniowanych dla catego przedmiotu prog dydaktyczne oceny
programu (PEK)
ZIP1A WO7; ZIP1A W12; ,
EK1 ZIP1A W13; ZIP1A W14; C1,C3,C4 Wl'gf;;_:l\f 14, 12,34 Ei'szz’ ':P33’
ZIP1IA W15 e
_ ) F1,F2, F3,
EK2 ZIP1IA WO7; ZIP1A W18 C1, C3, W1-W8, CW1-11 1,2, 3.4 p1 P2 P3
ZIP1A_W12; ZIP1A_W16; W2, W7, W8, CW4, F1,F3,P1,
EK3 ZIP1A W18 CLC2CA | cws.CWld, CWIS 12,34 P2, P3
ZIP1A UO5; ZIP1A U18
ZIP1A U21 W2, W7, W8, CW4, F1, F3,P1,
EK4 ZIP1A U22 C2,c4 CWS.CW14, CW15 12,34 P2, P3
ZIP1A U24
ZIP1A U20
ZIP1A U2 o
EK5 ZIPIA U23 cica, | Wb Wgé\cy‘?’; LCWIL 1 15 34 F3, P2
ZIP1A U24
ZIP1A U26
ZIP1A U23 . . F3,P1,
EK6 ZIP1A U2 C2,c4 W1-8, CW1-11, CW14 1,2,3.4 P3P3
ZIPIA K04 W7,CW4,
EK7 ZIP1A K13 C5 CW6,CWS,CW13-15 2,34 F3,P1,P2
ZIP1A K07 ,
- wW7,CW4
EKS8 ZIP1A K09 C5 B ARE AR 2,34 F3, P1, P2
ZIPIA K11 CW6,CW8,CW13-15
ZIP1A K07
EK9 ZIP1A K09 C4, C5 W7, W8, CW6 2,34 F3, P1, P2
ZIP1A K11

Autor programu:

dr Marzena Cichorzewska

Adres e-mail:

mcichorz@op.pl

Jednostka

organizacyjna:

Katedra Zarzadzania, Wydziat Zarzadzania PL
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Osoba, osoby

dr Marzena Cichorzewska, dr Grazyna Jablczynska, mgr inz. Bartosz Geca.

prowadzace:
Karta (sylabus) przedmiotu
WM Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (1) o profilu ogolnoakademickim
- Kod przedmiotu
Przedmiot: Praktyka zawodowa ZIP 1502200 0

Status przedmiotu: obowiazkowy

Jezyk wykladowy: polski

Rok: | Semestr: |1

Nazwa specjalnosci: -

Rodzaj zajec i liczba godzin: Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba punktéw ECTS: 2

Cel przedmiotu

C1

Zapoznanie studentéw ze struktura organizacyjna zaktadu pracy, stosowanymi metodami oraz srodkami
wytwarzania produktow , zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

Zna podstawowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy obowiazujace w przemysle maszynowym

Ma podstawowa wiedz¢ w zakresie zarzadzania oraz w zakresie ochrony wtasnosci intelektualnej oraz prawa
patentowego

Efekty ksztalcenia

W zakresie wiedzy:

EK1

Zna podstawowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w §rodowisku przemystowym.

EK 2

Zna podstawowe metody wytwarzania wyrobow oraz uzyte narzg¢dzia zwiazane ze specyfika produkeji zaktadu
pracy.

W zakresie umiejetnosci:

EK3

Posiada umiejgtnos¢ pracy indywidualnej oraz w zespole.

EK 4

Potrafi podejmowac podstawowe decyzje zwiazane z organizacja procesu produkcyjnego.

W zakresie kompetencji spotecznych:

EK 5

Ma $wiadomos¢ wspotdziatania i pracowania w grupie, przyjmujac w niej rézne role.

EK 6

Ma $wiadomos¢ odpowiedzialnos$ci za prace wlasng oraz wyraza gotowo$¢ podporzadkowania si¢ zasadom
pracy w zespole.

Tre$ci programowe przedmiotu

Forma zaje¢ - praktyka

Liczba

Tresci programowe .
prog godzin

P1

Studenci odbywaja praktyke na wydziatach produkcyjnych, narzedziowniach lub warsztatach
remontowych zaktadow przemystowych, biorac czynny udziat w prowadzonych tam pracach.
Zakres praktyk dostosowany jest do mozliwosci zaktadow i odzwierciedla stosowane w nich
technologie produkcji i remontow.

Praktyka odbywa si¢ w miesiacach wakacyjnych i trwa 4 tygodnie (20 dni roboczych - 120
godzin)

Ramowy program praktyki obejmuje:

1. Szkolenie BHP oraz p.-poz.

2. Zapoznanie z :

- organizacja og6lna zaktadu pracy i profilem produkcji ,

-metodami wytwarzania produktéw stosowanymi w zaktadzie pracy,

- urzadzeniami wykorzystywanymi w procesach produkcyjnych wytworéw wykonywanych w
zakladzie,

3. Zapoznanie z:

- organizacja stanowisk pracy, na ktorych przewidywana jest praca studenta,

- stosowanymi $rodkami (narzgdzia oraz oprzyrzadowanie) na stanowiskach pracy studenta

- sposobem bezpiecznego i higienicznego wykonywania pracy.

4. Praktyka stanowiskowa w zakresie wskazanym przez zaktadowego opiekuna praktyk lub
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bezposredniego przetozonego.
5. Opracowanie sprawozdania z przebiegu praktyki.

Suma godzin: -

Narzedzia dydaktyczne

1 | Zajgcia praktyczne

N

Instrukcje BHP oraz p-poz. obowigzujace w zaktadzie pracy.

3 | Instrukcje obshlugi stosowanego oprzyrzadowania na stanowisku pracy.

Sposoby oceny

Ocena podsumowujaca

P1 | Zaswiadczenie od zakltadowego opiekuna praktyk. Sprawozdanie z praktyk. Odpowiedz ustna.

Obciazenie pracg studenta

Forma aktywnosci Srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie
spotkania organizacyjnego dla catego kierunku studiow - 1

tqczna liczba godzin w semestrze

Godziny kontaktowe z wykladowcq, realizowane w formie

zaliczenia praktyk - fqczna liczba godzin w semestrze] .
Odbycie praktyki, przygotowanie sprawozdania - fgczna 60
liczba godzin w semestrze
Suma 62
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 2
Literatura podstawowa i uzupelniajaca
1 | Brak wymagan.
Macierz efektéw ksztalcenia
Odniesienie danego efektu
Efekt ksztalcenia do efektow Cele Tresei Narzedzia Sposdb ocen
ksztalcenia zdefiniowanych dla catego przedmiotu programowe dydaktyczne p y
programu (PEK)
EK 1 ZIP1A_W 06 C1 P1 1,2,3 P1
ZIP1A _WO05; ZIP1A W08
EK 2 ZIP1A W09 C1 P1 1,2,3 P1
EK 3 ZIP1A _U04; ZIP1A _U06 C1l P1 1,2,3 P1
ZIP1A _UO05; ZIP1A _UO09.
EK 4 ZIP1A “U02 C1 P1 1,2,3 P1
EK5 ZIP1A K03 C1l P1 1,2,3 P1
EK 6 ZIP1A _KO7 C1 P1 1,2,3 P1
Autor programu: dr inz. Leszek Kuémierz, dr Elzbieta Jacniacka
Adres e-mail: I.kusmierz@pollub.pl
Jednostka

: L Katedra Podstaw Konstrukcji Maszyn, Wydziat Mechaniczny
organizacyjna:

Osoba, osoby

Petnomocnik Dziekana W M ds praktyk zawodowych

prowadzace:
Karta (sylabus) przedmiotu
WM Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim
_ . . Kod przedmiotu

Przedmiot: Mikroekonomia ZIP 1502 21-0 0
Status przedmiotu: Przedmiot obowigzkowy
Jezyk wykladowy: Jezyk polski
Rok: | Semestr: 1
Nazwa specjalnosci:
Rodzaj zajec i liczba godzin: Studia niestacjonarne
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Wyktad 20
Cwiczenia 10
Laboratorium -
Projekt -
Liczba punktéw ECTS: 4

Cel przedmiotu

C1 | Zapoznanie studenta z podstawowymi pojgciami, ktérymi mikroekonomia opisuje zjawiska i procesy rynkowe

C2 | Wyjasnienie studentom praw rzadzacych rynkiem

C3 | Przedstawienie ekonomicznych aspektow funkcjonowania przedsigbiorstw

C4 | Teoretyczne wyjasnienie zachowan gospodarstw domowych i przedsigbiorstw na rynku

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1 | Matematyka - stosuje podstawowych zaleznos$ci funkcyjne

2 Student potrafi pracowac¢ w grupie, ma wpojone nawyki ksztalcenia ustawicznego i jest przygotowany do
analizowania praktycznych przyktadow

Efekty ksztalcenia

W zakresie wiedzy:

Student bedzie potrafit zdefiniowaé podstawowe pojecia ekonomiczne (popyt, podaz, rynek, produkt, cena,

EK1 pieniadz)

EK 2 | Student objasni na czym polega mechanizm rynkowy i jakie czynniki wptywaja na rownowagg rynkowa

Student bedzie potrafit scharakteryzowa¢ najwazniejsze kategorie kosztow w przedsigbiorstwie z
EK3 . . . - o ;
ekonomicznego punktu widzenia w rozbiciu na krotki i dtugi okres

W zakresie umiejgtnosci:

EK4 | Student bedzie w stanie przeprowadzi¢ analiz¢ danych ekonomicznych na poziomie podstawowym

EKS5 | Student bgdzie w stanie kalkulowa¢ zysk ekonomiczny w przedsigbiorstwie w warunkach jego maksymalizacji

W zakresie kompetencji spotecznych:

Student bedzie potrafit oceni¢ polityke produkecyjna przedsigbiorstwa na podstawie osiaganych na biezaco

EK6 parametréw kosztowych i cenowych

EK7 | Student bedzie potrafit wyjasni¢ zachowania konsumentéw powiazane z jego dochodami i preferencjami

Tre$ci programowe przedmiotu

Forma zaje¢ - wyklady

Tresci programowe Llczba
godzin
W1 | Wprowadzenie do ekonomii, podstawowe pojgcia, narzedzia analizy ekonomicznej. 2
W2 | Popyti podaz oraz ich determinanty, mechanizm rynkowy, rOwnowaga rynkowa. 4
W3 | Rodzaje i znaczenie wspolczynnikow elastycznosci popytu i podazy. 3
W4 | Zalozenia do teorii wyboru konsumenta, czynniki determinujace wybor konsumenta, 2
Pojgcie krzywej i mapy obojgtnosci, zroznicowanie preferencji konsumenta, uzytecznosé i
W5 , . . L . . 3
krancowa stopa substytucji. Optimum konsumenta w ujgciu statycznym i dynamicznym.
W6 Whprowadzenie do teorii przedsigbiorstwa, zysk ekonomiczny. Funkcja produkeji, produkt 2
krancowy i przecigtny.
Rodzaje kosztow produkcji z mikroekonomicznego punktu widzenia, rozktad kosztow produkcji w
W7 oy . . 2
krotkim i dlugim okresie czasu.
W8 Maksymalizacja zysku w przedsigbiorstwie, decyzje przedsigbiorstwa dotyczace produkcji w 2
krotkim i dlugim okresie czasu. Wybor optymalnej techniki wytwarzania: izokwanty i izokoszty.
W9 Rodzaje konkurencji. Model konkurencji doskonatej: cechy, podaz kroétko i dtugookresowa, 5
decyzje przedsigbiorstw.
Formy konkurencji niedoskonatej: monopol, oligopol, konkurencja monopolistyczna. Optimum
W10 | ekonomiczne i techniczne producenta. 4
W11 | Rynek czynnikoéw produkcji, popyt i podaz czynnikow produkc;ji. 2
Ekonomiczna teoria informacji. Nieefektywno$¢ mechanizmu rynkowego - asymetria
W12 | informacyjna, efekty zewngtrzne indywidualne i zbiorowe, dobra publiczne. Kierunki rozwiazan 2
nieefektywno$ci mechanizmu rynkowego.
Suma godzin: 30

Forma zajeé - ¢wiczenia
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Tresci programowe Llczl?a
godzin
CW1 Postugiwanie si¢ narzgdziami umozliwiajacymi analiz¢ ekonomiczna: szeregi czasowe, indeksy, 1
warto$ci realne i nominalne.
W2 Rozw_ia(zywani_e zadan z _tematyki dotyczacej modelu rynku. Utrwalenie prawa popytu, 2
funkcjonowania mechanizmu rynkowego.
CW3 Roz;ia(zywanie zadan z tematyki dotyczacej modelu rynku. Kalkulacja wskaznikow elastyczno$ci 2
popytu.
CW4 Przyktadowe zastosowania modelu linii budzetowej oraz krzywych obqj ¢tnosci, analiza 3
przyktadowych zachowan konsumentéw w konkretnych uwarunkowaniach rynkowych.
CWS5 | Obliczanie kosztow, utargdéw oraz zysku w przedsigbiorstwie w oparciu o przyktady liczbowe. 4
. Analiza rynkow stanowiacych przyktady konkurencji niedoskonatej. 3
CWé
Suma godzin: 15
Narzedzia dydaktyczne
1 | Podregczniki akademickie i materialy pomocnicze/Analiza i interpretacja tekstow zrédlowych
2 | Wyktad z prezentacja multimedialna
3 | Rozwigzywanie zadan
4 | Analiza przypadkéw

Sposoby oceny

Ocena formujaca

F1 | Test z pojeé podstawowych

F2 | OdpowiedzZ ustna

Ocena podsumowujaca

P1 | Pisemny egzamin

Obciazenie pracg studenta

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci

Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie zaje¢ dydaktycznych - taczna

- . 45
liczba godzin w semestrze

Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie np. )
egzaminow, konsultacji - laczna liczba godzin w semestrze

Przygotowanie si¢ do zaje¢ - taczna liczba godzin w semestrze 53
Suma 100
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 4

Literatura podstawowa i uzupekiajaca

1 | D.Begg, S. Fischer, R. Dornbusch, Mikroekonomia, PWE, Warszawa 2007.
2 | R. Milewski (red.), Podstawy ekonomii, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2001.
3 | Czarny, E. Czarny, R. Bartkowiak, R. Rapacki, Podstawy ekonomii, PWE, Warszawa 2000.
4 | M. Nasilowski, System rynkowy. Podstawy mikro i makroekonomii, Wyd. Key Text, Warszawa 2004.
5 | E. Kwiatkowski, R. Milewski, Podstawy Ekonomii, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2005.
6 D. Kamerschen, C. Nardinelli, R. McKenzie, Ekonomia, Fundacja NSZZ ,,S”, Gdansk 1991.
7 | P. Samuelson, W. Nordhaus, Ekonomia, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 1995.
Macierz efektow ksztalcenia
Odniesienie danego efektu
Efekt ksztalcenia do efektow Cele Tredei Narzedzia Sposob
ksztatcenia zdefiniowanych dla catego przedmiotu fescl programowe dydaktyczne oceny
programu (PEK)
ZIP1A W07
EK 1 ZIP1A_ W12 C1 W1,w2, CW1, CW2 1,2 F1,P1
ZIP1A W07
EK 2 ZIP1A_ W12 C2 W2,CW2, 1,2,3 F2,P1
EK 3 ZIP1A WO07; ZIP1A W12 C3 W7,W8,CW5 1,2,3 F2,P1
EK 4 ZIP1A U21 C3 W1,W3,CW1,CW3 1,2,4 F2,P1
EK5 ZIP1A_U25 C3 W6,W7,W8,CW5 1,2,3 F2,P1
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EK 6 ZIP1A K01 C3 W10,W11,W12,CW6 2,34 F2,P1
ZIP1A KO08.
EK7 ZIP1A_KO09. C4 W4,W5,CW4 1,2,3,4 F2,P1
Autor programu: dr Jacek Witkowski, dr inz. Tomasz Zminda
Adres e-mail: j.witkowski@pollub.pl; t.zminda@pollub.pl
Jednostka

organizacyjna:

Katedra Ekonomii i Zarzadzania Gospodarka, Wydziat Zarzadzania PL

Osoba, osoby

dr inz. Zminda Tomasz, dr Witkowski Jacek

prowadzace:
Karta (sylabus) przedmiotu
WM ‘ Zarzgdzanie i inZynieria produkcji o
Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim
. . . K rzedmi

Przedmiot: Badania operacyjne z|0 F(,j lp S Sg 22?8‘10
Status przedmiotu: Przedmiot obowiazkowy
Jezyk wykladowy: Jezyk polski

Rok: 11 Semestr: 111
Nazwa specjalnoS$ci:

Rodzaj zaje¢ i liczba godzin: Studia niestacjonarne
Wyktad 20
Cwiczenia -

Laboratorium 10

Projekt -

Liczba punktow ECTS: 4

Cel przedmiotu

C1 | Zapoznanie z klasami problemdéw decyzyjnych rozwigzywalnych metodami badan operacyjnych.
c2 Przedstawienie zasad tworzenia modeli matematycznych dla réznych sytuacji decyzyjnych z uwzglednieniem
ograniczen powodowanych przyjmowaniem zatozen upraszczajacych modele w stosunku do rzeczywisto$ci.
C3 | Przeglad podstawowych algorytmoéw rozwigzujacych rozwazane problemy.
Zapoznanie z zasadami implementacji modeli optymalizacyjnych w ro6znych programach, w tym
C4 | w szczegolnosci w arkuszach kalkulacyjnych, jak réwniez z ograniczeniami zwigzanymi z rozwigzywaniem
probleméw optymalizacyjnych z wykorzystaniem komputerow.
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji
1 Matematyka - znajomo$¢ zapisu macierzowego uktadéw rownan, dziatania na macierzach, podstawy rachunku
prawdopodobienstwa.
2 | Informatyka - obstuga arkusza kalkulacyjnego

Efekty ksztalcenia

W zakresie wiedzy:

EK1

Student potrafi definiowaé problemy z zakresu nauk o zarzadzaniu, ktore sa rozwiazywalne przy pomocy metod
badan operacyjnych

EK2

Student umie wyrazi¢ cele strategiczne organizacji/przedsigbiorstwa jako problemy optymalizacji decyzji
wyrazalne jezykiem metod ilosciowych

EK3

Student jest w stanie rozpoznawac, zdiagnozowac i rozwiaza¢ problemy o charakterze ilosciowym zwiazane z
planowaniem i organizowaniem dziatalno$ci firmy

EK4

Student zna specjalistyczne zastosowania zaawansowanych metod badan operacyjnych oraz odpowiednich
narzgdzi informatycznych celem analizy oraz prezentacji danych.

W zakresie umiejgtnosci:

EKS

Student potrafi dobiera¢ wtasciwe metody analizy i narzgdzia rozwiazywania problemow z dziedziny badan
operacyjnych powstajacych w organizacji i jej otoczeniu, a takze dokona¢ krytycznej oceny otrzymanych
rozwigzan

EK6

Student stosuje specjalistyczne metody badan operacyjnych oraz narzedzia informatyczne do rozwiazywania
probleméw w wybranych obszarach funkcjonowania organizacji i jej otoczenia oraz do gromadzenia, analizy i
prezentacji danych.
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Student dokonuje w miarg mozliwosci calosciowej diagnozy sytuacji, krytycznej oceny mozliwych,

EK7 przygotowanych przez siebie modeli sytuacji decyzyjnej oraz wyboru optymalnego rozwigzania

Student stosuje powszechnie przyjeta terminologie, sposob zapisu i prezentacji danych charakterystyczne dla
EK8 | zastosowania badan operacyjnych w procesach planowania i organizowania, oraz w rozwigzywaniu
pojawiajacych si¢ problemow w organizacji i/lub jej otoczeniu

W zakresie kompetencji spotecznych:

Student potrafi wiedz¢ wyniesiona ze studidw w sposob ciagly samodzielnie poszerzac oraz tworczo adaptowac

EK9 stosownie do potrzeb organizacji.
Tre$ci programowe przedmiotu
Forma zaje¢ - wyklady
Tresci programowe Llczk_)a
godzin
Wprowadzenie do przedmiotu. Badania operacyjne jako dziedzina wiedzy: krotka historia i
W1 . - S ; 2
klasyfikacja podstawowych dzialdéw badan operacyjnych.
Programowanie liniowe: definicja, zbior rozwigzan dopuszczalnych, rozwigzywanie zadan
W2 | programowania liniowego, rozwiazania wielokrotne. Ograniczenia stosowalnos$ci programowania 4
liniowego
Programowanie liniowe: wybdr optymalnego planu produkcji przy ograniczonej dostgpnosci
W3 | srodkow produkcji. Zadanie dualne - sformutowanie i interpretacja ekonomiczna na przyktadzie 3
zadania wyboru optymalnego planu produkcji
W4 Programowanie liniowe: zadanie optymalnej diety/mieszanki. Przyktady zadan sprzecznych (nie 3
majacych rozwiazan) oraz zadan z rozwigzaniami nieograniczonymi.
Programowanie catkowitoliczbowe: definicja. Cechy charakterystyczne programowania
catkowitoliczbowego: niemozno$¢ rozwiazania w ogdlnym przypadku poprzez zaokraglenie
W5 L . L o\ g . > 3
rozwigzan utamkowych, rozwiazania wielokrotne, wptyw catkowitoliczbowosci na zbidr
dopuszczalny, czasochtonno$¢ algorytmow catkowitoliczbowych.
Zadanie optymalnego rozkroju jako przyktad zadania programowania liniowego
W6 1 . " 2
catkowitoliczbowego. Zadanie ,,plecakowe”.
W7 Zadanie transportowe i transportowo-produkcyjne, zadanie przydziatu stanowisk jako zadania 3
programowania liniowego z ,,gwarantowanymi” rozwigzaniami catkowitoliczbowymi.
W8 Sieci transportowe jako przyktad grafow. Przyktadowe zadania optymalizacji sieciowej: najkrotsza 3
$ciezka, maksymalny przeptyw, problem komiwojazera.
W9 Programowanie nieliniowe - definicja, podstawowe typy zadan programowania nieliniowego istotne 4
z praktycznego punktu widzenia.
W10 Optymalizacja wielokryterialna: programowanie ilorazowe, jednoczesna maksymalizacja wielu 3
funkcji celu, programowanie celowe.
Suma godzin: 30
Forma zaje¢ - laboratoria
TreSci programowe LICZt?a
godzin
Wprowadzenie do modelowania w arkuszach kalkulacyjnych: funkcja SUMA.ILOCZYNOW
L1 (SUMPRODUCT), modut optymalizacyjny (dodatek) Solver (w MS Excel, ewentualnie 1
rownowazne funkcjonalnie dodatki w OpenOffice Calc lub Gnumeric). Ograniczenia zwiazane ze
stosowaniem arkuszy kalkulacyjnych do optymalizacji.
Programowanie liniowe: wybor optymalnego planu produkcji przy ograniczonej dostgpnosci
L2 |, . . . 1
srodkow produkcji. Zadanie dualne.
L3 Programowanie liniowe: zadanie optymalnej diety/mieszanki. Przyktady zadan sprzecznych (nie 1
majacych rozwiazan).
Programowanie liniowe catkowitoliczbowe. Zadanie optymalnego rozkroju. Zadanie ,,plecakowe”.
L4 , oo SR . 1
Wplyw warunkéw catkowitoliczbowo$ci zmiennych na czas obliczen.
Zadania programowania liniowego z ,,gwarantowanymi” rozwigzaniami catkowitoliczbowymi:
L5 . . . . . . 1
zadanie transportowe i transportowo-produkcyjne, zadanie przydziatu stanowisk.
L6 | Zadania optymalizacji sieciowej: najkrotsza §ciezka, maksymalny przeplyw. 1
L7 | Zadanie optymalizacji sieciowej: problem komiwojazera. 1
Rozwiazywanie zadan przy pomocy programéw dedykowanych do optymalizacji np. Ip_solve,
L8 1
GoNest 1D/2D.
L9 | Programowanie liniowe: ztoZzone zagadnienia przydziatu stanowisk. 1
L10 Optymalizacja wielokryterialna: programowanie ilorazowe, jednoczesna maksymalizacja wielu 1
funkcji celu.
L11 | Programowanie nieliniowe: przyktadowe zadania, omowienie mozliwych probleméw zwigzanych 1
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Z poprawnym dzialaniem oprogramowania optymalizacyjnego.
L12 | Optymalizacja wielokryterialna: programowanie celowe. 1
L13 | Proste modele programowania dynamicznego. 1
L14 Gry decyzyjne: rozwiazywanie, obliczanie strategii mieszanych przy pomocy programowania 1
liniowego.
L15 | Proste modele teorii zapasow. 1
Suma godzin: 15
Narzedzia dydaktyczne
1 | Wyklad z prezentacja multimedialng
2 | Praca w laboratorium komputerowym
3 | Rozwigzywanie zadan
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 | Test z wymaganej wstgpnie wiedzy matematycznej
F2 | Test z wymaganej umiej¢tnosci obstugi arkusza kalkulacyjnego
Ocena podsumowujaca
p1 Egzamin pisemny testowy (sprawdzian wiadomosci zdobytych na wyktadzie: znajomos¢ definicji, twierdzen,
zastosowan praktycznych metod badan operacyjnych)
P2 | Zaliczenie pisemne laboratorium - pisemny sprawdzian umiejgtnoséci tworzenia modeli optymalizacyjnych
P3 Zaliczenie praktyczne laboratorium - sprawdzenie umiejgtnosci implementacji modeli optymalizacyjnych w

programach komputerowych oraz interpretacji uzyskanych wynikoéw

Obcigzenie pracg studenta

. Srednia liczba godzin na
Forma aktywnosci - . .
zrealizowanie aktywnosci
Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie zaj¢¢ dydaktycznych - 45
faczna liczba godzin w semestrze
Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie np. egzaminow, 2
konsultacji - taczna liczba godzin w semestrze
Przygotowanie do zaliczenia 5
Przygotowanie sig do laboratorium - faczna liczba godzin w semestrze 30
Przygotowanie si¢ do zajg¢ - taczna liczba godzin w semestrze 18
Suma 100
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 4
Literatura podstawowa i uzupelniajaca
1 | Ignasiak E. [red.], Badania operacyjne, PWE ,Warszawa 2001
5 Jedrzejezyk Z., Kukuta K., Skrzypek J., Walkosz A., Badania operacyjne w przyktadach i zadaniach,
Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2011
3 | Nowak E., Decyzyjne rachunki kosztow. Kalkulacje menedzera, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 1994
4 | Banek T., Badania operacyjne. Rachunek ryzyka, Seria: Monografie Nr 2, WSZiA w Zamo$ciu, Lublin 2000
5 | Hillier F.S., Lieberman G. J., Introduction to Operations Research, McGraw-Hill, New York 2001
6 Radzikowski W., Badania operacyjne w zarzadzaniu przedsigbiorstwem, Torunska Szkota Zarzadzania, Torun
1997
7 | Szapiro T. [red.], Decyzje menedzerskie z Excelem, PWE, Warszawa 2000
8 | Trzaskalik T., Wprowadzenie do badan operacyjnych z komputerem, PWE, Warszawa 2003
Macierz efektéw ksztalcenia
Efekt Odniesie’nie danego efektu ksztatcenia Cele Tredci Narzedzia Sposéb
ksztatcenia do efektéw zdefiniowanych dla catego przedmiotu programowe dydaktyczne oceny
programu (PEK)
EK1 ZIP1A W19 Cl w1 1 F1,P1
EK2 ZIP1A_W16 c1 W2-W8, Wid, 1 P1,P2
W15
EK3 ZIP1A W12 C2,C3 WZ-Y/VV81’5W14’ 1 P1,P2
W2,W3, W9-
EK4 ZIP1A_WO04 C3,C4 W15, 1,2,3 P2,P3
L1-L15
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W2,W3, W9-
EK5 ZIP1A_U24 C2,C3,C4 W15, 1,2,3 P2,P3
L1-L15
W2,W3, W9-
EK6 ZIP1A_U26 C3,C4 W15, L1-L15 1,2,3 P2,P3
W2,W5,
EK7 ZIP1A_U23. C2,C3 W9-W15, 1,2,3 P2,P3
L1-L15
W1,W2,
EK8 ZIP1A_U20 C2,C3 WO-W15 1 P1
W2,W5,W7
EK9 ZIP1A_KO06 C2,C4 W9-W15, L1, 1,2,3 P2,P3
L8
Autor programu: dr Przemystaw Kowalik
Adres e-mail: p.kowalik@pollub.pl
Jednostka

organizacyjna:

Katedra Metod Ilosciowych w Zarzadzaniu, Wydzial Zarzadzania PL

Osoba, osoby
prowadzace:

dr Przemystaw Kowalik, dr Tomasz Warowny, dr Jerzy Zurawiecki, mgr Bartosz Przysucha

WM

Karta (sylabus) przedmiotu
Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim

Przedmiot:

Ekologia zasobow naturalnych i ochrona

, . Kod przedmiotu
sSrodowiska

Status przedmiotu: obowiazkowy ZIP150323-00

Jezyk wykladowy: j. polski

Rok: 11 Semestr: 3

Nazwa specjalnosci:

Rodzaj zajec i liczba godzin: Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad 30 20

Laboratorium 15 10

Liczba punktéw ECTS: 4

Cel przedmiotu

C1

Zapoznanie studentow z zasadami zrownowazonego gospodarowania zasobami naturalnymi, czynnikami i
skutkami zanieczyszczen srodowiska przyrodniczego oraz sposobami oceny stanu jakos$ci srodowiska.

C2

Zapoznanie z 0og6lnymi sposobami i metodami przeciwdziatajacymi zanieczyszczeniom srodowiska oraz
regulacjami prawnymi stuzacymi ochronie standardow jakosci srodowiska.

C3

Zapoznanie z zasadami i systemami zarzadzania srodowiskowego i procedura ich wdrazania oraz narzgdziami
zarzadzania srodowiskiem.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1

| Podstawowa wiedza z zakresu fizyki, chemii i funkcjonowania §rodowiska przyrodniczego.

Efekty ksztalcenia

W zakresie wiedzy:

EK1

Ma podstawowa wiedzg w zakresie srodowiskowych, ekologicznych i prawnych uwarunkowan dziatalnosci
inzynierskiej, niezbedna do uwzgledniania ich w praktyce inzynierskiej. Posiada og6lna wiedzg na temat
zrownowazonego gospodarowania zasobami srodowiska, przeciwdziatania zanieczyszczeniom, zarzadzania
srodowiskowego, systemoéw zarzadzania srodowiskiem i procedur ich wdrazania.

EK?2

Wyjasnia znaczenie dla funkcjonowania przedsigbiorstwa norm i standardow prawnych w zakresie ochrony
srodowiska. Wyjasnia i ilustruje wptyw dziatan stuzacych ,,czystszej produkcji” na rachunek finansowy i
wizerunek przedsigbiorstwa.

W zakresie umiejgtnosci:

EK3

Ma umiejetnosé¢ postugiwania sie przepisami prawa.
Potrafi dostrzegac aspekty pozatechniczne, w tym $rodowiskowe, spoteczne i ekonomiczne w dziatalnosci
inzynierskiej.
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EK 4

Potrafi pracowa¢ indywidualnie i w zespole.

W zakresie kompetencji spotecznych:

EK5

Ma $wiadomos¢ waznosci i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnosci inzynierskiej, w tym jej

wplywu na srodowisko, i zwigzanej z tym odpowiedzialno$ci za podejmowane decyzje.

Treséci programowe przedmiotu

Forma zaje¢ - wyklady

Tresci programowe L|czt_)a
godzin
Podstawy ekologii i ochrony §rodowiska. Zasoby $rodowiska, ich rola w gospodarce i
W1 systemowe ujgcie sSrodowiska. Wskazania praktyczne dla dziatalno$ci inzynierskie;j. 2
Ekorozwoj.
W2 Globalne i lokalne zagrozenia srodowiska przyrodniczego - czynniki sprzyjajace, mechanizm 2
wplywu zanieczyszczen i sSkutki.
Miary ilo$ciowe stanu jako$ci powietrza i charakteryzujace zrodta emisji. Wymagania prawne
w zakresie standardow jakosci powietrza i standardow emisyjnych dla zrédet emisji.
Strategie postgpowania przedsigbiorstwa wobec srodowiska. Strategia ,,czystszej produkcji”.
W4 Koszty na ochrong $rodowiska. Procedura realizacji deklaracji stosowania zasad CP w 2
przedsigbiorstwie. Wdrozenia technologii wedlug zasad BAT.
W5 Modele zarzadzania srodowiskiem. Systemy zarzadzania Srodowiskowego. 2
W6 Narzedzia zarzadzania Srodowiskowego. 2
W7 Srodki techniczne ochrony jako$ci powietrza atmosferycznego. 2
W8 Sposoby zapobiegania i ograniczania emisji zanieczyszczen gazowych z gazami 2
przemystowymi.
W9 Charakterystyka zrodet 1 proceséw degradacji wod naturalnych. Wskazniki fizyczne, 2
chemiczne i biologiczne stanu czystosci wod. Zanieczyszczenie wod a straty w gospodarce.
W10 Sposoby qchrony jakosci wod naturalnych. Przygotowanie wody do réznych procesow 2
technologicznych.
W11 Analiza procesow i zrodet dewastujacych i degradujacych gleby. Analiza podejmowanych 2
dziatan przeciwdzialajacych zanieczyszczeniu srodowiska glebowo-gruntowego.
W12 Instrumenty ochrony srodowiska. Reguty finansowania ochrony §rodowiska. Koszty ochrony 2
srodowiska w przedsigbiorstwie.
Zasady racjonalnej gospodarki odpadami. Odzysk i recykling wybranych odpadow.
W13 . . . ) 2
Pozytywne i negatywne skutki wykorzystania odpadow.
Termiczne i biochemiczne metody wykorzystania oraz unieszkodliwiania odpadow.
W14 . . 2
Sktadowanie odpadow.
W15 | Niekonwencjonalne zrédta energii. 2
Suma godzin: 30
Forma zajec - laboratoria
Tresci programowe Llczpa
godzin
L1 Zajgcia wprowadzajace: szkolenie BHP, tematyka zajg¢, zasady zaliczenia. 1
Zanieczyszczenia pylowe w powietrzu i w gazach procesowych. Miary ilo$ciowe stanu
L2 L ; : ] . 2
jakosci powietrza i gazow procesowych. Charakterystyka pracy odpylacza odsrodkowego.
L3 Zanieczyszczenia gazowe W powietrzu i w zrodtach emisji oraz oznaczanie ich st¢zenia. 2
Korzystanie z norm jakos$ci powietrza i standardow emisyjnych.
La Jakos¢ wody naturalnej i zuzytej i jej ocena wedtug kryterium fizycznego. Uzdatnianie wody i 2
oczyszczanie §ciekow. Korzystanie z norm jakosci wody.
L5 Ocena warunkow tlenowych w wodach naturalnych i w $ciekach. 2
L6 Gospodarka odpadami: identyfikacja i segregacja odpadow w aspekcie ich odzysku, 2
recyklingu i unieszkodliwiania. Kodowanie odpadow zgodnie z wymaganiami prawnymi.
L7 Instrumenty ochrony srodowiska w praktyce. 2
L8 Zajecia uzupehiajace. 2
Suma godzin: 15
Narzedzia dydaktyczne
1 | Wyklad z prezentacja multimedialna.
2 | Wykonywanie do§wiadczen laboratoryjnych.

Sposoby oceny

Ocena formujaca
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F1 | Sprawdzian pisemny z tematyki é¢wiczen laboratoryjnych.
F2 | Ocena raportu z laboratorium.
Ocena podsumowujaca
P1 | Zaliczenie pisemne z pytaniami otwartymi (wyktady).
Zaliczenie z ocena (laboratorium). Ocena zaliczeniowa ustalana na podstawie §redniej ocen z éwiczen
P2 | laboratoryjnych (ocena z kazdego ¢wiczenia sktada si¢ w 2/3 z oceny ze sprawdzianu pisemnego i z 1/3 oceny z

raportu).

Obciazenie pracg studenta

. Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywno$ci ‘o
aktywno$ci
Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie zajgé
; ; 45
dydaktycznych - taczna liczba godzin w semestrze
Zapoznanie si¢ ze wskazana literatura i przepisami prawnymi 14
Przygotowanie si¢ do laboratorium - taczna liczba godzin w semestrze 13
Napisanie raportu z laboratorium - taczna liczba godzin w semestrze 13
Przygotowanie si¢ do sprawdzianu pisemnego z tresci wyktadowych - taczna 15
liczba godzin w semestrze
Suma 100
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 4
Literatura podstawowa i uzupelniajaca
1 Wiatr 1., Marczak H., Sawa J. Ekoinzynieria. Podstawy dziatan naprawczych w srodowisku. WNGB, Lublin
2003
2 | Poskrobko B. i in. Zarzadzanie srodowiskiem. Wydawnictwo PWE, Warszawa 2007
3 | Poradnik gospodarowania odpadami, red. Skalmowski K., Wyd. Verlag Dashofer, Warszawa 2011
4 Bernaciak A., Ochrona srodowiska w praktyce. Aspekty ekonomiczno-prawne. Wydawnictwo Sorus, Poznan
2006
5 | Gruszecki K., Prawo ochrony srodowiska. Wyd. Wolters Kliwer Polska. Warszawa 2011
Macierz efektéw ksztalcenia
Odniesienie
danego efektu
ksztatcenia do . .
Efekt ksztatcenia efektow Cele. Tresci programowe Narzedzia Spos6b
- przedmiotu dydaktyczne oceny
zdefiniowanych
dla catego
programu (PEK)
W1, W2, W3, W4, W5, W6, W7,
Ek1 ZIPLA_W09 | C1,C2,C3 | W8, W9, W10, W11, W12, W13, 1,2 FLEa P
W14, W15, L3, L4, L6, L7
EK 2 W3, W4, W5, W6, W12, L2, L3, F1, F2, P1,
ZIP1A W14 C2,C3 L4, L6 L7 1,2 o
EK 3 ZIP1A U16 ()
ZIP1A U18 ( ) C1,C2,C3 L2, L3, L4, L5, L6, L7 2 F1, F2, P2
EK 4 ZIPIA U13() | C1,C2,C3 L2, L3, L4, L5, L6, L7 2 F1, F2, P2
EK5 W1, W2, W4, W5, W12, L2, L3, F1, F2, P1,
ZIP1A KO7() | C1,C2,C3 L4, L5, L6, L7 1,2 o

Autor programu:

dr inz. Halina Marczak

Adres e-mail:

h.marczak@pollub.pl

Jednostka
organizacyjna:

Wydziat Mechaniczny, Instytut Transportu, Silnikéw Spalinowych i Ekologii

Osoba, osoby
prowadzace:

dr inz. Halina Marczak (wykltad, laboratorium), dr inz. Malgorzata Ciosmak (laboratorium)

WM

Karta (sylabus) przedmiotu

Zarzadzanie i inzynieria produkcji

Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim
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_— , .. . Kod przedmiotu
Przedmiot: | Rachunek kosztow dla inzynierow ZIP 1503240 0
Status przedmiotu: Przedmiot obowigzkowy
Jezyk wykladowy: Jezyk polski
Rok: | Semestr: 111
Nazwa specjalno$ci:

Rodzaj zajec i liczba godzin: Studia niestacjonarne
Wyklad 20
Cwiczenia 20
Liczba punktéw ECTS: 5

Cel przedmiotu

C1 | Zapoznanie z metodami kalkulacji kosztéw, wyceny zuzycia zasobow przedsigbiorstwa
C2 | Zapoznanie z pojgciem norm i standardéw w rachunku kosztéw: normami zuzycia materiatow, pracochtonnos$ci
c3 Zapoznanie z dokumentami informujacymi o poziomie ponoszonych kosztoéw, metodami stosowanymi w
procesie analizy oraz sposobem interpretacji wynikow
ca Zapoznanie z podstawowymi kategoriami finansowymi, metodami ich wyceny a takze czynnikami je
ksztaltujacymi oraz interpretacji, stosujac podstawowe ujgcia i pojgcia teoretyczne
c5 Zapoznanie z metodami wyceny zuzywanych zasobow i rozliczaniem kosztéw na produkty, zlecenia i komorki
wyodrgbnione w przedsigbiorstwie
C6 | Zapoznanie z poj¢ciem rachunku kosztow zmiennych i rachunkiem kosztow pelnych.
c7 Zapoznanie z pojeciem progu rentownosci i ocena bezpieczenstwa prowadzonej dziatalnosci, oraz pojgciem
efektywnosci i zyskownosci
cs Przekazanie umiejetno$ci wykorzystania wynikow analizy na podejmowanie decyzji oraz us§wiadomienie
posiadanej wiedzy i umiejgtnosci
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji
1 |Brak
Efekty ksztalcenia
W zakresie wiedzy:
EK 1 | zna metody kalkulacji kosztow, wyceny zuzycia zasobow przedsigbiorstwa
EK 2 objasnia znagzenie norm i standardéw i ich wplywu na rachunek kosztow prowadzonych w przedsigbiorstwie z
wykorzystaniem standardowych metod matematycznych
W zakresie umiejgtnosci:
EK3 | Zha dokumenty bedace zrédtem informacji o wysokosci ponoszonych kosztow, umie przeprowadzi¢ kalkulacje
kosztow, dokonuje interpretacji otrzymanych wynikoéw
EK4 dokonuje qbserwacji i wyceny podstgwpvyych. kqtegorii finansowych: produkcja, koszt, czynniki produkcji,
amortyzacja, stosujac podstawowe ujgcia i pojgcia teoretyczne
EK5 wycenia, analizuje i prawidlowo interpretuje zuzycie zasobow, stosuje metody rozliczania kosztow na
produkty, zlecenia i komorki dziatalnos$ci pomocniczej
potrafi analizowac¢ i prognozowa¢ poziom oraz dynamikg wybranych wielkosci kosztowych z wykorzystaniem
EKG6 . : . . o .
rachunku kosztow petnych i rachunku kosztéw zmiennych, oraz dokonywac ich interpretacji
EK7 formutuje, analizuje i prawidlowo interpretuje prog rentownosci i przeprowadza oceng marginesow
bezpieczenstwa, ocenia efektywnos¢ dziatalno$ci przedsigbiorstwa
W zakresie kompetencji spolecznych:
EK8 | posiada umiej¢tnosci podejmowania decyzji oraz ma §wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy 1 umiejgtnosci
Tresci programowe przedmiotu
Forma zaje¢ - wyklady
Tresci programowe LICZk_)a
godzin
W1 Koszty, jako kryterium oceny przedsigbiorstwa. Pojgcia podstawowe. Istota i zadania 2
ksiggowego rachunku kosztow.
W2 | Strukturalizacja kosztow. Zréznicowanie modelowe rachunku kosztow. 2
W3 | Istota, cel i obiekt kalkulacji. Kalkulacja podziatowa i jej odmiany. 2
W4 | Kalkulacja doliczeniowa i jej odmiany. Kalkulacja wielostopniowa. 2
W5 | Kalkulacja kosztoéw produkcji sprzg¢zonej. Rozliczanie kosztow dziatalno$ci pomocnicze;j. 2
W6 | Prog rentowno$ci. Analiza wrazliwo$ci progu rentownosci. 2
W7 | Rachunek kosztow i efektow gospodarowania czynnikami produkcji. 1
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W8 | Gospodarka srodkami trwatymi. Rachunek kosztéw amortyzacji. 2
Suma godzin: 15
Forma zajeé - ¢wiczenia
Tresci programowe LICZk.)a
godzin
cwWi1 Przedsigbiorstwo, jako podmiot gospodarczy. Koszty, jako kryterium oceny dziatalno$ci 2
przedsigbiorstwa.
CW2 | Strukturalizacja kosztéw. Rachunek kosztow i wynikow. 2
CW3 | Wycena produktéw finalnych w rachunku kosztéw pemych. Kalkulacja podziatowa prosta. 2
CW4 | Kalkulacja podziatowa ze wspétczynnikami. 2
CW5 | Kalkulacja doliczeniowa. Kalkulacja wielostopniowa. 2
CW6 | Branzowe rachunki kosztéw. Kosztorysowanie w budownictwie. 2
CW?7 | I kolokwium zaliczeniowe 2
CWS8 | Kalkulacja kosztoéw produkcji sprzezone;. 2
CW9 | Rozliczanie kosztow dziatalno$ci pomocniczej. 2
CWI10 | Elastycznos¢ kosztéw wzgledem rozmiaréw dziatalnosci. Rachunek kosztéw zmiennych. 2
CWI11 | Prog rentownosci BEP. 2
CW12 | Analiza wrazliwosci BEP 2
CW13 | 11 kolokwium zaliczeniowe 2
CW14 | Wycena zuzycia czynnikéw produkcji. Wycena zuzycia materiatéw i rachunek wynagrodzen. 2
CWIS Rachunek _1foszt(')w amortyzacji. Pojecie 1 elementy systemu amortyzacji. Metody naliczania 2
amortyzacji
30
Narzedzia dydaktyczne
1 | Wyklad z prezentacja multimedialng
2 | Analiza przypadkow
3 | Rozwigzywanie zadan
4 | Dyskusja

Sposoby oceny

Ocena formujaca

F1 | Rozwiazywanie zadan, przyktadow ze wspolnym lub indywidualnym oméwieniem wynikow.

F2 | Test

F3 | Rozwiazanie indywidualnych zadan w wersji elektronicznej

Ocena podsumowujaca

P1 | pisemnego sprawdzianu (pierwszy sprawdzian) (45% koncowej oceny)

P2 | pisemnego sprawdzianu (drugi sprawdzian) (45% koncowej oceny)

P3 | zadania projektowego samodzielnie wykonywanego jako praca domowa (10% koncowej oceny).

Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci

Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w

formie zajg¢ dydaktycznych - taczna liczba godzin w 45
semestrze

Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w 1
formie egzaminu - faczna liczba godzin w semestrze

Przygotowanie si¢ do zajec - taczna liczba godzin w 79
semestrze

Suma 125
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 5

Literatura podstawowa i uzupehiajaca

1 | Janik W., Pazdzior M., Rachunek kosztow w zarzadzaniu organizacjami, Wyd. CeDeWu, 2010.
2 Sobanska I. (red.), Rachunek kosztéw i rachunkowos$¢ zarzadcza, Wyd. C.H. Beck, 2006.
3 | Matuszek J., M. Kotosowski, Korkosz - Krynke Z. Rachunek kosztow dla inzynierow PWE 2011
4 Swiderska G. K., Rachunkowo$¢ zarzadcza i rachunek kosztow Difin 2003
Macierz efektéw ksztalcenia
Efekt Odniesienie danego efektu Cele Treéci Narzedzia Sposob
ksztatcenia ksztalcenia do efektow przedmiotu [eSC1 programowe dydaktyczne oceny
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zdefiniowanych dla catego
programu (PEK)
EK1 ZIP1A W17 Cl W3,W4,W5 W7, W8 1 P2
EK2 ZIP1A W19 C2 W1,W2 W6 1 P2
EK3 ZIP1A_U20 c3 CW4, CWs, CW6, 234 P1
- CWS8
EK4 ZIP1A_U21 c4 CW1, CW2, CW3, 234 P1, F1
- CWw4
CW4, CW5, CW9, P1,F1,
EK5 ZIP1A _U23 C5 CW14, CW15 2,34 Fo
EK6 ZIP1A U24 C6 W2, CW2, CW10 2,34 P1
EK7 ZIP1A_U25 C7 W6, CW11, CW12 2,34 PlﬁzF L
ZIP1A_KO06 . .
EKS8 ZIP1A K05 C8 CW7,CW13 3 P3, F3
Autor programu: dr inz. Malgorzata Sosinska - Wit
Adres e-mail: m.sosinska-wit@pollub.pl
Jean.Stka . Katedra Finanséw i Rachunkowosci, Wydziat Zarzadzania PL
organizacyjna:
Osoba, osoby dr inz. Matgorzata Sosifiska - Wit
prowadzace:
Karta (sylabus) przedmiotu
WM Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim
Przedmiot: | Podstawy metrologii Kod przedmiotu
Status przedmiotu: obowiazkowy ZIP1S0325-00
Jezyk wykladowy: polski
Rok: 11 Semestr: 3
Nazwa specjalnosci:
Rodzaj zajec i liczba godzin: Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad 30 10
Cwiczenia - -
Laboratorium 30 20
Projekt - -
Liczba punktéw ECTS: 4

Cel przedmiotu

Zapoznanie studentdow z podstawowymi pojgciami metrologicznymi, technikami pomiaru wielkosci fizycznych

cl oraz metodami oceny bl¢du pomiaru.
Co Poznanie metod pomiaru i oceny niepewnosci pomiaru w praktycznych zastosowaniach inzynierskich i pracach
badawczych oraz metod kontroli jakosci.
c3 Nabycie_ umiejgtnosci opracowywania strategii pomiarow i oceny wynikow przeprowadzonych pomiarow oraz
ich analizy.
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji
1 | Zna wielko$ci fizyczne , podstawowe zjawiska i prawa fizyki oraz zwiazki migdzy nimi.
2 | Zna podstawy rachunku prawdopodobienstwa i statystyki oraz rachunku rézniczkowego.
3 | Umie postugiwa¢ sig sprzgtem komputerowy i oprogramowaniem Microsoft Office.
Efekty ksztalcenia
W zakresie wiedzy:
EK 1 | Znajomo$¢ metod i technik pomiaru oraz zasad opracowywania wynikow pomiarow
EK 2 Znaj _omoéé podstaw konstrukeji i podstawowych pa?ametréw metrologicznych przyrzadow i systemow
pomiarowych stosowanych w procesach wytwarzania.
EK 3 Znajomo$¢ metod wzorcowania i nadzorowania narz¢dzi pomiarowych oraz zasad kontroli jakosci wyrobow i

systemOw zapewnienia jakosci.
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W zakresie umiejgtnosci:

Praktyczne umiejgtnosci analizy zrodet btedow pomiardw i wyznaczania niepewnosci w oparciu o aktualne

EK 4 unormowania i standardy w tym zakresie.
EK5 | Posiada umiejgtno$¢ postugiwania si¢ podstawowymi przyrzadami pomiarowymi i systemami pomiarowymi.
EK 6 Posiada umiej¢tnosci rozwijania i skutecznego wykorzystania zdolno$ci interpersonalnych, potrafi
podporzadkowa¢ si¢ regutom pracy obowiazujacych w zespole.
W zakresie kompetencji spotecznych:
EK 7 | Ma $wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy i rozumie potrzebg doksztalcania sig.
EK 8 Ma $§wiadomos¢ spotecznej roli inZyniera_i jego odpoyviedzialnos'ci w zakresie stosowania odpowiednich
unormowan , standardow oraz zasad etyki zawodowe;j.
Tresci programowe przedmiotu
Forma zaje¢ - wyklady
Treéci programowe Liczba godzin
W1 Istota, przedmiot i zadania metrologii. Podstawowe pojecia metrologiczne. Uktad 2
wielkosci jednostek miar SI. Jednostki podstawowe, ich definicje. Jednostki pochodne.
Model matematyczny pomiaru. Pomiar jako zroédto informacji. Modele przyrzadow
W2 . . . o 2
pomiarowych. Metody pomiarowe ich podzial i cechy.
W3 Teoria btgdéw pomiarowych. Podziat bledéw . Prawo propagacji biedow . Bledy 2
graniczne. Metodyka obliczania btedow. Niepewno$¢ pomiaru.
wWa Podstawy obliczania niepewnosci standardowej, rozszerzonej i ztozonej wg 5
przewodnika 1SO. Metoda typu A i typu B.
W5 Bledy w technice budowy maszyn. Odchytki wymiaru, ksztattu i potozenia oraz ich 5
oznaczanie i zasady pomiaru. Specyfikacje geometrii wyrobow.
W6 Uktad tolerancji i pasowan ISO. Dziatania na wymiarach tolerowanych. Metoda 5
wymiaréw granicznych i metoda rachunku rézniczkowego.
Wzorce miar. Spojnos¢ pomiarowa, hierarchiczny uktad sprawdzen. Badania i
W7 nadzorowanie przyrzadow pomiarowych i wzorcoOw miar. Systemy uzytkowych 2
wzorcOw jednostek miar, rodzaje i konstrukcja.
Przyrzady do pomiaréw wielkosci geometrycznych. Metody stykowe i optyczne.
w8 Techniki pomiaru wielkosci liniowych i katowych, wykonywanie pomiaréw, dobor 2
doktadnosci i strategii pomiardw. Metody zwigkszania doktadnos$ci wskazan. Strategia
pomiaréw i procedury pomiarowe.
W9 Strategia pomiarow i procedury pomiarowe. Ocena doktadnosci przyrzadow 2
pomiarowych, klasa doktadnosci. Charakterystyka statyczna przyrzadu pomiarowego.
W10 Topografia powierzchni. _Pomifary mik_rogeometrii powierzchni. Podstawowe parametry 2
chropowatosci i falistosci powierzchni.
Wil Podstawy wspotrzednosciowej techniki pomiarowej. Wspotrzednosciowe maszyny 2
pomiarowe, ich zastosowanie i ocena doktadno$ci.
System pomiarowy, jego zadania, funkcje i struktury. Przetwarzanie w procesie
W12 pomiarowym, analogowe i cyfrowe. Przetworniki pomiarowe i ich wtasciwosci 2
metrologiczne.
W13 Metody pomiarowe i przetworniki do pomiaru ré6znych wielkos$ci fizycznych: 5
mechanicznych, elektrycznych, temperatury , ci$nienia.
W14 Rodzaje kontroli. Statystyczna kontrola jako$ci w inzynierii produkcji. Plany odbioru 5
jakosciowego. Karty kontrolne. Analiza systemoéw pomiarowych (MSA).
Podstawy inzynierii jakosci. Systemy jakosci. Audit systemu jako$ci. Podstawy
W15 . . 2
statystycznego sterowania produkcja (SPC).
Suma godzin: 30
Forma zajec¢ - laboratoria
Tresci programowe Liczba godzin
Szkolenie BHP i oméwienie regulaminu obowiazujacego w czasie wykonywania
L1 ¢wiczen, zasad zaliczania i ustalenie harmonogramu odrabiania ¢wiczen. Omowienie 3
podstaw teoretycznych zwiazanych z tematyka ¢wiczen.
L2 Wykorzystanie uzytkowych wzorcéw dtugosci w pomiarach. Pomiary i ocena 3
sprawdzianow dwugranicznych do otworu.
L3 Pomiary bezposrednie. Wykorzystanie przyrzadéw suwmiarkowych i 3
mikrometrycznych. Ocena btedow przypadkowych.
L4 Pomiary réznicowe. Wykorzystanie przyrzadow czujnikowych do oceny odchytek 3
wymiaru i ksztattu. Analiza blgdéw systematycznych i przypadkowych.
L5 Pomiary katow. Porownanie doktadno$ci pomiaru katéw réznymi metodami. Analiza 3
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bigdu pomiaru metoda bezposrednia i posrednia.
Pomiary posrednie. Posrednia metoda pomiaru promienia krzywizny zarysu tuku z
L6 ) . ) . . . 3
zastosowaniem mikroskopu warsztatowego. Analiza btedu pomiaru metoda posrednia.
L7 Ocena i pomiary odchylek ksztaltu oraz potozenia czg$ci maszyn. 3
L8 Pomiary parametréw chropowatosci powierzchni metoda stykowa i optyczna. 3
L9 Ocena doktadno$ci narzedzi pomiarowych. Sprawdzanie i ocena wlasciwosci 3
metrologicznych mikromierza i suwmiarki.
L10 Zajgcia zaliczeniowe. Odrabianie zaleglych ¢wiczen. Wpisywanie ocen. 3
Suma godzin: 30
Narzedzia dydaktyczne
1 | Wyklad z prezentacja multimedialna.
5 Metoda aktywizujaca zwigzana z praktycznym dzialaniem w ramach wykonywania ¢wiczen laboratoryjnych,
pomiardw i ich analiza. Studenci odrabiaja ¢wiczenia w zespotach 2-3 osobowych.
3 | Metoda praktyczna oparta na planowaniu strategii pomiardéw i ich wykonaniu w zespotach 2-3 osobowych.
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 Kroétki sprawdzian pisemny na poczatku kazdych zaje¢ z samoocena studenta sprawdzajacy przygotowanie
studenta do zaje¢ laboratoryjnych.
F2 | Ocena w trakcie zajg¢ sposobu i przebiegu wykonywania ¢wiczen przez studentow.
F3 | Analiza sprawozdan z wykonanych ¢wiczen.
Ocena podsumowujaca
P1 | Egzamin pisemny i ustny z materialu podanego w programie wyktadu (60%)
P2 | Ocena ze sprawdzianow pisemnych na poczatku zaje¢ (20%)
P3 | Ocena aktywnosci studentéw w trakcie wykonywania ¢wiczen (10%)
P4 | Ocena sprawozdan z wykonanych ¢wiczen laboratoryjnych (10%)
Obcigzenie pracg studenta
L Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci L
aktywnosci
Godziny kontaktowe z wykladowcq, realizowane w formie zajeé 60
dydaktycznych - fqczna liczba godzin w semestrze
Godziny kontaktowe z wyktadowcaq, realizowane w formie np. konsultacji w 3
odniesieniu - fgczna liczba godzin w semestrze
Przygotowanie sie do laboratorium - tqczna liczba godzin w semestrze 25
Przygotowanie sie do zaje¢ - lqczna liczba godzin w semestrze 12
Suma 100
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 4
Literatura podstawowa i uzupekiajaca
1 K. Kujan: Techniki, miernictwo i elementy systemoéw pomiarowych w budowie maszyn. Wydawnictwa
Uczelniane Politechniki Lubelskiej , Lublin 2001
2 | J. Piotrowski: Podstawy miernictwa. WNT, Warszawa 2002
3 | W. Jakubiec,J.Malinowski: Metrologia wielkosci geometrycznych. WNT, Warszawa 2004
4 | Z. Humienny i inni: Specyfikacje geometrii wyrobéw (GPS). Podrecznik europejski. WNT, Warszawa 2004
5 | S. Adamczak, W. Makieta: Podstawy metrologii i inzynierii jako$ci dla mechanikéw. WNT, Warszawa 2010
6 | J. Piotrowski, K.Kostyrko: Wzorcowanie aparatury pomiarowej. WNT, Warszawa 2000
K. Kujan: Techniki i systemy pomiarowe w budowie maszyn. Laboratorium. Wydawnictwo Politechniki
7 L .
Lubelskiej, Lublin 2004
8 J. Tomasik i inni: Sprawdzanie przyrzadéw do pomiaru dlugosci i kata. Oficyna Wydawnicza Politechniki
Warszawskiej, Warszawa 2003
Macierz efektéw ksztalcenia
Odniesienie danego efektu
Efekt ksztatcenia do efektow Cele Tresci Narzedzia Sposob
ksztatcenia zdefiniowanych dla catego przedmiotu programowe dydaktyczne oceny
programu (PEK)
W1, W2, W3, F1, F2, P1,
EK 1 ZIP1A_WO01; ZIP1A_WO02 C1,C2 L3, L4, L5 1,2 P2 P3
EK 2 ZIP1A_W16; ZIP1A W19 C1,C2 W4, W5, W6, 1,2 F2, P3

-61-




L! L2
EK 3 ZIP1A WO05; ZIP1A W16 C2 WSLZWL’S;NS’ 2,3 P1, P2, P3
ZIP1A U04; ZIP1A U07,;
EK 4 ZIP1A_U10 C2,C3 W8, L9 1,23 P1,P2, P3
EK 5 ZIP1A U1l C3 L7,L8 2,3 F2, F3
ZIP1A U13
EK 6 ZIP1A_U18 C3 L1-L8 2,3 F2, F3, P4
EK7 ZIP1A K06 C3 L1-L8 2,3 F2, II:Di p2-
EK 8 ZIP1A K07 C2 L9 3 F3, P4
A_\Utor dr Barbara Kamienska-Krzowska

programu:

Adres e-mail: b.krzowska@pollub.pl

Jednostka

organizacyjna:

Katedra Podstaw Inzynierii Produkcji

Osoba, osoby

prowadzace: Mariusz Ktonica
Jezyk obcy 11
Karta (sylabus) przedmiotu
WM Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (1) o profilu ogblnoakademickim
Przedmiot: | Jezyk angielski II ZIP150326-0_0

Status przedmiotu:

Jezyk wykladowy: angielski, polski

Rok: 11 Semestr: 3

Nazwa specjalnosci:
Rodzaj zajeé i liczba godzin: Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad

Cwiczenia 30 20

Liczba punktéw ECTS: 1

Cel przedmiotu
C1 | Przygotowanie studentow do wykorzystania znajomosci jezyka angielskiego w Srodowisku zawodowym.

C2

Nabycie praktycznych umiejetnosci potrzebnych w srodowisku pracy typu: rozmowy telefoniczne,
prezentacje, negocjacje, udziat w zebraniach, dyskusje, itd

C3

Rozszerzenie i uzupekienie umiejetnosci rozumienia ze stuchu, czytania ze zrozumieniem, poprawnego
formutowania wypowiedzi ustnych i pisemnych.

C4

Nabycie podstawowych umiejetnosci pracy z tekstem technicznym - ttumaczenie, korzystanie z fachowej
literatury.

C5

Rozszerzenie i uzupetnienie kompetencji jezykowych w zakresie struktur gramatycznych i leksykalnych
niezbgdnych w komunikacji j¢zykowej w mowie i pismie.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1]

Poziom B1 w zakresie stownictwa, gramatyki i komunikacji w mowie i pismie.

Efekty ksztalcenia

W zakresie wiedzy:

EK1

Zna i rozumie stownictwo biznesowe i techniczne stosowane w srodowisku pracy.

EK 2

Opisuyje i prezentuje tematy zwigzane ze studiowanym przedmiotem i przyszla praca.

EK3

Zna struktury gramatyczne niezbgdne w mowie i piSmie.

EK 4

Rozumie jezyk angielski méwiony w postaci wyktadéw, wywiadow, prezentacji, dyskusji, itp.

W zakresie umiejgtnosci:

EK5

Potrafi praktycznie postugiwac si¢ stownictwem biznesowym i technicznym.
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EK 6

Posiada umiejgtnosci analizowania tekstow i rozwigzywania zwigzanych z nimi zadan.

EK7

Potrafi stosowaé poznane struktury gramatyczne w wypowiedziach ustnych i pisemnych.

EK 8

Potrafi bra¢ udzial w dyskusji, analizowacé i rozwigzywac problemy.

W zakresie kompetencji spotecznych:

EK9

Posiada umiejgtnoéci pracy samodzielnej i w zespole (praca w parach, grupach).

EK10

Zachowuje krytycyzm w wyrazaniu swoich opinii i tolerancj¢ w stosunku do odmiennych opinii.

EK11

Rozumie potrzebg ciaglego samoksztalcenia i podnoszenia swoich kwalifikacji.

Tresci programowe przedmiotu

Forma zaje¢ - wyklady

Forma zaje€ - éwiczenia

Tresci programowe Liczba godzin
CW1 Innowacje, opinie o0 nowych pomystach. 2
CW2 Kolokacje rzeczownikow i czasownikow. 2
CW3 Czas Past Simple i Past Continuous. 2
CW4 Udziat w zebraniach - przydatne zwroty. 2
CW5 Stres i sposoby na pokonanie stresu, stresujgce zawody. 2
CW6 Czas Past Simple i Present Perfect. 2
CW7 Jak bra¢ udziat w dyskusji - przydatne zwroty. 2
CW8 Powtdrzenie i utrwalenie materiatu. 2
CW9 Sprawdzian wiadomo$ci. 2
CW10 Stownictwo zwiazane z rozrywka i positkami. 2
CW11 Frazy czasownikowe. 2
CW12 Powitania i rozmowy potoczne - przydatne zwroty. 2
CW13 Organizacja konferencji. 2
CW14 Symbole matematyczne, ksztatty i bryly geometryczne. 2
CW15 Sprawdzian koncowy. 2
Suma godzin: 30

Narzedzia dydaktyczne

Cwiczenie audytoryjne - analiza tekstow, dyskusja, praca w grupach i w parach, praca ze stownikiem,

1 | stuchanie nagran CD, ogladanie wybranych materiatdw DVD, ¢wiczenia gramatyczne, prezentacje
multimedialne, gry symulacyjne, analiza przypadkoéw
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 |2 sprawdziany w trakcie trwania semestru, ktéorych wyniki s dyskutowane grupowo i indywidualnie
F2 | Prezentacja/wypowiedz ustna
Ocena podsumowujaca
P1 I Zaliczenie z oceng (na podstawie ocen czastkowych otrzymywanych w trakcie trwania semestru)
Obcigzenie pracg studenta
- Srednia liczba godzin na
Forma aktywnosci . . L
zrealizowanie aktywnosci
[Godziny kontaktowe z wykladowca, realizowane w formie zaje¢ dydaktycznych 30
- laczna liczba godzin w semestrze]
[Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie np. konsultacji w
odniesieniu - taczna liczba godzin w semestrze]
[Przygotowanie si¢ do laboratorium - taczna liczba godzin w semestrze]
[Przygotowanie si¢ do zajg¢ - taczna liczba godzin w semestrze]
Suma 30
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 6
Literatura podstawowa i uzupehiajaca
1 | Market Leader pre-intermediate Business English Coursebook, Pearson Longman
2 | Market Leader pre-intermediate Business English Practice File, Pearson Longman
3 | A. Czerw, B. Durlik, M. HryniewiczGeo-English, Wydawnictwa AGH
4 | R. Murphy, English Grammar in Use, Cambridge University Press
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Macierz efektow ksztalcenia

Odniesienie
danego efektu
Efekt ksztalcenia do . . Narzedzia Sposoéb
. efektow Cele przedmiotu TreSci programowe
ksztatcenia - dydaktyczne oceny
zdefiniowanych
dla catego
programu (PEK)
Cw 1, CW3, CW5,
EK 1 ZIP1A U17 C1,C2,C5 Cwr. Wil CWid 1 F1, P1
EK 2 ZIP1A U17 C2,C3, C5 Cwli0, CWil, CW12 1 F2, P1
Cw2, CW6, CWS,
EK 3 ZIP1A U17 C5 Cwis 1 F1, P1
Cwl, CW3, CWS5,
EK4 ZIP1A U17 C3 CWw7, CW8, CW10, 1 F2, P1
Cwll, CWi2, CWi4
CwW3, CW7, CWS8,
EK5 ZIP1A U17 C1,C2,C5 CWI0, CWLL. CWiz 1 F2, P1
ZIPIAU14 , CWl1, CW5, CW10,
EK6 ZIP1A ULT C3,C4 CiA 1 F1, P1
Cw4, CW7, CWS,
EK7 ZIP1A U17 C1,C2,C3,C5 CIWO.CT12. CIWTs 1 F1, F2, P1
ZIPIA U13 ,, ; ;
EKS K04, K08. | C1,C2, C3,C5 g% gp% 1 F2, P1
K13., U17. ’
CW1,Cw2, CW3,
ZIPIA K04 , Cw4, CW5, CWe,
EK9 KO05., K08., C1,C2,C4 Cw7,CWs, CW9, 1 F1, F2, P1
K13., Ul17 Cwi10, CWil, CW12,
CW13,CWi14,CWI15
CW1,Cw2, CW3,
ZIPIA K04 , Cw4, CW5, CWe,
EK10 KO05., K08., C1,C2,C4 Cw7,Cws, CW?9, 1 F1, F2, P1
K13., Ul7 Cwi10, CWil, CW12,
CWi13,Cwi14,CWI15
CW1,CW2, CW3,
ko5, Ko, Cors, W, W,
EK11 KO8, K13. U17 C1,C2,C4 CW7,CWS8, CW9, 1 F1, F2, P1
v Cwi10, CWil, CW12,
CWI13,CWi4,CWI5

Autor programu:

Mgr Malgorzata Gierulska

Adres e-mail:

m.gierulska@pollub.pl

Jednostka
organizacyjna:

Studium Jezykow Obcych

Osoba, osoby

Mgr Malgorzata Gierulska oraz inni wykladowcy Studium Jezykow Obcych

prowadzace:
Karta (sylabus) przedmiotu
WM Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim
Przedmiot: ‘ Jezyk rosyjski Il Kod przedmiotu

Status przedmiotu: obieralny

ZIP151326-00

Jezyk wykladowy: rosyjski, polski

Rok: 11

Semestr: 3

Nazwa specjalnosci:

Rodzaj zajeé i liczba godzin:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyklad

Cwiczenia

30

20
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Laboratorium

Projekt

Liczba punktéw ECTS: 2

Cel przedmiotu

Wzbogacanie zasobu stownictwa w zakresie tematyki zycia codziennego oraz opanowanie prostego stownictwa

Cl specjalistycznego.

C2 | Doskonalenie umiejgtnosci rozumienia tekstu ze stuchu.

C3 | Doskonalenie umiejgtnoséci porozumiewania si¢ w réznych sytuacjach komunikacyjnych.

ca Doskonalenie umiejgtnosci wypowiadania si¢ na tematy zycia codziennego, opisywania przezy¢, relacjonowania
wydarzen.

C5 | Doskonalenie umiejgtnosci analizy tekstu.

C6 Doskonalenie umiejetnosci pisania krotkiej wypowiedzi na tematy zycia codziennego, listu, e-maila, SMS-a,
wypelnienia formularza.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1 | Zna alfabet rosyjski i najprostsze slownictwo z zakresu zycia codziennego.

Efekty ksztalcenia

W zakresie wiedzy:

EK 1 Zna stownictwo w zakresie tematyki zycia codziennego oraz proste stownictwo w zakresie studiowane;j
specjalnosci.

EK 2 | Zna deklinacje , koniugacje, czasy w zakresie wymaganego programem stownictwa.

W zakresie umiejgtnosci:

Rozumie polecenia, prosby i pytania zadawane w ramach tematéw zycia codziennego. Trafnie domysla si¢
EK 3 | znaczenia wyrazow na podstawie kontekstu lub sytuacji. Rozumie ogdlny sens wypowiedzi, polecenia lub
dialogu w zakresie znanego stownictwa.

EK4 | Umie znalez¢ potrzebne informacje w tekscie.

EK5 | Umie porozumiewac si¢ w sytuacjach zyciowych oraz nawiaza¢ rozmowg na tematy zycia codziennego.

EKG6 | Potrafi wyrazi¢ opini¢ na dany temat.

EK7 | Umie zredagowa¢ krotki list, zawiadomienie, e-mail, SMS, notatke, podziekowanie.

W zakresie kompetencji spotecznych:

Wykazuje aktywno$¢ i kreatywnos$¢ w pracy zespotowej, potrafi samodzielnie uzupetniaé i poszerzac
EK 8 | wiedzg.

Tre$ci programowe przedmiotu

Forma zaje¢ - ¢wiczenia

TreSci programowe Llczpa
godzin
CW1 Zainteresowania. Czas wolny. 2
W2 Rozktad dnia i plany na najblizsze dni. Okreslenie czasu i odleglosci doktadne i 4
przyblizone.
W3 Komputer_ i Internet_ - _w_ady i zalety. Wyrazanie i uzasadnianie opinii. Deklinacja 4
rzeczownika z przymiotnikiem.
. Plany na weekend. . Plany na wakacje. Praca w czasie wakacji. Zawody. Wyrazanie i
CW4 N, . . . . A 4
uzasadnianie swojego zdania i stosunku do danego tematu. Stopniowanie przymiotnika.
CW5 Moskwa i okolice. Zabytki Moskwy. Rosyjskie upominki. Stopniowanie przymiotnika 4
CW6 Planowanie wycieczki. Udzielanie rad. Moskiewskie metro. Pisanie maila i pocztowki. 2
CW7 Rosyjskie swieta. 2
CW8 Nowoczesne materialy inzynierskie. 4
CW9 | Prace kontrolne 4
Suma godzin: 30

Narzedzia dydaktyczne

1 | Cwiczenia audytoryjne

Konwersatoria

N

3 | Translatoria

Sposoby oceny
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Ocena formujaca

F1 | Ocena biezaca uczestnictwa w zajgciach

F2 | Sprawdzian wiadomosci

Ocena podsumowujaca

P1 | Zaliczenie z oceng

Obcigzenie pracg studenta

. Srednia liczba godzin na
Forma aktywnosci . . L
zrealizowanie aktywnosci
Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie zaje¢ dydaktycznych - taczna 30
liczba godzin w semestrze
Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie np. konsultacji w odniesieniu 2
- faczna liczba godzin w semestrze
Przygotowanie si¢ do zaje¢ - taczna liczba godzin w semestrze 18
Suma 50
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 2
Literatura podstawowa i uzupelniajaca
1 ,,Bot u MeI 17 M. Wiatr-Kmieciak, S. Wujec,PWN 2012
2 | ,,Pycckwuii s3b1k B ynpakHeHusiX.” S.Chawronina, A.Szyroczenskaja, Moskwa 1985
3 | ,,365 zadan i ¢wiczen z rozwigzaniami. Jgzyk rosyjski.” , Langenscheidt 2008
4 | Wybrane teksty z prasy rosyjskojezycznej i Internetu.
Macierz efektow ksztalcenia
Odniesienie danego efektu
Efekt ksztalcenia kszta}lcenia do efektow Cele_ Tresci Narzedzia Sposéb oceny
zdefiniowanych dla catego przedmiotu programowe dydaktyczne
programu (PEK)
EK 1 ZIP1A _U17; ZIP1A_KO06. CLc2, CW1-8 1,2,3 F1,F2,P1
- - C3,C4,C5,C6 " T
C1,.C2, .
EK 2 ZIP1A _U17; ZIP1A_KO6. C3.C4.C5.C6 CW1-8 1,2,3 F1, F2,P1
EK3 ZIP1A_U17; ZIP1A_KO6. C2,C3 CW1-8 1,2,3 F1,F2, P1
EK 4 ZIP1A _U17, ZIP1A_KO06. C4 CW1-8 1,2,3 F1,F2, P1
EK5 ZIP1A_U17; ZIP1A_KO06. C3,C4 CW1-8 1,2,3 F1, P1
EK 6 ZIP1A_U17; ZIP1A_KO6. C4 CW1-8 1,2,3 F1,F2, P1
EK7 ZIP1A _U17, ZIP1A _KO06. C6 CW1-8 1,2,3 F1,F2, P1
C1, C2,C3, .
EK8 ZIP1A_U17; ZIP1A_KO06 C4,C5.C6 CW1-8 1,2,3 F1,F2,P1

Autor programu: mgr Iwonna Wtodarczyk

Adres e-mail: iwonna5@interia.pl

Jednostka

: S Studium Jgzykéw Obcych Politechniki Lubelskiej
organizacyjna:

Osoba, prowadzaca: | mgr Iwonna Wiodarczyk

Karta (sylabus) przedmiotu
Zarzadzanie i inzynieria produkcji

WM Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim

Przedmiot: \ Elektrotechnika i elektronika Kod przedmiotu

Status przedmiotu: obowiazkowy ZIP1S0327-00

Jezyk wykladowy: polski

Rok: 11 Semestr: 3

Nazwa specjalnosci:

Rodzaj zajec i liczba godzin: Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyklad 15 godz. 10

Cwiczenia

Laboratorium 30 godz. 10

Projekt
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Liczba punktéw ECTS: 2

Cel przedmiotu

C1 | Poznanie podstawowych wielkosci fizycznych stosowanych w elektrotechnice i elektronice
C2 | Poznanie podstawowych praw elektrotechniki
C3 | Poznanie metod przetwarzania ro6znych form energii w energig elektryczna
C4 | Poznanie metod przetwarzania energii elektrycznej w inne formy energii
C5 | Poznanie zjawisk towarzyszacych przeptywowi pradu elektrycznego
C6 | Zapoznanie si¢ z budowa i zasadg dziatania elementdw, urzadzenf i maszyn elektrycznych
C7 | Zapoznanie si¢ z budowa i zasadg dzialania elementow i uktadéw elektronicznych
C8 | Poznanie metod i przyrzaddw stosowanych w pomiarach wielkosci elektrycznych i nieelektrycznych
C9 | Poznanie tendencji rozwojowych w elektrotechnice i elektronice
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji
Student zna podstawowe zagadnienia zawarte w dziatach fizyki:
1 a) Elektrycznos¢ i magnetyzm
b) Mechanika
c) Optyka
2 | Student zna podstawy rachunku liczb zespolonych oraz r6zniczkowego i catkowego
Efekty ksztalcenia
W zakresie wiedzy:
EK 1 Z.na.deﬁnicj e, symbole i jednostki podstawowych wielkosci elektrycznych oraz zwiazki matematyczne migdzy
nimi
EK 2 Zna sposoby u_zyskiwania energii elektrycznej 1 jej przetwarzania w energie uzyteczne oraz stosowane w tym
celu technologie
EK 3 | Rozr6znia zjawiska wystegpujace przy przeptywie pradu statego i zmiennego
EK 4 Zna nazwy, budowg i funkcje elementow, z ktoérych zbudowane sa powszechnie stosowane urzadzenia i
maszyny elektryczne
EK 5 Zna nazwy, budowe i wlasciwosci elementdw stosowanych w analogowych i cyfrowych uktadach
elektronicznych
EK 6 Posiada podstawowa wiedzg na temat przetwarzania nieelektrycznych wielkosci fizycznych w sygnaty
elektryczne
W zakresie umiejgtnosci:
EK 7 Na podstawie obserwacji doéwigdf:zenia Iub schematu elektrycznego potrafi opisa¢ stownie i matematycznie
podstawowe prawa elektrotechniki
EK 8 Rozréznia rodzaje elementdéw elektrycznych wedtug réoznych kryteriow i umie rozpoznaé symbole
podstawowych elementow elektrycznych i elektronicznych na schematach
EK 9 Potrafi vyykonac’ pomiar podstawowych wielkos$ci elektrycznych za pomoca miernikow elektromechanicznych i
elektronicznych
W zakresie kompetencji spotecznych:
EK10 Potrafi oceni¢ r6zne metody przetwarzania energii w technice wedhlug kryterium oddzialywania na srodowisko
naturalne
EK11 Ma éyviadomoéé niebezpi.eczeﬁstw zwiazanych z uiytkowaniem energii elektrycznej, potrafi przestrzega¢ zasad
bezpiecznego uzytkowania urzadzen elektrycznych i ostrzega¢ innych
EK12 Ma éwiadomoéé znagzenia oszczgdnoéci energii elektrycznej, zwigkszania sprawno$ci urzadzen oraz
przetwarzania energii odnawialnej w elektryczna
Tredci programowe przedmiotu
Forma zajeé - wyklady
Tresci programowe Llczt_)a
godzin
W1 Podstawowe wielko$ci elektryczne i zalezno$ci matematyczne 1
W2 Teoria pola elektrycznego i magnetycznego 1
W3 Obwody elektryczne pradu stalego 1
W4 Obwody elektryczne pradu zmiennego (uktady jednofazowe i trojfazowe) 1
W5 Metrologia elektryczna 1
W6 Maszyny elektryczne pradu statego i zmiennego 1
W7 Technika $wietlna 1
W8 Elektroenergetyka 1
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W9 Elektrochemia 1
W10 Charakterystyka potprzewodnikowych elementdw elektronicznych 1
W11 Podstawowe uktady elektroniczne analogowe 1
W12 Podstawowe uktady elektroniczne cyfrowe 1
W13 Wybrane urzadzenia elektryczne i elektroniczne stosowane w gospodarstwie domowym i 1

przemysle
W14 Zabezpieczenia elektryczne i ochrona przeciwporazeniowa 1
W15 Tendencje rozwojowe i hiekonwencjonalne sposoby przetwarzania energii 1
Suma godzin: 15
Forma zajec - laboratoria
Tresci programowe L|czt_)a
godzin
L1 Pomiary w obwodach pradu stalego 3
L2 Pomiary w obwodach pradu zmiennego (uktady jednofazowe) 3
L3 Pomiary w obwodach pradu zmiennego (uktady tréjfazowe) 2

L4 Pomiary wielko$ci nieelektrycznych 2

L5 Badanie maszyn i urzadzen pradu statego 2

L6 Badanie maszyn i urzadzen pradu zmiennego 3

L7 Badanie elektrycznych zrodet §wiatta 2

L8 Badanie przetwornikow energii chemicznej i odnawialnej w energig elektryczng 2

L9 Badanie zabezpieczen elektrycznych i elementdw ochrony przeciwporazeniowej 2

L10 Badanie elementow elektronicznych 4

L11 Badanie analogowych uktadéw elektronicznych 3

L12 Badanie cyfrowych uktadow elektronicznych 2

Suma godzin: 30
Narzedzia dydaktyczne

1 | Wyklad z prezentacja multimedialng

2 | Laczenie obwodow elektrycznych na podstawie schematu i bez schematu

3 | Wykonywanie pomiaréw wielkosci elektrycznych i nieelektrycznych réznymi przyrzadami

4 Ogledziny elementow elektrycznych i elektronicznych oraz urzadzen i maszyn elektrycznych pod katem
poznania budowy i funkcji oraz uszkodzen i stopnia zuzycia eksploatacyjnego

5 Dyskusja przed wykonaniem ¢wiczenia laboratoryjnego (oméwienie programu badan, wyjasnienie zjawisk
fizycznych i ustalenie strategii wykonania ¢wiczenia)

6 Dyskusja po wykonaniu ¢wiczenia laboratoryjnego (analiza przeprowadzonych doswiadczen, popetnionych
bledow oraz propozycje zmian w metodyce wykonania badan)

Sposoby oceny

Ocena formujaca

F1 | Ocena z kolokwium czg$ciowego na zajgciach wyktadowych

Fo Ocena z odpowiedzi ustnej lub pisemnej uzyskana podczas zaje¢ laboratoryjnych (w przypadku niewielkiej
czg$ci materiatu odpowiedZ moze by¢ oceniona jako ,,zaliczenie” lub ,,brak zaliczenia”)

F3 | Ocena ze sprawozdania wykonanego z ¢wiczenia laboratoryjnego

F4 | Ocena w formie znakéw ,,.” 1,,-” za aktywnos¢ na zajeciach laboratoryjnych

Ocena podsumowujaca

P1 | Zaliczenie wyktadu na ocene na podstawie kolokwium koncowego i cz¢sciowego

P2 | Zaliczenie laboratorium na oceng na podstawie osiagni¢¢ czgsciowych wymienionych w punktach F2-F4

Obciazenie praca studenta

L Srednia liczba godzin na
Forma aktywnosci . . .
zrealizowanie aktywnosci
[Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie zajg¢ dydaktycznych - 45
taczna liczba godzin w semestrze]
[Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie np. konsultacji w 1
odniesieniu - taczna liczba godzin w semestrze]
[Przygotowanie si¢ do kolokwium wykladowego - taczna liczba godzin w semestrze] 1
[Przygotowanie si¢ do laboratorium - taczna liczba godzin w semestrze] 1
[Wykonanie sprawozdan z ¢wiczen laboratoryjnych - laczna liczba godzin w semestrze] 1
[Zapoznanie sig z literaturg - Iaczna liczba godzin w semestrze] 1
Suma 50
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 2
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Literatura podstawowa i uzupekiajaca

1 (Al) Elektrotechnika i elektronika dla nieelektrykow, praca zbiorowa pod red. Pawta Hempowicza, seria
Podreczniki Akademickie, Mechanika, WNT Warszawa 2007
2 (Al) Opydo W.: Elektrotechnika i elektronika dla studentéw wydzialow nieelektrycznych, Wydawnictwo
Politechniki Poznanskiej, Poznan 2005
3 (A2) Laboratorium z elektrotechniki, opracowanie zbiorowe pod red. Wiktora Pietrzyka, Wydawnictwo
Politechniki Lubelskiej, Lublin 2003
4 (A2) Laboratorium z elektroniki, opracowanie zbiorowe pod red. Wiktora Pietrzyka, Wydawnictwo Politechniki
Lubelskiej, Lublin 2002
5 | (A2) Instrukcje do ¢wiczen laboratoryjnych
6 | (B) Matulewicz W.: Elektrotechnika dla mechanikéw, Wydawnictwo Politechniki Gdanskiej, Gdansk 2010
7 (B) Gnat K.: Podstawy elektrotechniki dla studentow Wydziatu Mechanicznego, Wydawnictwo Wyzszej Szkoly
Morskiej, Szczecin 2003
8 (B) Bojarska M., Kwiczala J., Pasecki E.: Laboratorium elektroniki, Wydawnictwo Politechniki Slaskiej,
Gliwice 2010
Macierz efektow ksztalcenia
Odniesienie danego
efektu ksztatcenia do Cele Narzedzia
Efekt ksztalcenia efektow - Tresci programowe N Sposob oceny
. przedmiotu dydaktyczne
zdefiniowanych dla
catego programu (PEK)
EK1 Cl [W1, L1,L2, L3] [1, 5] [F1, F2, P1, P2]
[W6, W7, W8, W9,
EK 2 C3,C4 | W13 WI5, L5, L6, (.56 | [Fb Fg'z]m PL,
L7, L8]
ZIP1A_WO03 [W3, W4, W6, L1, L2, [F1, F2, F3 P1,
EK 3 C5 L3, L5, L6] [1,5, 6] P2]
ZIP1A_WO08 [W6, W7, W8, W13, [F1, F2, F3, P1,
EK 4 cé L5, L6, L7] [1. 4] P2]
[W10, W11, W12, [F1,F2, F3, P1,
EK'S 7 110, L11, L12] [1.4] p2]
EK 6 ZIP1A_WO03 C8 [W5, W10, L4, L10] | [1,3,4,5,6] [FL, Fé,ZTS, PL,
ZIP1A_U06 [W2, W3, W4, L1, L2, [F1, F2, F3, P1,
EK7 C2 L3, L5, 6] [1,3,5,6] P2]
[W3, W4, W10, W11,
EK 8 Ce, C7 W12, L1, L2, L3, L11, [1,2,4] [F1 F2, F4,P1,
L12] P2]
EK9 ZIP1A U11 C8 [W5, L1, L2, L3] [1, 3] [F4, P2]
EK 10 C3,C4 [W8] [1] [P1]
ZIP1A K11
EK 11 ZIP1A_K04 C5 [W14, L9] [1,3,5,6] [P1, P2]
EK 12 ZIP1A_KO02 C9 [W15, L8] [1] [P1, P2]

Autor programu:

dr inZ. Marek Adamiec

Adres e-mail:

m.adamiec@pollub.pl

Jednostka
organizacyjna:

Katedra Pojazdéw Samochodowych

Osoba, osoby

dr inz. Marek Adamiec, dr inZ. Mieczystaw Dziubinski

prowadzace:
Karta (sylabus) przedmiotu
WM Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim
Przedmiot: | Mechanika techniczna z wytrzymatoscia Kod przedmiotu

ZIP150328-0_0

materiatow II

Status przedmiotu: obowiazkowy
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http://kameleon.umcs.lublin.pl/cgi-bin/gw_2010_1_3_1/chameleon?sessionid=2012041414285928615&skin=pol&lng=pl&inst=consortium&host=212.182.11.234%2b2202%2bDEFAULT&patronhost=212.182.11.234%202202%20DEFAULT&search=SCAN&function=INITREQ&sourcescreen=INITREQ&pos=1&rootsearch=3&elementcount=1&u1=4&t1=Elektrotechnika%20i%20elektronika%20dla%20nieelektryk%c3%b3w%20%2f%20aut.%20Pawe%c5%82%20Hempowicz%20%5bet%20al.%5d.&beginsrch=1
http://kameleon.umcs.lublin.pl/cgi-bin/gw_2010_1_3_1/chameleon?sessionid=2012041414285928615&skin=pol&lng=pl&inst=consortium&host=212.182.11.234%2b2202%2bDEFAULT&patronhost=212.182.11.234%202202%20DEFAULT&search=SCAN&function=INITREQ&sourcescreen=INITREQ&pos=1&rootsearch=3&elementcount=1&u1=4&t1=Podr%c4%99czniki%20Akademickie.%20Mechanika&beginsrch=1
http://kameleon.umcs.lublin.pl/cgi-bin/gw_2010_1_3_1/chameleon?sessionid=2012041414285928615&skin=pol&lng=pl&inst=consortium&host=212.182.11.234%2b2202%2bDEFAULT&patronhost=212.182.11.234%202202%20DEFAULT&search=SCAN&function=INITREQ&sourcescreen=CARDSCR&pos=1&rootsearch=3&elementcount=1&u1=4&t1=Elektrotechnika%20i%20elektronika%20%3a%20dla%20student%c3%b3w%20wydzia%c5%82%c3%b3w%20nieelektrycznych%20%2f%20W%c5%82adys%c5%82aw%20Opydo.&beginsrch=1
http://kameleon.umcs.lublin.pl/cgi-bin/gw_2010_1_3_1/chameleon?sessionid=2012041414285928615&skin=pol&lng=pl&inst=consortium&host=212.182.11.234%2b2202%2bDEFAULT&patronhost=212.182.11.234%202202%20DEFAULT&search=SCAN&function=INITREQ&sourcescreen=INITREQ&pos=1&rootsearch=3&elementcount=1&u1=4&t1=Laboratorium%20z%20elektroniki%20%3a%20opracowanie%20zbiorowe%20%2f%20pod%20red.%20Wiktora%20Pietrzyka%20%3b%20%5baut.%20Jerzy%20Adamkiewicz%20et%20al.%5d.&beginsrch=1
http://kameleon.umcs.lublin.pl/cgi-bin/gw_2010_1_3_1/chameleon?sessionid=2012041414285928615&skin=pol&lng=pl&inst=consortium&host=212.182.11.234%2b2202%2bDEFAULT&patronhost=212.182.11.234%202202%20DEFAULT&search=SCAN&function=INITREQ&sourcescreen=INITREQ&pos=1&rootsearch=3&elementcount=1&u1=4&t1=Laboratorium%20z%20elektroniki%20%3a%20opracowanie%20zbiorowe%20%2f%20pod%20red.%20Wiktora%20Pietrzyka%20%3b%20%5baut.%20Jerzy%20Adamkiewicz%20et%20al.%5d.&beginsrch=1
http://kameleon.umcs.lublin.pl/cgi-bin/gw_2010_1_3_1/chameleon?sessionid=2012041414285928615&skin=pol&lng=pl&inst=consortium&host=212.182.11.234%2b2202%2bDEFAULT&patronhost=212.182.11.234%202202%20DEFAULT&search=SCAN&function=INITREQ&sourcescreen=INITREQ&pos=1&rootsearch=3&elementcount=1&u1=4&t1=Elektryka%20-%20Politechnika%20Lubelska&beginsrch=1
http://kameleon.umcs.lublin.pl/cgi-bin/gw_2010_1_3_1/chameleon?sessionid=2012041414285928615&skin=pol&lng=pl&inst=consortium&host=212.182.11.234%2b2202%2bDEFAULT&patronhost=212.182.11.234%202202%20DEFAULT&search=SCAN&function=INITREQ&sourcescreen=INITREQ&pos=1&rootsearch=3&elementcount=1&u1=4&t1=Elektryka%20-%20Politechnika%20Lubelska&beginsrch=1
http://kameleon.umcs.lublin.pl/cgi-bin/gw_2010_1_3_1/chameleon?sessionid=2012041414285928615&skin=pol&lng=pl&inst=consortium&host=212.182.11.234%2b2202%2bDEFAULT&patronhost=212.182.11.234%202202%20DEFAULT&search=SCAN&function=INITREQ&sourcescreen=CARDSCR&pos=1&rootsearch=3&elementcount=1&u1=4&t1=Elektrotechnika%20dla%20mechanik%c3%b3w%20%2f%20Wac%c5%82aw%20Matulewicz.&beginsrch=1
http://kameleon.umcs.lublin.pl/cgi-bin/gw_2010_1_3_1/chameleon?sessionid=2012041414285928615&skin=pol&lng=pl&inst=consortium&host=212.182.11.234%2b2202%2bDEFAULT&patronhost=212.182.11.234%202202%20DEFAULT&search=SCAN&function=INITREQ&sourcescreen=CARDSCR&pos=1&rootsearch=3&elementcount=1&u1=4&t1=Podstawy%20elektrotechniki%20dla%20student%c3%b3w%20Wydzia%c5%82u%20Mechanicznego%20%2f%20Konrad%20Gnat%20%3b%20%5bWy%c5%bcsza%20Szko%c5%82a%20Morska%20w%20Szczecinie%5d.&beginsrch=1
http://kameleon.umcs.lublin.pl/cgi-bin/gw_2010_1_3_1/chameleon?sessionid=2012041414285928615&skin=pol&lng=pl&inst=consortium&host=212.182.11.234%2b2202%2bDEFAULT&patronhost=212.182.11.234%202202%20DEFAULT&search=SCAN&function=INITREQ&sourcescreen=CARDSCR&pos=1&rootsearch=3&elementcount=1&u1=4&t1=Podstawy%20elektrotechniki%20dla%20student%c3%b3w%20Wydzia%c5%82u%20Mechanicznego%20%2f%20Konrad%20Gnat%20%3b%20%5bWy%c5%bcsza%20Szko%c5%82a%20Morska%20w%20Szczecinie%5d.&beginsrch=1
http://kameleon.umcs.lublin.pl/cgi-bin/gw_2010_1_3_1/chameleon?sessionid=2012041416290809652&skin=pol&lng=pl&inst=consortium&host=212.182.11.234%2b2202%2bDEFAULT&patronhost=212.182.11.234%202202%20DEFAULT&search=SCAN&function=INITREQ&sourcescreen=CARDSCR&pos=1&rootsearch=3&elementcount=1&u1=4&t1=Laboratorium%20elektroniki%20%2f%20Maria%20Bojarska,%20J%c3%b3zef%20Kwiczala,%20Eligiusz%20Pasecki.&beginsrch=1

Jezyk wykladowy: polski
Rok: 2 Semestr: 3
Nazwa specjalnoSci:
Rodzaj zajec i liczba godzin: Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad 15 10
Cwiczenia
Laboratorium 30 10
Projekt
Liczba punktéw ECTS: 3
Cel przedmiotu
C1 | Zapoznanie studentéw z prostymi i zlozonymi przypadkami obcigzen elementdw konstrukcyjnych.
C2 | Zapoznanie studentéw z metodami obliczen wytrzymatosciowych podstawowych elementéw konstrukcyjnych.
C3 | Przygotowanie studenta do samodzielnego rozwiazywania podstawowych zagadnien wytrzymatosci materiatow
ca Przekazanie wiedzy dotyczacej wybranej aparatury i niektérych metod pomiarowych stosowanych w
wytrzymato$ci materialow.
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji
1 | Znai potrafi stosowaé podstawowe prawa mechaniki ogolnej
2 | Zna podstawy algebry, geometrii oraz rachunku r6zniczkowego i catkowego
3 | Zna metody wyznaczania i oceny btedow pomiarowych
Efekty ksztalcenia
W zakresie wiedzy:
EK1 Student zna procedury wyznaczania sit i napr¢zen w obciazonych osiowo statycznie wyznaczalnych i
niewyznaczalnych uktadach pretowych.
EK?2 | Student zna procedury wyznaczania odksztatcen i naprezen w uktadach ptaskich i przestrzennych.
EK3 Student zna procedury wyznaczania sit i naprezen wewngtrznych dla przypadkéw Scinania, skrecania i
zginania. Wie co to jest linia ugigcia belki i zna sposob jej wyznaczania.
W zakresie umiejetnosci:
EK4 Student potrafi samodzielnie przygotowac si¢ do wykonania badan laboratoryjnych na podstawie
przekazanego materiatu.
EK5 Stud_el}t potra_ﬁ san_lodzielnie dokona¢ pomiaru podstawowych wielkosci fizycznych i wykorzysta¢ uzyskane
wyniki w obliczeniach.
W zakresie kompetencji spolecznych:
EK 6 | Student potrafi pracowa¢ samodzielnie i zespotowo w trakcie zajg¢ praktycznych.
Tre$ci programowe przedmiotu
Forma zaje¢ - wyklady
Tre$ci programowe przedmiotu Llczk_)a
godzin
W1 Osiowe $ciskanie i rozciaganie. Statyczna proba rozciagania stali i proba rozciagania dla 1
materialdw bez wyraznej granicy plastycznosci.
W2 Analiza wytrzymalosciowa prgtow osiowo rozciaganych i §ciskanych w zagadnieniach 1
statycznie wyznaczalnych. Rozktad naprgzen w stanie osiowego rozciagania.
W3 Statycznie niewyznaczalne przypadki osiowego rozciagania i $ciskania. 1
W4 Statycznie niewyznaczalne przypadki osiowego rozciagania i Sciskania - c¢.d. Rozszerzalnos¢ 1
termiczna ciat.
W5 Analiza stanu naprg¢zenia i odksztatlcenia w osiowym stanie obciazenia. 1
W6 Analiza stanu napre¢zenia i odksztatcenia w ptaskim uktadzie obciazen, konstrukcja kota 1
Mobhra.
W7 Prawo Hooke’a w uktadzie plaskim i przestrzennym. Przyklady. 1
W8 Zasady pomiaru naprezen, tensometria oporowa. 1
W9 Teoria momentdéw bezwladno$ci figur ptaskich. 1
W10 Scinanie; stan czystego $cinania i rozktad naprezen w stanie czystego $cinania. Scinanie 1
techniczne.
Wil Skrgcanie, prawo Hooke'a dla skrgcania. Skrecanie prgtow o przekroju kotowym. Rozktad 1
naprezen w probie skrgcania pretow kotowych.
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W12 Czyste zginanie, rozktad naprg¢zen w czystym zginaniu. Analiza wytrzymatosciowa belek 1
podlegajacych czystemu zginaniu.
W13 | Rownanie rézniczkowe linii ugigcia belek. 1
W14 | Rozwigzywanie rownan rozniczkowych linii ugigcia belek jednoprzgstowych, warunki 1
brzegowe.
W15 | Kolokwium zaliczeniowe. 1
Suma godzin: 15
Forma zaje¢ - laboratorium
Tre$ci programowe przedmiotu L|czt_)a
godzin
L1 Zajecia wprowadzajace: szkolenie BHP, zasady zaliczenia przedmiotu, podziat na podgrupy, 3
harmonogram ¢wiczen.
L2 Wyznaczanie potozenia $rodka cigzkosci figury plaskiej. 3
L3 Srodek sit réwnoleghych. 3
L4 Wyznaczanie wspotczynnika tarcia. 3
L5 Drgania wymuszone ukfadu o jednym stopniu swobody. 3
L6 Wyznaczanie sprawnosci Sruby z wykorzystaniem zasady zachowania energii mechanicznej. 3
L7 Dynamika pre¢ta wywotana sitami tarcia. 3
L8 Statyczna proba rozciagania. 3
L9 Wyznaczanie charakterystyki sprgzyny $rubowej. 3
L10 Udarowa proba zginania. Zaliczenie koncowe. 3
Suma godzin: 30

Narzedzia dydaktyczne

1 | Wyktad: prowadzony klasyczna metoda na tablicy

2 | Laboratorium: metoda praktyczna oparta na obserwacji i pomiarach wielkosci fizycznych.

Sposoby oceny

Ocena formujaca

F1 | Aktywnos$¢ w trakcie zaj¢¢ rachunkowych i laboratoryjnych

F2 | Uzyskane oceny z kolokwiéw w trakcie ¢wiczen rachunkowych.

F3 | Wyniki sprawdzianow wstgpnych z zagadnien dotyczacych poszczegdlnych éwiczen laboratoryjnych

F4 | Oceny ze sprawozdan z realizacji poszczegoélnych ¢wiczen laboratoryjnych

F5 | Ocena ze sprawdzianu z wiedzy teoretycznej

Ocena podsumowujaca

P1 | Ocena podsumowujaca jest ocena §rednig z ocen F1 - F5

Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na zrealizowanie

aktywnos$ci
Godziny kontaktowe z wykladowcq, realizowane w formie zajeé 45
dydaktycznych - fqczna liczba godzin w semestrze
Godziny kontaktowe z wyktadowcq, realizowane w formie konsultacji w 0
odniesieniu - fgczna liczba godzin w semestrze
Przygotowanie sie do laboratorium - fqczna liczba godzin w semestrze 30
Przygotowanie sie do zajecé, indywidualna praca studenta - tqczna liczba 0
godzin w semestrze
Suma 75
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu 3

Literatura podstawowa i uzupekiajaca

1 | M.E. Niezgodzinski, T. Niezgodzinski, Wytrzymatos¢ materiatow, Warszawa, PWN
5 K. Szabelski, K. Sobiesiak, Laboratorium dynamiki i drgarn uktadéw mechanicznych, Wydawnictwa Uczelniane
Politechniki Lubelskiej, Lublin
3 K. Sobiesiak, K. Szabelski, Laboratorium wytrzymatosci materiatéw, Wydawnictwa Uczelniane Politechniki
Lubelskiej, Lublin
Macierz efektow ksztalcenia
Efekt Odniesienie danego Cele Tresci Narzedzia Sposéb
ksztalcenia efektu ksztatcenia do przedmiotu programowe dydaktyczne POSOb oceny
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efektow

(PEK)

zdefiniowanych dla
catego programu

ZIP1A_WO02,
EK1 ZIP1A_WO03
ZIP1A_ W04 .

C1,C2,C3,C4

W1-W5
L8

F1-F5

12 P1

ZIP1A_WO02
EK 2 ZIP1A_WO03
ZIP1A_WO04 .

C1,C2,C3,C4

W6-W8

F1-F5
P1

ZIP1A_WO02
EK3 ZIP1A_WO03
ZIP1A_WO04 .

C1,C2,C3,C4

W9-W14

F1-F5
P1

ZIP1A_U04 .
ZIP1A_UO06 .
EK 4 ZIP1A_U09 .
ZIP1A_U11
ZIP1A_KO04

C3,C4

L2-L10

F1-F5
P1

ZIP1A_U04 .
ZIP1A_U06 .
EK 5 ZIP1A_U09.
ZIP1A_U11
ZIP1A_K04

C3,C4

L2-L10

F1-F5
P1

ZIP1A_U04 |
ZIP1A_UO06 .
EK 6 ZIP1A_U09 .
ZIP1A_U11
ZIP1A_K04

C3,C4

L2-L10

F1-F5
P1

Autor programu: Marcin Bochenski

Adres e-mail: m.bochenski@pollub.pl,

Jednostka
organizacyjna:

Katedra Mechaniki Stosowanej

dr hab. inz. J. Warminski prof. PL, dr hab. G. Litak prof. PL, dr hab. inz. A. Teter prof. PL, dr

Osoba, osoby inz. R. Rusinek, dr inz. J. Latalski, dr inz. S. Samborski, dr inz. W. Samodulski, dr inz. T.
prowadzace: Kazmir, dr inz. K. Kgcik, dr inz. M. Borowiec, dr inz. A. Mitura, mgr inz. M. Bochenski, mgr

inz. A. Weremczuk

WM

Karta (sylabus) przedmiotu
Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogoélnoakademickim

Przedmiot:

Podstawy procesow polimerowych

ZIP1S0329-0 0

Status przedmiotu: obowiazkowy

Jezyk wykladowy: polski

Rok: 11

Semestr: 3

Nazwa specjalnosci:

Nie dotyczy

Rodzaj zaje¢ i liczba godzin:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad

30

10

Cwiczenia

Laboratorium

15

10

Projekt

Liczba punktéw ECTS:

Cel przedmiotu

Zdobycie podstawowej wiedzy dotyczacej procesu uplastyczniania tworzyw i ich przetwarzalnosci, zapoznanie

C1 | sig z metodami przetworstwa tworzyw polimerowych oraz podstaw budowy i dziatania maszyn przetworczych,

w tym wytlaczarek i wtryskarek.
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C2 | Przygotowanie do prawidtowego stosowania procesow przetworstwa w pracach inzynierskich.
c3 Student umie poréwna¢ podstawowe wlasciwosci mechaniczne, technologiczne i eksploatacyjne materialow
polimerowych

C4 | Praktyczne poznanie wybranych technik wytwarzania wytwordw z tworzyw polimerowych.

c5 Uswiadomienie studentom waznosci i odpowiedzialno$ci pracy inzyniera w srodowisku zwigzanym z
przetworstwem tworzyw.
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji
1 | Student powinien posiada¢ wiedzg, umiejgtnosci i kompetencje z zakresu przedmiotu ,,inzynieria materiatowa”
Efekty ksztalcenia
W zakresie wiedzy:
EK 1 Posiada podstawowa WieEjZQ na temat technologii maszyn, szczegolnie w zakresie ich budowy, eksploatacji,
dziatania i niezawodno$ci.
EK 2 Posiada wie_dze; o materiatach inzynierskich, i_gh wlaéciwo_s’ciach i zastosowaniach.
Posiada znajomos¢ podstawowych technologii wytwarzania.
W zakresie umiejetnosci:
EK 3 | Potrafi zaprojektowa¢ proces technologiczny wytwarzania podstawowych elementéw maszyn.
EK 4 | Umie planowa¢ i wykonywa¢ proste badania doswiadczalne/obserwacje oraz analizowac¢ ich wyniki.
W zakresie kompetencji spotecznych:
EK 5 P_rzygotoyvany do ponos;enia odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje, szczegélnie w sytuacjach
nieprzewidywalnych zwiazanych z praca lub nauka.
Tresci programowe przedmiotu
Forma zajeé - wyklady
Tresci programowe LICZl?a
godzin

W1 Odpowiedzialno§¢ w pracy inzyniera 1

W2 Pojecia podstawowe, zarys rozwoju przetworstwa tworzyw, wprowadzenie do przetworstwa, 2
istota i cel przetworstwa, klasyfikacja metod przetworstwa i tworzyw polimerowych

W3 Otrzymywanie, rodzaje, wlasciwo$ci mechaniczne, technologiczne i eksploatacyjne oraz 3
zastosowanie tworzyw olefinowych. Polietylen, polipropylen

W4 Otrzymywanie, rodzaje, wlasciwo$ci mechaniczne, technologiczne i eksploatacyjne oraz 2
zastosowanie tworzyw styrenowych. Polistyren

W5 Otrzymywanie, rodzaje, wlasciwo$ci mechaniczne, technologiczne i eksploatacyjne oraz 2
zastosowanie tworzyw fluorowcowych. Polichlorek winylu

W6 Otrzymywanie, rodzaje, wlasciwo$ci mechaniczne, technologiczne i eksploatacyjne oraz 2
zastosowanie innych tworzyw polimerowych
Podstawy reologiczne, odksztatcenie postaciowe, krzywe ptynigcia, matematyczne modele

W7 reologiczne, efekt i liczba Weissenberga, efekt Barusa, pojgcie i ocena przetwarzalnosci, 3
wskazniki przetwarzalnosci, wskaznik szybkosci ptynigcia, plastyczno$é prasownicza
Uktady uplastyczniajace i ich funkcje, uplastycznianie bez$limakowe: tlokowe, tarczowe,
pierscieniowe, wirnikowe, stozkowe, uplastycznianie mieszane, uplastycznianie §limakowe,

W8 $limaki w uktadzie jednoslimakowym: §limaki klasyczne, specjalne i niekonwencjonalne, 6
strefy funkcjonalne $limaka, elementy intensywnego $cinania i mieszania, $limaki w uktadzie
dwuslimakowym, budowa cylindra uktadu jedno- oraz dwuslimakowego, strefa rowkowana
cylindra, taczne funkcjonowanie stref

W9 Metody p_rze_:twérstwg ﬁzyczno-c_hemicznego | rodzaju: zgrzewanie i spawanie, odmiany 2
zgrzewania i spawania, porowanie
Metody przetworstwa fizyczno-chemicznego I1 rodzaju: wyttaczanie, odmiany wyttaczania,

W10 | wtryskiwanie, fazy procesu wtryskiwania, odmiany wtryskiwania, uktad narzedziowy, 5
prasowanie i odmiany prasowania, laminowanie i odmiany laminowania, kalandrowanie

W11 Me.tod.y przetwérst\_)va_ chemi_czno—fi_zycznego, formowanie polimeryzacyjne, nanoszenie, 2
klejenie, drukowanie i metalizowanie
Suma godzin: 30

Forma zajeé - Laboratoria
Tre$ci programowe LICZt.)a
godzin

L1 Zajgcia wprowadzajace, szkolenie BHP, zasady zaliczenia, podzial na podgrupy, 1
harmonogram zajgc¢

L2 Okreslanie wskaznika szybko$ci plynigcia tworzyw termoplastycznych 2
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Prasowanie. Oznaczanie plastyczno$ci prasowniczej tworzyw utwardzalnych, forma

L3 Raschiga-Krahla 2
Wytlaczanie. Budowa i zasada dziatania konwencjonalnej wytlaczarki jednoslimakowe;.

L4 , . . . 2
Wplyw wybranych parametrow przetworstwa na przebieg procesu. Wytlaczanie preta.
Wtryskiwanie. Budowa i zasada dziatania wtryskarki, wptyw wybranych parametrow

L5 przetworstwa na jako$¢ otrzymywanej wypraski. Wtryskiwanie konwencjonalne probek do 2
badan wytrzymatosciowych
Odlewanie rotacyjne tworzyw. Budowa i zasada dziatania maszyny do odlewania

L6 . o . e 2
rotacyjnego, wplyw predkosci obrotowej formy na rozktad grubosci $cianki

L7 Spajanie, wptyw wybranych parametréw procesu na powstate potaczenie, zgrzewanie foli za 2
pomoca nagrzanej listwy, zgrzewanie rur foli oraz spawanie plyt

L8 Metalizowanie tworzyw 2

Suma godzin: 15

Narzedzia dydaktyczne

Wyktad - wyktad informacyjny z zastosowaniem technik multimedialnych z uzyciem komputera i elementami

! technik eksponujacych
2 | Laboratorium - pokaz dziatania wybranych maszyn, narzedzi i urzadzen z wyja$nieniami i opisem
3 Laboratorium - Metoda aktywizujaca z praktycznym dziataniem studentow oraz metoda praktyczna oparta na
obserwacji i pomiarze
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 Krotkie sprawdziany podczas wyktadu w trakcie semestru, ktorych wyniki sa dyskutowane w grupach lub
indywidualnie.
F2 | Krotkie testy w trakcie trwania laboratorium.
F3 | Praca studenta w formie sprawozdania z wykonywanych ¢wiczen laboratoryjnych
Ocena podsumowujaca
p1 Wyktad zaliczenie z ocena - Pisemny sprawdzian z zakresu I czg$ci tresci programowych wyktadow (50%
oceny zaliczeniowej).
P2 Wyktad zaliczenie z ocena - Pisemny sprawdzian z zakresu II czgsci tresci programowych wyktadow (50%
oceny zaliczeniowej).
P3 Laboratorium - ustalenie oceny zaliczeniowej (Sredniej arytmetycznej) na podstawie ocen czastkowych

otrzymanych w czasie trwania laboratorium (testy i sprawozdania)

Obcigzenie pracg studenta

L Srednia liczba godzin na
Forma aktywnosci . . L
zrealizowanie aktywnosci
[Godziny kontaktowe z wykladowcq, realizowane w formie zaje¢ dydaktycznych - 45
tqczna liczba godzin w semestrze]
[Godziny kontaktowe z wykladowca, realizowane w formie np. konsultacji w 1
odniesieniu - fqczna liczba godzin w semestrze]
[Przygotowanie si¢ do laboratorium - tqczna liczba godzin w semestrze] 4
Suma 50
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu 2
Literatura podstawowa i uzupelniajaca
1 | Sikora R.: Przetworstwo tworzyw wielkoczasteczkowych. Wydawnictwo Edukacyjne, Warszawa 1993.
2 Praca zbiorowa pod red R. Sikory: Przetworstwo tworzyw polimerowych. Podstawy logiczne, formalne i
terminologiczne. Wydawnictwo Politechniki Lubelskiej, Lublin 2006.
3 Garbacz T., Sikora J. W.: Przetworstwo tworzyw polimerowych. Czeé¢ I. Cwiczenia laboratoryjne.
Wydawnictwo Uczelniane Politechniki Lubelskiej, Lublin 2012
4 Klepka T., Jachowicz T.: Przetworstwo tworzyw polimerowych. Czes¢ I1. Cwiczenia laboratoryjne.
Wydawnictwo Uczelniane Politechniki Lubelskiej, Lublin 2012
5 Sikora R: Tworzywa wielkoczasteczkowe. Rodzaje, wlasciwosci i struktura. Wydawnictwo Politechniki
Lubelskiej, Lublin 1991.
6 | White J.L., Potente H.: Screw Extrusion. Carl Hanser Verlag, Munich 2003.
7 Bociaga E.: Specjalne metody wtryskiwania tworzyw polimerowych. Wydawnictwa Naukowo-Techniczne,
Warszawa 2008.

Macierz efektow ksztalcenia
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Odniesienie
danego efektu
ksztalcenia do Tresci Narzegdzia
Efekt ksztatcenia efektow Cele przedmiotu @ Sposob oceny
- programowe dydaktyczne
zdefiniowanych
dla catego
programu (PEK)
W2, W8 - W11, F1,F2, F3,
EK1 ZIP1A_WO08 C1 L2, L4, L5 1,23 P1 P2 P3
W2 - W7, W9 - F1, F2, F3,
EK 2 ZIP1A W11 C3 WIL, L2- L8 1,2,3 P1 P2 P3
W2-W11, F1, F2,F3, P1,
EK 3 ZIP1A U02 C1,C2 L2- L8 1,2,3 P2, P3
EK 4 ZIP1A_U11 C4 L2-18 2,3 F2, F3, P3
EK5 ZIP1A_KO03 C5 Wi, L1 1,2 FL, F2|,3§’1, P2,

Autor programu:

prof. dr hab. inz. Janusz W. Sikora

Adres e-mail:

janusz.sikora@pollub.pl

Jednostka
organizacyjna:

Katedra Proceséw Polimerowych

Osoba, osoby

prof. dr hab. inz. Janusz Sikora, dr inz. B. Samujto

prowadzace:
Karta (sylabus) przedmiotu
WM Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim
Przedmiot: ] B Kod przedmiotu
Przygotowanie produkcji ZIP 1S0330-0_0

Status przedmiotu:

Przedmiot obowigzkowy

Jezyk wykladowy:

Jezyk polski

Rok: 11

Semestr: 111

Nazwa specjalnosci:

Rodzaj zaje¢ i liczba godzin:

Studia niestacjonarne

Wyklad 10
Cwiczenia -
Laboratorium 10
Projekt -
Liczba punktéw ECTS: 3

Cele przedmiotu

c1 Opanowanie przez studentow podstawowe]j wiedzy z zakresu przygotowania produkcji (PP) przewidzianej

programem nauczania

C2 | Umiejgtnos¢ analizowania tradycyjnych i nowoczesnych proceséw projektowania wyrobow

C3 | Umiejgtnos¢ wykonywania ¢wiczen projektowych z zakresu przygotowania produkcja

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1 | Ogoblne wiadomosci z Podstaw Zarzadzania

2 | Umiejetno$¢ kojarzenia faktow i wyciagania wnioskow

3 Umiejgtnos¢ obstugi komputera i wykonywania na nim podstawowych obliczen z wykorzystaniem pakietu

Excel

Efekty ksztalcenia

W zakresie wiedzy:

EK1

Zna i opisuje podstawowe fazy i etapy procesu przygotowania produkcji

EK 2

Wskazuje 1 wyjasnia uwarunkowania tradycyjnych i nowoczesnych procesow PP

EK3

Zna podstawowe zasady planowania i organizacji procesOw przygotowania produkcji
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W zakresie umiejgtnosci:

EK 4 | Potrafi postuzy¢ si¢ zdobyta wiedza do diagnozowania i usprawniania procesow PP

EKS5 | Potrafi mysle¢ koncepcyjnie w celu wykonania projektu z PP

W zakresie kompetencji spotecznych:

EK 6 | Otwarty na wspodlpracg i §wiadomy znaczenia pracy zespolowej w procesach PP

EK 7 | Identyfikuje i rozwiazuje problemy zwiazane z realizacja wlasnych i narzuconych zadan z zakresu PP

Tre$ci programowe przedmiotu

Forma zaje¢ - wyklady

Tresci programowe

Liczba godzin

W1 | Rola i miejsce przygotowania produkcji 2
W?2 | Rola i znaczenie dziatalno$ci B.R w przygotowaniu produkcji 2
W3 | Konstrukcyjne przygotowanie produkcji (KPP) 2
W4 | Tradycyjne i nowoczesne techniki prototypowania 2
W5 | Technologiczne przygotowanie produkcji (TLPP) 2
W6 | Wplyw techniki komputerowej na prace projektowe i zintegrowanie produkcji (CIM) 2
W?7 | Uwarunkowania nowoczesnego projektowania wyrobow 1
W8 | Organizacja struktur zarzadzania aparatem TPP w przedsigbiorstwach 1
W9 | Planowanie TPP i planowanie przedsigwzig¢ z zakresu TPP 1

Suma godzin: 15

Forma zaje¢ - laboratorium

Tresci programowe

Liczba godzin

L1 | Okreslenie zatozen i danych wejsciowych do projektu 4
L2 | Zebranie materiatow i danych normatywnych do projektowania 4
L3 | Projektowanie procesdw przygotowania produkcji nowego i zmodernizowanego wyrobu 4
L4 | Planowanie pracochtonnosci i kosztow konstrukcyjnego PP 4
L5 | Planowanie pracochtonnosci i kosztow technologicznego PP 4
L6 | Projektowanie aparatu przygotowania produkcji przedsigbiorstwa 4
L7 | Opracowanie harmonogramu (sieciowego) PP wyrobéw A i B 4
L8 | Zaliczenie projektu 2

Suma godzin: 30

Narzedzia dydaktyczne

Wyktad

Dyskusja nad problemem

Film dydaktyczny

Materiaty do ¢wiczen i projektowania

QB W|IN|F-

Arkusz kalkulacyjny Excel

Sposéb oceny

Ocena formujaca

F1 | Premiowanie aktywnosci studenta w czasie dyskusji nad problemem

F2 | Rozmowy i dyskusje w obszarze kontroli wiadomosci

F3 | Oceny czastkowe za postepy w projekcie

Ocena podsumowujaca

P1 | Ocena z egzaminu pisemnego

P2 | Koncowa ocena za projekt

Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnos$ci

Godziny kontaktowe z wykladowca, realizowane w formie zajg¢ dydaktycznych - taczna

- - 45
liczba godzin w semestrze
Godziny kontaktowe z wykladowca, realizowane w formie np. egzaminow, konsultacji - 1
aczna liczba godzin w semestrze
Przygotowanie si¢ do laboratorium - faczna liczba godzin w semestrze 20
Przygotowanie si¢ do zaliczenia - taczna liczba godzin w semestrze 9
Suma 75
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu 3
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Literatura

1 | Szatkowski K., Przygotowanie produkcji, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2008.
2 | Zuber R., Planowanie i kierowanie przygotowaniem produkcji, PWN, Warszawa 1991.
3 Kawecka-Endler A,. Organizacja technicznego przygotowania produkcji - prac rozwojowych, Wyd. Politechniki
Poznanskiej, Poznan 2004.
4 Materiaty do projektowania opr. w wersji elektronicznej (do pobrania), na podstawie materiatow prof. M.
Dworczyka.
5 | Brzezinski M., Podstawy metodyczne projektowania rozruchu nowej produkcji, PWN, Warszawa 1996.
6 | Haratym F., System technicznego przygotowania produkcja, WNT, Warszawa 1979.
7 Muhleman A.P., Oakland J.S., Lockyer K.G., Zarzadzanie produkcja i Ushugi, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 1997.
8 Tarnowski W., Wspomaganie komputerowe CAD, CAM. Podstawy projektowania technicznego, WNT,
Warszawa 1997.
9 | Lis S., Organizacja i ekonomika procesdw produkcyjnych w przemysle maszynowym, PWN, Warszawa 1984.
Macierz efektéw ksztalcenia
Odniesienie danego efektu
Efekt ksztatcenia do efektow Cele Tresci Metody/Narzgdzia Sposob
ksztalcenia zdefiniowanych dla catego przedmiotu programowe dydaktyczne oceny
programu (PEK)
. W1, W3, W4,
EK1 ZIP1A W14; ZIP1A_W15 C1 W5, W7, L4, L5 1,3 P1,
EK2 ZIP1A_WO07; ZIP1A_W14 Cc2 w2, W?_’5W7’ L4, 1,3 P1
ZIP1A_W15; ZIP1A_W16
EK3 ZIP1A W18 C1,C2 W8, W9, L6, L7 1,3 P1
ZIP1A_U22; ZIP1A _U23
EK4 ZIP1A_U24 C1,C2 WS, L6, L7 1,2 F1, F2
ZIP1A_U04; ZIP1A_U22 L1, L2, L3, L4,
EKS ZIP1A U24 3 L5, L6, L7 4.5 P2,F3
EK6 ZIP1A_KO04; ZIP1A_K10 C2 W7, W8, L6, L7 1,2 F1, F2
i W3, W5, W7,
EK7 ZIP1A_KOL ZIP1A_KO02 C2,C3 WS, L3, L4, L5, 2,4,5 F1, F2
ZIP1A_KO06 L6 L7

Autor programu:

dr inz. Kazimierz Szatkowski

Adres e-mail:

k.szatkowski@pollub.pl

Jednostka organizacyjna:

Katedra Organizacji Przedsigbiorstwa, Wydzial Zarzadzania PL

Osoba, osoby prowadzace

dr inz. Kazimierz Szatkowski

Karta (sylabus) przedmiotu

Zarzadzanie i inzynieria produkcji

WM Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim
Przedmiot: | Finanse i rachunkowos¢
Rok: 2 Semestr: 1V

Rodzaj zaje¢ i liczba godzin:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad

30

10

Cwiczenia

30

20

Laboratorium

Projekt

Liczba punktéw ECTS:

Cel przedmiotu

C1 | Zdobycie przez studentow wiedzy dotyczacej systemu finansowego i prowadzenia rachunkowo$ci

Cc2

Nabycie umiejgtnosci odrozniania zrodet finansowania dziatalnosci i obrotu pienigznego: gotowkowego i
bezgotowkowego

C3 | Zdobycie umiejgtnosci ustalania korzystnych wariantow kredytow bankowych dla firmy

C4 | Zdobycie umiejetnosci w zakresie ewidencji zakupu sktadnikéw majatku
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C5 | Nabycie umiejgtnosci pozyskiwania zrodet nabycia sktadnikow majatku

C6 | Zdobycie umiejgtnosci klasyfikowania kosztow i przychodow

C7 | Nabycie umiej¢tnosci sporzadzania wyniku finansowego firmy

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1 | Znajomos¢ wiedzy z zakresu ekonomii i matematyki

2 | Umiejgtno$¢ efektywnego komunikowania sig

Efekty ksztalcenia

(w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych)

EK1 rachunkowych

Nabycie praktycznych umiejgtnosci z zakresu funkcjonujacego systemu finansowego i prowadzenia ksiag

EK 2 | Umie rozrézniaé pojgcia obrotu pieni¢znego: gotowkowego i bezgotowkowego

EK 3 | Potrafi wyodrgbnia¢ ustali¢ najbardziej korzystny wariant kredytow bankowych dla firmy

Umie dokona¢ ksiggowan dotyczacych zakupu sktadnikow majatku

EK4 Potrafi wyodrebnia¢ koszty wg prawa bilansowego i podatkowego

EKS5 | Umie okre$li¢ i wybra¢ sposoby pozyskiwania zrodet nabycia sktadnikow majatku

EK6 | Rozumie kryteria klasyfikowania kosztow i przychodoéw

EKY7 | Potrafi sporzadzic i ustali¢ wynik finansowy firmy

Tresci programowe przedmiotu
Forma zaje¢ - wyklady
Tresci programowe LICZt.)a
godzin
W1 Wprowadzenie do finansow i rachunkowosci 4/1
W2 Powiazania systemu finansowego przedsigbiorstwa z systemem finansowym a1
panstwa
W3 Majatek i kapitaly przedsigbiorstwa. Bilans przedsigbiorstwa 5/2
W4 Operacje gospodarcze i ich istota 4/1
W5 Ewidencja zdarzen gospodarczych dotyczacych kosztow i przychodow 4/1
W6 Ustalanie wyniku finansowego 4/2
Sprawozdanie finansowe jako zrédlo informacji o majatku i kondycji
W7 . .y 5/2
finansowej przedsigbiorstwa
Suma godzin: 30/10
Forma zaje¢ - ¢wiczenia
Tresci programowe Llczl:_)a
godzin
CwWi1 Ustalanie korzystnych wariantéw kredytu bankowego 2/1
CW2 Ustalanie kosztow kredytu kupieckiego 2/1
CW3 Ustalapie .innych korzystnych zrédet finansowania dziatalno$ci 4/2
przedsigbiorstwa
CW4 Sporzadzanie bilansu firmy 4/2
CW5 Ewidencja srodkow pienigznych 1/1
CW6 Ewidencja rozrachunkow i kapitatow 2/1
[ Ewidencja wynagrodzen 2/2
CW8 Ewidencja rzeczowych aktywow obrotowych 2/1
CW9 Ewidencja majatku trwalego 2/1
CW10 Warianty prowadzenia ewidencji kosztow 2/1
CWi11 Ksiggowania dotyczace ponoszonych kosztow 2/2
CW12 Ksiggowania zwigzane z ewidencja przychodow 2/2
CW13 Ustalanie wyniku finansowego w wariancie kalkulacyjnym 1/1
CW14 Ustalanie wyniku finansowego w wariancie porownawczym 1/1
CW15 Ustalanie i rozliczanie réznic inwentaryzacyjnych 1/1
Suma godzin: 30/20

ObciazZenie praca studenta

Forma aktywno$ci

Srednia liczba godzin na zrealizowanie
aktywnosci

Godziny kontaktowe z wykladowcq

70

Przygotowanie sie do laboratorium
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Przygotowanie si¢ do zajec 60
Suma 130
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 4
Literatura podstawowa i uzupelniajaca
1 | Janik W., Pazdzior A.: Podstawy finanséw przedsigbiorstw WSPA 2009
2 | Jan Matuszewicz, Piotr Matuszewicz: Rachunkowo$¢ od podstaw. Warszawa 2011
3. | Jerzy Laskowski: Podstawy rachunkowosci finansowej w praktyce. Lublin 2011
Macierz efektow ksztalcenia
Odniesienie
danego efektu
Efekt ksztaicer,na do Cele . Narzedzia Sposéb
. efektow . Tresci programowe
ksztatcenia - przedmiotu dydaktyczne oceny
zdefiniowanych
dla catego
programu (PEK)
EK1 C1, W1 1 F1, P1,
EK 2 c2 w2, Cwi 1,2 F1,P1
W3, CW3, CW5, CW6, CW7,
EK 3 C3 CWS8, CW9, CW10 1,2 F1,P1
W4, CW2, W4, CW5 ,CW6, CW7,
EK4 C4 CWS8, CW9, CW10 1,2 F1,P1
EK5 C5 W5,CW11,CW12,CW13,CW14 1,2 F1,P1
EK6 C6 W, 1 P1
EK7 C7 W7, CW15 1,2 F1,P1
Karta (sylabus) przedmiotu
WZ Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim
. . .. . Kod przedmiotu
Przedmiot: | Zarzgdzanie produkcjg i ustugami ZIP 1504 33-0 0

Status przedmiotu:

Przedmiot obowigzkowy

Jezyk wykladowy:

Jezyk polski

Rok: 11

Semestr: IV

Nazwa specjalnosci:

Rodzaj zaje¢ i liczba godzin:

Studia niestacjonarne

Wyktad 10
Cwiczenia -
Laboratorium -

Projekt 20
Liczba punktéw ECTS: 4

Cel przedmiotu

c1 Opanowanie przez studentow podstawowej wiedzy z zakresu zarzadzania produkcja przewidzianej programem

nauczania

C2 | Umiejgtnos$¢ analizowania procesow i systemow produkcyjnych

C3 | Umiejgtno$¢ wykorzystania parametrycznego opisu procesoOw produkcyjnych do obliczen praktycznych

C4 | Umiejgtnos¢ wykonywania ¢wiczen projektowych z zakresu zarzadzania produkcja

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1 | Ogoélne wiadomosci z Podstaw Zarzadzania i Przygotowania Produkcji

2 | Umiejetno$¢ kojarzenia faktow i wyciagania wnioskow

Excel

Umiejgtnos¢ obstugi komputera i wykonywania na nim podstawowych obliczen z wykorzystaniem pakietu

Efekty ksztalcenia

W zakresie wiedzy:

EK1 | Wyjasnia podstawowe pojgcia i problemy zwigzane z zarzadzaniem produkcja
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EK2

Wyroznia, opisuje elementy sktadowe i diagnozuje typowe procesy i systemy produkcyjne

EK3

Zna zasady organizacji i projektowania wybranych systemow produkcyjnych

W zakresie umiejgtnosci:

EK4

Potrafi postuzy¢ si¢ zdobyta wiedza do analizy i usprawnienia organizacji procesu produkcyjnego

EK5

Potrafi wykorzysta¢ parametryczny opis procesu produkcyjnego do obliczen praktycznych

W zakresie kompetencji spotecznych:

EKG6

Gotowy wdraza¢ w praktyce i uczy¢ innych zasad racjonalnej organizacji proceséw produkcyjnych

EK7

Potrafi rozwigzywac problemy i podejmowaé wlasciwe decyzje produkcyjne

Tresci programowe przedmiotu

Forma zaje¢ - wyklady

Tresci programowe Liczk_)a
godzin
W1 Istota zarzadzania produkcja i ushugami. System produkeyjny. Dekompozycja systemu 2
produkcyjnego
W2 | Zasady racjonalnej organizacji procesow produkcyjnych 2
W3 | Przedmiotowa i technologiczna struktura produkcyjna 2
W4 | Podstawy projektowania systeméw produkcji rytmicznej i nierytmicznej 2
WS5 | Podstawy projektowania proceséw technologicznych 2
W6 | Lokalizacja przedsigbiorstwa i rozmieszczenie wyposazenia produkcyjnego 2
W7 | Wybrane japonskie metody zarzadzania produkcja (SMED, Poka Yoke, Kazein) 3
W8 | Podstawy sterowania przeptywem produkcji 2
W9 | Normatywy sterowania przeptywem produkcji 2
W10 | Zasady i metody sterowania przeptywem produkcji 2
W11 | Budowa i formy ESP. Organizacja pracy w ESP 3
W12 | Komputerowo zintegrowane systemy produkcyjne (CIM) 2
W13 | Wdrazanie systemow CIM w przedsigbiorstwach 2
W14 | Zarzadzanie zapasami i zdolno$ciami produkcyjnymi 2
Suma godzin: 30
Forma zaje¢ - projekt
Tresci programowe Llczt_)a
godzin
P1 | Prognozowanie popytu w aspekcie wyznaczania programu produkcyjnego 2
P2 | Program produkcyjny 4
P3 | Partia produkcyjna 2
P4 | Cykl produkcyjny 2
P5 | Zapasy produkcji w toku 2
P6 | Wydzielanie komoérek produkcyjnych w systemie produkcji rytmicznej 4
P7 | Projektowanie rozmieszczenia stanowisk roboczych 2
P8 | Harmonogramowanie produkcji rytmicznej i nierytmicznej 4
P9 | Zaliczenie ¢wiczen projektowych 8
Suma godzin: 30
Narzedzia dydaktyczne
1 Wyktad
2 Dyskusja nad problemem
3 Film dydaktyczny
4 Materiaty do ¢wiczen i projektowania
5 Arkusz kalkulacyjny Excel
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 Premiowanie aktywno$ci studenta w czasie dyskusji nad problemem
F2 Rozmowy i dyskusje w obszarze kontroli wiadomosci
F3 Oceny czastkowe za postgpy w projekcie
Ocena podsumowujaca
P1 Ocena z egzaminu pisemnego
P2 Koncowa ocena za projekt

Obcigzenie pracg studenta
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. Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci ‘o
aktywnosci
Godziny kontaktowe z wykladowca, realizowane w formie zajgc¢
; ; 60
dydaktycznych - taczna liczba godzin w semestrze
Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie np. egzaminow, 1
konsultacji - taczna liczba godzin w semestrze
Przygotowanie si¢ do laboratorium - taczna liczba godzin w semestrze 30
Przygotowanie si¢ do zaliczenia - taczna liczba godzin w semestrze 9
Suma 100
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 4

Literatura podstawowa

1 Brzezinski M., (red.), Organizacja i sterowanie produkcja. Projektowanie systemow produkcyjnych i procesow
sterowania produkcja, Placet, Warszawa 2002.
2 Muhlemann A., Oakland J., G. Lockyer G., Zarzadzanie produkcja i ustugi, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 1997.
3 | Pasternak K., Zarys zarzadzania produkcja, PWE, Warszawa 2005.
4 Durlik 1., Inzynieria zarzadzania, Placet, Warszawa 1998.
5 Pajak E., Zarzadzanie produkcja. Produkt, technologia, organizacja, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa
2006.
6 | Lichtarski J., Podstawy nauki o przedsigbiorstwie, Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej, Wroclaw 1999.
7 | Karpinski T., Inzynieria produkcji, WNT, Warszawa 2004.
8 | Rother M., Harris R., Tworzenie ciaglego przeptywu, Center for Technology Transfer, Wroctaw 2001.
9 Womack J. P., Jones D. T., Odchudzanie firm, Centrum Informacji Menedzera, Warszawa 2001.
Macierz efektow ksztalcenia
Odniesienie danego efektu
Efekt ksztatcenia do efektow Cele Tresci Metody/Narzedzia Sposob
ksztalcenia zdefiniowanych dla catego przedmiotu programowe dydaktyczne oceny
programu (PEK)
W1,W3, W7,
EK1 é:Eiﬁ—wﬁ C1 W9,W10, W11, 1 F2,P1
- W12, W14
ZIP1A_W15 W1,W3, W6, W8,
EK2 ZIP1A_WO09 C1 W9, W11, W12, 1 F2,P1
ZIP1A_ W16 W14
ZIP1A_WO04 W2, W4, W5,
EK3 ZIP1A_W05 CLC4 | \wi3,pe, P7, P8 1 F2.Pl
W3, W6, W10,
EK4 ZIP1A_U23 C1,C2 W13, W14, P1, 3,2 F1, F2
ZIP1A_U24
- P2, P3
ZIP1A_U04 W4, W5, W6, P4,
EKS ZIP1A_U22 C3,C4 P5, P6, P7, P8 145 F3, P2
ZIP1A_KO01 W2, W6, W11,
EK6 ZIP1A_K10 C1,C2 W13, W14 2,34 F1, P2
ZIP1A_KO03 W6, W7, W10,
EK7 ZIP1A_KO05 C2,C3 W14, P1, P2, P3 2,34 F1,P2

Autor programu:

dr inz. Kazimierz Szatkowski

Adres e-mail:

k.szatkowski@pollub.pl

Jednostka
organizacyjna:

Katedra Organizacji Przedsigbiorstwa, Wydziat Zarzadzania PL

Osoba, osoby

dr inz. Kazimierz Szatkowski,

prowadzace:
Karta (sylabus) przedmiotu
WM Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim
. .. Kod przedmiotu
Przedmiot: Podstawy automatyzaql ZIP ]F-JS 04 34-0 0
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Status przedmiotu: obowigzkowy

Jezyk wykladowy: polski

Rok: 11

Semestr: 4

Nazwa specjalnosci:

Rodzaj zajec i liczba godzin: Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad

30 10

Cwiczenia

Laboratorium

Projekt

15 10

Liczba punktéw ECTS: 3

Cel przedmiotu

c1 Dostarczenie stuchaczom podstawowej wiedzy obejmujacej szeroko rozumiane oddziatywanie na

przebieg proceséw technologicznych

c2 Dostarczenie stuchaczom podstawowej wiedzy i umiejgtnosci obejmujacej zadania syntezy sterowania

ciggtymi procesami technologicznymi

C3 | Przekazanie wiedzy i elementarnych umiejetnosci obejmujacej syntezg uktadow przelaczajacych

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1 Wiedza z matematyki w zakresie rozwiazywania rownan roézniczkowych i ich interpretacji, w tym

przeksztalcen operatorowych Laplace'a, Fouriera, Z

Wiedza z fizyki obejmujaca podstawowe pojgcia takie jak: zmienne uogélnione, bilanse energetyczne,

2 | opisy parametryczne i nieparametryczne, niestacjonarno$¢ i zmienniczo$¢ zjawisk, modele fizykalne i

modele przyczynowo-skutkowe

3 Prawa termodynamiki, mechaniki, elektryczno$ci wyrazone przez zmienne uogélnione (przetwarzanie

energii, transport energii, rozproszenie energii w réznych srodowiskach fizycznych)

Efekty ksztalcenia

W zakresie wiedzy

EK1

Student posiada wiedzg z zakresu identyfikacji, klasyfikacji, projektowania i testowania ciagltych i
dyskretnych uktadow sterowania a w szczegolnosci metod identyfikacji proceséw technologicznych i
doboru uktadéw sterowania.

EK2

Posiada wiedz¢ na temat metod analizy wlasciwosci, korekcji 1 optymalizacji ukladéw sterowania.

EK3

Zna praktyczne metody strojenia ukladow sterowania, w szczegdlnosci metody stojenia uktadow
sterowania stosowane w praktyce przemystowej.

W zakresie umiejetnosci

EK4

Student potrafi zaprojektowaé prosty uktad sterowania typu: przetaczajacego lub regulacji.

EKS

Student potrafi zaplanowac eksperyment, sporzadzi¢ charakterystyki statyczne oraz skokowe, dokonaé
interpretacji wynikow, potrafi wykona¢ analizg czg¢stotliwo$ciowa dowolnego sygnatu oraz wykresli¢
charakterystyke czestotliwosciowa dla urzadzen wystgpujacych w uktadzie sterowania oraz dokonaé
interpretacji wynikow.

EK6

Student potrafi wykresli¢ charakterystyke czestotliwo§ciowa otwartego uktadu sterowania,
przeprowadzi¢ interpretacje wynikow i ewentualnie skorygowa¢ nastawy algorytmu sterowania lub
skorygowac nastawy istniejacego uktadu regulacji.

W zakresie kompetencji spolecznych

EK7

Student potrafi sformutowa¢ problem technologiczny zwiazany ze sterowaniem w sposob
profesjonalny i moze wspotpracowac ze specjalistami np. z automatykiem lub informatykiem.

Tresci programowe przedmiotu

Forma zaje¢ - wyklady

Liczba

Tresci programowe .
prog godzin

W1

Wprowadzenie: podstawowe pojecia, klasyfikacja uktadow sterowania, zadania syntezy
sterowania, cel sterowania, jako$¢ technologiczna, kryteria jako$ci sterowania, model
matematyczny procesu, podziat wielkosci przyczynowych na: wielko$ci nastawiajace,
wielko$ci niemiennicze (parametry), zaktocenia.

W2

Opis matematyczny procesow: symulacje bezposrednie bilansujace, zmienne uogoélnione,
metoda planowania eksperymentow dla modelowania wielowymiarowego wtasciwosci 2
statycznych, podstawowe metody identyfikacji wlasciwos$ci dynamicznych w uktadach
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ciagtych.

Przedstawienie proces6w za pomoca modeli blokowych. Rachunek operatorowy.

w3 Przeksztalcenia L, F, Z )
Modelowanie sygnatow wymuszajacych, typowe wymuszenia, pojgcia charakterystyki
dynamiczne czasowe i czestotliwo$ciowe. Obliczanie odpowiedzi uktadow. Podstawy
W4 . N ) R 2
matematyczne opisu czg¢stotliwo§ciowego. Klasyfikacja podstawowych wlasciwos$ci
procesOw.
W5 Pojgcie obiektu sterowania. Klasyfikacja wlasciwosci obiektow sterowania. 2
W6 Podstawowe struktury sterowania. Sterowanie w torze otwartym i zamknigtym. 1
Kompensacja zaktocen, uktad regulacji statlowartoSciowej i programowe;j.
W7 Dobor regulatora: regulacja dwupotozeniowa; regulatory typu P, PI, PD, PID; regulatory 2
predykcyjne; regulacja kaskadowa.
Korekcja whasciwosci dynamicznych uktadu sterowania. Zera i bieguny transmitancji.
W8 . L 2
Ksztaltowanie odpowiedzi czasowych uktadu.
W9 Kryteria jakosSci sterowania: doktadnos$¢ statyczna, catkowe kryteria jakosci, thumienie 1
uktadu, czas regulacji, przeregulowanie.
W10 Ksztattowanie wlasciwo$ci uktadéw - metoda modelu, metoda Evensa, zastosowanie metod 5
czgstotliwosciowych.
W11 | Stabilnos¢ procesdw, kryteria stabilno$ci, korygowanie wtasciwosci metoda Bodego 2
W12 | Sterowanie w przestrzeni stanow, obserwator stanu, korygowanie wlasciwosci procesow. 2
W13 | Uklady sterowania przetaczajacego, wykresy standw roboczych urzadzen, algebra Boola. 2
W14 | Sterowanie procesami nieliniowymi 2
W15 Elementy techniki mikroprocesorowej, sterowniki, transmitancja danych, przetworniki 5
pomiarowe, urzadzenia wykonawcze.
W16 | Elementy programowania sterownikow mikroprocesorowych. 2
Suma godzin 30
Forma zaje¢ - projekt
Tresci programowe Liczba godzin
p1 Identyfikacja obiektow sterowania - sporzadzanie charakterystyk 3
statycznych i dynamicznych, analiza czestotliwo$ciowa
P2 Regulacja PID - dobér regulatora, dobdr nastaw, korekcja uktadu, 3
symulacja procesu
P3 Regulac;j a dwu i tréjpotozeniowa - projekt i symulacja uktadu 3
sterowania
P4 Projektowanie, symulacja oraz realizacja techniczna prostego uktadu 2
regulacji z jednym sprzgzeniem zwrotnym
Programowanie sterownikow mikroprocesorowych w zakresie
P5 . . 4
uktadow przetaczajacych
Suma godzin 15
Narzedzia dydaktyczne
1 | Wyklad z prezentacja multimedialng
2 | Cwiczenia projektowe (rozwiazywanie zadan problemowych)
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 |Pytania kontrolne
F2 | Zadania kontrolne
Ocena podsumowujaca
Na podstawie ocen czastkowych z F1 i F2 okreslana jest ocena podsumowujaca zgodnie z nastgpujacymi
kryteriami prawidtowych wynikéw i odpowiedzi:
ocena 5.0 - 87%-100%
p1 4.5 - 75%-87%
4.0 - 62%-75%
3.5 - 50%-62%
3.0 - 40%-50%
2.0 - 0%-40%
P2 | Ocena z egzaminu pisemnego

Obciazenie praca studenta
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Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnos$ci

Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie zaje¢ dydaktycznych -

4 . 45
faczna liczba godzin w semestrze
Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie np. konsultacji w 1
odniesieniu - taczna liczba godzin w semestrze
Przygotowanie si¢ do zaje¢ - taczna liczba godzin w semestrze 29
Suma 75
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 3

Literatura podstawowa i uzupekiajaca

Literatura podstawowa

1 | Kaczorek T.: Podstawy teorii sterowania. WNT, Warszawa 2006

2 | Kaczorek T.: Teoria uktadéw regulacji automatycznej. WNT, Warszawa 1974

Literatura uzupekniajaca

3 | Kasprzyk J.: Programowanie sterownikow przemystowych, WNT, Warszawa 2007

Siwinski J.: Uklady przelaczajace w automatyce, WNT, Warszawa 1980

Naukowo-Dydaktyczne, Krakow 2002.

4
5 | Wegrzyn S.: Podstawy automatyki. PWN, Warszawa 1980
6 Jedrzykiewicz Z.: Teoria sterowania ukladéw jednowymiarowych. AGH Uczelniane Wydawnictwa

1996.

Driankov D., Hellendoorn H., Reinfrank M.: Wprowadzenie do sterowania rozmytego. WNT, Warszawa

Yager R., Filev D.: Podstawy modelowania i sterowania rozmytego. WNT, Warszawa 1995.

Macierz efektow ksztalcenia

Odniesienie danego
efektu ksztalcenia do
Efekt efektow Cele Tresci Narzedzia Sposdb ocen
ksztalcenia zdefiniowanych dla przedmiotu programowe | dydaktyczne P y
catego programu
(PEK)
ZIP1A_WO03
EK 1 ZIP1A_W08 Clc,:?()ZZ V\\;\}4 ngl VF\,IS 1.2 F2,P1, P2
ZIP1A UO01 T
ZIP1A W08 W5, W7, W8,
EK 2 ZIP1A_UO1 C2 WO, P3 1,2 F2, P1, P2
ZIP1A W08 W10, P3, P4,
EK 3 ZIP1A_UO1 C2 P5 1,2 F2, P1, P2
ZIP1A W08 W4, W5, P2,
EK4 ZIP1A_UO1 C3 P3. P4 1,2 F1, F2,P1, P2
ZIP1A W08 W3, W9, P1,
EK5 ZIP1A_U05 C2 P4 1,2 F2, P1, P2
ZIP1A W08
EK6 ZIP1A_U05 c2 W%%G'Pvl\’g’ 123 F1, F2, P1, P2
ZIP1A U12 '
W2, W11,
EK7 ZIP1A_KO02 C1 W13, W14 1 P1, P2

Autor programu:

prof. dr hab. inz. Stanistaw Plaska

Adres e-mail: wm.ka@pollub.pl

Jednostka

; . Katedra Automatyzacji
organizacyjna:

Osoba, osoby

prof. dr hab. inz. Stanistaw Plaska, dr P. Staczek, dr M. Bogucki,

prowadzace: dr inz. R. Cechowicz, dr inz. P. Wolszczak, dr inz. K. Przystupa
Jezyk obcy III
Karta (sylabus) przedmiotu
WM Zarzadzanie i inzynieria produkcji
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Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim

Przedmiot: | Jezyk angielski 111 ZIP151435-0_0
Status przedmiotu: obieralny
Jezyk wykladowy: angielski, polski
Rok: 11 Semestr: 4
Nazwa specjalnosci:
Rodzaj zaje¢ i liczba godzin: Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad
Cwiczenia 30 20
Laboratorium
Projekt
Liczba punktéow ECTS: 2
Cel przedmiotu
C1 | Przygotowanie studentéw do wykorzystania znajomosci jezyka angielskiego w srodowisku zawodowym.
C2 Nabycie praktycznych umiejetnosci potrzebnych w srodowisku pracy typu: rozmowy telefoniczne,
prezentacje, negocjacje, udziat w zebraniach, dyskusje, itd
c3 Rozszerzenie i uzupelnienie umiejgtnosci rozumienia ze stuchu, czytania ze zrozumieniem, poprawnego
formulowania wypowiedzi ustnych i pisemnych.
ca Nabycie podstawowych umiejgtnosci pracy z tekstem technicznym - ttumaczenie, korzystanie z fachowej
literatury.
cs Rozszerzenie i uzupehienie kompetencji jezykowych w zakresie struktur gramatycznych i leksykalnych
niezb¢dnych w komunikacji jezykowej w mowie i pismie.
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji
1 | Poziom B1 w zakresie stownictwa, gramatyki i komunikacji w mowie i pi$mie.
Efekty ksztalcenia
W zakresie wiedzy:
EK 1 | Zna i rozumie stownictwo biznesowe i techniczne stosowane w srodowisku pracy.
EK 2 | Opisuje i prezentuje tematy zwigzane ze studiowanym przedmiotem i przyszla praca.
EK 3 | Zna struktury gramatyczne niezbgdne w mowie i pismie.
EK 4 | Rozumie jezyk angielski moéwiony w postaci wyktadow, wywiadow, prezentacji, dyskusji, itp.
W zakresie umiejetnosci:
EK 5 | Potrafi praktycznie postugiwac¢ si¢ stownictwem biznesowym i technicznym.
EK 6 | Posiada umiejgtno$ci analizowania tekstow i rozwiagzywania zwigzanych z nimi zadan.
EK 7 | Potrafi stosowa¢ poznane struktury gramatyczne w wypowiedziach ustnych i pisemnych.
EK 8 | Potrafi bra¢ udzial w dyskusji, analizowac¢ i rozwigzywac¢ problemy.
W zakresie kompetencji spolecznych:
EK 9 | Posiada umiejetnos$ci pracy samodzielnej i w zespole (praca w parach, grupach).
EK10 | Zachowuje krytycyzm w wyrazaniu swoich opinii i tolerancj¢ w stosunku do odmiennych opinii.
EK11 | Rozumie potrzebe ciagtego samoksztatcenia i podnoszenia swoich kwalifikacji.
Tresci programowe przedmiotu
Forma zaje¢ - ¢wiczenia
Tresci programowe Liczba godzin
w1 Stownictwo zwiazane z marketingiem i promocja produktu. 2
cw2 Zasady tworzenia pytan za pomoca roznych konstrukcji gramatycznych. 2
CwW3 Wymiana informacji przez telefon - przydatne zwroty. 2
Cw4 Pisanie e-maila i listu. 2
CW5 Stownictwo zwigzane z planowaniem w gospodarce. 2
. Sposoby wyrazania przysztosci za pomoca roznych konstrukcji
CWé 2
gramatycznych.
CW7 Udziat w zebraniach - przydatne zwroty. 2
CW8§ Powtérzenie i utrwalenie materiatu. 2
CW9 Sprawdzian wiadomosci. 2
CW10 Stownictwo zwigzane z zarzadzaniem, cechy dobrego menadzera. 2
CW11 Réznice kulturowe - ubior, punktualnos¢, zachowanie, itp. 2
CW12 Fuzja dwdch firm - potencjalne problemy do rozwigzania. 2

-85-




CW13 Mowa zalezna. 2
CW14 Opis wybranych procesow technologicznych. 2
CW15 Sprawdzian koficowy. 2

Suma godzin: 30

Narzedzia dydaktyczne

Cwiczenie audytoryjne - analiza tekstow, dyskusja, praca w grupach i w parach, praca ze stownikiem,

1 | stuchanie nagran CD, ogladanie wybranych materiatow DVD, ¢wiczenia gramatyczne, prezentacje
multimedialne, gry symulacyjne, analiza przypadkéw
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 |2 sprawdziany w trakcie trwania semestru, ktérych wyniki sa dyskutowane grupowo i indywidualnie
F2 | Prezentacja/wypowiedz ustna

Ocena podsumowujaca

P1 | Zaliczenie z oceng (na podstawie ocen czastkowych otrzymywanych w trakcie trwania semestru)

Obciazenie praca studenta

.- Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci .
aktywnosci

[Godziny kontaktowe z wykladowca, realizowane w formie zajec

: X 30
dydaktycznych - fqczna liczba godzin w semestrze]
[Godziny kontaktowe z wykiadowcq, realizowane w formie np. 1
konsultacji w odniesieniu - {qczna liczba godzin w semestrze]
[Przygotowanie si¢ do laboratorium - lqczna liczba godzin w
semestrze]
[Przygotowanie si¢ do zajec¢ - lqczna liczba godzin w semestrze] 19
Suma 50
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 6

Literatura podstawowa i uzupehiajaca

1 | Market Leader pre-intermediate Business English Coursebook, Pearson Longman
2 | Market Leader pre-intermediate Business English Practice File, Pearson Longman
3 | D. Bonamy,Technical English 3, Pearson Longman
4 | R. Murphy, English Grammar in Use, Cambridge University Press
Macierz efektow ksztalcenia
Odniesienie danego
efektu ksztalcenia
Efekt do efektow Cele Tredci programowe Narzedzia Sposob
ksztatcenia zdefiniowanych dla | przedmiotu progt dydaktyczne oceny
catego programu
(PEK)
Cw 1, CW3, CW5,
EK 1 ZIP1A U17 C1,C2,C5 CW7, CWil CWid 1 F1, P1
EK 2 ZIP1A U17 C2,C3,C5 | Cwlo, Cwil, CWI2 1 F2, P1
Cw2, CWe6, CWS,
EK 3 ZIP1A U17 C5 CWi3 1 F1, P1
Cwl, Cw3, CW5,
EK4 ZIP1A U17 C3 Cw7, Cws, CW10, 1 F2, P1
CWwlil, CWi2, CWi4
Cw3, Cw7, CWS,
EK5 ZIP1A U17 C1,C2,C5 CWI0, CWIL, CWi2 1 F2,P1
ZIP1A U14 , Cwli, CWs, CW10,
EK®6 ZIP1A U17 C3,C4 CWid, 1 F1, P1
C1,C2,C3, Cw4, Cw7, CWS,
EK7 ZIP1A U17 c5 CW9.CW12. CWIS 1 F1, F2, P1
ZIP1A U13 ; ;
') C1,C2,C3, CW3, CW7,
EK8 K04., IL<JOlE; K13, c5 CWS.CWI2 F2, P1
EK9 ZIP1A K04 , K05, | C1,C2,C4 CW1,CW2, CWs3, 1 F1, F2,P1
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K08., K13., U17 Cw4, CW5, CWe,
Cw7,Cws, CW?9,
Cwi0, CWil, CW12,
CWI13,CWi4,CWI15

Cwi1,Cw2, CW3,
Cw4, Cw5, CWe,
EK10 ZE&? ﬁ‘; ’ 5575 CL,C2,C4 | CW7,CWS, CW9, 1 F1,F2,P1
NS Cwi0, Cwil, CW12,
CWI13,CWi4,CWIi5
ZIP1A KO4., KO5., CWILCW2, CW3,
KO6., K08., K13 CW4, CWs5, CW6,
EK11 " ul7 " | C1,C2,C4 CW7,CWs, CW9, 1 F1, F2, P1

Cwi10, CWll, CWI2,
CWi3,CWi4,CW1S5

Autor programu: | Mgr Malgorzata Gierulska

Adres e-mail: m.gierulska@pollub.pl

Jednostka

organizacyjna: Studium Jezykow Obcych

Osoba, osoby
prowadzace:

Mgr Malgorzata Gierulska oraz inni wykltadowcy Studium Jezykoéw Obcych

Karta (sylabus) przedmiotu
Zarzadzanie i inzynieria produkcji

WM Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogoélnoakademickim

Przedmiot: ‘ JezyK rosyjski IlI Kod przedmiotu

Status przedmiotu: obowiazkowy ZIP1S1435-00

Jezyk wykladowy: rosyjski, polski

Rok: 11 Semestr: 4

Nazwa specjalnosci:

Rodzaj zajec i liczba godzin: Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad

Cwiczenia 30 20

Laboratorium

Projekt

Liczba punktéw ECTS: 2

Cel przedmiotu

C1 | Wzbogacanie zasobu stownictwa w zakresie tematyki zycia codziennego oraz stownictwa specjalistycznego.

C2 | Doskonalenie umiejgtnosci rozumienia tekstu ze stuchu.

C3 | Doskonalenie umiejgtno$ci porozumiewania si¢ w réznych sytuacjach komunikacyjnych.

C4 , AN .
wydarzen wyrazania opinii, doradzania.

C5 | Doskonalenie umiejgtnosci analizy tekstu.

C6 | Doskonalenie umiejgtnosci formutowania wypowiedzi pisemnych.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1 | Zna podstawowe stownictwo z zakresu zycia codziennego.

Efekty ksztalcenia

W zakresie wiedzy:

EK1 . L
specjalnosci.

EK2 | Zna deklinacje , koniugacje, czasy w zakresie wymaganego programem stownictwa.

W zakresie umiejgtnosci:

EK3 | Rozumie sens wypowiedzi, polecenia lub dialogu w zakresie znanego stownictwa.

EK4 | Umie znalez¢ potrzebne informacje wtekscie.

EKS5 | Umie porozumiewac¢ si¢ w sytuacjach zyciowych oraz nawigza¢ rozmowg na tematy zycia codziennego.
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Doskonalenie umiejgtnosci wypowiadania si¢ na tematy zycia codziennego, opisywania przezy¢, relacjonowania

Zna stownictwo w zakresie tematyki zycia codziennego oraz podstawowe slownictwo w zakresie studiowanej




EK6

Potrafi wyrazi¢ i uzasadni¢ opini¢ na dany temat.

EK7

Umie zredagowac¢ krotka wypowiedz pisemna.

W zakresie kompetencji spotecznych:

EK 8

Wykazuje aktywno$¢ i kreatywnos$¢ w pracy zespotowej, potrafi samodzielnie uzupetniac¢ i poszerzaé
wiedze.

Tre$ci programowe przedmiotu

Forma zaje€ - éwiczenia

Tresci programowe Liczba godzin
CW1 Zycie rodzinne i towarzyskie. Przystowki. 2
W2 Pory _ roku._ Prognoza pogody. Klimat Rosji. Przymiotniki i przystowki - 2
stopniowanie.
CW3 Handel i uslu_gi. I_{odzaje sklepéw. Zakupy przez Internet. Tryb rozkazujacy. Krétka 4
forma przymiotnika.
Zakupy. Nazwy artykulow spozywczych i przemystowych. Jednostki miary i wagi,
CW4 kolory, rozmiary. Liczebniki 100-1000, liczebniki 2,3,4 z rzeczownikiem 4
i przymiotnikiem.
Positki i potrawy. Sposob odzywiania, diety. Stowa tzw.falszywi przyjaciele.
CW5 Rzeczowniki rozniace si¢ rodzajem w j. polskim i rosyjskim, rzeczowniki 2
wystepujace tylko w 1. pojedynczej lub tylko w 1. mnogiej.
CW6 W restauracji. Zamawianie positku. Kuchnia rosyjska. 2
cw7 Charakter cztowieka. Przyjazn. 2
CW8 | CVi list motywacyjny. 2
EW9 Spotkanie: _s%uibowe - planowanie spotkania, rozmowa telefoniczna, formy 6
grzeczno$ciowe.
CW10 | Prace kontrolne 4
Suma godzin: 30

Narzedzia dydaktyczne

1 | Cwiczenia audytoryjne
2 | Konwersatoria
3 | Translatoria
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 | Ocena biezaca uczestnictwa w zajgciach
F2 | Sprawdzian wiadomosci

Ocena podsumowujaca

P1 | Zaliczenie z ocena

Obciazenie pracg studenta

. Srednia liczba godzin na
Forma aktywnosci . . ‘o
zrealizowanie aktywnosci
Godziny kontaktowe z wyktadowcq, realizowane w formie zaje¢ dydaktycznych 30
- lqczna liczba godzin w semestrze
Godziny kontaktowe z wykladowcq, realizowane w formie np. konsultacji w 2
odniesieniu - fgczna liczba godzin w semestrze]
Przygotowanie si¢ do zajec - lqczna liczba godzin w semestrze 18
Suma 50
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu 2
Literatura podstawowa i uzupelniajaca
1 ,,BoT 1 MbI 27 M. Wiatr-Kmieciak, S. Wujec,PWN 2012
2 | ,,Pycckwii s3b1k B ynpakHeHusix.” S.Chawronina, A.Szyroczenskaja, Moskwal985
3 | ,,365 zadan i ¢wiczen z rozwigzaniami. Jgzyk rosyjski.” , Langenscheidt 2008
4 | Wybrane teksty z prasy rosyjskojgzycznej i Internetu.

Macierz efektow ksztalcenia

Efekt ksztatcenia

Odniesienie danego Cele Tresci Narzedzia
efektu ksztalcenia do przedmiotu programowe dydaktyczne

Sposob oceny
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http://www.langenscheidt.pl/oferta/poradniki/gramatyka/365_zadan_cwiczen_z_rozwiazaniami_jezyk_rosyjski.html

efektow
zdefiniowanych dla
catego programu
(PEK)

ZIPIA_ULT, C1C2. ,

EK1 ZIP1A_ K06 C3,C4,C5,C6 CWi-9 123 F1,F2,P1
ZIPIA_U17 C1C2, ,

EK2 ZIP1A_KO06 C3,C4,C5,C6 CWi-9 123 F1,F2,P1
ZIPIA_U17 ,

EK3 ZIP1A_KO06 C2,C3 CW1-9 1,2,3 F1, F2,P1
ZIPIA_U17 ,

EK 4 ZIP1A KOS c4 CW1-9 1,23 F1, F2, P1
ZIP1A U17 ,

EKS ZIP1A K06 C3,C4 CW1-9 1,23 F1,P1
ZIP1A U17 ,

EK6 ZIP1A_KO6 c4 CW1-9 12,3 F1, F2, P1
ZIP1A U17 ,

KT ZIP1A K06 Cé CW1-9 1,23 F1, F2, P1
ZIP1A U17 CL C2 C3, ,

EK8 ZIP1A_ K06 C4,C5,C6 CWI-9 123 F1,F2,P1

Autor programu:

mgr Iwonna Wtodarczyk

Adres e-mail:

iwonna5@interia.pl

Jednostka

organizacyjna:

Studium Jezykéw Obcych Politechniki Lubelskiej

Osoba, prowadzaca:

mgr Iwonna Wtodarczyk

Karta (sylabus) przedmiotu
Zarzadzanie i inzynieria produkcji

WM Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim
. . . Kod przedmiotu
Przedmiot: | Finanse publiczne ZIp 1ps 0436-0 0

Status przedmiotu:

Przedmiot obowigzkowy

Jezyk wykladowy:

Jezyk polski

Rok:

I Semestr: 1V

Nazwa specjalnos$ci:

Rodzaj zajeé i liczba godzin:

Studia niestacjonarne

Wyklad 10
Cwiczenia 10
Liczba punktéw ECTS: 2

Cel przedmiotu

C1 | Ukazanie specyfiki finansow publicznych
C2 | Poznanie podmiotéw finanséw publicznych
C3 | Poznanie powiazan migdzy funduszami publicznymi w panstwie
C4 | Zapoznanie z instrumentami finansowymi, ktorymi postuguja si¢ podmioty finanséw publicznych
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji
1 | Podstawowa wiedza z zakresu makroekonomii
2 | Podstawowa wiedza z zakresu mikroekonomii
Efekty ksztalcenia
W zakresie wiedzy:
EK1 | Student odrdznia finanse publiczne od finanséw prywatnych
EK2 | Student opisuje specyfikg finanséw publicznych
W zakresie umiejgtnosci:
EK3 | Student ocenia rolg finanséw publicznych w procesie gospodarowania

W zakresie kompetencji spotecznych:
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EK4

Student jest §wiadomy potrzeby istnienia instytucji i finansow publicznych

EKS

Student jest otwarty na zmiany dotychczasowych rozwiazan w zakresie finansow publicznych

Tre$ci programowe przedmiotu

Forma zaje¢ - wyklady

Tresci programowe Liczba godzin

W1 Pojecie, zakres i funkcje finanséw publicznych 2
W2 Dochody i $rodki publiczne 6
W3 Wydatki i rozchody publiczne 2
W4 Budzet panstwa 4
W5 Deficyt, nadwyzka budzetowa i dtug publiczny 2
W6 Budzety samorzadowe 4
W7 Fundusze celowe i ubezpieczenia spoteczne 4
W8 Budzet Unii Europejskiej 2
W9 Prawo zamdwien publicznych 4
Suma godzin: 30
Forma zaje¢ - éwiczenia
Tresci programowe Liczba godzin
CW1 | Jednostki sektora publicznego a podmioty finansow publicznych 2
CW2 | Budzet panstwa 6
CW3 | Budzety samorzadowe 4
CW4 | Daniny publiczne 3
Suma godzin: 15
Narzedzia dydaktyczne
1 | Wyklad problemowy na podstawie materialow dostarczonych studentom
2 | Praca w grupach
3 | Dyskusja
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 | Aktywno$¢ na éwiczeniach
Ocena podsumowujaca
P1 | Pisemne zaliczenie obejmujace material ¢wiczeniowy (50% koncowej oceny)
P2 | Pisemne zaliczenie obejmujace material wyktadowy (50% koncowej oceny)

Obcigzenie pracg studenta

L Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci .
aktywnosci
Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie zajg¢
’ ; 45
dydaktycznych - taczna liczba godzin w semestrze
Przygotowanie si¢ do zajeé - taczna liczba godzin w semestrze 5
Suma 50
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu 2
Literatura podstawowa i uzupelniajaca
1 | S.Owsiak, Finanse publiczne. Teoria i praktyka, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2005
2 | Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, Dz.U. 2009, Nr 157, poz.1240
3 | Ustawa budzetowa na dany rok
4 A Miszczuk. M.Miszczuk, K.Zuk, Gospodarka samorzadu terytorialnego, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 2007
5 | J.E.Stiglitz, Ekonomia sektora publicznego, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2004
6 J.Szolo-Koguc, Funkcjonowanie funduszy celowych w Polsce w §wietle zasad racjonalnego gospodarowania
srodkami publicznymi, Wydawnictwo UMCS, Lublin 2007
Macierz efektow ksztalcenia
Odniesienie danego efektu
Efekt ksztatcenia do efektow Cele Tredci Narzedzia Sposob
ksztatcenia zdefiniowanych dla catego przedmiotu fesct programowe dydaktyczne oceny
programu (PEK)
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ZIPTA W07 ZIP1A W09, ,
EK1 TPIA WL ZPLA WA c2 W1, CW1 2.3 F1
ZIP1A WOT: ZIP1A W09, WL, W2, W3, W4, WS, F1,P1,
EK2 ZIPIA W13 ZIP1A W14 Cl W6, W7, W8, W9, 12,3 P2
= - CW1, CW2, CW3
ZIP1A_U16; ZIP1A_ U1, W2, W3, W5,, W7, 11
EK3 ZIP1A_U21: ZIP1A_U23, ca WS, W9, CW2. CW3. 1,23 o
ZIP1A_U24: ZIP1A _U27. CW4
_ _ W1, W4, W7, W8, W0,
- ZIP1A_K06: ZIP1A_KOT; o1 c3 W v e 23 F1,P1,
ZIPIA K11 , P2
= CW4
W4, W7, W9, CW2, F1, P1,
EK5 ZIP1A_K09 ces ca | bl 1,23 i

Autor programu: dr Magdalena Miszczuk

Adres e-mail: magdalena.miszczuk@gmail.com

Jednostka organizacyjna: Katedra Finanséw i Rachunkowo$ci, Wydziat Zarzadzania PL

Osoba, osoby prowadzace: dr Magdalena Miszczuk

Karta (sylabus) przedmiotu
Zarzadzanie i inzynieria produkcji

WM Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim

Przedmiot: | Podstawy obraobki ubytkowej Kod przedmiotu

Status przedmiotu: obowigzkowy ZIP15S0437-00

Jezyk wykladowy: polski

Rok: 11 Semestr: IV

Nazwa specjalnoSci:

Rodzaj zajec i liczba godzin: Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad 30 10

Cwiczenia

Laboratorium 15 10

Projekt

Liczba punktéow ECTS: 3

Cel przedmiotu

C1 | Przekazanie wiedzy w zakresie podstaw ubytkowego ksztattowania przedmiotow .

Wyksztatcenie umiejgtnosci zastosowania obrobki ubytkowej do ksztattowania réoznych przedmiotow, zdolnosci
C2 | dostrzegania zwiazkéw migdzy zastosowanymi sposobami, odmianami i rodzajami obrobki a jakoscia
wytworzonych przedmiotow.

C3 | Wyksztalcenie umiejgtnosci odnoszenia zdobytej wiedzy do praktyki przemystowe;.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1 Potrafi postugiwac si¢ wiedzg o materiatach stosowanych do wytwarzania elementdw maszyn i urzadzen
2 Potrafi postugiwac sig grafika inzynierska
Efekty ksztalcenia
W zakresie wiedzy:
EK 1 Ma wiedzg w zakresie sposobow obrobki ubytkowej i zastosowania tych sposobow do ksztattowania
elementow maszyn, z uwzglednieniem wymagan odnosnie ich doktadnosci i stanu powierzchni
EK 2 | Ma wiedzg w zakresie podstaw budowy narzedzi skrawajacych i geometrii ich ostrza
EK 3 | Ma wiedzg w zakresie zasad bezpieczenstwa podczas obrobki ubytkowej
W zakresie umiejgtnosci:
EK 4 | Potrafi, korzystajac z literatury, obliczy¢ sily i moc skrawania oraz wydajno$¢ i czas maszynowy obrobki
EK 5 | Potrafi dobra¢ odpowiednie sposoby obrobki ubytkowej do ksztaltowania elementow maszyn
EK 6 | Potrafi dobra¢ narzgdzia skrawajace do wykonania typowych elementéw maszyn
EK 7 | Potrafi dostrzega¢ aspekty ekonomiczne proceséw obrobki ubytkowej

Tre$ci programowe przedmiotu
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mailto:magdalena.miszczuk@gmail.com

Forma zajeé - wyklady
Tresci programowe Llczt_)a
godzin
Omowienie programu wyktadu, warunkow zaliczenia i literatury. Znaczenie obrobki
W1 ubytkowe] w procesie wytwarzania elementéw maszyn. Charakterystyka ogolna i 2
klasyfikacja obrobki ubytkowej. Pojgcia podstawowe.
W2 Kinematyka skrawania. Budowa narzedzi skrawajacych. Materialy stosowane do 4
wytwarzania narzedzi. Geometria ostrza.
W3 Geometria warstwy skrawanej. Powierzchnia obrobiona i stan warstwy wierzchniej. 2
Obliczanie teoretycznej wysokosci chropowatosci powierzchni.
Fizyczne aspekty procesu skrawania. Sity, moment i moc skrawania. Zjawiska cieplne w
W4 . R . 3
procesie skrawania. Ciecze obrobkowe.
Zuzycie 1 trwatos$¢ ostrza. Warunki technologiczne skrawania. Podstawowe zasady doboru
W5 parametréw skrawania. Okre$lenie skrawalnosci. Wydajnos¢ objetosciowa. Czas 3
maszynowy.
W6 Sposoby obrdbki skrawaniem: toczenie, struganie i dtutowanie, przeciaganie, wiercenie, 5
powiercanie, poglebianie, rozwiercanie, frezowanie, przecinanie.
W7 Metody wykonywania gwintow. Wykonywanie uzgbien kot zgbatych. 2
Obrobka $cierna. Charakterystyka narzedzi do obrobki $ciernej. Szlifowanie. Scierne
W8 obrobki powierzchniowe. Doktadno$¢ wymiarowo - ksztattowa i chropowatosé 3
powierzchni przedmiotéw po obrobce $cierne;.
Elektroerozyjna i elektrochemiczna obrobka materiatow. Zastosowanie ubytkowej obrobki
W9 laserowej, elektronowej, plazmowej i wysokoci$nieniowym strumieniem cieczy do 2
ksztaltowania elementdéw maszyn.
W10 Zasady bezpieczenstwa podczas obrobki ubytkowej. Koszty obrobki ubytkowe;. 2
W11 Zaliczenie 2
Suma godzin: 30
Forma zajec - laboratoria
Tresci programowe LICZl?a
godzin
L1 Zajgcia wprowadzajace: Szkolenie BHP, zasady zaliczenia przedmiotu, podziat na 1
podgrupy, harmonogram ¢wiczen.
Kinematyka i parametry technologiczne obrobki skrawaniem. Sprawdzanie narzedzi
L2 skrawajacych na komputerowym stanowisku do pomiaru geometrii. Pomiar czasu 2
skrawania podczas toczenia réznymi narz¢dziami.
Wiercenie i rozwiercanie - narzedzia i parametry obrobki. Wptyw warunkoéw
L3 technologicznych obrobki na doktadnos$¢ przedmiotu obrabianego Pomiar geometrii wiertet | 2
na komputerowym stanowisku do pomiaru geometrii.
L4 Frezowanie - parametry obrobki, geometria narzedzi i pomiary mocy skrawania w procesie 2
frezowania.
L5 Nacinanie gwintdéw metoda toczenia oraz za pomoca gwintownikow. Budowa narzedzi do 2
wykonywania gwintow.
L6 Dlutowanie obwiedniowe uzgbien. Okreslenie czasu maszynowego dtutowania. Analiza 2
budowy dlutaka
L7 Jakos$¢ powierzchni po obrobce widrowej, Sciernej i erozyjnej - chropowato$¢ powierzchni 2
i kierunkowo$¢ struktury geometryczne;.
L8 Zajecia zaliczeniowe: wystawienie ocen konicowych. 2
Suma godzin: 15
Narzedzia dydaktyczne
1 Zajecia wyktadowe prowadzone sa metoda wyktadu informacyjnego i problemowego, wspomaganego
prezentacja multimedialng i pokazem eksponatow.
Cwiczenia laboratoryjne sa zajeciami praktycznymi, prowadzonymi metoda obserwacji oraz eksperymentu
2 realizowanego przez studentow (w zakres ¢wiczen wchodzi tez przeprowadzenie obliczen oraz wykonanie
rysunkow).
Sposoby oceny

Ocena formujaca

F1 Wyktad - dwa pisemne kolokwia sprawdzajace w ciagu semestru (oceniane)

F2 Laboratorium - opracowane sprawozdanie i zaliczenie kazdego ¢wiczenia

Ocena podsumowujaca
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P1 Wyktad - zaliczenie pisemne na oceng

P2 Laboratorium - ocena koficowa jest $rednia ocen z poszczeg6lnych ¢wiczen

Obcigzenie pracg studenta

- Srednia liczba godzin na

Forma aktywnosci . . , .
zrealizowanie aktywnosci

[Godziny kontaktowe z wykladowcq, realizowane w formie zaje¢ dydaktycznych - 45

tqczna liczba godzin w semestrze]

[Godziny kontaktowe z wykiadowcq, realizowane w formie np. konsultacji w 0

odniesieniu - fgczna liczba godzin w semestrze]

[Przygotowanie sie do laboratorium - lqczna liczba godzin w semestrze] 10

[Przygotowanie sie do zajec - lqczna liczba godzin w semestrze] 20

Suma 75

Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu 3

Literatura podstawowa i uzupelniajaca

Literatura podstawowa

1 Olszak W.: Obrobka skrawaniem. WNT Warszawa 2008.

2 Karpinski T.: Inzynieria produkcji. WNT Warszawa 2004.

3 Zaleski K.: Laboratorium obrdbki ubytkowej. Wyd. Politechniki Lubelskiej 2001

Literatura uzupeltniajaca:

1 Grzesik W.: Podstawy skrawania materialdw konstrukcyjnych. WNT Warszawa 2010

2

Filipowski R., Marciniak M.: Techniki obrobki mechanicznej i erozyjnej. Oficyna Wydawnicza Politechniki
Warszawskiej 2000

Macierz efektow ksztalcenia

Odniesienie danego efektu
Efekt ksztalcenia ksztalgenia do efektow Cele . Tresci Narzedzia Sposéb oceny
zdefiniowanych dla catego przedmiotu | programowe dydaktyczne
programu (PEK)
W1, W3, W6,
EK 1 ZIP1A_WO05; ZIP1IA_W08 | C1 W7, W8, Wo,L3, | [1,2] [F1, F2, P1, P2]
L4, L5, L6, L7
EK 2 ZIP1IA W11; ZIP1IA W08 | C1 W2, L2, L3 [1 2] [F1, F2, P1, P2]
EK 3 ZIP1IA WO6; ZIPIA W14 | C3 W10, L1 [1, 2] [F1, F2, P1, P2]
EK 4 ZIP1A U14; ZIP1A U03 C1 W4, W5, L2 [1, 2] [F1, F2, P1, P2]
W6, W7, W8,
EK5 ZIP1A_U02; ZIP1A_U03 c2 W9, L3, L4, L5, | [1,2] [F1, F2, P1, P2]
L6
EK 6 ZIP1A UOL; ZIPIA_U02 | C2 &ZL\’(‘S’B L2, L4 111,21 [FL, F2, P1, P2]
EK 7 ZIP1A U16 C3 W10 1] [F1, P1]
Autor programu: dr hab. inz. Kazimierz Zaleski, prof. PL
Adres e-mail: k.zaleski@pollub.pl
Jean.Stka L Katedra Podstaw Inzynierii Produkcji
organizacyjna:
Osoba, osoby dr hab. inz. Kazimierz Zaleski, prof. PL / Mgr inz. Jakub Matuszak / Mgr inz. Agnieszka

prowadzace: Skoczylas / Mgr inz. Tomasz Palka
Karta (sylabus) przedmiotu
WM Zarzadzanie i inzynieria produkcji

Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim

Przedmiot: \ Podstawy projektowania inzynierskiego

Kod przedmiotu

Status przedmiotu:

ZIP1S0438-00

Jezyk wykladowy:

polski

Rok: 11

Semestr: IV

Nazwa specjalnosci:

Rodzaj zajeé i liczba godzin:

Studia stacjonarne |

Studia niestacjonarne
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Wyktad 30 10
Cwiczenia 15 10
Laboratorium
Projekt 30 10
Liczba punktéw ECTS: 4
Cel przedmiotu
Cl | Zapoznanie studentow z podstawowymi elementami maszyn i mechanizmow
c2 Przygotowanie studentow do budowania modeli fizycznych i matematycznych w procesie konstruowania
elementow maszyn
c3 Zaznajomienie studentow z klasycznymi oraz wspomaganymi komputerowo metodami obliczen projektowych
oraz wykonywania dokumentacji technicznej
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji
1 | Mechanika, Grafika inzynierska, Wytrzymalo$§¢ materiatow
Efekty ksztalcenia
W zakresie wiedzy:
EK 1 | Student zna podstawowe elementy uzywane w budowie maszyn
W zakresie umiej¢tnosci:
EK 2 | Student potrafi projektowac potaczenia elementow maszyn
EK 3 Potrafi analizowac¢ i adaptowaé modele fizyczne i matematyczne uzyteczne w konstruowaniu elementéw
maszyn
W zakresie kompetencji spolecznych:
EK 4 | Potrafi pracowaé w zespole,
Tre$ci programowe przedmiotu
Forma zaje¢ - wyklady
TreSci programowe Llczt?a
godzin
Whprowadzenie. Projektowanie jako podstawowy element dziatalnosci inzynierskiej. Holistyczne
w1 ujecie systemowe procesu projektowania. Obliczenia elementéw maszyn. Wspotczynnik 4
bezpieczenstwa. Unifikacja i normalizacja.
Potaczenia. Okreslenia podstawowe, kryteria podziatu potaczen, mechanizm przenoszenia
W2 obciazenia. Modelowanie obcigzenia polaczen. Wiasciwosci i zastosowanie potaczen 4
nieroztacznych (nitowych, spawanych, zgrzewanych, klejonych). Modele obliczeniowe i warunki
wytrzymato$ciowe.
Wiasciwosci 1 zastosowanie potaczen roztacznych (Srubowe, ksztattowe, weiskowe). Modele
W3 . . . . P . . X 6
obliczeniowe i warunki wytrzymatosciowe dla potaczen srubowych i ksztattowych)
W4 Elementy sprezyste. Wiadomosci ogdlne. Rodzaje, charakterystyki sprezyn, ksztattowanie 2
sprezyn, model obliczeniowy, warunki wytrzymalo$ciowe
Waty i osie. Okreslenia podstawowe, budowa. Modelowanie obciazenia. Obliczenia
W5 wytrzymato$ciowe. Elementy wspolpracujace z walami: wpusty, kotki. pier§cienie osadcze; 2
polaczenia ksztattowe
Lozyskowanie toczne. Zadania tozysk. Klasyfikacja. Rodzaje tozysk tocznych i ich
W6 zastosowanie. Trwalosci lozysk tocznych. Obliczanie uktadow tozysk tocznych. Zabudowa 2
lozysk tocznych
W7 Lozyskowanie $lizgowe Tarcie i smarowanie w tozyskach slizgowych. Hydrodynamiczna teoria 2
smarowania Srodki smarowe. Materiaty tozyskowe. Konstrukcje tozyskowan.
W8 Sprzegla. Zadania i klasyfikacja sprzggiel. Obliczenia wytrzymatosciowe i obcigzalnosciowe 2
podstawowych sprzegiet ksztattowych i ciernych
W9 Sprzegla. Zadania i klasyfikacja sprzggiel. Obliczenia wytrzymatosciowe i obcigzalnosciowe 3
podstawowych sprzegiet ksztattowych i ciernych
W10 Przektadnie zgbate. Rodzaje przektadni i kot zgbatych. Wyznaczanie podstawowych parametrow 3
geometrycznych
Suma godzin: 30
Forma zajeé - ¢wiczenia
TreSci programowe Llczba
godzin

-94-




W1 Praktyczne rozwiazywanie zadan konstrukcyjnych z zakresu obliczen wytrzymatosciowych 5
elementow maszyn
CW2 | Zadania rachunkowe z polaczen spawanych 4
CW3 | Zadania rachunkowe z potaczen $rubowych 4
CW4 | Obliczanie potaczen ksztalttowych: wpusty, kotki, wielowypusty 2
CWS5 | Podstawowe obliczanie walow i tozysk 2
CW6 | Obliczenia podstawowych parametrow geometrycznych przektadni 1
Suma godzin: 15
Forma zaje¢ - projekt
Tresci programowe Llczk_)a
godzin
P1 Opanowanie umiej¢tnosci obliczania podstawowych elementow i zespotdéw maszynowych.
Opanowanie zasad specyfikacji geometrii wyrobdw, oraz aktualnych norm, tworzenie 30
dokumentacji ztozeniowej (na bazie wybranego mechanizmu srubowego)
Suma godzin: 30
Narzedzia dydaktyczne
1 | Wyktad w formie prezentacji i symulacji komputerowych
2 | éwiczenia rachunkowe (tablicowe)
3 | Projekt konkretnego mechanizmu, metoda tradycyjng oraz z uzyciem systemoéw CAD
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 | Cwiczenia rachunkowe - zaliczenie pisemne, oceny ustnej
F2 | Projekt - ocena biezacego zawansowania projektu
Ocena podsumowujaca
P1 | Wyklad zakonczony egzaminem pisemnym
P2 | Cwiczenia rachunkowe - ocena koncowa jako $rednia z ocen czastkowych
P3 | Projekt - ocena konicowa na podstawie ocen biezacych oraz stanu finalnego projektu

Obcigzenie pracg studenta

, Srednia liczba godzin na
Forma aktywnosci . . .
zrealizowanie aktywno$ci
Godziny kontaktowe z wyktadowcq, realizowane w formie zaje¢ dydaktycznych - 75
tqczna liczba godzin w semestrze
Godziny kontaktowe z wykladowcq, realizowane w formie np. konsultacji - tqczna 2
liczba godzin w semestrze
Przygotowanie sie do ¢wiczen projektowych- lqczna liczba godzin w semestrze 13
Przygotowanie sie do zajeé - fqczna liczba godzin w semestrze 10
Suma 100
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 4

Literatura podstawowa

Mazanek E., red. Przyktady obliczef z podstaw konstrukcji maszyn. T 1, 2. WNT 2005r.
Osinski Z., red. Podstawy konstrukcji maszyn. PWN, 2010r.

Literatura uzupelniajaca

Dietrych M., red.: Podstawy konstrukcji maszyn. T.1-3, WNT 1995, 1999.

Graficzny zapis konstrukcji. Przewodnik do zaje¢ projektowych, pod redakcja Jozefa Jonaka. Krystyna

Schabowska, Jakub Gajewski, Przemystaw Filipek. http://bcpw.bg.pw.edu.pl/Content/713/graficzny.pdf

Dawid CEKUS, Ludwik KANIA: Modelowanie brytowe zespotow i elementow maszyn w programach grafiki

inzynierskiej, cz. 2. Czgstochowa 2009. http://www.imipkm.pcz.pl/zkwp/dokumenty2/Modelowanie_brylowe_-
Czesc_2.pdf

Andrzej Kasprzycki, Wojciech Sochacki: Wybrane Zagadnienia Projektowania | Eksploatacji Maszyn |

Urzadzen. Politechnika Czgstochowska, Czgstochowa 2009r., http://www.plan-

rozwoju.pcz.pl/wyklady/mechatronika/Wybrane zagadnienia_projektowania.pdf

Grzegorz Poniewaz, Leszek Kusmierz: Podstawy konstrukcji maszyn. Projektowanie mechanizméw srubowych

oraz przekladni zebatych. Politechnika Lubelska, Lublin 2011. http://bc.pollub.pl/Content/681/pkm1.pdf

Macierz efektow ksztalcenia
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http://bcpw.bg.pw.edu.pl/Content/713/graficzny.pdf
http://www.imipkm.pcz.pl/zkwp/dokumenty2/Modelowanie_brylowe_-_Czesc_2.pdf
http://www.imipkm.pcz.pl/zkwp/dokumenty2/Modelowanie_brylowe_-_Czesc_2.pdf
http://www.plan-rozwoju.pcz.pl/wyklady/mechatronika/Wybrane_zagadnienia_projektowania.pdf
http://www.plan-rozwoju.pcz.pl/wyklady/mechatronika/Wybrane_zagadnienia_projektowania.pdf
http://bc.pollub.pl/Content/681/pkm1.pdf

Odniesienie
danego efektu
ksztatcenia do Tresci Narzedzia
Efekt ksztatcenia efektow Cele przedmiotu © Sposob oceny
- programowe dydaktyczne
zdefiniowanych
dla catego
programu (PEK)
ZIP1A_WO05 ,
EK1 ZIP1A. W10, C1,C2 W1-W10 1,2 P1, P2
ZIP1A_U15 ,
EK 2 ZIP1A_ U1S. C1,C2,C3 CW1-CWwe, P1 2,3 F2, P3
EK 3 ZIP1A_KO06 C1,C2,C3 CW1-CWs6, P1 2,3 P1-P3
Autor programu: prof. Jozef Jonak
Adres e-mail: j-jonak@pollub.pl

Jednostka organizacyjna: | KPKM

dr hab. inz. Andrzej Zniszczynski - prof. nadzw. PL, dr inz. Jakub Gajewski, dr inz.

Osoba, osoby prowadzace: | Konrad Pylak, dr inz. Janusz Kisiel, dr inz. Jacek Czarnigowski, mgr inz. Lukasz

Jedlinski, mgr inz. Andrzej Wojcik, dr inz. Aleksander Nieoczym

Karta (sylabus) przedmiotu
Zarzadzanie i inzynieria produkcji

WM Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim
Przedmiot: | Praktyka zawodowa Il Kod przedmiotu
Status przedmiotu: obowiazkowy ZIP1S02400 0
Jezyk wykladowy: polski
Rok: 11 Semestr: 4
Nazwa specjalnos$ci: -
Rodzaj zajeé i liczba godzin: Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba punktéw ECTS: 2

Cel przedmiotu

C1l | Zapoznanie si¢ ze strukturami i mechanizmami funkcjonowania przedsigbiorstwa
C2 | Poszerzenie wiedzy zdobytej na studiach i rozwijanie umiejgtnosci jej wykorzystania
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji
1 | Znajomo$¢ podstawowych zasad BHP obowiazujacych w przedsigbiorstwie produkcyjnym
2 | Ogolna wiedza na temat funkcjonowania przedsigbiorstwa produkcyjnego
Efekty ksztalcenia
W zakresie wiedzy:
EK 1 | Student opisuje strukturg organizacyjna przedsigbiorstwa
EK 2 | Student identyfikuje podstawowe i pomocnicze procesy produkcyjne zachodzace w przedsigbiorstwie
EK 3 Studept op_isuje funkcjonujace w _przec_lsiqbiorstwie _sppsoby: or_ganizacji pracy, organizacji dostaw i dystrybucji,
organizacji zbytu oraz system obiegu i przetwarzania informacji.
W zakresie umiejgtnosci:
EK 4 Studenhlt potrafi pracowa¢ w ramach struktury organizacyjnej przedsigbiorstwa indywidualnie lub w sktadzie
Zespo
EK 5 Studept pot_raﬁ wykorzysta¢ posiadang wiedzg w dzialaniach profesjonalnych o charakterze technicznym i
organizacyjnym
W zakresie kompetencji spolecznych:
EK 6 | Student samodzielnie podejmuje decyzje oraz wykazuje inicjatywe w dziataniach profesjonalnych
Tresci programowe przedmiotu
Forma zaje¢ - praktyka
Tresci programowe Liczba godzin
Studenci odbywaja praktyke w przedsigbiorstwach produkcyjnych poznajac ich 60
P1 strukturg organizacyjna oraz sposob funkcjonowania. Program praktyki obejmuje
zagadnienia zwigzane z organizacja pracy, przebiegiem proceséw produkcyjnych, (2 tygodnie - 10 dni
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gospodarka magazynowa i systemem obiegu informacji. W miar¢ mozliwos$ci roboczych)
studenci czynnie uczestnicza w wykonywanych w przedsigbiorstwie pracach.
Praktyka odbywa si¢ w miesigcach wakacyjnych (lipiec- sierpien)

Suma godzin: 60

Narzedzia dydaktyczne

1 | Instrukcje i regulaminy obowigzujace w przedsigbiorstwie (instrukcja BHP, regulamin pracy itp.)

2 | Instrukcje obslugi maszyn i urzadzen wykorzystywanych w przedsigbiorstwie

Sposoby oceny

Ocena podsumowujaca

P1 | Sprawozdanie z praktyk poswiadczone przez zaktadowego opiekuna praktyk, odpowiedz ustna

Obciazenie pracg studenta

Srednia liczba godzin na

Forma aktywnosci . . L
zrealizowanie aktywnosci

Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie spotkania organizacyjnego

dla catego kierunku studiéw - taczna liczba godzin w semestrze !

Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie zaliczenia praktyk - taczna 1
liczba godzin w semestrze

Odbycie praktyk oraz przygotowanie sprawozdania 60

Suma 62

Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 2

Literatura podstawowa i uzupelniajaca

1 | Brak wymagan

Macierz efektow ksztalcenia

Odniesienie danego efektu
ksztalcenia do efektow Cele Tresci Narzedzia Sposob
zdefiniowanych dla catego przedmiotu | programowe dydaktyczne oceny
programu (PEK)

Efekt ksztalcenia

Z1P1A_WO01; Z1P1A_WO05;
Z1P1A_WO06; Z1P1A W07
Z1P1A_W09; Z1P1A W12

Z1P1A _W13; Z1P1A W15

EK1 C1,C2 P1 1,2 P1

Z1P1A WO05; Z1P1A W06
EK 2 Z1P1A_WO07; Z1P1A_WO08 C1,C2 P1 1,2 P1
Z1P1A_ W11

Z1P1A_WO01; Z1P1A W04
Z1P1A_WO07; Z1P1A_WO08
Z1P1A_W09; Z1P1A W12
Z1P1A_W13; Z1P1A W14
Z1P1A_W15; Z1P1A W16
Z1P1A_W18

EK 3 C1,C2 P1 1,2 P1

Z1P1A_U03; Z1IP1A_U04
Z1P1A_UO5; Z1IP1A_U06
Z1P1A U13; Z1P1A _U18
Z1P1A U22; ZIP1A U25

EK 4 C1,C2 P1 1,2 P1

Z1P1A_UO08; Z1P1A_U14
EK5 Z1P1A_U19; Z1P1A_U20 C1,C2 P1 1,2 P1
Z1P1A_U23

Z1P1A_KO01; Z1P1A_KO03

Z1P1A_KO04; Z1P1A_KO05

Z1P1A_KO06; Z1P1A_KO7
Z1P1A K12

EK 6 C1,C2 P1 1,2 P1

Autor programu: mgr inz. Wojciech Kondratowicz-Kucewicz

Adres e-mail: kondrat@antenor.pol.lublin.pl

Jednostka

: . Wydzial Zarzadzania
organizacyjna:
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Osoba, osoby

Pelnomocnik Dziekana WZ ds Praktyk

prowadzace:
Karta (sylabus) przedmiotu
WM Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim
Przedmiot: | Ereonomi Kod przedmiotu
-| Ergonomia ZIP1S0441-0 0

Status przedmiotu: Przedmiot obowigzkowy
Jezyk wykladowy: Jezyk polski
Rok: 11 Semestr: IV
Nazwa specjalnosci:
Rodzaj zajeé i liczba godzin: Studia niestacjonarne
Wyktad 10
Cwiczenia -
Laboratorium 20
Projekt -
Liczba punktéw ECTS: 3

Cel przedmiotu

Poznanie wiedzy z zakresu relacji pomigedzy warunkami w §rodowisku pracy a mozliwosciami funkcjonowania

C1 . S g
organizmu czltowieka i jego wydolno$cia.
C2 Poznanie metod oceny sprawnosci psychofizycznej cztowieka oraz funkcjonowania w uktadzie cztowiek-
maszyna.
C3 | Poznanie procedur i metod oceny zagrozen szkodliwymi czynnikami w $rodowisku pracy.
ca Poznanie _metod opt_}_fmalnego ksztaltowania warunkow $rodowiska pracy na stanowiskach roboczych w oparciu
0 Wymogi ergonomii.
c5 Nabycie umiejetnosci praktycznego wykorzystania wiedzy ergonomicznej w ksztalttowaniu bezpieczenstwa
pracy i eliminacji zagrozen.
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji
1 | Student posiada wiedzg¢ z zakresu matematyki, fizyki i chemii
2 | Student posiada wiedzg z zakresu podstaw inzynierii, materiatoznawstwa i budowy maszyn
3 | Student ma umiejgtnos$¢ korzystania z literatury i baz danych
4 | Student jest otwarty na wiedzg i zdobywanie nowych umiejgtnosci
5 | Student posiada §wiadomo$¢ spotecznych skutkéw zwigzanych z bezpieczenstwem pracy
Efekty ksztalcenia
(w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych)
W zakresie wiedzy:
EK1 Rozurpie i potrafi oceni¢ wzajemne relacje i uwarunkowania srodowiska na funkcjonowanie organizmu
czlowieka.
EK2 | Zna metody pomiaru i oceny obciazenia psychofizycznego i zagrozen na stanowiskach roboczych
EK3 | Zna zasady optymalizacji organizacji produkcji w aspekcie funkcjonowania uktadu czlowiek-maszyna
W zakresie umiejgtnosci:
EK4 Potrafi korzysta¢ z metod pomiaru i oceny oraz redukcji zagrozen szkodliwymi czynnikami na stanowiskach
roboczych
EK5 Pogiada ur'piethnos'c' wykorzystania wie?dzy z zakresu ergonomii w inzynierskim ksztaltowaniu warunkow pracy
i eliminacji zagrozen $rodowiskowych i wypadkowych
W zakresie kompetencji spotecznych:
EKG6 | Posiada §wiadomos¢ spotecznych skutkéw wiasciwego ksztattowania warunkow pracy i bezpieczenstwa
Tresci programowe przedmiotu
Forma zaje¢ - wyklady
- Liczba
Tresci programowe .
godzin
Wi Cele i zadania oraz metody ergonomicznego ksztattowania srodowiska, czynniki techniczno- 1
organizacyjne w ksztaltowaniu warunkow pracy.
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Podstawy fizjologiczne funkcjonowania organizmu cztowieka, metabolizm podczas obciazenia

W2 praca. Obcigzenie dynamiczne i statyczne, klasyfikacja wysitkéw fizycznych. 1
W3 Wydolno$¢ fizyczna i metody oceny. Reakcje organizmu na obciazenie, zmeczenie, mechanizmy 1
termoregulacji, testy wydolno$ciowe - kryteria oceny wydolnosci fizycznej.
W4 Wydatek energetyczny i cigzko$¢ pracy. Metoda kalorymetrii posredniej, metoda tabelaryczno- 1
chronometrazowa i uproszczona Lehmanna, kryteria oceny ci¢zkosci pracy, przyktady praktyczne.
W5 Obciazenie psychomotoryczne w uktadzie cztowiek-maszyna. Procesy informacyjno-decyzyjno- 1
czynno$ciowe, metody i kryteria oceny obcigzenia.
Ergonomiczne zasady organizacji produkcji. Antropometryczne i biomechaniczne cechy cztowieka
W6 | jako determinanty ksztattowania struktury przestrzennej stanowisk pracy, urzadzen, systemow 1
informacji i sterowania.
Podstawy ergonomicznej oceny i ksztalttowanie §rodowiska pracy. Czynniki ksztattujace warunki
W7 | pracy w srodowisku. Szkodliwe czynniki fizyko-chemiczne. Hatas - charakterystyka zjawiska i 1
oddziatywanie na organizm cztowieka, metody pomiaréw wg PN-EN i ISO. Techniczne i
organizacyjne metody wyciszania i likwidacji zagrozenia hatasem, skutki zdrowotne.
Drgania mechaniczne - oddziatywanie wibracji na organizm; wibracja ogolna i miejscowa.
W8 | Stosowana aparatura, metody pomiardw i oceny wg norm PN-EN i ISO, przyktady obliczen i oceny 1
stopnia zagrozenia oraz dopuszczalnej ekspozycji.
W9 Mikroklimat w §rodowisku pracy. Parametry mikroklimatu, pomiary, mikroklimat goracy i zimny, 1
wskazniki PMV, WBGT.
Oswietlenie pomieszczen i stanowisk pracy wymagania dt. warunkow pracy.
Rodzaje o$wietlenia, wymagania dt. nat¢zenia, luminancji, itd., widoczno$¢ pola pracy oraz
W10 . e . . A . ; , 1
elementow sygnalizacji i sterowania, zastosowanie barw do celow informacyjnych - rodzaje znakéw
stosowanych w przemysle. Normy i zalecenia.
Promieniowanie elektromagnetyczne i jonizujace. Zrédta promieniowania, kryteria oceny - normy,
W11 | srodki ochronne, zasady ergonomiczne organizacji i wyposazenia stanowisk komputerowych, 1
zagrozenia.
W12 Pyly i squdliwe substancje chemiczne w srodowisku pracy. Zagrozenia zdrowotne, oddziatywanie 1
toksyczne i rakotworcze, metody pomiar6w i ocena stopnia zagrozenia pracownikow.
Ergonomiczna analiza warunkow pracy na stanowiskach roboczych. Ocena stopnia zagrozen na
W13 | stanowiskach roboczych wg obowiazujacych przepiséw i norm PN i ISO, sporzadzanie rejestrow i 1
kart czynnikow szkodliwych, ocena stopnia ryzyka zawodowego.
Systemy bezpieczenstwa. Badania jakosci ergonomicznej urzadzen i wyrobow.
W14 . , S . . . . 1
Systemy bezpieczenstwa w zakresie jakosci produkcji, stanowisk pracy i srodowiska.
Bezpieczenstwo i higiena pracy. Wypadki przy pracy, choroby zawodowe.
W15 | Ocena zagrozen wypadkami, skutki, sposoby zapobiegania i zabezpieczenia przed wypadkami, 1
postgpowanie powypadkowe, choroby zawodowe.
Suma godzin: 15
Forma zajec¢ - laboratoria
Tresci programowe LICZk?a
godzin
L1 | Badanie i ocena wydolnosci fizycznej testami LPI lub PWCjy. 2
L2 | Ergonomiczna ocena ci¢zko$ci pracy - metody tabelaryczno- chronometrazowa i uproszczona. 2
L3 | Testy sprawnosci psychomotoryczne;j: 2
L4 — badanie przebiegu zapamigtywania i uczenia sig. 2
L5 — badanie czasu reakcji prostej i ztozone;. 2
L6 — badanie spostrzegawczosci, uwagi i koncentracji. 2
L7 | - badanie koordynacji wzrokowo-ruchowej. 2
L8 | Zastosowanie antropometrii i wymagan ergonomicznych w projektowaniu stanowisk pracy. 2
L9 | Pomiary i ocena, zagrozenia hatasem wg norm PN-N. 2
L10 | Pomiary i ocena zagrozenia drganiami mechanicznymi wg norm PN-N. 2
L11 | Pomiary i ocena oddzialywania mikroklimatu wg norm PN-N. 2
L12 | Zastosowanie barw, pomiary i ocena natgzenia o§wietlenia wg norm PN-N. 2
L13 | Metody pomiaréw i ocena szkodliwego oddziatywania substancji toksycznych wg norm PN-EN. 2
L14 | Ocena ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy, wypadki przy pracy. 2
L15 | Systemy bezpieczenstwa, przepisy prawne, dokumentacja zagrozen. 2
Suma godzin: 30
Narzedzia dydaktyczne
1 | Prezentacja multimedialna
2 | Obowiazujace akty normatywne
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w

Stanowiska pomiarowo-badawcze ( aparatura badawcza, przyrzady pomiarowe)

4 | Instrukcje do ¢wiczen, materialy pomocnicze Katedry Ergonomii

Sposoby oceny

Ocena formujaca

F1 | Zaliczenie - egzamin testowy

F2 | Zaliczenie - praca na zajgciach, sprawozdania z laboratoriow

Ocena podsumowujaca

P1 | Wyniki kolokwium testowego

P2 | Ocena z pracy na zajgciach i z ¢wiczen laboratoryjnych

Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci

Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie zaj¢¢ dydaktycznych -

faczna liczba godzin w semestrze 45
Przygotowanie si¢ do zaliczenia - taczna liczba godzin w semestrze 10
Przygotowanie si¢ do laboratorium - taczna liczba godzin w semestrze 10
Przygotowanie si¢ do zaje¢ - taczna liczba godzin w semestrze 10
Suma 75
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 3

Literatura podstawowa i uzupelniajaca

1 | Koradecka D. (red.): Bezpieczenstwo Pracy i Ergonomia, CIOP, Warszawa 1997

2002.

Gorska E.: Ergonomia - projektowanie, diagnoza, eksperymenty. Wyd. Politechnika Warszawska, Warszawa,

Podgoérski D., Pawlowska Z.: Podstawy systemowego zarzadzania bezpieczenstwem i higiena pracy CIOP PIB
Warszawa 2004

4 | Ganong W.: Fizjologia. PZWL, Warszawa, 2008.

Stowikowski J.:

Metodologiczne problemy projektowania ergonomicznego w budowie maszyn, CIOP-PIB,

2000
Macierz efektow ksztalcenia
Odniesienie danego efektu
Efekt ksztatcenia do efektow Cele Tredci programowe Narzedzia Sposob
ksztalcenia | zdefiniowanych dla catego przedmiotu prog dydaktyczne oceny
programu (PEK)
ZIP1A WO2.
EK1 ZIP1A_ W07 C1, W1, W2, L1, L2 12,4 F2, P1
TR1A_ W09
EK2 ZIP1A_W15 C2 WL23 VI\_IZ, \II\EI')4 I’_\QISLI;Z’ 12,4 F2, P1
ZIP1A W18 o T
ZIP1A_WO06
EK3 ZIP1A_WO07 C3 W6, W7, L8 12,4 F2,P1
W8, W9, W10, W11,
EK4 %:Eiﬁ—gig C3,C4 W12, L9, L10, L11, 12,4 F2,P1
- L12, L13,
W7, W8, W9, W10,
ZIP1A _U05 W11, W12, W13, W14,
EK5 ZIP1A U18 Cl,CZC,:g3,C4, W15, L2, L5, L8, L9, 1,2,4 F1,F2,P1,P2
ZIP1A U24 L10, L11, L12, L13,

L14, L15
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ZIP1A_KO01
ZIP1A_KO02

EK6 ZIP1A_KO05 C4,C5 W14, W15,L14,L15 1,24 F1,F2,P1,P2

ZIP1A_KO06
ZIP1A_KO7

Autor programu: dr inz. Krzysztof Czarnocki

Adres e-mail: t.baum@pollub.pl

Jednostka
organizacyjna:

Katedra Ergonomii, Wydzial Zarzadzania PL

Osoba, osoby dr inz. Krzysztof Czarnocki

prowadzace:

Karta (sylabus) przedmiotu

WM Zarzadzanie i inzynieria produkcji

Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogoélnoakademickim

Przedmiot: | Prawo gospodarcze

Kod przedmiotu
ZIP1S0542-0 0

Status przedmiotu: Przedmiot obowigzkowy
Jezyk wykladowy: Jezyk polski

Rok: 111 Semestr: V

Nazwa specjalnos$ci:

Rodzaj zaje¢ i liczba godzin: Studia niestacjonarne

Wyktad 20

Cwiczenia 10

Laboratorium -

Projekt

Liczba punktéw ECTS: 4

Cel przedmiotu

Nabycie umiejetnosci w zakresie zrozumienia podstawowych instytucji prawa w celu latwego interpretowania

Cl oraz praktycznego analizowania aktow normatywnych.
C2 Uzyskapie’praktyc'znych umigejetnosci w zakresie postugiwania si¢ podstawowymi aktami prawnymi, a takze
Zrozumienie przepisOw prawa.

C3 | Zapoznanie studentéw z podstawowymi zasadami, instytucjami, aktami prawnymi polskiego prawa handlowego

ca Nabycie umiejgtnosci rozumienia w ujeciu teoretycznym, jak i praktycznego zastosowania, mechanizmow
prawnych zwiazanych z funkcjonowaniem szeroko pojetego obrotu handlowo - gospodarczego.
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1 | Umiejetnos¢ logicznego myslenia i argumentacji

2 | Sprawno$¢ w komunikowaniu sig

3 | Otwarto$¢

4 | Umiejetnos¢ pracy w grupie

Efekty ksztalcenia
W zakresie wiedzy:
EK1 | Student zna przepisy prawa gospodarczego i potrafi wyjasni¢ ich znaczenie dla obrotu gospodarczego
EK2 | Zna cechy i reguty charakteryzujace obrot gospodarczy
W zakresie umiejetnosci:
EK3 Potrafi zidentyfikowa¢ relacje spoteczne oraz doniosto$¢ prawng podejmowanych dziatan (o$wiadczen woli) w
zakresie obowigzujacych norm prawnych
EK4 Posiada umiejetno$¢ interpretacji i stosowania przepisOw prawa pozwalajaca na wskazanie ciagow
przyczynowo - skutkowych oraz wyciagnigcie logicznych wnioskéw.
EKS Potrafi samodzielnie stworzy¢ podstawowe dokumenty w obrocie prawnym w tym zakresie prawa
gospodarczego
W zakresie kompetencji spotecznych:

EK6 | Student posiada poglgbiong umiejgtno$¢ komunikowania sig i skutecznej argumentacji, aktywnie uczestniczy w
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pracy zespotow

EK7

profesjonalnych.

Wykazuje aktywna postawe do samodzielnego zdobywania i doskonalenia wiedzy i1 umiejgtnosci

EKS8

zagadnieniem

Identyfikujac priorytety posiada umiej¢tno$¢ podejmowania wlasciwych decyzji zwiazanych z analizowanym

Tre$ci programowe przedmiotu

Forma zaje¢ - wyklady

Tresci programowe

Liczba
godzin

W1

Elementy prawoznawstwa: Normy prawne jako szczegdlny rodzaj norm spotecznych. Stosunek
prawny: podmiot, przedmiot, tre$¢, zdarzenia prawne. Wykladnia prawa. Pojgcie systemu prawa i
gal¢zi prawa. System prawa w Polsce. Wymiar sprawiedliwosci i organy ochrony prawne;j. .

W2

Istota i cechy prawa handlowego Pojgcie i rodzaje przedsigbiorcéw. Obowiazki przedsigbiorcow w
$wietle prawa Dobra osobiste przedsigbiorcy

Zasady podejmowania i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej na terytorium RP. Zasada wolnosci
dziatalnosci gospodarczej, prawa i obowiazki przedsigbiorcy, koncesje i zezwolenia, Krajowy
Rejestr Sadowy.

W3

Formy organizacyjno prawne prowadzenia dziatalnosci gospodarczej: Osoby fizyczne prowadzace
dziatalno$¢ gospodarcza, Spotka prawa cywilnego, Spotki handlowe - uwagi ogdlne. Spotki
osobowe - zasady funkcjonowania: spotka jawna, spotka komandytowa, spotka partnerska. spotka
komandytowo - akcyjna. Spotki kapitatowe: Spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia. Spotka
akcyjna,.

W4

Wybrane aspekty taczenia i podziatu spotek oraz przeksztatcania spotek. Wybrane aspekty
likwidacji przedsigbiorstw, postgpowania upadto§ciowego i postgpowania naprawczego -.

W5

Elementy prawa cywilnego - podstawowe pojecia z zakresu prawa cywilnego: podmiot, przedmiot,
zakres regulacji, zrodta prawa cywilnego. Koncepcja czynnosci prawnych. Podstawowe zagadnienia
prawa rzeczowego. Pojecie rzeczy, istota i podziat praw rzeczowych.

W6

Elementy prawa zobowiazan - Istota, tres¢ i cel zobowiazania. Koncepcja uméw zobowiazaniowych
- umowy w obrocie spotecznym i gospodarczym. Umowa sprzedazy w obrocie gospodarczym.
Szczegblne rodzaje umow sprzedazy: umowa sprzedazy na raty, sprzedaz konsumencka (ochrona
konsumenta). Umowa przewozu. Umowa sktadu. Umowa leasingu, agencyjna komisu, sktadu
Standardowo wykorzystywane umowy nienazwane w obrocie gospodarczym.

Suma godzin:

30

Forma zaje¢ - ¢wiczenia

TreSci programowe

Liczba
godzin

CW1

Elementy prawoznawstwa: Normy prawne jako szczegdlny rodzaj norm spotecznych. Stosunek
prawny: podmiot, przedmiot, tre$¢, zdarzenia prawne. Wyktadnia prawa. Pojgcie systemu prawa i
gatezi prawa. System prawa w Polsce. Wymiar sprawiedliwo$ci i organy ochrony prawnej - kazusy

2

CW2

Istota i cechy prawa handlowego Pojecie i rodzaje przedsigbiorcéw. Obowiazki przedsigbiorcow w
$wietle prawa Dobra osobiste przedsigbiorcy

Zasady podejmowania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na terytorium RP. Zasada wolnosci
dziatalnos$ci gospodarczej, prawa i obowiazki przedsigbiorcy, koncesje i zezwolenia, Krajowy
Rejestr Sadowy - kazusy

CW3

Formy organizacyjno prawne prowadzenia dziatalnosci gospodarczej: Osoby fizyczne prowadzace
dziatalno$¢ gospodarcza, Spotka prawa cywilnego, Spotki handlowe - uwagi ogolne. Spotki
osobowe - zasady funkcjonowania: spotka jawna, spotka komandytowa, spotka partnerska. spotka
komandytowo - akcyjna. Spotki kapitatowe: Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia. Spotka
akcyjna - kazusy

Cw4

Wybrane aspekty taczenia i podziatu spotek oraz przeksztatcania spotek. Wybrane aspekty
likwidacji przedsiebiorstw, postepowania upadtosciowego i postepowania naprawczego - kazusy

CW5

Elementy prawa cywilnego. Prawo zobowiazan - Istota, tres¢ i cel zobowigzania. Koncepcja umow
zobowigzaniowych - umowy w obrocie spotecznym i gospodarczym. Umowa sprzedazy w obrocie
gospodarczym. Szczeg6lne rodzaje umow sprzedazy: umowa sprzedazy na raty, sprzedaz
konsumencka (ochrona konsumenta). Umowa przewozu. Umowa sktadu. Umowa leasingu,
agencyjna komisu, sktadu Standardowo wykorzystywane umowy nienazwane w obrocie
gospodarczym - kazusy

Suma godzin:

15

Narzedzia dydaktyczne

1

| Wyktad z prezentacja multimedialng
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Wyktad konwersatoryjny

Analiza tekstow zrodtowych

Praca w grupach

Analiza przypadkow

o~ wiN

Dyskusja

Sposoby oceny

Ocena formujaca

F1 | Rozwiazywanie studidow przypadkow

F2 | Kolokwium w formie testu lub zaliczenie pisemne x 2

F3 | Merytoryczna dyskusja w trakcie zajgé

Ocena podsumowujaca

P1 | Egzamin ustny lub pisemny (testowy lub opisowy) (50%)

P2 | Dwa pisemne sprawdziany z zakresu materiatu realizowanego w trakcie ¢wiczen (30%)

P3 | Ocena merytorycznej dyskusji prowadzonej w trakcie ¢wiczen (20%)

Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywno§$ci

Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w
formie zaje¢ dydaktycznych - taczna liczba godzin w

semestrze

Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w
formie np. egzamindw, konsultacji - taczna liczba godzin

W semestrze

Przygotowanie si¢ do zaje¢ - taczna liczba godzin w

semestrze

Samodzielne przygotowanie do zaliczenia przedmiotu

Suma

Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu

Literatura podstawowa i uzupelniajaca

1 | Siuda W., Elementy prawa dla ekonomistow, ETETEIA Wydawnictwo Psychologii i Kultury, Poznan 2009.
2 | Kidyba A., Prawo handlowe wydanie 11, Wydawnictwo C.H. Beck, Warszawa 2010.
3 | Akty normatywne aktualny stan prawny.
4 | Katner W.J., Prawo cywilne i handlowe, Wydawnictwo Wolters Kluwer Business, Warszawa 2009
5 Kocot W., Elementy prawa, DIFIN, Warszawa 2008.
Macierz efektow ksztalcenia
Odniesienie danego efektu
Efekt ksztatcenia do efektow Cele Tresci Narzedzia Sposob
ksztalcenia zdefiniowanych dla catego przedmiotu programowe dydaktyczne oceny
programu (PEK)
ZIP1A_W13; ZIP1A W14 W\ZN\IISV\3N\QI4 F1F2F3
EK1 ZIP1A W15; ZIP1A W16 C1,C2, . ' 1,2,3,4,5,6 S
ZIP1A W 18 CW2,CW3 P1,P2,P3
- CW4,CW5
ZIP1A W12 W2.W3.W4,
ZIPLA_ W13 W5,W6 F1,F2,F3
EK2 ZIP1A_W15 C1,C3,C4 Ry 1,2,3,4,56 o
CW2,CW3 P1,P2,P3
ZIP1A W 16 CW4 CWS
ZIP1A W 18 ’
ZIP1A _UO05
ZIP1A U116 W1,W2,W3,W4,
ZIP1A U18 ZIP1A U20 W5,W6 F1,F2,F3
EK3 ZIP1A U21 CLC2,C3.C4 CWI1,CW2,CW3 1.234,56 P1,P2,P3
ZIP1A U23 CW4,CW5
ZIP1A_U27
ZIP1A_U05; ZIP1A_U16 W1,W2,W3,W4,
ZIP1A_U18; ZIP1A_U20 W5,W6 F1,F2,F3
EK4 ZIP1A_U21; ZIP1A_U23 CLC2C3CA | ews. Gwa, 123456 | pi'pops
ZIP1A U27 CW5
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ZIP1A_UO5; ZIP1A U16 WL W2,W3,Wa4,
ZIP1A_U18; ZIP1A_U20 W5, W6 F1,F2
EKS ZIP1A_U21; ZIP1A_U23 CLE2.C3CA | ey ewa.ews 3456 P1.,p2
ZIP1A_U27 CW4,CW5
ZIP1A_KOL; ZIP1A_KO?2. W1, W2,W3,W4,
ZIP1A_KO04: ZIP1A_KO7 W5, W6 F3
EK6 ZIP1A_KO09: ZIP1A_K11 CL, CW1,CW2.CW3 456 P1,P3
ZIP1A K13 CW4,CW5
ZIP1A_KO5; ZIP1A_K06 Wl'VV\’IZB'VV\\’/%’W“’ ca
EK?7 ZIP1A_KO7: ZIP1A K11 C3,C4 o WOWE 3456
S EWLEW2,CW3 P3
- CW4,CW5
W1W2,W3,W4,
ZIP1A_KOT: ZIP1A_ K08 W5,W6 F1F2,F3
EKS ZIP1A_ K09: ZIP1A K11 CLC2C3CA | ey ewacws | 123456 | pipopg
CW4,CW5

Autor programu:

dr Matylda Bojar

Adres e-mail:

m.bojar@pollub.pl

Jednostka organizacyjna:

Katedra Zarzadzania, Wydziat Zarzadzania PL

Osoba, osoby
prowadzace:

dr Matylda Bojar, mgr Ewa Kryk - Lukasik, mgr Robert Skrzypa

WM

Karta (sylabus) przedmiotu
Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim

Przedmiot: | Systemy zapewniania jako$ci

Kod przedmiotu:

Status przedmiotu: obowiazkowy

ZIP1S05430 0

Jezyk wykladowy: polski

Rok: 111

Semestr: V

Nazwa specjalnoS$ci:

Rodzaj zaje¢ i liczba godzin:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad 30 10

Cwiczenia

Laboratorium 15 10

Projekt

Liczba punktéw ECTS: 3

Cel przedmiotu

Dostarczenie podstawowej wiedzy o $wiatowych standardach funkcjonowania organizacji na rynku

C1
gospodarczym.
Co Dostarczenie elementarnych umiejgtnosci dotyczacych projektowania systemow zapewnienia jakosci wedhug
standardow PN-EN 1SO 9001.
c3 Dostarczenie elementarnych umiejetnosci dotyczacych oceny procesu tworzenia wartosci dodanej, szacowanie
wskaznikow jakosci, nadzorowania procesdw wytworczych.
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji
1 | Znajomo$¢ podstaw matematyki - algebra.
2 | Znajomo$¢ zasad graficznej prezentacji wynikow.
Efekty ksztalcenia
W zakresie wiedzy:
Student powinien zna¢ zrédta praktycznych strat w dzialalno$ci dowolnej organizacji oraz zna¢ metody ich
EK 1 | oceny oraz zapobiegania ponadto powinien pozna¢ i zrozumie¢ filozofie podejscia procesowego w dziatalno$ci
kazdej organizacji.
EK 2 Studept pc')'winie.n zpac’ istote zapiséw zawartych w normach PN-EN ISO 9001, oraz uzasadni¢ strategie
organizacji wynikajaca ze stosowania tego rodzaju standardow
EK 3 | Student powinien zna¢ przeznaczenie poszczegdlnych metod zwiazanych z doskonaleniem i zapewnieniem
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jakosci.

W zakresie umiejetnosci:

EK 4

Student powinien rozumie¢ pojgcie jakosci i powinien potrafi¢ zdefiniowac ja w dowolnym procesie
wytworczym.

EK5

Stuchacz powinien samodzielnie opracowaé schemat blokowy ilustrujacy proces tworzenia jakosci i umiec
wyeliminowa¢ dziatania nieproduktywne.

EK 6

Student powinien umie¢ zorganizowac zespot wdrazajacy, a nastgpnie wykorzystujac zgromadzona wiedzg
opracowac System Zapewnienia Jako$ci zgodny z PN - EN ISO 9001 dla dowolnej branzy.

W zakresie kompetencji spolecznych:

EK7

Student powinien rozumie¢ mechanizm tworzenia wartosci i rozumie¢ tzw. koszty spoteczne wyrazone przez
funkcjg strat - powinien posiada¢ przygotowanie do zarzadzania procesem produkc;ji.

EK 8

Przedmiot w istotny sposéb poglebia wiedzg z zakresu TQM oraz przygotowuje do podejmowania inicjatywy i

samodzielnosci w pracy zawodowej.

Tre$ci programowe przedmiotu

Forma zaje¢ - wyklady

Tresci programowe Liczba godzin
W1 Filozofia jakosci: potrzeby wynikajace z tzw. Kosztow jako$ci oraz zamrozonego kapitatu, 1
pionierzy jakosci, pierwsze do§wiadczenia, terminologia, konieczno$¢ unormowan.
W2 Przyktady rozwoju wybranych produktow w innowacyjnych srodowiskach wytwarzania, 1
do$wiadczenia Japonii, dziatalno§¢ Walter A. Shewharta i E. Deminga.
W3 Koncepcja AQL, zasady Deminga i innych tworcow, szkoty jakosci, podstawowe metody 1
organizatorskie.
Tworzenie standardow zarzadzania jakoscia w postaci unormowan ISO 9001, znaczenie
W4 norm ISO 9001, w tworzeniu innych standardow dotyczacych: ochrony srodowiska, 1
bezpieczenstwa sanitarno - epidemiologicznego, laboratoriow.
W5 Charakterystyka tak zwanego podejscia procesowego, budowa tancucha wartosci i 1
fancucha jakosci.
VV\\/;;’ Charakterystyka wymagan normy ISO 9001 2
W38 Misja przedsigbiorstwa, polityka jako$ci przedsigbiorstwa. 1
W9, | Budowa dokumentacji Systemu Zapewnienia Jakosci, plan pracy, redagowanie procedur i 2
W10 | instrukcji. 1ISO, HACCP, QACP
W11 | Wdrazanie Systemu Zapewnienia Jakosci, audyt wewngtrzny. 1
W12 | Certyfikowanie Systemu Zapewnienia Jakos$ci 1
W13 | Charakterystyka metod oceny jakosci, strategia zapobiegania powstawaniu wad. 1
W14 | Podstawowe metody nadzorowania jakosci, struktury organizacji. 1
W15 Standardy rozwiazan migdzynarodowych dotyczace planowania jakosci, analiz FMEA, 1
QFD, SPS, DoE, MSA
Suma godzin: 15
Forma zajec - laboratoria
TreSci programowe Liczba godzin
L1 Opracowanie misji i polityki jakos$ci firmy. Redagowanie procedury i instrukcji. 2
L2 Audit wewngtrzny - listy kontrolne. 2
L3 Elementy statystyki opisowej: prezentacja wynikow i analiza wynikow pomiaréw. Miary 2
potozenia. Rozktad normalny. Przedziat ufnosci. Weryfikacja hipotez statystycznych.
La Histogram, karty przebiegu, analiza Pareto, wykresy przyczyna - skutek, wykresy 5
Ishikawy, wykresy ramkowe, wykresy rozrzutu.
L5 Wybrane karty kontrolne. Interpretacja wynikow, Dobor parametrow. Wiarygodno$é 2
nadzorowania procesu.
L6 Liczbowe wskazniki jakosci. 2
L7 Analiza FEMA, QFD, SPS i MSA 3
Suma godzin: 15
Narzedzia dydaktyczne
1 | Wyktad i wyktad z prezentacja multimedialna
2 | Cwiczenia laboratoryjne: wykonywanie do§wiadczen

Sposoby oceny

Ocena formujaca

F1 | W zakresie wykladu ocena formujaca nie jest planowana.
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W zakresie ¢wiczen laboratoryjnych:
F2 |- ocena dopuszczajaca do wykonania ¢wiczenia,
- ocena pracy w trakcie realizacji ¢wiczenia
Ocena podsumowujaca
Pl | W zakresie wykladu: ocena wyniku kolokwium. (kolokwium I - waga 30%, kolokwium |1 - waga 70%)
W zakresie ¢wiczen:
- ocena podsumowujaca jednostke ¢wiczeniowsa - 0cena opracowanego sprawozdania oraz ocena odpowiedzi
koncowej
P2 |- ocena podsumowujaca realizowany przedmiot - uwarunkowana otrzymaniem wszystkich pozytywnych ocen
czastkowych (z mozliwos$cia poprawiania wylacznie w ustalonym terminie ocen czastkowych) wyliczana na
zasadzie $redniej matematycznej ze wszystkich otrzymanych ocen (tacznie z ocenami czastkowymi
negatywnymi)
Obcigzenie pracg studenta
Forma aktywnosci Srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Godziny kontaktowe z wyktadowca 45
Konsultacje, egzamin 1
Przygotowanie si¢ do laboratorium 19
Suma 75
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 3
Literatura podstawowa
1 S. Ptaska, D. Samociuk, Systemy zapewnienia jakosci formutowane przez normy ISO serii 9000; Wydawnictwo
Uczelniane Politechniki Lubelskiej, Lublin 1998
2 S. Plaska Wprowadzenie do statystycznego sterowania procesami technologicznymi, Wydawnictwo uczelniane
Politechniki Lubelskiej, Lublin 1998
3 | K. Przystupa GHP i GMP w zakladzie gastronomicznym; PAN Lublin, Lublin 2007
4 Dahlgaard J. J., Kristensen K., Kanji G. K., Podstawy zarzadzania jakos$cia, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 2000.
5 | Skrzypek E., Jako$¢ i efektywno$é, Wydawnictwo Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej, Lublin, 2000 r.
6 Greber T., Statystyczne sterowanie procesami - doskonalenie jakosci z pakietem STATISTICA, StatSoft,
Krakow 2000 r.
7 Rummler A. P., Brache A. P., Podnoszenie efektywnosci organizacji, PWE, Warszawa 2000 r.
Literatura uzupeliajaca
1 Bank J., Zarzadzanie przez jako$¢, Gebethner & Ska, Warszawa, 1996 r.
Macierz efektéw ksztalcenia
Odniesienie danego efektu
Efekt ksztatcenia do efektow Cele Tresci Narzedzia Sposob
ksztalcenia zdefiniowanych dla catego przedmiotu programowe dydaktyczne oceny
programu (PEK)
ZIP1A_WO01; ZIP1A_W15
EK 1 ZIP1A W16 C1 W1, W2,W3, 1 F2, P1, P2
W4, W5, W6,
ZIP1A WO02; ZIP1A W04 W7, W8, W9,
EK?2 ZIP1A W12; ZIP1A W13 c2 W10, W11, 1 F2,P1,P2
W12, W13,
ZIP1A WO05; ZIP1A W07, W14, W15, L3,
EK 3 ZIP1A W17; ZIP1A W18 C3 L4, L5, 1,2 F2, P1, P2
ZIP1A W19 L6, L7
EK 4 ZIP1A U1 C2,C3 W4 1 P1
ZIP1A U2; ZIP1A U6 , W6, W7, W8,
EK 5 ZIP1A_U19; ZIP1A _U22 C3 W9, W10, 1,2 F2, P1, P2
ZIP1A U23; ZIP1A U24 W11, W12, L2
ZIP1A U4; ZIP1A_US5,
ZIP1A _UT7; ZIP1A_U9,
EK 6 ZIP1A U12; ZIP1A U13; C2,C3 L1,L2,,L3 2 F2, P2
ZIP1A U14; ZIP1A U15;
ZIP1A U18
W1, W2, W3,
EK7 ZIP1A KO01; ZIP1A K010 C2,C3 W4, W5, L6 1,2 F2, P1, P2
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EK 8 | ZIP1A_KO05; ZIP1A K06 | Cl | W14, W15, L7 | 1,2 | F2,P1,P2 |

Autor programu: dr inz. Krzysztof Przystupa
Adres e-mail: k.przystupa@pollub.pl
Jednostka

organizacyjna:

Katedra Autoamtyzacji

Osoba, osoby

dr inz. Krzysztof Przystupa, prof. dr hab. inz. Stanistaw Plaska, dr Marcin Bogucki

prowadzace:
Karta (sylabus) przedmiotu
WM ‘ Zarzadzanie i inzynieria produkcji o
Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogoélnoakademickim
Przedmiot: \ Logistyka w przedsiebiorstwie Kod przedmiotu
Status przedmiotu: obowiazkowy ZIP150544-0 0
Jezyk wykladowy: polski
Rok: 111 Semestr: 5
Nazwa specjalno$ci:
Rodzaj zajec i liczba godzin: Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad 30 20
Cwiczenia 0
Laboratorium 15 10
Projekt 0
Liczba punktow ECTS: 4

Cel przedmiotu

Zapoznanie studentow ze zjawiskami i procesami zwigzanymi z zaopatrzeniem, transportem, magazynowaniem

Cl oraz metodami sterowania tymi procesami.
Zapoznanie studentéw z organizacja, kontrola i realizacja przeptywu towar6w od ich wytworzenia i nabycia
C2 | przez produkcjg i dystrybucjg, az do finalnego odbiorcy, majacych na celu zaspokojenie wymagan rynku przy
minimalnym zaangazowaniu kapitatu.
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji
1 | Student posiada elementarng wiedzg zakresu matematyki, fizyki , statystyki i metrologii,
2 | Umiejgtno$¢ obstugi komputera oraz urzadzen pomiarowych
Efekty ksztalcenia
W zakresie wiedzy:
EK 1 Ma ogolng wiedzg w zakresie problematyki inzynierii produkcji oraz nauk o zarzadzaniu , ekonomii i dyscyplin
komplementarnych.
EK 2 | Identyfikuje obszary funkcjonalne przedsigbiorstwa i relacje migdzy nimi oraz zasady ich organizacji.
W zakresie umiejgtnosci:
EK3 | Potrafi wykorzystac¢ techniki gromadzenia danych i ich przetwarzania.
EK4 | Potrafi wykonywac¢ proste badania dos§wiadczalne oraz interpretowa¢ wyniki.
Potrafi opracowa¢ dokumentacjg zadania inzynierskiego oraz przygotowac prezentacjg realizacji zadania oraz
EK5 o . : . .
wynikéw z wykorzystaniem technik multimedialnych.
W zakresie kompetencji spolecznych:
EK6 | Przygotowany do pracy w zespole, zdolny do organizowania i zarzadzania personelem.
EKY7 | Potrafi mys$le¢ w sposob przedsigbiorczy, skutecznie si¢ komunikowac i negocjowac.
Tresci programowe przedmiotu
Forma zaje¢ - wyklady
TreSci programowe Liczba godzin
W1 Definicja, podstawowe okreslenia i pojgcia 3
W2 Charakterystyka koncepcji logistyki. Znaczenie logistyki dla funkcjonowania 3
przedsigbiorstw .
W3 Podziat funkcjonalny logistyki: obstuga zamoéwien, gospodarka magazynowa, magazyn, 9

opakowania
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Podzial fazowy logistyki: zaopatrzenie, proces produkcyjny, dystrybucja, materialy

W4 . g . 9
eksploatacyjne, czg$ci zamienne.
W5 Prognozowanie popytu rynkowego 2
W6 Techniki doboru dostawcow 2
W7 Zarzadzanie zapasami 2
Suma godzin: 30
Forma zaje€ - éwiczenia
Treéci programowe Liczba godzin
CW1
Suma godzin: 0

Forma zajec - laboratoria

Tresci programowe

Liczba godzin

L1 Wybrane aplikacje logistyczne na przyktadzie przedsigbiorstwa handlowego. 4

L2 Woybrane aplikacje logistyczne na przykladzie przedsigbiorstwa transportowego 4

L3 Przyktady gospodarki magazynowej 3

L4 Metody doboru dostawcow. 2

L5 Metody gospodarowania materiatami eksploatacyjnymi i czg¢§ciami zamiennymi 2
Suma godzin: 15

Narzedzia dydaktyczne
1 | Wyklad,
2 | Wyktad konwersatoryjny.

3 | Opracowanie wybranych aplikacji logistycznych

Sposoby oceny

Ocena formujaca

F1 | Sprawdzian pisemny.

F2 | Ocena czg$ciowa prac kontrolnych.

Ocena podsumowujaca

P1 | Egzamin.

P2 | Zaliczenie pracy kontrolnej z ocena.

Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci

[Godziny kontaktowe z wykladowcq, realizowane w formie zaje¢ dydaktycznych - lqczna

. - 45
liczba godzin w semestrze]
[Godziny kontaktowe z wyktadowcq, realizowane w formie np. konsultacji w odniesieniu 4
- lqczna liczba godzin w semestrze]
[Przygotowanie si¢ do laboratorium - tqczna liczba godzin w semestrze] 30
[Przygotowanie si¢ do zajec - lqczna liczba godzin w semestrze] 21
Suma 100
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 4

Literatura podstawowa i uzupelniajaca

1 | Pohl H. Ch. : Systemy logistyczne. Podstawy organizacji i zarzadzania.

N

Beier F. J. ,Rutkowski K. : Logistyka.

3 | Skowronek Cz., Sariusz- Wolski Z. : Logistyka w przedsigbiorstwie.

Macierz efektow ksztalcenia

Odniesienie danego
efektu ksztatcenia
. do efektow Cele Tresci Narzedzia .
Efekt ksztalcenia zdefiniowanych dla przedmiotu programowe dydaktyczne Sposdb oceny
catego programu
(PEK)

EK 1 ZIP1A_WO07 [C1, C2] [W1, W2, L1, L2] [1,2,3] [F1, F2, P1, P2]
EK 2 ZIP1A_ W15 [C1, C2] [W1, W2, L1, L2] [1,2,3] [F1,F2,]
EK 3 ZIP1A_U07 [C1, C2] [W1, W2, L1, L2] [1,2,3] [F1,F2,]
EK 4 ZIP1A U1l [C1, C2] [W1, W2, L1, L2] [1,2,3] [F1,F2,]
EK5 ZIP1A_U15 [C1, C2] [W1, W2, L1, L2] [1,2,3] [F1, F2, P1, P2]
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[W1, W2, W3,
EK 6 ZIP1A KO04. [C2] wa, L1, L2] [1,2,3] [ P1, P2]
[W1, W2, W3,
EK 7 ZIP1A_KO08. [C2] wa, L1, L2] [1,2,3] [ P1, P2]
Autor programu: dr inZ. Gabriel Szymaniak
Adres e-mail: g.szymaniak@pollub.pl
Jednostka

organizacyjna:

Katedra Pojazdow Samochodowych

Osoba, osoby

dr inZ. Gabriel Szymaniak, prof. dr hab. Piotr Tarkowski,

prowadzace:
Karta (sylabus) przedmiotu
WM Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogoélnoakademickim
_ Kod przedmiotu

Przedmiot: | 0chrona wlasnosci intelektualnej ZIP 1505 45-0 0
Status przedmiotu: Przedmiot obowigzkowy
Jezyk wykladowy: Jezyk polski
Rok: 111 Semestr: V
Nazwa specjalno$ci:
Rodzaj zajec i liczba godzin: Studia niestacjonarne
Wyktad 10
Cwiczenia -

Laboratorium -

Projekt

Liczba punktéw ECTS: 1

Cel przedmiotu

Zapoznanie studentow z rodzajami dobr wilasnosci intelektualnej i podstawowymi pojgciami z zakresu ochrony

cl wiasno$ci intelektualnej (tj. wlasnosci przemystowej i prawa autorskiego).
C2 Zapoznanie studentéw z warunkami i podstawami prawnymi ochrony zarowno wlasnej pracy tworczej, jak i tej
ktora beda mogli wykorzysta¢ w ramach funkcjonujacego przedsigbiorstwa.
c3 Zapoznanie studentéw z mozliwos$ciami i zasadami eksploatowania i komercyjnego wykorzystania dobr
wiasno$ci intelektualnej
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji
1 | Znajomo$¢ podstawowych instytucji prawa cywilnego
2 | Umiejgtno$¢ postugiwania si¢ wyszukiwarkami internetowymi
3 | Zdolno$¢ logicznego my$lenia
Efekty ksztalcenia
W zakresie wiedzy:
EK 1 Znajomos’c’_ rodzajow i podstawowej charakterystyki dobr wtasnos$ci intelektualnej oraz przestanek i podstaw
prawnych ich ochrony
EK 2 wiedza na temat umoéw w prawie wlasnosci intelektualnej oraz mozliwosci korzystania z chronionych dobr
wlasnosci intelektualnej
Wiedza na temat baz danych dobr wlasnos$ci intelektualnej i znajomo$¢ systemow klasyfikacji patentowe;j;
EK 3 | wiedza na temat zasad sporzadzania opisu patentowego; znajomos¢ pojec¢ zdolno$¢ patentowa i czystosé
patentowa
W zakresie umiejetnosci:
EK 4 umiejetnos¢ identyfikacji konkretnych dobr wtasnosci intelektualnej podlegajacych ochronie prawnej w ramach
danego przedsigbiorstwa.
EK 5 Podstawowa umiejetno$¢ sprawdzenia w bazach danych informacji na temat chronionych dotychczas dobr
wlasnosci przemystowe;j
W zakresie kompetencji spotecznych:
EK 6 docenia warto$¢ wiedzy i efektow tworczego dziatania; wykazuje umiejgtnos¢ logicznego myslenia analizujac

przyktady z orzecznictwa, ilustrujace zagadnienia teoretyczne.
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Tre$ci programowe przedmiotu

Forma zaje¢ - wyklady

Tresci programowe L|czt_)a
godzin
W1 | Pojecie wlasnosci intelektualnej i wlasno$ci przemystowej i dobra niematerialnego 1
Wstepna charakterystyka wszystkich dobr wtasnosci intelektualnej, do ktorych zalicza sig: utwory,
wynalazki, wzory uzytkowe, wzory przemystowe, znaki towarowe, oznaczenia geograficzne,
W2 , . e S S 1
topografie uktadéw scalonych, oznaczenia przedsigbiorstw, firmy przedsigbiorcow, know-how,
nowe odmiany roslin.
Krotki rys historii wynalazczosci, krajowe i migdzynarodowe systemy ochrony patentowej (UPRP,
W3 | EPC, PCT), przestanki zdolnosci patentowej wynalazku oraz przestanki uzyskania prawa 1
ochronnego na wzor uzytkowy, a pojgcie czystosci patentowej.
Rozwiazania niepodlegajace opatentowaniu (wytaczenia patentowe), Pojgcie podmiotu
W4 | uprawnionego do patentu i podmiotu uprawnionego z patentu, prawa majatkowe i osobiste 1
wynalazcy, zakres prawa z patentu, ograniczenia prawa z patentu.
Wygasniecie i uniewaznienie patentu, naruszenie patentu (roszczenia), dodatkowe prawo ochronne -
W5 SPC (przedtuzenie ochrony patentowej), Miedzynarodowa Klasyfikacja Patentowa (M K_P), 1
podstawowe bazy danych w zakresie wynalazkow, podstawowe zasady sporzadzania opisu
patentowego
W6 Zasad_y r_ozp_)orzqdzania dobram_i w%asn(_)éi intelektualnej (m.in. umowa licencyjna, umowa o 1
przeniesienie prawa do dobra niematerialnego).
W7 Krajowe, migdzynarodowe i wspdlnotowe systemy ochrony wzoréw przemystowych oraz zakres i 1
przestanki udzielenie przez UP prawa z rejestracji na wzor przemyslowy.
W8 Rodzaje znakow towarowych, krajowe (UPRP), migdzynarodowe (Porozumienie Madryckie i 1
Protokut do Porozumienia) i wspélnotowe (CTM) systemy ochrony znakéw towarowych.
W9 | Zdolno$¢ odrézniajaca znaku towarowego, wzgledne przeszkody rejestracji znaku towarowego 1
W10 Bezwzgledne przeszkody rejestracji znaku towarowego, zakres i ograniczenia prawa ochronnego na 1
znak towarowy, uniewaznienie i wygasnigcie prawa ochronnego na znak towarowy
W11 | Przedmiot prawa autorskiego (utwor) i podmiot prawa autorskiego 1
W12 Tres$¢ prawa autorskiego (autorskie prawa osobiste i majatkowe, przejscie autorskich praw 1
majatkowych)
W13 Ochrona autorskich praw majatkowych i osobistych (roszczenia), dozwolony uzytek osobisty 1
chronionych utworéow
W14 Dozwolony uzytek publiczny chronionych utwordéw oraz prawnoautorska ochrona programow 1
komputerowych
W15 | Test zaliczeniowy 1
Suma godzin: 15
Narzedzia dydaktyczne
1 | Prezentacje multimedialne
2 | Wykiad konwersatoryjny
3 | Omawianie przyktadow z orzecznictwa dla praktycznego zilustrowania zagadnien teoretycznych
4 Internet ( bazy danych Urzgdu Patentowego RP oraz bazy miedzynarodowe, klasyfikacje stosowane w
dziedzinie wtasnosci przemystowej)
Sposoby oceny
Ocena podsumowujaca
P1 | Test
ObciazZenie praca studenta
Forma aktywnosci Srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w
formie zaje¢ dydaktycznych - taczna liczba godzin w 15
semestrze
Przygotowanie si¢ do zajec¢ - taczna liczba godzin w 15
semestrze
Suma 30
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu 1

Literatura podstawowa i uzupelniajaca
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Zbior podstawowych przepisow:

— Ustawa z dnia 30 czerwca 2000 r. Prawo wiasno$ci przemystowej (tekst jedn.: Dz. U. z 2003 r., Nr 19,
poz.1117 z pdzniejszymi zmianami),

1 | - Ustawa z dnia 4 lutego 1994 r. O prawie autorskim i prawach pokrewnych Dz. U. Nr 80 z 2000 r. (tekst
jedn. Dz. U. 22006 r., Nr 90, poz. 631 z pdzniejszymi zmianami),

— Rozporzadzenie Prezesa RM z dnia 17 wrzesnia 2001 r. w sprawie dokonywania i rozpatrywania zgloszen
wynalazkoéw 1 wzordw uzytkowych (Dz. U. z 2001 r., Nr 102, poz. 1119 z pdzniejszymi zmianami)

T. Szymanek, Prawo wtasnos$ci przemystowej, Podrecznik akademicki, Warszawa 2008

J. Barta, R. Markiewicz, Prawo autorskie, wyd. Wolters Kluwer, Warszawa 2008

Pyrza A. (red.), Poradnik wynalazcy, Urzad Patentowy RP, Warszawa 2009

Kotarba W. Zarzadzanie wiedzg chroniong w przedsigbiorstwie, ORGMASZ 2001

OO~ W|IN

Vall du M., Prawo patentowe, wyd. Wolters Kluwer, Warszawa 2008

Macierz efektow ksztalcenia

Odniesienie danego efektu

Efekt ksztalcenia do efektow Cele Tresci Narzedzia Sposob
ksztatcenia zdefiniowanych dla catego przedmiotu fesct programowe dydaktyczne oceny
programu (PEK)

W1-W2,
W3-W4,
W7, W8, W9,
W10, Wil, Wi2

EK1 ZIP1A_WO06 C1,C2 1,23 P1

EK?2 ZIP1A_WO06 C3 W6, W13, W14 1,23 P1

EK3 ZIP1A_WO06 C2,C3 W3, W4, W5 1,234 P1

W1-W2,
EK 4 ZIP1A _U18 C1 W7-W8, W1l 1,234 P1

EK5 ZIP1A _U18 C2 W5 2,34 P1

W1, W2, W3, W4,
EK 6 ZIP1A _KO01 C3 W7, W8, W13, 1,234 P1
W14

Autor programu: dr Joanna Sitko

Adres e-mail: j.sitko@pollub.pl

Jednostka

. L Katedra Organizacji Przedsigbiorstwa, Wydziat Zarzadzania PL
organizacyjna:

Osoba, osoby
prowadzace:

dr Joanna Sitko, mgr Tomasz Milczek, mgr Mieczystaw Hasiak

Karta (sylabus) przedmiotu
Zarzadzanie i inzynieria produkcji

Wz Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogoélnoakademickim

Przedmiot: | Komputerowe systemy zarzadzania Kod przedmiotu
. ZIP 1505 46-0_0
przedsiebiorstwem

Status przedmiotu: Przedmiot obowiazkowy

Jezyk wykladowy: Jezyk polski

Rok: 111 Semestr: V

Nazwa specjalnosci:

Rodzaj zaje¢ i liczba godzin: Studia niestacjonarne

Wyktad 10

Cwiczenia R

Laboratorium 10

Projekt -

Liczba punktéw ECTS: 2

Cel przedmiotu

Nabycie praktycznych umiej¢tnosci planowania zlecen produkcyjnych za pomoca narzgdzi informatycznych

CL | klasy MRP/ERP.
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C2 | Poznanie zasad funkcjonowania zintegrowanych systeméw zarzadzania.
C3 | Poznanie podstaw budowy systeméw klasy MRP/ERP.
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji
1 | Obsluga komputera
2 | Podstawy zarzadzania przedsigbiorstwem produkcyjnym i/lub ustugowym
Efekty ksztalcenia
W zakresie wiedzy:
EK 1 | Objasnia technologie stosowane w komputerowych systemach zarzadzania
EK 2 | Rozroznia strategie wdrazania systemow klasy MRP/ERP
W zakresie umiejgtnosci:
EK 3 | Wybiera odpowiedni system
EK 4 | Planuje wdrozenie systemu zarzadzania
W zakresie kompetencji spotecznych:
EK 5 | Kreatywno$¢ w procesie projektowania i obstugi zintegrowanych systemow zarzadzania
Tre$ci programowe przedmiotu
Forma zaje¢ - wyklady
Tresci programowe LICZt.)a
godzin
W1 | Klasyfikacja komputerowych systeméw zarzadzania 2
W2 | Ewolucja komputerowych systemoéw zarzadzania 2
W3 | Oszacowanie wymagan wdrozeniowych w kontekscie systemow klasy MRP/ERP 4
W4 | Wybér odpowiedniego oprogramowania 3
W5 | Omoéwienie systemow klasy CAx i CIM 3
W6 | Zarzadzanie danymi produktu (PDM). Systemy komputerowe zarzadzania jakoscig (TQM) 2
W7 | Charakterystyka modutéw komputerowych systeméw zarzadzania 3
W8 | Charakterystyka funkcjonalno$ci komputerowych systemow zarzadzania 3
W9 Zarzadzanie procesami od zlecenia do ptatnosci w kontekscie komputerowych systemow 2
zarzadzania
W10 | Zarzadzanie jako$cia z wykorzystaniem komputerowych systeméw zarzadzania 2
W11 | Komputerowe systemy zarzadzania na platformie Cloud computing 2
W12 Wykorzystanie dobrych praktyk branzowych w konteksécie komputerowych systemow 2
zarzadzania
Suma godzin: 30
Forma zajec - laboratoria
Tresci programowe Llczl:_)a
godzin
L1 | Wczytywanie danych o wyrobach ztozonych 1
L2 | Wczytywanie danych o $rodkach pracy. 1
L3 | Planowanie produkcji w systemie ,,ssacym”. 1
L4 | Planowanie produkcji w systemie ,ttoczacym”. 1
L5 | Uruchamianie zlecen produkcyjnych. 1
L6 | Gospodarka brakami. 1
L7 | Bilansowanie obciazen stanowisk roboczych. 1
L8 | Bilansowanie i zatwierdzanie zlecen 1
L9 | Pobieranie i zwroty materiatow do zlecen 1
L10 | Produkcja czastkowa 1
L11 | Przecigzanie stanowisk roboczych praca 1
L12 | Ustalanie kosztow pracy stanowisk roboczych 1
L13 | Produkcja w warunkach braku dostgpnos$ci materiatow 1
L14 | Komputerowa symulacja proceséw logistycznych. 2
Suma godzin: 15
Narzedzia dydaktyczne
1 | Wyktad problemowy
2 | Wyklad z prezentacja multimedialng
3 | Wyktad konwersatoryjny
4 | Cwiczenia laboratoryjne z wykorzystaniem komputera i oprogramowania
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| 5 |Dyskusja

Sposoby oceny

Ocena formujaca

F1 | Kolokwium

F2 | Kolokwium przy komputerze

Ocena podsumowujaca

P1 | Egzamin pisemny

P2 | Projekt

Obcigzenie pracg studenta

. Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywno$ci .
aktywnosci
Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie zajgc¢
; ; 45
dydaktycznych - taczna liczba godzin w semestrze
Przygotowanie si¢ do zaje¢ - taczna liczba godzin w semestrze 5
Suma 50
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 2

Literatura podstawowa i uzupelniajaca

R. Knosala, Komputerowe wspomaganie zarzadzania przedsigbiorstwem: nowe metody i systemy, PWE,
Warszawa 2007.

R. Knosala, Komputerowo zintegrowane zarzadzanie, WNT, Warszawa 2005.

E. Chlebus, Techniki komputerowe CAx w inzynierii produkcji, WNT, Warszawa 2000.

Bojarski R.: Systemy informatyczne w zarzadzaniu przedsigbiorstwem. Wydawnictwo Politechniki Slaskiej,
Gliwice 2003

B (WM -

Kisielnicki J., Sroka H.: Systemy informatyczne dla biznesu. Informatyka dla zarzadzania. Placet, warszawa
2005.

(6}

6 | Fowler M., Architektura systemoéw zarzadzania przedsigbiorstwem. Wzorce projektowe., Helion 2005

Mitosz M.: Systemy informatyczne zarzadzania - od teorii do praktyki. Wydawnictwo Naukowe PWN,

! Warszawa 2006
8 pod red. Knosala R.: Komputerowe wspomaganie zarzadzania przedsigbiorstwem. Nowe metody i systemy.
Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa 2007
9 Komorowski., Moczydlowska J.: Innowacyjne metody i techniki zarzadzania w przedsigbiorstwach. Wyzsza
Szkota Finanséw i1 Zarzadzania w Biatym Stoku, Biatystok 2009
Macierz efektow ksztalcenia
Odniesienie danego efektu
Efekt ksztatcenia do efektow Cele Tresci Narzedzia Sposob
ksztalcenia | zdefiniowanych dla catego programu | przedmiotu programowe dydaktyczne oceny
(PEK)
ZIP1A_ W04 W1, W2, W3,
EK1 ZIP1A_W19 CLC2,C3 | \wa, ws, We 1.2 Pl
ZIP1A W04 W7, W8, W9,
EK2 ZIP1A_W19 C2,C3 | \wio, w11, wi2 12,3 P1
L1, L2, L3,L4, F1, F2,
EK3 ZIP1A _U26 C2,C3 LS. 16, L7 4 P2
L8, L9, L10, L11, F1, F2,
EK4 ZIP1A U18 C2,C3 L12, 113, L14 4,5 P2
W1, W2, W3,
w10, W11, W12 F1, F2,
EK5 ZIP1A_ K01 C2 L10 L11, L12, 1,2,3,4,5 P1 P2
L13,L14

Autor programu: prof. Jerzy Lipski, dr inz. Grzegorz Klosowski

Adres e-mail: j.lipski @pollub.pl, g.klosowski@pollub.pl

Jednostka

. L Katedra Organizacji Przedsigbiorstwa, Wydzial Zarzadzania PL
organizacyjna:

Osoba, osoby

prowadzace: prof. Jerzy Lipski, dr inz. Grzegorz Ktosowski
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Karta (sylabus) przedmiotu
Zarzadzanie i inzynieria produkcji

WM Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim
Przedmiot: Komputerowe wspomaganie prac Kod przedmiotu
inzynierskich CAE ZIP1S0547-00

Status przedmiotu: obowiazkowy

Jezyk wykladowy: polski

Rok: 111 Semestr: 5

Nazwa specjalno$ci:

Rodzaj zajec i liczba godzin: Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad

Cwiczenia

Laboratorium 30 20

Projekt

Liczba punktéw ECTS: 2

Cel przedmiotu

C1 | Zapoznanie z tematyka komputerowego wspomagania prac inzynierskich

C2 | Przygotowanie do korzystania z oprogramowania klasy CAE

c3 Zapoznanie z mozliwo$ciami realizacji obliczen i analiz inzynierskich z wykorzystaniem techniki
komputerowej

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1 | Podstawy matematyki

2 | Podstawy mechaniki

Efekty ksztalcenia

W zakresie wiedzy:

EK 1 | Zna podstawowe oprogramowanie klasy CAE

EK 2 | Wybiera wlasciwe narzgdzia techniki komputerowej do rozwigzania zadania inzynierskiego

W zakresie umiejetnosci:

EK3 | Realizuje obliczenia inzynierskie z zastosowaniem oprogramowania klasy CAE

EK4 | Potrafi analizowac¢ i interpretowa¢ wyniki obliczen technicznych stosujac przy tym narzedzia informatyczne

W zakresie kompetencji spolecznych:

EKS5 | Przygotowany do pracy zawodowej z wykorzystaniem wspomagania technikami komputerowymi

EK6

danych w dziatalno$ci inzynierskiej itp.

Posiada umiejgtno$¢ krytycznego myslenia, analizowania i interpretowania wynikow badan, pomiarow, analizy

Forma zaje¢ - laboratoria

Tresci programowe LICZt.)a
godzin
Zajgcia wprowadzajace, szkolenie BHP, zasady zaliczenia, podzial na podgrupy,
L1 harmonogram zajg¢¢, wprowadzenie do tematyki CAE, prezentacja przyktadowych 2
mozliwosci programu MathCAD.
Wprowadzenie do programu Mathcad, przyktady mozliwosci programu, proste obliczenia,
L2 tworzenie dokumentu - definicje, zmienne, funkcje, zmienne zakresowe itp., narzedzia 2
edycyjne, teksty, rbwnania i obliczenia, zadania do samodzielnego wykonania.
Obliczenia z wykorzystaniem MathCAD - jednostki i wymiary, obliczenia z wykorzystaniem
L3 . . . . . ; . 2
jednostek, wektory i macierze, przyktady obliczen, zadania do samodzielnego wykonania.
L4 Obliczenia z wykorzystaniem MathCAD - rozwiazywanie rownan, nierownos$ci i uktadow 2
rownan, wykresy dwuwymiarowe, wykresy 3D.
Obliczenia z wykorzystaniem MathCAD - obliczenia symboliczne: rozktadanie wyrazen na
L5 czynniki, rozwijanie lub upraszczanie wyrazen, obliczanie granice (zwykte, prawo- lub 2
lewostronne), znajdowanie pochodnej wyrazenia, znajdowanie wartos$ci catki oznaczonej i
nieoznaczonej, rozwigzywanie roOwnan i nierdéwnosci.
L6 Samodzielne programowanie z wykorzystaniem odpowiednich opcji MathCAD. 2
L7 Rozwigzywanie przyktadowych zadan z mechaniki (statyka, kinematyka, dynamika ruchu 2
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punktu materialnego, dynamika ruchu ciata sztywnego) z wykorzystaniem MathCAD.
L8 Zajgcia powtorzeniowe - zestaw zadan do samodzielnego rozwiazania w oparciu o ¢wiczone 3
zagadnienia.
L9 Zajgcia zaliczeniowe - MathCAD. 1
L10 Whprowadzenie do programu Matlab, przyktadowe obliczenia algebraiczne, macierze i 2
lancuchy, operatory macierzowe.
Whprowadzenie do programu Matlab - cd., liczby, funkcje i stale matematyczne, podstawowe
L11 . . ) . . 2
funkcje i state, operacje elementowe, arytmetyka macierzowa i tablicowa.
Podstawowe zagadnienia statystyki matematycznej w programie MATLAB, analiza
L12 . . ; ) . 2
sygnatow, podstawowe typy wykresow w Matlab i metody ich generowania.
L13 Przyktady wykorzystania MATLAB-a do analizy danych uzyskanych w pomiarach 2
inzynierskich.
L14 | Zajgcia powtdrzeniowe - MATLAB. 3
L15 | Zaliczenie ze znajomos$ci pakietu MATLAB. 1
Suma godzin: 30
Narzedzia dydaktyczne
1 | Cwiczenia laboratoryjne wykonywane indywidualnie na komputerach.
2 | Wprowadzenie do problematyki zajec - prezentacja z wykorzystaniem technik multimedialnych.
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 | Krotkie zadania problemowe, ktorych wyniki sg dyskutowane grupowo.
Ocena podsumowujaca
p1 Pisemny sprawdzian (zadania do samodzielnego rozwiazania na komputerze) z zakresu pierwszej czgsci zajec
(MathCAD) - 50% oceny koncowe;j.
P2 Pisemny sprawdzian (zadania do samodzielnego rozwiazania na komputerze) z zakresu drugiej czgsci zajeé
(MATLAB) - 50% oceny koncowe;j.
Obciazenie pracg studenta
» Srednia liczba godzin na
Forma aktywnosci . . .
zrealizowanie aktywnosci
Godziny kontaktowe z wykladowcq, realizowane w formie zaje¢ dydaktycznych - 30
tqczna liczba godzin w semestrze
Godziny kontaktowe z wykladowcq, realizowane w formie np. konsultacji w 5
odniesieniu - fgczna liczba godzin w semestrze
Przygotowanie sie do laboratorium - tqczna liczba godzin w semestrze 18
Przygotowanie sie do zaje¢ - lqczna liczba godzin w semestrze
Suma 50
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu 2
Literatura podstawowa i uzupelniajaca
1 T. Kucharski, Mechanika og6lna - rozwiazywanie zagadnien z MathCAD-em, WNT, Warszawa 2002,
2 | W. Paleczek, MathCAD w algorytmach, Akademicka Oficyna Wydawnicza EXIT, Warszawa 2005.
3 B. Mrozek, Z. Mrozek, Matlab i Simulink - poradnik uzytkownika, Wydawnictwo Helion, Warszawa 2004.
4 | A. Kaminska, B. Panczyk, Matlab - przyktady i zadania, Wydawnictwo Mikon, Warszawa 2002.
5 | W. Regel, Wykresy i obiekty graficzne w programie Matlab, Wydawnictwo Mikon, Warszawa 2003.
Macierz efektéw ksztalcenia
Odniesienie danego efektu
. ksztalcenia do efektow Cele Tresci Narzedzia Sposob
Efekt ksztatcenia . .
zdefiniowanych dla catego przedmiotu programowe dydaktyczne oceny
programu (PEK)
ZIP1A_WO02; ZIP1A_WO03; L1, L2, L6, L7,
EK1 ZIP1A_WO04; ZIP1A_W10; C1 L8, L10, L11, 1,2 F1, P1, P2
ZIP1A_W19; L13-L15
EK?2 ZIP1A_WO04; ZIP1A_W10; C2,C3 L1, L7, L10, 1,2 F1, P1, P2
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ZIP1A W19 L13,L14

ZIP1A_U04; ZIP1A_UO06;

EK 3 ZIP1A_U07; ZIP1A _U12; C2,C3 L1-L15 1,2 F1, P1, P2
ZIP1A _U15
ZIP1A U11; ZIP1A U12; L6, L7, L8,
EK 4 ZIP1A U15 €2,C3 L12, L13, L14 12 F1,P1,P2
EK 5 ZIP1A_KO01; ZIP1A_ K02 C1,C2,C3 L1-L15 1,2 F1, P1, P2
ZIP1A_KO1; ZIP1A_KO02; L7, L8, L13,

EK6 ZIPIA_ KO1; ZIP1A K02 | 1 €2 €3 L14 12 F1,P1,P2
Autor programu: dr hab. inz. Dariusz Mazurkiewicz, prof. PL
Adres e-mail: d.mazurkiewicz@pollub.pl
JednoiStka L Katedra Podstaw Inzynierii Produkcji
organizacyjna:
Osoba, osoby Dariusz Mazurkiewicz
prowadzace:

Karta (sylabus) przedmiotu
WM Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim
Przedmiot: \ Podstawy eksploatacji maszyn Kod przedmiotu
Status przedmiotu: obowiazkowy ZIP150548-0 0
Jezyk wykladowy: polski
Rok: 111 Semestr: 5
Nazwa specjalno$ci:
Rodzaj zajec i liczba godzin: Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad 15 10
Cwiczenia
Laboratorium 15 10
Projekt
Liczba punktéw ECTS: 2
Cel przedmiotu
c1 Zapoznanie studenta z zagadnieniami dotyczacymi uzytkowania i obstugiwania maszyn oraz oceng maszyn z

eksploatacyjnego punktu widzenia

Zapoznanie studenta z procesami tarcia i zuzycia elementéw maszyn oraz metodami ich minimalizacji, a takze

C2 o o ,
wplywem sposobu eksploatacji na intensywnos$¢ tych procesow
C3 | Przygotowanie studenta do opracowywania dokumentacji eksploatacyjnej
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji
1 [Brak
Efekty ksztalcenia
W zakresie wiedzy:
EK 1 Ma podstawowa wiedzg o procesach tarcia i zuzycia, uszkodzeniach elementdw maszyn oraz czynnikach
wplywajacych na ich intensywnos¢
EK 2 | Ma podstawowa wiedzg na temat eksploatacji maszyn, ich niezawodnosci i oceny stanu technicznego
W zakresie umiejgtnosci:
EK3 Potrafi przygotowac sprawozdanie z wykonanych badan oraz wyznaczy¢ podstawowe charakterystyki
niezawodno$ciowe
W zakresie kompetencji spolecznych:
EK4 | Ma $wiadomos¢ skutkow niewlasciwej eksploatacji urzadzen dla bezpieczenstwa ludzi i sSrodowiska
Tre$ci programowe przedmiotu
Forma zaje¢ - wyklady
Treséci programowe Llczl?a
godzin
W1 | Wprowadzenie. Podstawowe pojgcia. Klasyfikacja maszyn. Fazy istnienia obiektu technicznego. 2
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Rodzaje dziatan w procesie eksploatacji
W2 | Prawne aspekty wprowadzania maszyn do eksploatacji. Instrukcja 2
W3 | Jako$¢ eksploatacyjna maszyn, cele i strategie eksploatacji 2
W4 | Wspdlpraca czgéci maszyn, rodzaje tarcia, procesy zuzycia, przebieg zuzycia eksploatacyjnego. 5
Smarowanie
W5 | Stan techniczny maszyny. Trwalo$¢ i niezawodno$¢ maszyn. Podstawowe charakterystyki 2
niezawodno$ciowe
W6 | Diagnostyka techniczna. Sygnaty pomiarowe. Wykorzystanie informacji diagnostycznych w 2
eksploatacji maszyn. Diagnostyki wybranych maszyn i ich podzespotow.
W7 | Materiaty eksploatacyjne i ich charakterystyka 2
W8 | Podsumowanie. Zaliczenie 1
Suma godzin: 15
Forma zajec - laboratoria
Tresci programowe Llczk_)a
godzin
L1 | Wprowadzenie. Opracowywanie instrukcji do maszyny 3
L2 | Pomiary hatasu maszyny 3
L3 | Wyznaczanie podstawowych parametrow uzytkowych i badania odbiorcze maszyn 3
L4 | Diagnostyka wibroakustyczna tozysk 3
L5 | Zajgcia podsumowujace. Zaliczenie 3
Suma godzin: 15
Narzedzia dydaktyczne
1 | Wyktlad z wykorzystaniem multimediow
2 | Dyskusja
3 | Wykonywanie do§wiadczen i przygotowywanie sprawozdan
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 | Dyskusja podczas wyktadow i laboratoriow oraz omawianie przygotowywanych sprawozdan
F2 | Krotkie testy wprowadzajace na laboratorium
Ocena podsumowujaca
P1 | Pisemny sprawdzian z calosci tresci programowych wyktadow
P2 | Ocena oddanych sprawozdan z ¢wiczen laboratoryjnych
P3 | Ocena z testow z zakresu wykonanych ¢wiczen laboratoryjnych
Obcigzenie pracg studenta
L Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci .
aktywnosci
Godziny kontaktowe z wykladowcq, realizowane w formie zajeé 30
dydaktycznych - fqczna liczba godzin w semestrze
Godziny kontaktowe z wykladowcq, realizowane w formie np. konsultacji w 1
odniesieniu - fgczna liczba godzin w semestrze
Przygotowanie sie do laboratorium - lqczna liczba godzin w semestrze 9
Przygotowanie sie do zaliczenia wyktadu 10
Suma 50
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu 2
Literatura podstawowa i uzupehiajaca
1 | Stowinski B.: Inzynieria eksploatacji maszyn. Koszalin. PK 2011
2 | Wazynska-Fiok K., Jazwinski J.: Niezawodno$¢ systemow technicznych. Warszawa, PWN 1990
3 Nizinski S.: Elementy eksploatacji obiektéw technicznych. Olsztyn, Wyd. Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego 2000
4 | Podstawy racjonalnej eksploatacji maszyn. Pod red. M. Woropay’a. Radom, ITE 1996
5 | Nizinski S., Michalski R.: Diagnostyka obiektow technicznych. Radom, ITE 2002
6 | Podnialo A.: Paliwa, oleje i smary w ekologicznej eksploatacji. Warszawa, WNT 2002
7 Niewczas A., Koszatka G.: Niezawodno$¢ silnikow spalinowych - wybrane zagadnienia. Lublin, Wyd.
Politechniki Lubelskiej 2003
8 | Legutko S.: Podstawy eksploatacji maszyn. Poznan, Wyd. Politechniki Poznanskiej 1999

Macierz efektow ksztalcenia
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Odniesienie danego efektu
Efekt ksztalcenia do efektow Cele Tre$ci Narzedzia ,
. . . Sposob oceny
ksztalcenia zdefiniowanych dla catego przedmiotu programowe dydaktyczne
programu (PEK)
EK 1 ZIPLA WO8; ZIP1A W11 ) W3+\|’_Vf’ w7, 1,2,3 FL, ';22 P1,
. W1+W3, W6, F1, F2, P1,
EK 2 ZIP1A _WO08; ZIP1A_W11 C1 W7, L1:L4 1,2,3 P2, P3
ZIP1A U11; ZIP1A U15; . F1, F2, P1,
EK3 ZIP1A UL; ZIP1A U01 3,2 W5, L1+14 12,3 P2, P3
W2, W5, L1, F1, F2, P1,
EK 4 ZIP1A_KO7 C1,C2 L2, L4 1,2,3 P2, P3

Autor programu:

dr inz. Grzegorz Koszatka

Adres e-mail:

g.koszalka@pollub.pl

Jednostka
organizacyjna:

Instytut Transportu, Silnikow Spalinowych i Ekologii

Osoba, osoby

dr inz. Grzegorz Koszalka, prof. dr hab. inz. Andrzej Niewczas, dr inz. Piotr Ignaciuk, dr inz.

prowadzace: Pawet Kordos, mgr inz. Joanna Rymarz, mgr inz. Rafat Wrona
Karta (sylabus) przedmiotu
WM Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogoélnoakademickim
Przedmiot: | Podstawy obrébki plastycznej Kod przedmiotu

Status przedmiotu: obowiazkowy

ZIP150549-0 0

Jezyk wykladowy: polski

Rok: 111 Semestr: 5
Nazwa specjalnosci:
Rodzaj zajeé i liczba godzin: Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad 30 10
Cwiczenia
Laboratorium 15 10
Projekt
Liczba punktéw ECTS: 3
Cel przedmiotu
C1l | Zapoznanie studentow z podstawami obrobki plastycznej metali
C2 Zapoznanie studentéw z zastosowaniem obrobki plastycznej metali do ksztalttowania postaci, struktury i
wlasnosci produktow
C3 | Przygotowanie studentow do praktycznego stosowania wiedzy o obrébce plastycznej metali
Wymagania wstgpne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji
| brak
Efekty ksztalcenia
W zakresie wiedzy:
EK 1 Posiada wiedzg¢ z zakresu znajomosci technologii i teorii obrobki plastycznej metali oraz wplywu obrobki
plastycznej na wlasnos$ci materialow inzynierskich.
EK 2 | Ma wiedzg elementarng na temat zasad doboru metody i projektowania obrobki plastycznej metali.
W zakresie umiejetnos$ci:
EK 3 | Posiada umiejgtno$¢ niezbgedng do formulowania zadan z zakresu technologii obrobki plastycznej metali.
EK 4 | Potrafi wykona¢ opracowanie przedstawiajace synteze zagadnienia z zakresu obrobki plastycznej metali

W zakresie kompetencji spotecznych:

Tre$ci programowe przedmiotu

-118 -




Forma zaje¢ - wyklady

TreSci programowe Llczpa
godzin
Podstawy obrobki plastycznej w tym mechanizm odksztatcen plastycznych i zjawiska
Wi towarzyszace odksztalceniom plastycznym; podziat proceséw obrobki plastycznej; 4
napr¢zenie uplastyczniajace; miary odksztalcenia plastycznego; tarcie w obrébee
plastyczne;j.
Nagrzewanie metali do obrobki plastycznej, w tym zakres temperatury ksztattowania;
W2 zjawiska towarzyszace procesowi nagrzewania i odksztalceniom plastycznym w 2
podwyzszonej temperaturze; urzadzenia do nagrzewania materiatu.
W3 Cigcie i wykrawanie w tym pojecia podstawowe; fazy procesu cigcia; sily i praca cigcia; 2
cigcie za pomoca przyrzadow, urzadzen i maszyn.
W4 Ksztattowanie przedmiotow o powierzchni nierozwijalnej w tym pojgcia podstawowe; 2
procesy technologiczne; urzadzenia produkcyjne tloczni.
Gigcie w tym pojgcia podstawowe; przebieg gigcia; procesy technologiczne gigcia;
W5 wlasnosci wyrobow gigtych; zakres stosowania technologii; urzadzenia do produkcji 2
ksztaltownikow gigtych.
Kucie swobodne, poétswobodne i matrycowe w tym pojecia podstawowe; zakres stosowania
W6 technologii i jej ograniczenia; podstawowe operacje i metody kucia; maszyny i urzadzenia 8
kuznicze; narzedzia i ich konstrukcja; wady wyrobow kutych.
Walcowanie kuznicze w tym poj¢cia podstawowe; metody walcowania kuzniczego; zakres
W7 stosowania technologii i jej ograniczenia; maszyny, urzadzenia i narzedzia oraz ich 2
konstrukcja; wady wyroboéw walcowanych.
w8 Wyciskanie w tym pojgcia podstawowe; metody wyciskania; parametry sitowe wyciskania; 2
zakres stosowania technologii i jej ograniczenia; wady wyrobdw wyciskanych.
Nowe technologie ksztaltowania plastycznego w tym trendy rozwoju obrobki plastycznej;
W9 niekonwencjonalne metody; innowacje i ich wptyw na aspekty techniczne, ekologiczne i 6
spoteczne.
Suma godzin: 30
Forma zaje¢ - laboratoria
Tresci programowe Llczl?a
godzin
L1 Zajecia wprowadzajace w tym szkolenie BHP, omdwienie zasad i sposobu realizacji zajec. 1
L2 Wykrawanie: wykonanie do§wiadczenia w zakresie wptywu luzu na przebieg procesu cigcia; 3
sity cigcia; budowy i zasady dziatania urzadzen i przyrzadow.
L3 Wiytlaczanie: wykonanie do§wiadczenia w zakresie sity wyttaczania, zjawisk ograniczajacych 3
wyttaczanie, wptywu podstawowych parametréw na przebieg procesu.
L4 Wyciskanie: wykonanie do§wiadczenia w zakresie przebiegu procesu wyciskania, sity 3
wyciskania, wpltywu podstawowych parametrow na przebieg procesu.
L5 Kucie matrycowe: wykonanie do§wiadczenia w zakresie pordwnania metod kucia, sity kucia, 3
wplywu podstawowych parametréw na przebieg procesu.
L6 Zajecia zaliczeniowe. Kolokwium koncowe. 2
Suma godzin: 15
Narzedzia dydaktyczne
1 | Wyktad z prezentacja multimedialna.
2 | Wykonanie do$wiadczen i sprawozdan.
3 | Zaplecze aparaturowe laboratorium.
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 | Sprawdzenie wiedzy i stopnia rozumienia zagadnienia.
F2 | Sprawdzenie stopnia opanowania praktycznego wykorzystania wiedzy.
F3 | Ocena jako$ci wykonania i zakresu merytorycznego sprawozdania.
Ocena podsumowujaca
P1 | Zaliczenie pisemne tekstowe lub ustne
P2 | Ustalenie oceny zaliczeniowej na podstawie ocen czastkowych za sprawozdania i sprawdziany
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Obciazenie pracg studenta

. Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywno$ci ‘o
aktywno$ci
Godziny kontaktowe z wykladowcq, realizowane w formie zajec¢
. . 45
dydaktycznych - fqczna liczba godzin w semestrze
Godziny kontaktowe z wyktadowcq, realizowane w formie np. konsultacji w 5
odniesieniu - fgczna liczba godzin w semestrze
Przygotowanie si¢ do laboratorium - tqczna liczba godzin w semestrze 20
Przygotowanie si¢ do zajec - lqczna liczba godzin w semestrze 8
Suma 75
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 3

Literatura podstawowa i uzupelniajaca

1 Erbel S., Kuczynski K., Olejnik L. Technologia obrobki plastycznej. Laboratorium. Warszawa 2003: Wyd.
Politechniki Warszawskiej
2 | Erbel A., Kuczynski K., Marciniak Z. Obrébka plastyczna. Warszawawa 1981: PWN
3 Golatowski T. Projektowanie proceséw tloczenia i ttocznikow. Warszawa 1991: Wyd. Politechniki
Warszawskiej
4 | Pater Z. Walcowanie poprzeczno-klinowe. Lublin 2009: Wyd. Politechniki Lubelskiej
5 Pater Z., Samotyk G. Podstawy teorii i analizy obrobki plastycznej metali. Lublin 2011: Wyd. Politechniki
Lubelskiej
6 | Wasiunyk P. Teoria kucia i prasowania. Warszawa 1981: PWN
7 | Wasiunyk P Kucie matrycowe. Warszawa 1987: WNT
8 | Weronski W. i in.: Obrobka plastyczna. Technologia. Lublin 1991: Wyd. Politechniki Lubelskiej
Macierz efektow ksztalcenia
Odniesienie danego
efektu ksztatcenia do
Efekt efektow Cele Tresci Narzedzia Sposéb
ksztalcenia zdefiniowanych dla przedmiotu programowe dydaktyczne posob oceny
catego programu
(PEK)
EK 1 ZIP1A W11 C1,C2,C3 Wi+ W9 1 F1, P1
EK 2 ZIP1A_ W05 C1,C2,C3 Wi+ W9 1 F1, P1
EK 3 ZIP1A_UO03. C1,C2,C3 LI+ L6 1,2,3 F2, F3, P1, P2
EK 4 ZIP1A_U04 C1,C2,C3 LI+ L6 1,2,3 F2, F3, P1, P2

Autor programu: dr inz. Grzegorz Samolyk

Adres e-mail: wm.kkmitop@pollub.pl

Jednostka

: L Katedra Komputerowego Modelowania i Technologii Obrobki Plastyczne;j
organizacyjna:

Osoba, asoby inz. Jarostaw Bartnicki, dr inz. Arkadiusz Tofil, dr inz. Janusz Tomczak, mgr inz. Tomasz

dr inz. Grzegorz Samolyk, prof. dr hab. inz. Zbigniew Pater, dr hab. inz. Andrzej Gontarz, dr

prowadzace: Bulzak
Karta (sylabus) przedmiotu
WM Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (1) o profilu ogdlnoakademickim
Przedmiot: [Podstawy technologii maszyn Kod
Status przedmiotu: obowiazkowy ZIP150550-0_0
Jezyk wykladowy: polski
Rok: 111 Semestr: 5

Nazwa specjalnosci: |
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Rodzaj zaje€ i liczba godzin: Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad 30 20
Cwiczenia
Laboratorium
Projekt 30 20
Liczba punktéw ECTS: 5
Cel przedmiotu
c1 Zapoznanie studentdow z podstawowymi pojgciami dotyczacymi technologii wytwarzania w przemysle
maszynowym
C2 Przygotowanie studentow do korzystania z nowoczesnych narzgdzi wspomagajacych projektowanie
technologii
c3 Przygotowanie studentow do systemowego traktowania procesOw wytwarzania obejmujacego technike,
organizacje produkcji, problemy jakosci, efektywno$¢ proceséw obrobki i montazu
ca Przygotowanie studentow do projektowania procesow technologicznych typowych elementéw maszyn z
uwzglednieniem wielko$ci produkcji, efektywnosci i wyposazenia zaktadu
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji
1 | Znajomos¢ podstawowych materiatow konstrukcyjnych i ich wlasciwosci
2 | Umiejetnos$¢ odczytywania tresci z dokumentacji konstrukcyjnej
3 | Znajomos$¢ podstaw obrobki, pomiardw elementow maszyn i maszyn technologicznych
Efekty uczenia si¢
W zakresie wiedzy:
EK 1 Definiuje podstawowe poj Qgia z zakresu podstaw technologii maszyn, inzynierii jakos$ci, materiatow
stosowanych do wytwarzania elementdw maszyn
EK 2 Identyfikuje czynniki wptywajace na efekty obrobki, w tym problemy zwiazane z technologiczno$cia
konstrukceji w r6znych operacjach oraz ustalaniem i mocowaniem przedmiotow
Potrafi opisa¢ najwazniejsze cechy charakterystyczne procesow technologicznych obrobki
EK3 | podstawowych elementow maszyn (waty, tuleje, tarcze, korpusy, dzwignie, kota zgbate, elementy
drobne)
EK4 | Definiuje i wyjasnia podstawowe pojgcia z technologii montazu
W zakresie umiejetnosci:
Projektuje proces technologiczny dla typowych elementéw maszyn, w tym sposoby ustalania i
EKS5 | mocowania przedmiotow obrabianych oraz wtasciwe dla stosowanej technologii wytwarzania sposoby
kontroli elementéw maszyn
EK6 Rozpoznaje przyczyny niewlasciwej jakosci w procesie wytwarzania i proponuje sposoby zapewnienia
jakosci
EK7 Projektuje czas operacji technologicznej, odpowiednie dla danej operacji wyposazenie w narzedzia i
przyrzady
W zakresie kompetencji spotecznych
Wykazuje odpowiedzialnos¢ za spoteczne skutki projektowanych technologii, docenia znaczenie
EKS8 | technologii dla rozwoju spoteczno-gospodarczego kraju oraz systematycznego uzupelniania wiedzy
technicznej
EK9 Jest zorientowany na .efektywnos'é wytwarzania maszyn i urzadzen i wrazliwo$¢ na ekologiczne aspekty
procesow wytwarzania
Tre$ci programowe przedmiotu
Forma zaje¢ - wyklady
Tresci programowe LICZt_)a
godzin
Proces wytwarzania jako system. Wazne etapy rozwoju cywilizacji zwiazane z
w1 . S . . 2
technologia. Proces produkcyjny i jego cechy. Pojgcie procesu technologicznego
W2 Struktura procesu technologicznego obrobki, elementy sktadowe procesu. Dokumentacja 2
konstrukcyjna i technologiczna.
Konstrukcja i jej cechy, istota projektowania konstrukcji, strategie projektowe,
wspolczesne narzgdzia projektowania konstrukeji, zasady konstrukceji, dokumentacja
W3 | konstrukcyjna. Materialy hutnicze: odlewy, odkuwki, surowki spajane, wykroje, 2
wyttoczki, surowki z proszkdéw spiekanych, surowki ceramiczne, wypraski i ksztattki z
tworzyw polimerowych, inne
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W4

Technologiczno$¢ konstrukcji. Technologiczno$é konstrukcji w procesach obrobki i
montazu. Kryteria technologiczne i ekonomiczne oceny konstrukcji. Przyktady
konstrukcji technologicznych i nietechnologicznych.

W5

Ustalanie i mocowanie przedmiotéw, elementy ustalajace, mocowanie przedmiotow,
sposoby mocowania, bezpieczenstwo zamocowania, btedy ustalenia i zamocowania

W6

Bazy w technologii maszyn, rodzaje baz, bazy w technologiach obrobki i montazu.
Normowanie czaséw operacji technologicznych, metody normowania, struktura
technicznej normy czasu, elementy rachunku kosztéw dla inzynierow

W7

Jako$¢ produkcji, jako$¢ w znaczeniu socjologicznym, prawnym, technicznym.
Jako$¢ projektowania konstrukeji i technologii, jako$¢ wytwarzania, jako$¢ maszyny
i elementéw maszyny. Doktadno$é elementu maszyny, czynniki wptywajace na
doktadno$¢ wytwarzania

w8

Rodzaje produkcji. Aspekty technologiczne produkcji jednostkowej, seryjnej i
masowej. Koszt operacji technologicznej i sposoby jego okreslania. Wymiary
operacyjne, naddatki na obrobke, zasady okre$lania naddatkow na obrobke.

W9

Zasady projektowania proceséw technologicznych, dane wejsciowe. Klasyfikacja czesci
maszyn, typizacja procesow technologicznych. Ocena procesu technologicznego i kryteria
tej oceny

W10

Typowe procesy technologiczne czgsci klasy waty

W11

Typowe procesy technologiczne czgsci klasy tuleja, tarcza dzwignia

W12

Typowe procesy technologiczne czgsci klasy kota zgbate

W13

Typowe procesy technologiczne elementéw plaskich, korpuséw i elementow ztacznych,
przypadki szczegdlne, elementy o malej sztywnosci

N ININ(N

W14

Technologia montazu, podstawowe pojgcia, rodzaje i metody montazu, rodzaje operacji
montazowych

W15

Planowanie procesu wytworczego z uwzglednieniem rozmiaréw produkcji, wydajnosci
procesu, jakosci i réznorodnosci wytworéw. Optymalizacja procesu wytworczego

Suma godzin:

30

Forma zajec¢ - projekt

Tresci programowe

Liczba
godzin

P1

Opracowanie procesu technologicznego elementu klasy wat, tuleja lub tarcza
obejmujacego opracowanie struktury procesu, doboru potfabrykatu, niezbgdnych danych
dla kazdej operacji technologicznej, dobdor odpowiedniego wyposazenia dla kazdej z
operacji, oszacowanie niezbednego naktadu czasu pracy na wykonanie elementu dla
zdefiniowanych warunkow

15

P2

Opracowanie procesu technologicznego elementu klasy korpus, koto z¢bate lub dzwignia
obejmujacego opracowanie struktury procesu, doboru potfabrykatu, niezbednych danych
dla kazdej operacji technologicznej, dobdor odpowiedniego wyposazenia dla kazdej z
operacji, oszacowanie niezbednego naktadu czasu pracy na wykonanie elementu dla
zdefiniowanych warunkow

15

Suma godzin:

30

Narzedzia dydaktyczne

Wyktad problemowy

Wyktad z prezentacja multimedialng

Konsultacje indywidualne

Konwersatorium w grupie

g|hlwiN|(F-

Praca praktyczna w pracowni komputerowej

Sposoby oceny

Ocena formujaca

F1

Oceny jakosciowe formujace grupe w trakcie wyktadu problemowego

F2

Oceny postgpu w realizacji projektu

Ocena podsumowujaca

P1

Egzamin sesyjny

P2

Zaliczenie projektu

ObciazZenie praca studenta

Forma aktywnosci | Srednia liczba godzin na
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zrealizowanie aktywnos$ci

Godziny kontaktowe z wykladowcq, realizowane w formie zaje¢ dydaktycznych -

taczna liczba godzin w semestrze 60
Godziny kontaktowe z wykiadowca, realizowane w formie np. konsultacji w 4
odniesieniu - #gczna liczba godzin w semestrze

Przygotowanie sie do laboratorium - lqczna liczba godzin w semestrze

Przygotowanie sie do zajec - lqczna liczba godzin w semestrze 61
Suma 125
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 5

Literatura podstawowa i uzupelniajaca

1 | Literatura podstawowa:

P1 | Karpinski T., Inzynieria produkcji. WNT, Warszawa, 2004

P2 | Feld M., Technologia budowy maszyn. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2000

P3 | Feld M., Uchwyty obrébkowe. WNT, Warszawa 2002

P4 | Obrobka skrawaniem. Poradnik inzyniera. WNT, Warszawa 1994., t. 111

P5

Wotk R., Obliczanie norm czasu robot na obrabiarkach do obrobki skrawaniem wedtug normatywow
pracy. Obrobka skrawaniem. Poradnik inzyniera, WNT, Warszawa 1994, t. 11

P6 | Czasopisma techniczne przemystu maszynowego

2 | Literatura uzupehiajaca:

Ul | Burakowski T., Wierzchon T., Inzynieria powierzchni metali. WNT, Warszawa 1995

U2

Kuczmaszewski J., Fundamentals of metal-metal adhesive joint design. Politechnika Lubelska. Oddziat
PAN w Lublinie. Politechnika Lubelska, 2006

U3 | Dietrych M. i In, Podstawy konstrukcji maszyn, t.I. WNT, Warszawa, 1995

U4

Lunarski J., Szabajkowicz W., Automatyzacja proceséw technologicznych montazu maszyn. WNT,

Warszawal993
Macierz efektow ksztalcenia
Odniesienie
danego efektu
Efekt kszta%cer’na do Cele Tresci Narzedzia .
. efektow - Sposéb oceny
ksztatcenia - przedmiotu programowe dydaktyczne
zdefiniowanych
dla catego
programu (PEK)
EK 1 ZIP1A-WO05. C1, C2 W1, W2, W3 1,4 F1, P1
EK 2 ZIP1A-WO05 C3,C4 W4, W5, W6 1,2,4 F1, F2, Pl
ZIP1A-WO05 W10, W11,
EK 3 C2,C3,C4 W12 W13 1,2,3,4,5 F1, F2,P1, P2
EK 4 ZIP1A-WO05 Cl W14 1,2 F1,P1
EK5 ZIP1A-U02 C2,C3,C4 WZ’P\iV%ZWQ‘ 1,2,3,4,5 Fi1, F2, P1, P2
ZIP1A-U02
EK 6 ZIP1A-U16. C3 w7 1,2 F1,P1
EK 7 ZIP1A-U02 C3,C4 We, Vg;S P1, 1,2,35 F2,P1, P2
ZIP1A-K06
EK 8 ZIPLA-KO7 C3,C4 W1, W8, W15 1,2,4 F1,P1
ZIP1A-KO06.
EK 9 ZIP1A-KO7 C2,C4 W8, W15 1,2,3,4,5 F1,P1, P2

Autor programu:

prof. dr hab. inz. J6zef Kuczmaszewski

Adres e-mail: j-kuczmaszewski@pollub.pl

Jednostka Katedra Podstaw Inzynierii Produkcji

prowadzaca:

Osoba, osoby prof. dr hab. inz. J6zef Kuczmaszewski, dr inz. Anna Rudawska, dr inz. Wiestaw
prowadzace: Wiechecki, mgr inz. Mariusz Klonica, mgr inz. Maciej Wlodarczyk
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Jezyk obcy IV

Karta (sylabus) przedmiotu
Zarzadzanie i inzynieria produkcji

WM Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogdlnoakademickim
Przedmiot: |Jezyk angielski IV ZIP151551-0_0
Status przedmiotu: obieralny
Jezyk wykladowy: angielski, polski
Rok: 111 Semestr: 5
Nazwa specjalno$ci:

Rodzaj zajec i liczba godzin: Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad

Cwiczenia 30 20
Laboratorium

Projekt

Liczba punktow ECTS: 2

Cel przedmiotu

C1l | Przygotowanie studentow do wykorzystania znajomosci jezyka angielskiego w Srodowisku zawodowym.

C2 Nabycie praktycznych umiejgtnosci potrzebnych w srodowisku pracy typu: rozmowy telefoniczne,
prezentacje, negocjacje, udziat w zebraniach, dyskusje, itd

Rozszerzenie i uzupeknienie umiejgtnosci rozumienia ze stuchu, czytania ze zrozumieniem, poprawnego
formulowania wypowiedzi ustnych i pisemnych.

C3

Nabycie podstawowych umiejgtnosci pracy z tekstem technicznym - ttumaczenie, korzystanie z fachowej

ca literatury.

Rozszerzenie i uzupetnienie kompetencji jezykowych w zakresie struktur gramatycznych i leksykalnych

C5 niezb¢dnych w komunikacji jezykowej w mowie i pismie.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1 | Poziom B1 w zakresie stownictwa, gramatyki i komunikacji w mowie i pismie.

Efekty ksztalcenia

W zakresie wiedzy:

EK 1 | Zna i rozumie stownictwo biznesowe i techniczne stosowane w §rodowisku pracy.

EK 2 | Opisuje i prezentuje tematy zwigzane ze studiowanym przedmiotem i przyszia praca.

EK 3 | Zna struktury gramatyczne niezb¢dne w mowie i pismie.

EK 4 | Rozumie jezyk angielski méwiony w postaci wyktadéw, wywiadow, prezentacji, dyskusji, itp.

W zakresie umiejgtnosci:

EK 5 | Potrafi praktycznie postugiwac si¢ stownictwem biznesowym i technicznym.

EK 6 | Posiada umiejgtnosci analizowania tekstow i rozwigzywania zwigzanych z nimi zadan.

EK 7 | Potrafi stosowa¢ poznane struktury gramatyczne w wypowiedziach ustnych i pisemnych.

EK 8 | Potrafi bra¢ udzial w dyskusji, analizowac¢ i rozwiazywac problemy.

W zakresie kompetencji spolecznych:

EK 9 | Posiada umiejgtnos$ci pracy samodzielnej i w zespole (praca w parach, grupach).

EK10 | Zachowuje krytycyzm w wyrazaniu swoich opinii i tolerancj¢ w stosunku do odmiennych opinii.

EK11 | Rozumie potrzebg ciagltego samoksztalcenia i podnoszenia swoich kwalifikacji.

Tresci programowe przedmiotu

Forma zaje¢ - ¢wiczenia

Tresci programowe LICZt.)a

godzin
CW1 Stownictwo zwiazane z zarzadzaniem konfliktem w organizacjach. 2
CW2 Pierwszy i drugi okres warunkowy. 2
CW3 Negocjacje - przydatne zwroty. 2
Cw4 Pisanie e-maila i listu. 2
CW5 Podstawowe pojecia ekonomiczne. 2
CW6 Zdania podrzgdne. 2
CW7 Jak czyta¢ liczby, utamki, itp. Jak zatozy¢ wiasna firmg. 2
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CW8 Powtdrzenie i utrwalenie materiatu. 2
CW9 Sprawdzian wiadomosci. 2
CW10 Opis i prezentacja produktu. 2
CwWil Prezentacja produktu - przyktady i przydatne zwroty. 2
CW12 Prezentowanie produktu. 2
CW13 Strona bierna. 2
CWi14 Materiaty i ich whasciwosci. 2
CW15 Sprawdzian koficowy. 2

Suma godzin: 30

Narzedzia dydaktyczne

Cwiczenie audytoryjne - analiza tekstow, dyskusja, praca w grupach i w parach, praca ze stownikiem,

1 | stuchanie nagran CD, ogladanie wybranych materiatow DVD, ¢wiczenia gramatyczne, prezentacje
multimedialne, gry symulacyjne, analiza przypadkéw
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 |2 sprawdziany w trakcie trwania semestru, ktorych wyniki s dyskutowane grupowo i indywidualnie
F2 | Prezentacja/wypowiedz ustna

Ocena podsumowujaca

P1 I Zaliczenie z oceng (na podstawie ocen czastkowych otrzymywanych w trakcie trwania semestru)

Obciazenie praca studenta

. Srednia liczba godzin na
Forma aktywnosci . . .
zrealizowanie aktywnosci
[Godziny kontaktowe z wykladowca, realizowane w formie zajec 30
dydaktycznych - fqczna liczba godzin w semestrze]
[Godziny kontaktowe z wykladowcq, realizowane w formie np. 1
konsultacji w odniesieniu - {qczna liczba godzin w semestrze]
[Przygotowanie sie do laboratorium - tqczna liczba godzin w
semestrze]
[Przygotowanie sie do zaje¢ - tqczna liczba godzin w semestrze] 31
Suma 50
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 6
Literatura podstawowa i uzupehiajaca
1 | Market Leader pre-intermediate Business English Coursebook, Pearson Longman
2 | Market Leader pre-intermediate Business English Practice File, Pearson Longman
3 | M. Ibbotson, Professional English in Use, Cambridge University Press
4 | R. Murphy, English Grammar in Use, Cambridge University Press
Macierz efektow ksztalcenia
Odniesienie
danego efektu
ksztatcenia do .
K Efekt . efektow Cele przedmiotu | Tresci programowe Narzedzia Sposdb oceny
sztalcenia - dydaktyczne
zdefiniowanych
dla catego
programu (PEK)
CW 1, CW3, CW5,
EK1 ZIP1A U17 C1,C2,C5 CW7. CWil CWid 1 F1,P1
EK 2 ZIP1A U17 C2,C3,C5 | CWI0, CWl1l, CWI2 1 F2, P1
Cw2, Cw6, CWS,
EK 3 ZIP1A U17 C5 CWi3 1 F1,P1
CWl, Cw3, CWs,
EK4 ZIP1A U17 C3 Cw7, Cws, CW10, 1 F2,P1
CWll, CWi2, CWi4
CW3, CW7, CWS,
EK5 ZIP1A U17 C1,C2,C5 CWI10, CWIL, CWi2 1 F2, P1
ZIP1A U14 Cwi, Cws, CW10,
EK6 ZIP1A U17 C3,C4 CWid, 1 F1,P1
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Cw4, Cw7, CWS8,
EK7 ZIP1A U17 C1,C2,C3,C5 CWO.CW12, CWIS 1 F1, F2, P1
ZIPIA U13 ,, . :
EKS K04, K08, | C1,C2 C3,C5 g% 5%72 1 F2. P1
K13., U17. ’
CWJ, ¢W2, ¢W3,
ey G o o
EK9 KO05., K08., C1,C2,C4 Sehgtly ’ 1 F1, F2, P1
K13, U17 Cwio, Cwil,
: Cwi2,
CWi3,CWi4,CW15
¢W1,¢W2, CWS,
ey s e o
EK10 KO05., K08., C1,C2,C4 LS ’ 1 F1, F2, P1
K13 UL7 Cwio, Cwil,
: Cwi2,
CWi3,CWi4,CW15
CW1,Cw2, CW3,
ZIP1A KO04., ¢W4, ¢W5, ¢W6,
KO05., KO06., CW7,CWs, Cw?9,
EK11 Kos. K13, u17 | ChCa.C4 Ccwio, Cwil, 1 F1,F2, Pl
CwWi2,
CWi3,Cwi4,CW15

Autor programu:

Mgr Malgorzata Gierulska

Adres e-mail:

m.gierulska@pollub.pl

Jednostka
organizacyjna:

Studium Jezykow Obcych

Osoba, osoby

Mgr Malgorzata Gierulska oraz inni wyktadowcy Studium Jezykow Obcych

prowadzace:
Karta (sylabus) przedmiotu
WM Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim

Przedmiot: ‘ Jezyk rosyjski IV Kod przedmiotu
Status przedmiotu: obowiazkowy ZIP115510 0
Jezyk wykladowy: rosyjski, polski
Rok: 111 Semestr: 5

Nazwa specjalnosci:

Rodzaj zajec i liczba godzin:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad

Cwiczenia

30

20

Laboratorium

Projekt

Liczba punktéw ECTS:

Cel przedmiotu

C1 | Wzbogacanie zasobu stownictwa w zakresie tematyki zycia codziennego oraz stownictwa specjalistycznego.

C2 | Doskonalenie umiejgtnosci rozumienia tekstu ze stuchu.

C3 | Doskonalenie umiejgtno$ci porozumiewania si¢ w réznych sytuacjach komunikacyjnych.

ca Doskonalenie umiejgtnosci wypowiadania si¢ na tematy zycia codziennego, opisywania przezy¢, relacjonowania
wydarzen wyrazania opinii, doradzania.

C5 | Doskonalenie umiejgtnosci analizy tekstu.

C6 | Doskonalenie umiejgtnosci formutowania wypowiedzi pisemnych.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1 Zna podstawowe stownictwo z zakresu zycia codziennego i proste stownictwo z zakresu studiowane;j

specjalnosci.
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Efekty ksztalcenia

W zakresie wiedzy:

Zna stownictwo w zakresie tematyki zycia codziennego oraz podstawowe stownictwo w zakresie studiowanej

EK1 . L
specjalnosci.

EK2 | Zna deklinacje , koniugacje, czasy w zakresie wymaganego programem stownictwa.

W zakresie umiejgtnosci:

EK3 | Rozumie sens wypowiedzi, polecenia lub dialogu w zakresie znanego stownictwa.

EK4 | Umie znaleZ¢ potrzebne informacje w _tekscie.

EK5 | Umie porozumiewac¢ si¢ w sytuacjach zyciowych oraz nawiaza¢ rozmowg na tematy zycia codziennego.

EKG6 | Potrafi wyrazi¢ i uzasadni¢ opini¢ na dany temat.

EK7 | Umie zredagowac¢ krotka wypowiedz pisemna.

W zakresie kompetencji spotecznych:

Wykazuje aktywno$¢ i kreatywnos$¢ w pracy zespotowej, potrafi samodzielnie uzupetniaé i poszerzac

EK8 wiedzg.
Tre$ci programowe przedmiotu
Forma zaje¢ - éwiczenia
TreSci programowe Liczba godzin
. Sport, dyscypliny sportowe. Mistrzowie sportu. Zdrowy tryb zycia.

CW1 e . 2

Okreslenie czestotliwosci.
CW2 Zdrowie. Choroby, stan zdrowia. U lekarza, w szpitalu i aptece. 2
CW3 Styl zycia. Zycie rodzinne i towarzyskie. 2
CW4 Srodki masowej informacji. 2
CW5 Zawod i praca. Praca za granica. 2
CW6 Turystyka i podr()_zow%mie. _ Baza noclegowa, informacja 2

turystyczna, wycieczki, zwiedzanie.

: Atrakcje turystyczne w Rosji. Rosja - kraj rekordow. Kolej

CW7 . . 2

Transsyberyjska, Bajkat.
CW8§ Swiat techniki. Odkrycia naukowe i wynalazki. Rosyjscy Noblisci. 4
CW9 Cechy dobrego przedsigbiorcy. Prezentacja firmy. 4
CW10 Internet jako zrodto informacji i srodek komunikacji. 2
CwWi1 Korespondencja stuzbowa i prywatna. 3
CW12 Prace kontrolne 3

Suma godzin: 30

Narzedzia dydaktyczne

1 | Cwiczenia audytoryjne

Konwersatoria

N

3 | Translatoria

Sposoby oceny

Ocena formujaca

F1 | Ocena biezaca uczestnictwa w zajgciach

F2 | Sprawdzian wiadomosci

Ocena podsumowujaca

P1 | Zaliczenie z oceng

Obciazenie praca studenta

L Srednia liczba godzin na
Forma aktywnosci . . .
zrealizowanie aktywnosci
Godziny kontaktowe z wyktadowcq, realizowane w formie zaje¢ dydaktycznych 30
- lqczna liczba godzin w semestrze
Godziny kontaktowe z wykladowcq, realizowane w formie np. konsultacji w 2
odniesieniu - fgczna liczba godzin w semestrze
Przygotowanie sie do zajec¢ - tqczna liczba godzin w semestrze 18
Suma 50
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu 2

Literatura podstawowa i uzupehiajaca

1 | ,Bor u mer 3” M. Wiatr-Kmieciak, S. Wujec,PWN 2012

2 | ,365 zadan i ¢wiczen z rozwigzaniami. Jgzyk rosyjski.” , Langenscheidt 2008
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http://www.langenscheidt.pl/oferta/poradniki/gramatyka/365_zadan_cwiczen_z_rozwiazaniami_jezyk_rosyjski.html

| 3 | Wybrane teksty z prasy rosyjskojezycznej i Internetu.

Macierz efektow ksztalcenia
Odniesienie
danego efektu
ksztalcenia do Tredci Natsedsia
Efekt ksztatcenia efektow Cele przedmiotu & Sposéb oceny
ini programowe dydaktyczne
zdefiniowanych
dla catego
programu (PEK)
ZIP1A_U17 Cil,C2, ,
EK 1 ZIPIA KOG C3.04 C5.C6 CW1-11 12,3 F1, F2, P1
ZIP1A_U17 C1,C2, ,
EK 2 ZIPIA KOG C3.04 C5.C6 CW1-11 12,3 F1, F2, P1
ZIP1A_U17 ,
EK3 ZIP1A K06 C2,C3 CWi-11 123 F1,F2, P1
ZIP1A_U17 ,
Ek4 ZIP1A K06 c4 CW1-11 123 F1, F2, P1
ZIP1A_U17 ,
EKS ZIP1A K06 C3, C4 CW1-11 1,23 F1,P1
ZIP1A_U17
EKS ZIP1A_K06 c4 EWI-11 123 F1, F2, P1
ZIP1A_U17 ,
EKT ZIP1A K06 cé CWI-11 12,3 F1, F2, P1
ZIP1A_U17 C1, C2, C3, ,
EK8 ZIP1A_K06 C4,C5,C6 CWI-11 123 F1,F2,P1

Autor programu:

mgr lwonna Wiodarczyk

Adres e-mail:

iwonna5@interia.pl

Jednostka
organizacyjna:

Studium Jgzykéw Obcych Politechniki Lubelskiej

Osoba, prowadzaca:

mgr Iwonna Wtodarczyk

Karta (sylabus) przedmiotu
Zarzadzanie i inzynieria produkcji

Wz Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim
_ . . Kod przedmiotu
Przedmiot: Komunikacja spoteczna ZIP 1S 05 52-0 0
Status przedmiotu: Przedmiot obowigzkowy
Jezyk wykladowy: Jezyk polski
Rok: 111 Semestr: V

Nazwa specjalnosci:

Rodzaj zajeé i liczba godzin:

Studia niestacjonarne

Wyktad 10
Cwiczenia -
Laboratorium 10
Projekt -
Liczba punktéw ECTS: 2

Cel przedmiotu

Zapoznanie studentow z podstawowymi kategoriami, mechanizmami i prawidlowos$ciami opisujacymi i

C1l | wyjasniajacymi porozumiewanie si¢ ludzi w organizacjach, przedsigbiorstw z otoczeniem, oraz funkcjonowanie

medidw masowych w nowoczesnym spoleczenstwie.

C2

Przygotowanie studentow do wykorzystywania mechanizméw komunikacji interpersonalnej w zarzadzaniu
zasobami ludzkimi.

Zapoznanie studentéw z praktycznym znaczeniem komunikacji spotecznej w ksztattowaniu tozsamosci i

C3 | wizerunku przedsigbiorstwa. Stworzenie podstaw do krytycznej refleksji nad przydatno$cia nowych mediéw

masowych w gospodarce rynkowej.
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Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

Posiada ogdlna wiedzg w zakresie problematyki zarzadzania zasobami ludzkimi oraz ksztattowania wizerunku

1 e
przedsigbiorstwa.
2 Umie dociera¢ do danych literaturowych i empirycznych w obszarze problematyki zarzadzania zasobami
ludzkimi.
3 | Posiada umiejgtnosci rozwijania i wykorzystywania zdolno$ci interpersonalnych.
Efekty ksztalcenia
W zakresie wiedzy:
EK 1 Posiada ogdlng wiedze w zakresie opisywania i wyjasniania mechanizmow komunikacji interpersonalnej w
organizacji.
EK 2 Zna mechanizmy komunikowania przedsigbiorstwa z otoczeniem spotecznym, rozumie relacje zachodzace
migdzy nimi.
EK 3 | Ma $wiadomo$¢ roli wspdtczesnych medidéw masowych w tworzeniu wizerunku przedsigbiorstwa.
W zakresie umiejgtnosci:
EK4 Posia(_la ugliej ¢tnos¢ diagnozy i rozwiazywania probleméw zwiazanych z komunikacja interpersonalng w
organizacji.
EK5 Potrafi _Wyj _a_énié proces ksztaltowania wizerunku przedsigbiorstwa na podstawie opisania i analizy jego
komunikacji z otoczeniem.
EK6 Posiada umiejgtnos¢ .dostrzegania i analizpwania zmian w komunikowaniu si¢ przedsigbiorstwa z otoczeniem
spotecznym w oparciu o wykorzystywanie nowoczesnych mediow masowych.
W zakresie kompetencji spolecznych:
EK7 Potrafi samodzielnie i krytycz.nie uzupetnia¢ wiedzg i umiejgtnosci z zakresu komunikacji interpersonalnej i
spotecznej w przedsigbiorstwie.
EKS Posiada podstavyowe kompetencje komunikacyjne w zakresie rozwiazywania i profilaktyki konfliktow w
przedsigbiorstwie.
EK9 Potrafi efektywnie komunikowa§ sie; z osobami niebgdacymi specjalistami w danej dziedzinie, w kwestiach
dotyczacych komunikacji przedsigbiorstwa z otoczeniem spotecznym.
Tre$ci programowe przedmiotu
Forma zaje¢ - wyklady
Tresci programowe Llczt?a
godzin
W1 Komunikacja w zyciu spotecznym: podstawowe definicje i pojecia. Narzedzia komunikowania: 1
znaki, kody, jezyki, media.
W2 | Komunikowanie jako interakcja: modele, interakcja a tozsamo$¢. 1
W3 | Komunikowanie interpersonalne: relacja -zwiazek - wigz, dynamika procesu. 2
W4 | Komunikacja niewerbalna: mimika, gestykulacja, postawa, paralingwistyka. 2
W5 | Komunikacja interpersonalna w matej grupie: typy, fazy, relacje. 2
W6 | Konflikty: rodzaje, przebieg, przyczyny, rozwiazywanie. Komunikacja kryzysowa. 2
W7 | Wystapienia publiczne: tekst, styl, retoryczne $rodki, forma prezentacji. 1
W8 Komunikacja w organizacji: rodzaje, style, funkcje. 1
W9 | Komunikacja przedsigbiorstwa z otoczeniem. 1
W10 Komunikowanie i media masowe w gospodarce rynkowej. Spoteczenstwo informacyjne i §wiat 2
nowych medidéw - mozliwoéci i zagrozenia.
Suma godzin: 15
Forma zaje¢ - ¢wiczenia
Tresci programowe LICZk_)a
godzin
cwl Rola komuﬂikacji w Zycil_l spolecznym. Charakterystyka i typologia znakow, mediow, 1
kompetencji komunikacyjnej.
CW2 | Plaszczyzny i typy interakcji. Dzialanie komunikacyjne jako dyskurs. 1
CWS3 | Ksztattowanie relacji w komunikacji interpersonalne;j. 2
CW4 | Znaczenie komunikacji niewerbalnej w ksztattowaniu relacji spotecznych. 1
CWS5 | Rozwiazywanie probleméw i podejmowanie decyzji w malej grupie. 2
CW6 | Komunikacja w efektywnym rozwiazywaniu konfliktow. 2
W7 Przygotowanie wystapienia publicznego: tekstu, miejsca, mowcy. Komunikacja w przekazie 5
reklamowym.
CWS8 | Bariery komunikacji w organizacji. 1
CW9 | Komunikacja spoteczna narzedziem ksztattowania tozsamosci i wizerunku firmy. 1
CW10 | Piramida komunikowania w systemie spotecznym. Dzialanie instytucji nadawczych. 2
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Spoteczenstwo informacyjne wobec nowych mediow.

Suma godzin: 15

Narzedzia dydaktyczne

1 | Wyklad z prezentacja multimedialng
2 | Wyktad problemowy
3 | Cwiczenia audytoryjne: analiza przypadkéw
4 | Cwiczenia audytoryjne: praca w grupach
5 | Cwiczenia audytoryjne: dyskusja
6 | Cwiczenia audytoryjne: gry symulacyjne
7 | Cwiczenia audytoryjne: metoda projektow (projekt badawczy, wdrozeniowy)
Sposoby oceny

Ocena formujaca

F1 | Krotkie testy w trakcie trwania semestru, ktérych wyniki sa dyskutowane grupowo i indywidualnie
Ocena podsumowujaca
P1 | Pisemny sprawdzian w formie testu z zakresu materialu wykltadowego na zaliczenie wyktadow z ocena
o Pisemny sprawdzian testowy z pytaniami otwartymi zakresu materiatu podanego w programie ¢wiczen (35%
koncowej oceny z ¢wiczen)

P3 | Zadanie projektowe samodzielnie wykonywane jako praca domowa (40% koncowej oceny z ¢wiczen)
P4 | Prezentacja ustna samodzielnie wykonanego zadania projektowego (25% koncowej oceny z ¢wiczen)

Obcigzenie pracg studenta

. Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci L
aktywnos$ci
Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie zajg¢
; ; 30
dydaktycznych - taczna liczba godzin w semestrze
Samodzielna lektura 5
Przygotowanie si¢ do zajec 5
Przygotowanie projektu 8
Przygotowanie prezentacji projektu 2
Suma 50
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 2

Literatura podstawowa i uzupelniajaca

B.Dobek-Ostrowska, Podstawy komunikowania spotecznego, Astrum, Wroctaw, 2004.

5 T. Goban-Klas, Media i komunikowanie masowe: teorie i analizy prasy, radia, telewizji i Internetu,
Wydawnictwo naukowe PWN, Warszawa, 2006

3 L.H. Haber (red.), Komunikowanie i zarzadzanie w spoteczenstwie informacyjnym: wybrane zagadnienia, Zaktad
Wydawniczy ,,Nomos”, Krakow, 2011

4 | L. Kuraszko, Nowa komunikacja spoteczna wyzwaniem odpowiedzialnego biznesu, Difin, warszawa, 2010.

5 S.P. Morreale, B.H. Spitzberg, J.K. Barge Komunikacja migdzy ludZmi: motywacja, wiedza i umiejgtnoscei.
Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2008.

6 | A. Benedikt, Reklama jako proces komunikacji, Astrum, Wroctaw 2005.

7 M. Golka, Bariery w komunikowaniu i spoteczenstwo (dez)informacyjne, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 2008.
R. Krzyzanowski (red.), Psychospoteczne konteksty integracji i komunikacji spotecznej, Zeszyty Naukowe

8 | Politechniki Poznanskiej. Humanistyka i Nauki Spoteczne 1230-2767 nr 55, Wydawnictwo Politechniki
Poznanskiej, Poznan, 2006.

9 J. Przybysz, J. Saus$ (red.), Problemy komunikacji i zarzadzania, Zeszyty Naukowe Politechniki Poznanskie;j.
Humanistyka i Nauki Spoteczne 1230-2767 nr 54, Wydawnictwo Politechniki Poznanskiej, Poznan, 2005.

10 | L. Tkaczyk, Postawa, Mimika, Gest, Astrum, Wroctaw, 2000.

Macierz efektéw ksztalcenia
Odniesienie danego efektu
Efekt ksztatcenia do efektow Cele Treéei Narzedzia Sposob
ksztatcenia zdefiniowanych dla catego przedmiotu fesct programowe dydaktyczne oceny
programu (PEK)
W1, W2, W3, W4, W5,
EK 1 %:Eﬁ—w% C1, C2 W6, W8, (’:Wl, (’:wz, 1,2,3,4,56 | P1,P3
- CW3, CW4 CW5 CW6
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ZIP1IA W07 W1, W2, W7, W9, W10,
EK 2 ZIPIA W12 C1,C3 EWT. W2, CWO 1,2,3,4,5 P1, P3
ZIP1IA W07
EK 3 ZIP1IA W12 C1,C3 \(/:,v\;lvv(g:,wvgacv\;ll% 1,2,3,4,5 P1
ZIP1IA W14 ’ ’
ZIP1A U20
ZIP1IA U21 . .
EK4 ZIPIA U22 CL C2 Wg,w \gzs,c,gv\zné\cyvg{ 1,2, 3,74, 5, 6, F1F,)3F)>2,
ZIP1A U24 ’ ’
ZIP1A U25
ZIP1A U20
ZIP1A U21 W7, W9, CW1,CW2, | 1,2,3,4,5,6, | F1,P2,
EKS ZIPLA U2 C1,C3 EW9 7 P3
ZIP1A U24
ZIP1A U21 W9, W10, CW2, CW9,
EK6 ZIPIA U4 C1,C3 W10 1,2,3,4,5,7 | F1,P1
ZIP1A K06 W5, W6, W8, CW3, | 1,2,3,4,5,6,
EK7 ZIP1A K13 C1,C2 CW6, CW7 7 P3
ZIP1A K04 , ,
EKS ZIP1A KO8 C1,C2 W6’W8’C%VV§5’CW6’ 1,2, 4,5,6,7 FlF',z’?"
ZIP1A K13
ZIP1A K04
ZIP1A K08 W7, W9, CW7,CW9, | 1,2,3,4,5,6, | F1,P3,
EK9 ZIP1A K09 C1,¢2,C3 W10 7 P4
ZIP1A K13

Autor programu:

dr Krystyna Wojciechowska

Adres e-mail:

k.wojciechowska2 @go2.pl

Jednostka
organizacyjna:

Katedra Ergonomii, Wydziat Zarzadzania PL

Osoba, osoby
prowadzace:

dr Krystyna Wojciechowska, dr Anna Walczyna

MODUL OBIERALNY A - Technologia i organizacja produkcji

Karta (sylabus) przedmiotu
Zarzadzanie i inzynieria produkcji

WM Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogoélnoakademickim
Przedmiot: Maszyny i r_1arze;dz1a do obrobki Kod przedmiotu
plastycznej

Status przedmiotu: obowiazkowy

ZIP1S51653-0_0

Jezyk wykladowy: polski

Rok: 111

Semestr: VI

Nazwa specjalnosci:

Rodzaj zajeé i liczba godzin:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad 15 20
Cwiczenia

Laboratorium 30 20
Projekt

Liczba punktéw ECTS: 5

Cel przedmiotu

C1
plastycznego.

Zapoznanie studentow z konstrukcja narzgdzi i urzadzen stosowanych do realizacji procesow ksztaltowania

C2 | Zapoznanie studentow z konstrukcja maszyn stosowanych do realizacji procesow ksztaltowania plastycznego.

C4 Nabycie umiejgtnosci praktycznych z zakresu doboru narzgdzi i maszyn do realizacji technik ksztaltowania
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| plastycznego metali oraz konstrukcji i eksploatacji maszyn stosowanych w obrobee plastycznej.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1 | Mawiedze w zakresie konstrukcji i budowy maszyn.

2 Ma wiedzg w zakresie ksztalttowania elementdw maszyn metodami obrobki plastycznej oraz zna podstawy
teoretyczne obrobki plastyczne;.

Potrafi wykorzysta¢ do formutowania i rozwiazywania zadan z zakresu mechaniki i budowy maszyn metody

3 analityczne oraz eksperymentalne, w tym pomiary, interpretowa¢ uzyskane wyniki i wyciaga¢ wnioski.
Efekty ksztalcenia
W zakresie wiedzy:
EK 1 Ma uporzadkowana wiedzg w zakresie budowy i eksploatacji maszyn i urzadzen stosowanych do realizacji

proceséw obrobki plastycznej

Posiada wiedze¢ na temat technologii maszyn do obrdobki plastycznej, szczegdlnie w
EK 2 | zakresie ich budowy, eksploatacji, dziatania, niezawodno$ci, automatyzacji,
monitorowania, diagnostyki i sterowania oraz elementarnej obstugi.

EK 3 | Orientuje si¢ w obecnym stanie i trendach rozwojowych budowy maszyn

W zakresie umiejetnosci:

Potrafi wskaza¢ narzedzia i maszyny technologiczne, niezbgdne do wykonania typowych elementoéw maszyn

EK 4 sposobem obrdbki plastycznej.

EK 5 | Potrafi dokona¢ doboru maszyn przy projektowaniu procesow technologicznych obrébki plastycznej

W zakresie kompetencji spolecznych:

Ma $§wiadomos¢ poziomu swojej wiedzy 1 umiejgtnosci, rozumie potrzebe
EK 6 | doksztatcania sig¢ w celu podniesienia swoich kompetencji zawodowych i

osobistych.
Tre$ci programowe przedmiotu
Forma zaje¢¢ - wyklady
Tresci programowe Llczt?a
godzin
W1 | Klasyfikacja i przeznaczenie maszyn stosowanych w procesach obrobki plastycznej 1
W2 Prasy mechaniczne - ogélna klasyfikacja, przeznaczenie, cechy charakterystyczne, zasada 1
dziatania.
W3 | Prasy mimosrodowe - klasyfikacja, przeznaczenie, zasada dziatania, budowa. 1
W4 | Prasy korbowe - klasyfikacja, przeznaczenie, zasada dziatania, budowa. 1
W5 | Prasy srubowe - klasyfikacja, przeznaczenie, zasada dziatania, budowa. 1
W6 | Prasy specjalizowane i specjalne klasyfikacja, przeznaczenie, zasada dziatania, budowa. 2
W7 Prasy hydrauliczne - klasyfikacja i zasada dziatania, budowa gtéwnych zespotow pras 5
hydraulicznych.
W8 | Prasy sterowane numerycznie CNC klasyfikacja i zasada dziatania, przeznaczenie. 2
W9 | Mloty kuznicze - klasyfikacja, przeznaczenie, zasada dziatania, budowa. 1
W10 Maszyny do _ksztahowania blach o obrotowym ruchu narz¢dzi - klasyfikacja i zasada dziatania, 1
przeznaczenie.
W11 | Walcarki - klasyfikacja, przeznaczenie, budowa. 1
W12 Urzadzenia i narz¢dzia pomocnicze stosowane w procesach obrobki plastycznej - uradzenia 1
grzewcze, urzadzenia transportowe, urzadzenia do oczyszczania wsadu i wyrobow gotowych.
Suma godzin: 15
Forma zaje¢ - laboratoria
Tresci programowe LICZk_)a
godzin
L1 Zajgcia wprowadzajace. Szkolenie BHP, zasady odbywania ¢wiczen, zaliczenia przedmiotu. 2
Omoéwienie tematow realizowanych ¢wiczen.
Prasy mechaniczne. Budowa i zasada dziatania prasy mimosrodowej, wykres dopuszczalnych
L2 | naciskow. Charakterystyka uzytkowa, zastosowanie przemystowe. Sprawdzanie doktadnosci 4
wykonania poszczegdlnych zespotow prasy.
L3 Prasy mechaniczne. Korpusy pras. Badanie sztywnosci korpuséw ramowych i wysiggowych. 4
Wplyw sztywnosci korpuséw na przebieg procesu ksztaltowania plastycznego.
La Prasy srubowe. Budowa i zasada dziatania prasy srubowej. Cechy uzytkowe, zastosowanie 5
przemystowe. Energia uderzenia i wykres pracy uzytecznej.
L5 Podstawowe parametry uzytkowe pras. Dopuszczalne obciazenie pras mechanicznych. 5
Okreslenie dopuszczalnego obcigzenia prasy mimosrodowej. Sposoby zabezpieczania pras
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przed przeciazenie.
Specjalistyczne maszyny i1 urzadzenia stosowane w procesach plastycznego ksztattowania
L6 . . . R . o . 5
metali. Konstrukcja narzedzi do realizacji typowych procesow obrobki plastyczne;.
L7 Obliczenia energetyczne pras mechanicznych. Zasady doboru narzgdzi i urzadzen do realizacji 3
proceséw obrobki plastycznej
L8 Zajecia poprawkowe: odrabianie zalegtych ¢wiczen laboratoryjnych, poprawa ocen uzyskanych 2
z kolokwiow wprowadzajacych
Suma godzin: 30
Narzedzia dydaktyczne
1 | Wyklad z prezentacja multimedialna.
2 | Wykonanie do§wiadczen i sprawozdan.
3 | Zaplecze aparaturowe laboratorium.
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 | Sprawdzenie wiedzy i stopnia rozumienia zagadnienia.
F2 | Sprawdzenie stopnia opanowania praktycznego wykorzystania wiedzy.
F3 | Ocena zaangazowania w realizacji ¢wiczen laboratoryjnych.
F4 | Ocena jako$ci wykonania i zakresu merytorycznego sprawozdania.
Ocena podsumowujaca
P1 | Egzamin pisemny
P2 | Ustalenie oceny zaliczeniowe]j na podstawie ocen czastkowych za sprawozdania.
P3 | Ustalenie oceny zaliczeniowej na podstawie ocen czastkowych za przygotowanie do zajg¢

Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci

[Godziny kontaktowe z wykiadowcq, realizowane w formie zaje¢ dydaktycznych

- lgczna liczba godzin w semestrze] 45
[Godziny kontaktowe z wykladowca, realizowane w formie np. konsultacji w 2
odniesieniu - fgczna liczba godzin w semestrze]

[Przygotowanie sie do laboratorium - tqczna liczba godzin w semestrze] 15
[Przygotowanie sie do zaje¢ - tqczna liczba godzin w semestrze] 15
Suma 75
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 5

Literatura podstawowa i uzupelniajaca

1 T. Golatowski, Prasy mechaniczne. Konstrukcja, eksploatacja i modernizacja, Wydawnictwa Naukowo-

Techniczne, Warszawa 1976
2 | L. Gosztowtt, Prasy hydrauliczne, PWT, Warszawa 1955
3 | G. Gube, Mloty kuznicze. Obliczanie i konstrukcja, Wydawnictwa Naukowo-Techniczne, Warszawa 1964
4 | W. Dobrucki, Podstawy konstrukcji i eksploatacji walcowni, Wydawnictwo Slask, 1973
5 A. Brodzinski, Maszyny i urzadzenia do obrobki plastycznej: laboratorium ogdlne, Wydawnictwo Politechniki

Lubelskiej, Lublin 1993
6 K. Bosiacki, Prasy mechaniczne stosowane w tlocznictwie, PWT, Warszawa 1959
7 | L. Gosztowtt, A. Karaszkiewicz, Prasy hydrauliczne, Wydawnictwo Politechniki Warszawskiej, Warszawa 1972
8 W. P. Romanowski, Poradnik obrébki plastycznej na zimno, Wydawnictwa Naukowo-Techniczne, Warszawa

1976

Macierz efektow ksztalcenia
Odniesienie
danego efektu
ksztatcenia do Tresci Narzedzia
Efekt ksztatcenia efektow Cele przedmiotu Sposob oceny
- programowe dydaktyczne
zdefiniowanych
dla catego
programu (PEK)
ZIP1A W05
EK1 ZIP1A_W06 C1,C2 W1 - W12 1 F1,P1
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ZIP1A_ W08
ZIP1A_W06
5 W1 - W12, F1, F2, F3, F4,
EK 2 ZIP1A_W08 C1,C2, C3 PN 1,2,3 o g
ZIP1A_W05 WL- Wiz, F1, F2, F3, F4,
EK 3 C1,C2, C3 R 1,2,3 o g
ZIP1A_W06
5 W1 - W12, F1, F2, F3, F4,
EK4 ZIP1A_U02 C1,C2, C3 R 1,2,3 o g
ZIP1A_W06
ZIP1A_W08 W1 - W12, F1, F2, F3, F4,
EKS ZIP1A_UO2 C1,€2,C3 L1-L7 123 P1, P2, P3
ZIP1A_K05
EK6 ZIP1A_K06 C1,C2, C3 Wi e 1,2,3 F1, P1

Autor programu:

dr inz. Janusz Tomczak

Adres e-mail:

wm.kkmitop@pollub.pl

Jednostka
organizacyjna:

Katedra Komputerowego Modelowania i Technologii Obrobki Plastyczne;j

Osoba, osoby

dr inz. Janusz Tomczak

prowadzace:
Karta (sylabus) przedmiotu
WM Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim
Przedmiot: | Narzedzia skrawajace Kod przedmiotu

Status przedmiotu: obieralny

ZIP1S1654-0 0

Jezyk wykladowy: polski

Rok: 111

Semestr: VI

Nazwa specjalnosci:

Rodzaj zajeé i liczba godzin:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad 15 20
Cwiczenia

Laboratorium

Projekt 30 20
Liczba punktéw ECTS:

Cel przedmiotu

Cl | Przekazanie wiedzy w zakresie budowy i podstaw konstruowania narzedzi skrawajacych.

C2 | Wyksztatcenie umiejgtnosci doboru narz¢dzi skrawajacych do obrobki roznych przedmiotow.

C3 | Wyksztatcenie umiejetnoéci konstruowania narzedzi skrawajacych specjalnych.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1 | Potrafi postugiwaé sie¢ wiedza z zakresu podstaw obrobki skrawaniem

2 | Potrafi postugiwac sig grafika inzynierska

Efekty ksztalcenia

W zakresie wiedzy:

EK 1 | Ma wiedzg w zakresie budowy i przeznaczenia narzgdzi skrawajacych

EK 2 | Ma wiedzg w zakresie zuzycia, trwalosci, nadzorowania i regeneracji narz¢dzi skrawajacych

EK 3 | Ma wiedzg w zakresie podstaw konstruowania narzgdzi skrawajacych

W zakresie umiejgtnosci:

EK 4 Potrafi, korzystajac z katalogow i komputerowych baz danych, dobra¢ narzg¢dzia skrawajace, z uwzglgdnieniem

ich geometrii ostrza i materiatu czgéci roboczej, do obrobki réznych przedmiotow
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EK5

Potrafi projektowa¢ proste narzgdzia skrawajace punktowe i ksztattowe

EK 6

Potrafi opracowac proces ostrzenia narzgdzi skrawajacych

Tre$ci programowe przedmiotu

Forma zaje¢ - wyklady

TreSci programowe LICZk.)a
godzin
Omoéwienie programu wykladu, warunkoéw zaliczenia i literatury. Znaczenie narzedzi w
W1 . . . . . 2
procesie produkcyjnym. Klasyfikacja narzedzi skrawajacych.
Zasady doboru materialow narzedziowych. Stale narzgdziowe. Wegliki spiekane. Ceramiczne
W2 ; . . . . 2
materiaty narzgdziowe. Materiaty supertwarde. Powloki stosowane na ostrza skrawajace.
Mechanizmy zuzycia ostrza. Metody okre$lania wymiarowego zuzycia ostrza. Prognozowanie
W3 okresu trwato$ci ostrza. Nadzorowanie stanu ostrza narzgdzia. Regeneracja narz¢dzi 2
skrawajacych.
Noze tokarskie punktowe. Noze tokarskie ksztaltowe. Podstawy konstruowania nozy
W4 o . . 3
ksztattowych promieniowych. Noze dlutownicze.
W5 Wiertta i rozwiertaki. Frezy. Ostrzenie wiertet i frezow. Przeciagacze. Podstawy 3
konstruowania przeciagaczy.
W6 Narzedzia do obrobki §ciernej. Bazy danych narz¢dzi normowych. Zarzadzanie narzedziami.
w7 Zaliczenie
Suma godzin: 15
Forma zajeé - projekt
TreSci programowe Llczt?a
godzin
Wprowadzenie do doboru oraz projektowania narzedzi skrawajacych, wprowadzenie do
P1 projektowania narzedzi w systemie CAD, zasady zaliczenia przedmiotu, przydzielenie 2
zagadnien projektowych, harmonogram projektowania
P2 Doboér narzedzi ogolnego przeznaczenia w zaleznos$ci od sposobu i rodzaju obrobki oraz 4
rodzaju materiatu obrabianego w oparciu o katalogi i bazy danych, opracowanie projektu
P3 Dobor geometrii i wymiarow gabarytowych zestawu, ndz ksztaltowy stupkowy - oprawka do 5
mocowania noza, w oparciu o katalogi i bazy komputerowe.
P4 Komputerowo wspomagane projektowanie zestawu, noz ksztalttowy stupkowy - oprawka do 4
mocowania noza oraz wymaganych komponentow .
p5 Komputerowo wspomagane wykonanie projektu ztozeniowego zestawu, ndz ksztattowy 2
shupkowy - oprawka do mocowania noza oraz wymaganych komponentow .
P6 Obliczanie wymiarow przeciagacza 2
P7 Wykonanie rysunku 3D przeciagacza z wykorzystaniem systemu CAD 9
P8 Opracowanie rysunku wykonawczego przeciagacza 3
P9 Zaj Qc_ia zaliczeniowe: wystawienie ocen koncowych na podstawie projektu oraz odpowiedzi 2
ustnej.
Suma godzin: 30
Narzedzia dydaktyczne
1 Zajecia wyktadowe prowadzone sa metoda wyktadu informacyjnego i problemowego, wspomaganego
prezentacja multimedialng i pokazem eksponatéw.
2 Cwiczenia projektowe prowadzone sa w pracowni komputerowej, projekty wykonywane sa w postaci
elektronicznej
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 | Wyktad - pisemne kolokwium sprawdzajace w ciagu semestru (oceniane)
F2 | Projekt - wykonanie i zaliczenie trzech projektow
Ocena podsumowujaca
P1 | Wyktad - zaliczenie pisemne na oceng
P2 | Projekt - ocena koficowa jest $rednia ocen z poszczegolnych projektow
ObciazZenie praca studenta
- Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywno$ci L
aktywnos$ci
[Godziny kontaktowe z wykladowcq, realizowane w formie zajec 45

-135-




dydaktycznych - lgczna liczba godzin w semestrze]

[Godziny kontaktowe z wykladowcq, realizowane w formie np. konsultacji

w odniesieniu - fqczna liczba godzin w semestrze] 0
[Przygotowanie sie do projektu - lqczna liczba godzin w semestrze] 30
[Przygotowanie si¢ do zajeé - fqczna liczba godzin w semestrze] 50
Suma 125
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 5

Literatura podstawowa i uzupekiajaca

Literatura podstawowa

1 Cichosz P.: Narzgdzia skrawajace. WNT Warszawa 2006.

2 | Meldner B., Darlewski J.: Narzedzia skrawajace w zautomatyzowanej produkcji. WNT Warszawa 1991.

Literatura uzupetniajaca:

1 Gorski E.: Poradnik narzedziowca. WNT Warszawa 1989

2 | Hulboj S.: Regeneracja i pomiary narzgdzi skrawajacych. Wyd. Politechniki Czgstochowskiej 1997

Macierz efektow ksztalcenia

Odniesienie
danego efektu
ksztatcenia do Tredci Nargedzia
Efekt ksztalcenia efektow Cele przedmiotu N Sposdb oceny
i programowe dydaktyczne
zdefiniowanych
dla catego
programu (PEK)
ZIP1A W11, [W1, W2, W4,
EK 1 ZIPLA W08 Cc1 W5, W6, P1] [1, 2] [F1, F2, P1, P2]
EK 2 ZIP1A_WO8. c1 [W3, W5] 1 [FL, P1]
ZIP1A W05
EK3 ZIP1A W10 Cl [W4, WS] [1] [F1, P1]
ZIP1A_U07
EK4 ZIP1A_U14 C2 [We, P1, P2] [1, 2] [F1, F2, P1, P2]
ZIP1A_U02 [P3, P4, P5, P6,
EKS ZIP1A_U03. C3 P7. P8 [2] [F2, P2]
ZIP1A_UO01.
EK6 ZIP1A_U02. €2,C3 [w3, ws] [1] [F1, P1]

Autor programu:

dr hab. inz. Kazimierz Zaleski, prof. PL

Adres e-mail:

k.zaleski@pollub.pl

Jednostka
organizacyjna:

Katedra Podstaw Inzynierii Produkcji

Osoba, osoby

dr hab. inz. Kazimierz Zaleski, prof. PL
Mgr inz. Jakub Matuszak

prowadzace: Mgr inz. Agnieszka Skoczylas
Karta (sylabus) przedmiotu
WM Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim
. Naped i sterowanie maszyn .
Przedmiot: pPe St? a y Kod przedmiotu
technologicznych

Status przedmiotu: obowiazkowy

ZIP151655-0 0

Jezyk wykladowy: polski

Rok: 3

Semestr: 6

Nazwa specjalnosci:

Rodzaj zaje€ i liczba godzin:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad 30 20
Cwiczenia

Laboratorium 15 20
Projekt
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Liczba punktéw ECTS: 5

Cel przedmiotu

C1 | Zdobycie wiedzy z podstaw budowy i zasady dziatania obrabiarek do obrobki ubytkowe;.
c2 Zapoznanie z _l)udowqi struktura uktadow sterowania obrabiarek sterowania obrabiarek oraz metodami ich
programowania.
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji
1 | Posiada wiedzg w zakresie ksztaltowania elementow maszyn metodami obrobki ubytkowe;.
2 | Ma wiedzg w zakresie budowy narzedzi.
Efekty ksztalcenia
W zakresie wiedzy:
EK 1 | Ma wiedz¢ w zakresie budowy obrabiarek do obrobki ubytkowe;.
EK 2 Ma wiedzg w zakresie doboru odpowiedniego oprzyrzadowania rozszerzajacego mozliwosci obrobkowe
ro6znych typow obrabiarek.
EK 3 | Orientuje si¢ w obecnym stanie i trendach rozwojowych obrabiarek CNC oraz w metodach ich programowania.
W zakresie umiejgtnosci:
EK4 | Potrafi wykona¢ podstawowe obliczenia zwiazane z budowa i struktura kinematyczna obrabiarek.
EKS Potrafi analizowac¢ strukturg programoéw sterujacych opartych na kodach ISO i opracowanych w dedykowanych
uktadach sterowania.
W zakresie kompetencji spolecznych:
EK6 | Rozumie potrzebg ciagltego ksztalcenia sig.
Tre$ci programowe przedmiotu
Forma zaje¢¢ - wyklady
Tresci programowe Llczt?a
godzin
W1 Wiadomosci podstawowe: definicja obrabiarki, proces roboczy, kinematyka podstawowych 5
procesow obrobki, ruchy w obrabiarkach, struktura i uktad kinematyczny obrabiarki.
Cechy techniczno-ruchowe obrabiarek, sterowanie skrzynek przektadniowych, sterowanie
numeryczne, sterowanie adaptacyjne. Uktady napedowe obrabiarek: ogolne zasady budowy
W2 , . . ~ . . 7. 2
napedu ruchow gtownych i posuwowych, wykresy v=f(d) w skali proporcjonalnej i
logarytmicznej.
Normalizacja predkosci obrotowych wrzecion obrabiarek, stopniowe skrzynki predkosci:
W3 przektadnie podstawowe skrzynek predkosci, wykresy strukturalne, wykresy przetozen. 2
Projektowanie skrzynek predkosci, dobor liczby zebow kot zebatych skrzynek predkosci.
W4 Budowa, przeznaczenie i eksploatacja obrabiarek o prostych ruchach ksztalttowania: tokarki, 2
wiertarki, frezarki, wytaczarki, strugarki, dtutownice, przeciagarki, szlifierki.
Wyposazenie specjalne frezarek: gtowice stoty obrotowe, podzielnice jedno- i dwutarczowe,
W5 podziat zwykty, podziat ztozony, podziat na czgsci, podziat na katy, wykorzystanie podzielnic 2
do frezowania linii srubowych, krzywek i podziatu liniowego.
Budowa, przeznaczenie i eksploatacja obrabiarek o ztozonych ruchach ksztattowania: do
W6 ksztaltowania powierzchni przytozenia frezow wg spirali Archimedesa (zataczarki, do obrobki 2
kot zebatych: frezarki obwiedniowe, dlutownice Fellowsa, dtutownice Maaga i Sunderlanda.
W7 Analiza schematu kinematycznego frezarki obwiedniowej oraz podstawowych zaleznos$ci 5
kinematycznych.
Podstawy budowy obrabiarek sterowanych numerycznie. Przeglad grup obrabiarek
W8 sterowanych numerycznie: frezarski i frezarskie centra obrobkowe, tokarki i tokarskie centra 2
obrobkowe, szlifierki sterowane numerycznie.
W9 Tendencje rozwojowe w budowie obrabiarek sterowanych numerycznie. 2
Organizacja przestrzeni roboczej obrabiarki CNC, definicja narzedzi, pomiary warto$ci
W10 | korekcyjnych za pomoca sond narzgdziowych, pomiar punktu zerowego przedmiotu 2
obrabianego za pomocg sondy przedmiotowe;.
W11 | Metody programowania obrabiarek. Struktura programu sterujacego, kody ISO. 2
W12 Dedykowane gklady stero_V\_/ania obrabiarek, metodyka pracy podczas konfigurowania i 5
programowania technologii.
W13 Dedykowane gklady stero_V\_/ania obrabiarek, metodyka pracy podczas konfigurowania i 5
programowania technologii.
W14 Metodyka postgpowania podczas programowania obrabiarek NC z wykorzystaniem 5

programow typu CAM.
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Metodyka postgpowania podczas programowania obrabiarek NC z wykorzystaniem

W15 programéw typu CAM. 2
Suma godzin: 30
Forma zajec - laboratoria
Tresci programowe Llczk_)a
godzin
L1 Zajecia wprowadzajace: Szkolenie BHP, zasady zaliczenia przedmiotu, podziat na podgrupy, 1
harmonogram ¢wiczen.
Analiza tancucha napgdu gléwnego tokarki ktowej uniwersalnej. Zasady projektowania
stopniowych skrzynek predkosci. Analiza schematu kinematycznego tokarki: obliczenie ilo$ci
L2 stopni predkos$ci wrzeciona, ustalenie ilorazu ciagu ¢. Wykres strukturalny i wykres przetozen. 2
Dobor predkosci wrzeciona na podstawie tabeli predkosci normalnych. Pomiary predkosci
obrotowych wrzeciona obrabiarki.
Badanie doktadnos$ci geometrycznej tokarki uniwersalnej: pomiar prostoliniowos$ci prowadnic
loza suportu, pomiar rownolegtosci prowadnic konika do przesuwu suportu, pomiar bicia kia
wrzeciennika i $rodkujacej powierzchni koncéwki wrzeciona, pomiar bicia promieniowego
L3 wewngtrznego stozka wrzeciona, pomiar rownoleglosci osi wrzeciona do przesuwu suportu, 2
pomiar rownoleglosci przesuwu tulei konika do przesuwu suportu, pomiar rownoleglosci osi
stozkowego otworu tulei konika do przesuwu suportu, pomiar rownoleglosci linii ktow do
prowadnic toza, pomiar doktadno$ci skoku $ruby pociagowe;.
Frezowanie walcowych kot zgbatych o zgbach prostych i srubowych na frezarce obwiedniowej:
geometria walcowych kot zgbatych o zgbach prostych i sSrubowych, kinematyka ksztattowania
L4 linii zgba w przypadku obrobki metoda obwiedniowa, wyprowadzenie wzorow uzytkowych do 2
doboru két zmianowych do przektadni gitarowej tancucha ksztattowania ewolwenty, tancucha
posuwu i tancucha ksztattowania linii §rubowe;j.
L5 Kalibracja sondy przedmiotowej na frezarce sterowanej numerycznie FV580A z 2
wykorzystaniem pakietu Inspection. i programu Productivity.
L6 Organizacja przestrzeni roboczej frezarki CNC w systemie sterowania HEIDENHAIN, tablica 5
narzedzi, tablica impulsowa, potfabrykat.
L8 Zajecia zaliczeniowe 2
Suma godzin: 15
Narzedzia dydaktyczne
1. | Wyktad z prezentacja multimedialna.
2. | Wyktad z wykorzystaniem programow i symulatorow systemow sterowan
3. | Metoda praktyczna oparta na obserwacji.
4. | Praca w grupie
5. | Metoda aktywizujaca z praktycznym dziataniem studentow.
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 | Krotki test z samoocena studentow.
F2 | Krotki sprawdzian pozwalajacy oceni¢ stan wiedzy z zakresu obowiazujacego na zajeciach laboratoryjnych
F3 | Analiza sprawozdan
Ocena podsumowujaca
P1 | Egzamin z materiatu wyktadowego (60% oceny)
P2 | Sprawdzian z zakresu materiatu laboratorium (30%)
P3 | Ocena sprawozdan z laboratorium (10% oceny).
Obciazenie praca studenta
L. Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci .
aktywnosci
[Godziny kontaktowe z wykiadowcq, realizowane w formie zajeé
: . 45
dydaktycznych - fgczna liczba godzin w semestrze]
[Godziny kontaktowe z wyktadowcq, realizowane w formie np. konsultacji w 2
odniesieniu - fgczna liczba godzin w semestrze]
[Przygotowanie sie do laboratorium - tqczna liczba godzin w semestrze] 35
[Przygotowanie sie do zajec - lqczna liczba godzin w semestrze] 38
Suma 120
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu 5
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Literatura podstawowa i uzupelniajaca

1 Lutek K.: Obrabiarki I. Budowa i eksploatacja obrabiarek ogdlnego przeznaczenia. Wydawnictwa Uczelniane,
Lublin 1998.
2 | Lutek K.: Obrabiarki II. Do gwintow i uzgbien. Wydawnictwa Uczelniane, Lublin 1999.
3 | Honczarenko J.: Obrabiarki sterowane numerycznie. WNT Warszawa 2008.
4 | Lutek K., Semotiuk L.: Laboratorium Obrabiarek. Wydawnictwa Uczelniane, Lublin 1996.
Macierz efektéw ksztalcenia
Odniesienie danego
efektu ksztatcenia
Efekt do efektéw Cele orzedmiotu Treéci Narzgdzia Sposdb
ksztatcenia | zdefiniowanych dla P fesct programowe dydaktyczne oceny
catego programu
(PEK)
EK1 ZIP1A_WO08 C1 W1-W10, L2-L8 1,2 F1, P1
ZIP1A_WO08
EK 2 ZIP1A_WOS. C1 W1-W10 1,2 F1,P1
EK 3 ZIP1A_WO08 C2 W9-W15, L5, L6 4,5 F1,P1
ZIP1A_WO04
ZIP1A_U03. F2, F3,
EK4 ZIP1A_UO1 C1 W1-W8, L2, L4 4,5 P2 P3
ZIP1A_UO01 C2 W10-W15, L5, L6 3,45 F2, F3,
EK5 ZIP1A_U03. P2, P3
ZIP1A_UQ6.
EK6 ZIP1A_KO06 C1,C2 W1-W15, L1-L8 1-5 F1
Autor programu: dr inz. Leszek Semotiuk
Adres e-mail: l.semotiuk@pollub.pl
Jednostka

organizacyjna:

Katedra Podstaw Inzynierii Produkcji

Osoba, osoby

dr inz. Leszek Semotiuk, dr inz. Jerzy Jozwik

prowadzace:
Karta (sylabus) przedmiotu
WZ Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim
Przedmiot: o ) ] Kod przedmiotu
" | BezpoSrednie inwestycje zagraniczne ZIP 1S 06 56-0_0
Status przedmiotu: obieralny Przedmiot obieralny
Jezyk wykladowy: Jezyk polski
Rok: 111 Semestr: VI
Nazwa specjalnosci: Technologia i organizacja produkcji
Rodzaj zaje€ i liczba godzin: Studia niestacjonarne
Wyktad 10
Cwiczenia 20
Laboratorium -
Projekt -
Liczba punktéw ECTS: 4
Cel przedmiotu
Cl | Zapoznanie studenta z podstawowymi teoriami na temat bezpo$rednich inwestycji zagranicznych.
Przedstawienie najwazniejszych danych na temat bezposrednich inwestycji zagranicznych, ktére naptynety do
Cc2 . S . . . . .
Polski oraz polskich inwestycji bezpos$rednich w innych krajach.
C3 | Poznanie strategii wej$cia na rynki zagraniczne.
ca Przygotowanie studentéw do korzystania z metod badania atrakcyjnosci sektora oraz analizy studium

przypadkow przedsigbiorstw.

| Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji
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1 Podstawy mikroekonomii.
2 Podstawy makroekonomii.
3 Nabyte nawyki ksztalcenia ustawicznego, przygotowanie do analizowania i interpretacji tekstow zrodtowych.
Efekty ksztalcenia
W zakresie wiedzy:
EK1 | Student rozréznia i charakteryzuje podstawowe teorie na temat bezposrednich inwestycji zagranicznych.
EK2 | Student zna réwniez inne, niz bezposrednie inwestycje zagraniczne, strategie wejscia na rynki zagraniczne.
W zakresie umiejgtnosci:
Student posiada umiejgtnosci analizowania danych statystycznych i informacji dotyczacych przeptywu kapitatu
EK3 . . . .. A . .
w formie zagranicznych inwestycji. Potrafi rowniez okresli¢ przyczyny naptywu oraz skutki BIZ.
EK4 Student potrafi uzywac oraz dokonywac¢ doboru odpowiednich metod oceny podejmowanych bezposrednich
inwestycji zagranicznych z perspektywy danego sektora, jak i przedsigbiorstwa.
W zakresie kompetencji spotecznych:
EKS Student jest zdolny do krytycznego, samodzielnego spojrzenia na problem przeptywu kapitatu zarowno na
poziomie migdzynarodowym, jak i krajowym.
EK6 Student jest zdolny do aktywnego uczestniczenia w promocji regionu badz kraju dla pozyskania bezposrednich

inwestycji zagranicznych.

Tre$ci programowe przedmiotu

Forma zaje¢ - wyklady
Tresci programowe LICZl?a
godzin
,,.Definicja, istota i motywy podejmowania bezposrednich inwestycji zagranicznych”: definicja
W1 inwestycji, rozrdznienie inwestycji portfelowych i bezposrednich, motywy podejmowania 1
bezposrednich inwestycji zagranicznych.
,,Koncepcje teoretyczne wyjasniajace bezposrednie inwestycje zagraniczne™: klasyfikacja teorii,
W2 . o . . 1
mig¢dzynarodowego cyklu zycia produktu, teoria eklektyczna Dunninga
W3 ,.Czynniki przyciagajace bezposrednie inwestycje zagraniczne”: analiza czynnikow rynkowych,
kosztowych oraz zwiazanych z klimatem inwestycyjnym 1
W4 ,,Oficjalne Zrédta informacji w zakresie BIZ”: systemy monitoringu przeptywow kapitalu w postaci 1
bezposrednich inwestycji zagranicznych na arenie migdzynarodowej i w Polsce
W5 ,,Zasoby 1 strumienie Swiatowych przeptywoéw BIZ”: analiza danych statystycznych w podziale na 2
kontynenty, regiony i panstwa.
,Bezposrednie inwestycje zagraniczne w Polsce i wojewddztwie lubelskim”: motywy
podejmowania, struktura geograficzna i podmiotowa oraz zrédla finansowania, znaczenie BIZ dla
W6 L . ; o L . ; . . 2
polskiej gospodarki, analiza czynnikow przyciagajacych inwestoréw zagranicznych do Polski,
znaczenie specjalnych stref ekonomicznych.
W7 ,,Polskie bezposrednie inwestycje za granica”: motywy podejmowania, struktura geograficzna i 2
podmiotowa oraz zrodla finansowania.
Suma godzin: 10
Forma zaje¢ - éwiczenia
Tresci programowe LICZt.)a
godzin
,.Bezposrednie inwestycje zagraniczne, a inne strategie wejscia na rynki zagraniczne™: eksport,
CWI1 sprzedaz licencji, franchising, leasing, kontrakt menedzerski, produkcja zlecona, budowa zaktadu 4
,,pod klucz”, zagraniczna filia handlowa lub oddziat handlowy, zaktad montazowy lub produkcyjny,
joint ventures, inwestycje portfelowe, private equity i venture capital, alianse strategiczne.
CW2 | , Metody badania atrakcyjnosci danego sektora dla inwestorow zagranicznych - ujecie systemowe” 1
CW3 | | Analiza SWOT - badanie rozpoznawcze atrakcyjnosci sektora dla BIZ” 2
CW4 | , Badanie atrakcyjnosci sektora dla BIZ wedtug modelu 5 sit Portera” 2
CWS5 | , Analiza atrakcyjnosci sektora dla BIZ w oparciu 0 model McKinseya” 2
CW6 | ,Badanie atrakcyjnosci sektora dla inwestora zagranicznego w oparciu o teori¢ Dunninga” 2
CW?7 | ,Porownanie metod badania atrakcyjno$ci inwestycyjnej sektora dla BIZ” 1
,,2Analiza strategii ekspansji polskich przedsiebiorstw na rynki zagraniczne - studium przypadkow’:
CW8 | Grupa Maspex, Grupa Mokate, Amica Wronki SA, PKN Orlen SA, Grupa Can-Pack, Sniezka SA, 6
dr Irena Eris, Grupa Atlas SA, Polskie przedsiebiorstwa z branzy meblarskiej oraz odziezowe;j.
Suma godzin: 20
Narzedzia dydaktyczne
1 | Podrgczniki akademickie i materiaty pomocnicze
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2 Wyktad z prezentacja multimedialng

3 Analiza i interpretacja studium przypadkow
4 Dyskusja

Sposoby oceny

Ocena formujaca

F1 | Odpowiedz ustna - indywidualne rozwiazanie problemu

Ocena podsumowujaca

p1 Praca pisemna indywidualna, badz przygotowywana w parach, dotyczaca problematyki bezposrednich
inwestycji zagranicznych.

Obciazenie praca studenta

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci

Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie zaje¢ dydaktycznych - taczna 30

liczba godzin w semestrze

Przygotowanie si¢ do zaje¢ - taczna liczba godzin w semestrze 40
Przygotowanie pracy zaliczeniowej - taczna liczba godzin w semestrze 30
Suma 100
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 4

Literatura podstawowa i uzupelniajaca

E. Bojar, Bezposrednie inwestycje zagraniczne (BIZ) w obszarach stabo rozwinigtych - studium poré6wnawcze

1 Polski i Irlandii. Efekty i Zagrozenia, TNOiK, Warszawa 2008.

2 W. Grzegorczyk, Strategie wejscia polskich przedsigbiorstw na rynki zagraniczne,
Wydawnictwo Stardruk, Warszawa 2006.

3 M. Stawicka, Inwestycje zagraniczne. Jak wejs¢ na polski rynek z obcym kapitatem,
Wydawnictwo Helion, Gliwice 2007.

4 L. Biaton, D. Janczewska, Bezpo$rednie inwestycje zagraniczne w Polsce - marketingowe metody oceny z
perspektywy sektora, Oficyna Wydawnicza WSM SIG, Warszawa 2004.

5 A. Buckley, Inwestycje zagraniczne. Sktadniki warto$ci i ocena, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa,
2002.
A. Cieslik, Geografia inwestycji zagranicznych. Przyczyny i skutki lokalizacji spotek

6 z udziatem kapitatu zagranicznego w Polsce, Wydawnictwo Uniwersytetu
Warszawskiego, Warszawa 2005.

7 World Investment Report, UNCTAD, raporty z ostatnich lat dost¢pne pod adresem internetowym

http://www.unctad.org

Macierz efektow ksztalcenia

Odniesienie danego efektu
Efekt ksztatcenia do efektow Cele Tredci brosramowe Narzedzia Sposob
ksztatcenia | zdefiniowanych dla catego przedmiotu prog dydaktyczne oceny
programu (PEK)
ZIP1A W01
EK1 ZIP1A_ W12 C1 W1, W2, W3 1,2,4 F1, P1
ZIP1A WO09. .
EK?2 ZIP1A W13 C3 CWI1 1,2,4 F1, P1
ZIP1A Ul14
EK3 ZIP1A_U20 C2 W4, W5, W6, W7 1,2,3,4 F1, P1
CW2, CW3, CW4,
EK4 ZIP1A_U07 C4 CWs5,CW6,CW7, | 1,3,4 F1,P1
ZIP1A_UO08. .
- CWS,
EK5 ZIP1A_ K05 C4 W5, W6, W7, CW8 | 1,2, 3,4 F1, P1
EK6 ZIP1A_KO09 C2, C4 W6, CW7, CW8 1,2,3,4 F1,P1

Autor programu:

dr inz. Jakub Bis

Adres e-mail:

j.bis@pollub.pl

Jednostka

organizacyjna:

Katedra Ekonomii i Zarzadzania Gospodarka, Wydziat Zarzadzania PL

Osoba, osoby

dr inz. Jakub Bis
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| prowadzace:

Karta (sylabus) przedmiotu

WZ Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim
. Menedzerskie systemy tekstowe i grafiki |Kod przedmiotu
Przedmiot: .
komputerowe] ZIP 1S 06 57-0_0
Status przedmiotu: Przedmiot obieralny
Jezyk wykladowy: Jezyk polski
Rok: 111 Semestr: 6
Nazwa specjalnosci: Technologia i organizacja produkcji
Rodzaj zajec i liczba godzin: Studia niestacjonarne
Wyktad 20
Cwiczenia -
Laboratorium 20
Projekt -
Liczba punktéw ECTS: 6

Cel przedmiotu

C1

Zapoznanie studentéw z teoria i praktyka grafiki komputerowej, animacji, prezentacji multimedialnych oraz
przetwarzania i skladu tekstu ze szczegdlnym naciskiem na wykorzystanie tych elementéw w firmie.

C2

Zaznajomienie studentéw z funkcjami, obstuga i biznesowymi zastosowaniami programow graficznych,
prezentacyjnych oraz procesorow tekstu.

C3

Nabycie przez studentow praktycznych umiejetnosci i kompetencji z zakresu tworzenia, edycji i modyfikacji
komputerowej grafiki uzytkowe;.

C4

Nabycie przez studentéw praktycznych umiejgtnosci tworzenia zaawansowanych prezentacji multimedialnych,
przygotowania ztozonych pism oraz sktadu tekstu.

C5

Pozyskanie przez studentdéw umiejetnosci projektowania elementéw tozsamosci wizualnej firmy np. logotypow,
wizytowek, papieru firmowego.

Cé6

Zwrocenie uwagi studentow na trafno$¢ doboru formy, kolorystyki, pomystowos¢, koncowy efekt wizualny i
dobre praktyki podczas wykonywania projektow graficznych, animacji oraz prezentacji multimedialnych.

C7

Zapoznanie studentéw z podstawowymi zagadnieniami dotyczacymi ochrony wtasnosci przemystowej i prawa
autorskiego w kontekscie technologii informacyjno-komunikacyjnych.

C8

Nabycie umiejetnosci pracy indywidualnej oraz zespotowe;j.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

| Wiedza, umiejetnosci i kompetencje nabyte podczas realizacji przedmiotu ,,Technologie informacyjne”.

Efekty ksztalcenia

W zakresie wiedzy:

EK1

Student posiada znajomos$¢ podstawowych aspektéw dotyczacych grafiki i animacji komputerowej, prezentacji
multimedialnych, sktadu tekstu oraz potrafi wskaza¢ praktyczne zastosowania tych elementow w firmie.

EK2

Student zna zasady, metody, techniki tworzenia grafiki i animacji komputerowych, profesjonalnych prezentacji
multimedialnych, zaawansowanych dokumentow i publikacji.

EK3

Zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wlasnosci przemystowej i prawa autorskiego w
kontekscie technologii informacyjno-komunikacyjnych.

W zakresie umiejgtnosci:

EK4

Student umie obstugiwa¢ menedzerskie komputerowe systemy tekstowe i graficzne, wykorzystujac odpowiednie
metody tworzenia oraz modyfikacji obiektow graficznych i tekstowych.

EKS

Student projektuje i wykonuje elementy tozsamosci wizualnej firmy.

W zakresie kompetencji spotecznych:

EK6

Posiada nawyk samodzielnej pracy, samoksztatcenia oraz aktualizowania i kumulacji wiedzy z réznych zrodet.

EK7

Student jest zdolny do kreatywnej pracy w zespole.
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Tre$ci programowe przedmiotu

Forma zaje¢ - wyklady

TreSci programowe Llczl?a
godzin
Podstawowe pojecia dotyczace grafiki komputerowej (parametry obrazu, modele barw, formaty
W1 | graficzne i metody kompresji). Przeglad i charakterystyka oprogramowania. Zagadnienia zwiazane z 2
ochrong wlasnosci przemystowej i prawa autorskiego.
W2 | Wprowadzenie do tworzenia i sktadu zlozonych dokumentéw tekstowych. 2
Zagadnienia zwiazane z firmowa identyfikacja wizualng. Postrzeganie obrazow - percepcja,
W3 | kodowanie, dekodowanie, szumy, zaklocenia, ztudzenia. Znaczenie i kompozycja koloru w reklamie. 2
Kontrast, typografia.
W4 Grafika menadzerska i prezentacyjna. Zasady oraz techniczne aspekty tworzenia prezentacji 2
multimedialnych.
W5 Grafika rastrowa. Techniki tworzenia, edycji i modyfikacji grafiki rastrowej. Metody 2
komputerowego przetwarzania obrazow.
Grafika wektorowa. Techniki tworzenia i przeksztatcania obiektow graficznych i tekstowych. Zasady
W6 . . j . . . 2
projektowania logotypow, wizytowek, kopert i drukow firmowych.
W7 | Rodzaje oraz techniki tworzenia animacji. 2
WS8 | Zaliczenie wyktadu. 1
Suma godzin: 15
Forma zaje¢ - laboratoria
Tresci programowe LICZt.)a
godzin
L1 Zajecia organizacyjne - przygotowanie warsztatu pracy, omoéwienie zagadnien zwiazanych z ochrona 2
wlasnosci przemystowej i prawa autorskiego.
L2 Zaawansowane tworzenie dokumentoéw tekstowych (korespondencja seryjna, profesjonalne wzory 4
pism, formularze, dokumenty wielokolumnowe).
L3 | Tworzenie, edytowanie i sktad wielostronicowych dokumentow. 4
Mozliwosci graficzne popularnych narzedzi biurowych - wstawianie i modyfikacja obrazéw
L4 , . . , 2
graficznych, ksztaltow, tekstu artystycznego, wykreséw oraz diagramow.
L5 | Tworzenie wizerunkowej/produktowej prezentacji multimedialnej firmy. 2
Grafika rastrowa. Skalowanie, kadrowanie i modyfikacja koloréw obrazéw rastrowych.
L6 | Wykorzystanie warstw i filtrow. Retusz i korekcja barwna obrazéw. Wprowadzanie i transformacja 4
tekstu.
L7 Grafika wektorowa. Rysowanie i transformacje prostych i ztozonych obiektéw graficznych. 2
Umieszczanie i przeksztalcanie napisow.
L8 Indywidualne wykonanie elementdéw tozsamosci wizualnej firmy/towaru (np. logo, wizytowka, 4
papier firmowy).
L9 Zespotowe przygotowanie plakatu konferencyjnego/reklamowego lub materialéw promocyjnych dla 2
firmy (folder reklamowy).
L10 | Projekt i realizacja animowanego banera na strong internetowa. 2
L11 | Zaliczenie laboratorium. 2
Suma godzin: 30
Narzedzia dydaktyczne
1 | Wyklad z prezentacja multimedialna
2 | Rozwigzywanie zadan
3 | Projekt praktyczny
4 | Praca indywidualna
5 | Praca zespolowa
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 | Wykonywanie zadan z zakresu tresci programowych laboratoriow ze wspolnym omowieniem wynikow.
F2 | Krotkie testy na wyktadach ze wspolnym omdwieniem wynikow.
Ocena podsumowujaca
p1 Ocena zaliczeniowa na podstawie ocen czastkowych otrzymywanych w trakcie trwania
semestru za okre$lone dziatania / wytwory pracy studenta - 30% oceny konicowe;j.
P2 | Ocena projektow praktycznych - 30% oceny koncowe;j.
P3 | Zaliczenie w postaci testu z zakresu materiatu wyktadowego - 40% oceny koncowe;.
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Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywno$ci

Srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci

Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w

formie zaje¢ dydaktycznych - taczna liczba godzin w 45
semestrze

Przygotowanie za zaliczenia 10
Przygotowanie si¢ do laboratorium - taczna liczba godzin 40
W semestrze

Przygotowanie si¢ do zaje¢ - taczna liczba godzin w 55
semestrze

Suma 150
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 6

Literatura podstawowa i uzupekiajaca

1 Benicewicz-Miazga A., Grafika w biznesie. Projektowanie elementow tozsamos$ci wizualnej - logotypy,
wizytowki oraz papier firmowy, Helion, 2004
2 | Szewczyk A., Multimedia w biznesie, Difin, 2008
3 Pohm M., Blad PowerPointa, Studio EMKA, 2009
4 | Gajda W., GIMP. Praktyczne projekty, Helion, 2010
5 | Foley J.D, Dam A., Feiner S.K., Hughes J.F., Phillips R.L, Wprowadzenie do grafiki komputerowej, WNT, 2001
6 | Reynolds G., Zen prezentacji. Pomysty i projekty”, Helion, 2010
7 | Tomaszewska A., Inkscape. Cwiczenia praktyczne, Helion, 2008
Macierz efektéw ksztalcenia
Odniesienie
danego efektu
ksztatcenia do Tresci Narzedzia
Efekt ksztalcenia efektow Cele przedmiotu dvdaktvezne Sposdb oceny
zdefiniowanych programowe ydaxty
dla catego
programu (PEK)
EK1 ZIP1A W04 Cl W1, W5, W6 1 F2, P3
ZIP1IA W04 W2, W3, W4,
EK2 ZIP1A W19 C3,C6 W5, W6, W7 1 F2,P1, P2, P3
EK3 ZIP1A W06 Cc7 W1, L1 1 P2, P3
W1, W2, W4,
W5, W6, W7,
EK4 é:gﬁ—ggg 2, 03(’:6C4’ Cs, L2, L3, L4, L5, 2,3 F1,P1, P2
- L6, L7, L8, L9,
L10
ZIP1A U06 Wi wg wg
EK5 ZIPLA Uo7 C2,€3,C4, G5, W7, L2, L3, L4, 3,4 F1, P2
ZIP1A U13 Ce6, C8 L5, L6, L7, L8,
ZIP1A U15 L10
ZIP1A K05 C1, C2, C3, C4, L2, L3, L4, L5,
EKG ZIP1A K06 C5,C6,C8 | L6 L7, L8, L10 4 F1,Pl
EK7 ZIP1A K04 C8 L9 5 P2

Autor programu:

Mgr inz. Wojciech Kondratowicz- Kucewicz

Adres e-mail: m.dzienkowski@pollub.pl

Jednostka
organizacyjna:

Katedra Zarzadzania, Wydzial Zarzadzania PL

Osoba, osoby
prowadzace:

Mgr inz. Wojciech Kondratowicz- Kucewicz

Karta (sylabus) przedmiotu

Wz
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Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim




- Funkcjonowanie MSP w gospodarce Kod przedmiotu
Przedmiot: .
rynkowej ZIP1S0658-0 0
Status przedmiotu: Przedmiot obowiazkowy
Jezyk wykladowy: Jezyk polski
Rok: 111 Semestr: VI
Nazwa specjalnosci: Technologia i organizacja produkcji
Rodzaj zajec i liczba godzin: Studia niestacjonarne
Wyktad 20
Cwiczenia 20
Laboratorium -
Projekt -
Liczba punktéw ECTS: 5
Cel przedmiotu
C1 | Przygotowanie studenta do podjgcia decyzji o zalozeniu wlasnego przedsigbiorstwa.
C2 | Przekazanie studentom wiedzy z zakresu przedsigbiorczosci w oparciu konkretne przyktady MSP.
C3 | Nauczenie studentéw pozyskiwania srodkéw finansowych na dziatalno$¢ gospodarcza MSP.
C4 | Nauczenie studenta rozwigzywania probleméw decyzyjnych w warunkach MSP.
C5 | Przedstawienie znaczenia kooperacji dla rozwoju MSP.
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji
1 [Brak
Efekty ksztalcenia
W zakresie wiedzy:
EK 1 | Student wymienia sposoby poszukiwania partneréw zagranicznych
EK 2 | Student rozpoznaje fazy rozwoju przedsigbiorstwa
W zakresie umiejgtnosci
Student pozyskuje $rodki ze zrodet finansowania sektora MSP ze szczegdlnym uwzglednieniem funduszy
EK3 . -
unijnych dla MSP
EK4 | Student stosuje narzedzia wspierajace podejmowanie decyzji w warunkach MSP
EKS5 | Student dobiera optymalna (ze wzgledu na okreslone kryteria) forme prawna dla MSP
W zakresie kompetencji
EKG6 | Student jest $wiadomy znaczenie innowacji dla rozwoju matych i Srednich przedsigbiorstw
Tresci programowe przedmiotu
Forma zaje¢ - wyklady
Tresci programowe Llczk?a
godzin
W1 Sektor MSP w kraju i regionie (definicja, struktura, rola i znaczenie, efektywnos¢ 2
przedsigbiorstwa).
W2 | Formy prawne odpowiednie dla MSP. 2
W3 | Metody i systemy podejmowania decyzji w MSP. 3
W4 | Zrodha finansowania dziatalnosci MSP 2
W5 | Rola innowacji w rozwoju matych i §rednich przedsigbiorstw. 2
W6 Cykl zycia przedsigbiorstwa. 2
W7 | Likwidacja MSP. 2
Suma godzin: 15
Forma zaje¢ - ¢wiczenia
Tresci programowe Llczt?a
godzin
CW1 | Wybér formy prawnej prowadzonej dziatalnosci odpowiedniej dla MSP. 3
CW2 | Podejmowanie decyzji w przedsigbiorstwie - wybrane studia przypadkow. 3
CW3 | Pozyskiwanie $rodkéw finansowych dla MSP - wypehianie wnioskow kredytowych. 3
CW4 | Pozyskiwanie $rodkéw z funduszy unijnych - wypetnianie wniosku o dofinansowanie. 3
CWS5 | Kapital zagraniczny w dziatalnosci MSP. 3
CW6 | Innowacje jako zrodto przedsigbiorczosci 3
CW?7 | Poszukiwanie i wybor partnera zagranicznego. Tworzenie sieci przedsiebiorstw. 3
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CWS8 | Praktyczne aspekty likwidacji przedsigbiorstwa - wypehianie drukéw urzedowych 3
CW9 | Czynniki sukcesu lub niepowodzenia matych i §rednich przedsigbiorstw 3
CW10 | Dzialanie MSP w sieci - franchising, klaster, regionalne sieci proinnowacyjne. 3
Suma godzin: 30
Narzedzia dydaktyczne
1 | Wyklad z prezentacja multimedialng
2 | Analiza przypadkoéw
3 | Dyskusja dydaktyczna
4 | Praca w grupach - burza mozgow
5 | Analiza i interpretacja tekstow Zrodtowych
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 | Odpowiedz ustna - indywidualne rozwiazanie problemu
Ocena podsumowujaca
P1 | Test w formie pisemnej
Obcigzenie pracg studenta
Forma aktywnosci Srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w
formie zaje¢ dydaktycznych - taczna liczba godzin w 45
semestrze
Przygotowanie si¢ do zaje¢ - taczna liczba godzin w 80
semestrze
Suma 125
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 5
Literatura podstawowa i uzupelniajaca
1 | P. Dominiak, Sektor MSP we wspotczesnej gospodarce, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2005.
2 Targalski J., Francik A. (red.), Przedsigbiorczos$¢ i zarzadzanie firma. Teoria i praktyka, Wydawnictwo C.H.
Beck, Warszawa 2009
3 J.D. Antoszkiewicz (red.), Metody rozwigzywania problemow w warunkach matego przedsigbiorstwa, Instytut
Funkcjonowania Gospodarki Narodowej, Szkota Gléwna Handlowa, Warszawa 1999.
4 | J.D. Antoszkiewicz, Firma wobec zagrozen. Identyfikacje probleméw, Poltext, Warszawa 1998
5 | J. Penc, Decyzje w zarzadzaniu, Wyd. Profesjonalnej Szkoty Biznesu, Krakow 1997.
6 | E. Bojar, Prawo dla menadzeréw. Materialty pomocnicze do studiowania, Wyd. Politechniki Lubelskiej, Lublin.
7 J.D. Antoszkiewicz (red.), Metody rozwigzywania probleméw w warunkach malego przedsigbiorstwa, Instytut
Funkcjonowania Gospodarki Narodowej, Szkota Gldéwna Handlowa, Warszawa 1999.
Macierz efektéw ksztalcenia
Odniesienie danego efektu
Efekt ksztatcenia do efektow Cele Tresci Narzedzia Sposob
ksztatcenia | zdefiniowanych dla catego programu | przedmiotu programowe dydaktyczne oceny
(PEK)
EK 1 ZIP1A_WO7. C1 CW7,CW10 1,24 F1, P1
ZIP1A_WO07. ZIP1A_WO013. W6,W7,CW 8,
EK?2 ZIP1A WO014, c2 CW 9 2.3 F1,P1
W4,
EK 3 ZIP1A_U27 C3 CW3.CW4.CWS5 5 F1, P1
EK 4 ZIP1A U21., ZIP1A_U27. C2,C4 W3,CW2, 2,34, F1, P1
EK5 ZIP1A_U27 C5 w2, CW1 2,3 F1, P1
EK 6 ZIP1A_K02 Cc2 W5, CW6 2,34, F1, P1

Autor programu:

prof. dr hab. Ewa Bojar, dr inz. Tomasz Zminda, mgr inz. Matgorzata Kwietniewska-Sobstyl

Adres e-mail:

e.bojar@pollub.pl; t.zminda@pollub.pl

Jednostka
organizacyjna:

Katedra Ekonomii i Zarzadzania Gospodarka, Wydzial Zarzadzania PL

Osoba, osoby
prowadzace:

prof. dr hab. Ewa Bojar, dr inz. Tomasz Zminda, mgr inz. Matgorzata Kwietniewska-Sobstyl

- 146 -



mailto:e.bojar@pollub.pl
mailto:t.zminda@pollub.pl

WM

Karta (sylabus) przedmiotu
Zarzadzanie i inzynieria produkcji

Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim

Przedmiot:

| InZynieria polaczen adhezyjnych

Status przedmiotu: obowiazkowy

Kod
ZIP1S1759-0 0

Jezyk wykladowy: polski

Rok: IV

Semestr: 7

Nazwa
specjalnosci:

Rodzaj zajeé i
liczba godzin:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad 15 10

Cwiczenia 15

Laboratorium

Projekt

Liczba

punktow 1

ECTS:

Cel przedmiotu

c1 Zapoznanie studentéw z podstawowymi pojgciami dotyczacymi inzynierii polaczen adhezyjnych w przemysle
maszynowym
C2 Przygotowanie studentéw do korzystania z nowoczesnej, interdyscyplinarnej wiedzy wspomagajacej
projektowanie technologii zwiazanych z adhezja
C3 | Przygotowanie studentow do projektowania materialdow adhezyjnych dla przemystu maszynowego
C4 | Przygotowanie studentdow do projektowania procesow klejenia i uszczelniania w nowoczesnych konstrukcjach
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji
1 | Znajomo$¢ podstawowych materiatdéw konstrukcyjnych i ich wlasciwosci
Efekty uczenia si¢
W zakresie wiedzy:
EK 1 | Definiuje podstawowe pojecia z zakresu inzynierii potaczen adhezyjnych
EK 2 Potrafi opisa¢ podstawowe wlasciwosci opisujace warstwe wierzchnia elementow mgsz_yn_i problern_y z.wiqzane
z przygotowaniem warstwy wierzchniej materiatdéw konstrukcyjnych dla potrzeb klejenia i uszczelniania
EK 3 | Identyfikuje czynniki wptywajace na stan energetyczny warstwy wierzchniej
EK 4 | Potrafi wymieni¢ najwazniejsze materialy stanowiace baz¢ chemiczna do produkcji klejow i uszczelniaczy
W zakresie umiejgtnosci
EKS5 | Projektuje proces technologiczny klejenia i uszczelniania dla przemystu maszynowego
EK6 Projektuje kleje, uszczelniacze, metody kontroli, narzedzia do konkretnych zastosowan, warunki prowadzenia
procesu
W zakresie kompetencji spotecznych
EK7 | Jest wrazliwy na ekologiczne aspekty procesow wytwarzania
EK8 | Dazy do systematycznego uzupetiania wiedzy technicznej
Tresci programowe przedmiotu
Forma zaje¢ - wyklady
Tresci programowe Liczba godzin
Istota adhezji. Sily Van der Waalsa, istota adsorpcji fizycznej. Wiazania chemiczne i
W1 . . . AR = 2
wodorowe. Termodynamiczna i molekularno-kinetyczna analiza zjawiska adhezji
Swobodna energia powierzchniowa i jej sktadowe. Metody okre§lania wartosci
W2 swobodnej energii powierzchniowej materiatow konstrukcyjnych. Mozliwosci 2
konstytuowania wartosci swobodnej energii powierzchniowej w procesach
technologicznych
W3 Materiaty adhezyjne i ich najwazniejsze wtasciwosci. Najwazniejsze pojgcia zwigzane 2
z materiatami adhezyjnymi. Kleje i ich pochodzenie surowcowe. Klasyfikacja klejow
Wa Projektowanie klejow. Napetniacze i no$niki, ich funkcje i wtasciwosci. Stabilizatory, 2
srodki tiksotropujace, przyspieszacze utwardzania, antystatyki i antypiryny, promotory
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adhezji. Wplyw modyfikatorow na wlasciwosci klejow i potaczen klejowych
Przygotowanie warstwy wierzchniej metali i ich stopéw, wazniejszych tworzyw
polimerowych oraz innych materialéw konstrukcyjnych do operacji klejenia i
W5 L . . ! . . 2
uszczelniania. Metody mechaniczne, chemiczne, fizyko-chemiczne, cieplno-
mechaniczne i inne.
Technologia klejenia: przygotowywanie klejow, nakltadanie klejow, sktadanie i
W6 | pozycjonowanie elementow sklejanych, wywieranie nacisku, temperatura utwardzania 2
i urzadzenia grzejne, kontrola potaczen.
W7 Podstawy projektowania potaczen adhezyjnych. Wytrzymato$¢ potaczen, metodologia 1
prognozowania wytrzymato$ci, niepewno$¢ prognozy.
w8 Wytrzymalo$¢ dorazna i dtugotrwata. Starzenie potaczen i symptomy starzenia, 1
wytrzymato$¢ zmgczeniowa potaczen.
W9 Uszczelnianie potaczen, potaczenia klejowo-mechaniczne, badania potaczen 1
adhezyjnych
Suma godzin: 15
Forma zaje¢ - éwiczenia
Tresci programowe Liczba godzin
CW1 | Obliczenia sktadowych sit Van der Waalsa 2
CW2 | Obliczanie sktadowych polarnej i dyspersyjnej na podstawie kata zwilzania 2
CW3 | Whasciwoséci materiatéw adhezyjnych, dyskusja na temat pochodzenia surowcowego klejow 2
Cw4 | Dobér modyfikatorow dla zadanych whasciwosci 2
Cw5 Proj ektowa-nie technologii przygotowania warstwy wierzchniej wazniejszych materiatow 2
konstrukcyjnych
Cwé6 | Projektowanie operacji klejarskich 2
Cw7 | Obliczanie wytrzymatosci statycznej potaczen klejowych 1
Cw8 | Prognozowanie wytrzymatosci dtugotrwalej 1
Cw9 | Planowanie badan po klejeniu i uszczelnianiu 1
Suma godzin: 15
Narzedzia dydaktyczne
1 | Wyktad problemowy
2 | Wyktad z prezentacja multimedialng
3 | Konsultacje indywidualne
4 | Cwiczenia w grupie
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 | Sprawdziany w trakcie zajeé ¢wiczeniowych
F2 | Oceny jako$ciowe formujace grupe w trakcie wyktadu problemowego
F3 | Zaliczanie zaje¢ ¢wiczeniowych
Ocena podsumowujaca
P1 | Kolokwium zaliczeniowe pierwsze
P2 | Kolokwium zaliczeniowe drugie
Obciazenie praca studenta
» Srednia liczba godzin na
Forma aktywnosci . . .
zrealizowanie aktywnosci
Godziny kontaktowe-liczba godzin w semestrze 30

Godziny kontaktowe w formie np. konsultacji

Przygotowanie sie do ¢wiczen

Przygotowanie sie do kolokwium

Suma

Suma punktéw ECTS dla przedmiotu 1

Literatura podstawowa i uzupelniajaca

Literatura podstawowa:

P1

Kuczmaszewski J.: Fundamentals of metal-metal adhesive joint design. Politechnika Lubelska, Oddziat
PAN w Lublinie. Lublin, 2006.

P2

Godzimirski J. i in.: Tworzywa adhezyjne. Zastosowanie w naprawach sprzgtu technicznego. WNT,
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Warszawa, 2010.

P3

Burakowski T., Wierzchon T. Inzynieria powierzchni metali. WNT, Warszawa 1995.

P4

Kuczmaszewski J., Rudawska A., Wtodarczyk M.: Instrukcje do ¢wiczen laboratoryjnych z inzynierii
potaczen adhezyjnych

2 | Literatura uzupehiajaca:

Ul

Rudawska A., Kuczmaszewski J.: Klejenie blach ocynkowanych. Wyd. Uczelni. PL, Lublin, 2005.

Sikora R.: Przetworstwo tworzyw wielkoczasteczkowych. Wydawnictwo Edukacyjne Zofii Dobkowskiej.

U2
Warszawa 1993.
U3 | Godzimirski J.: Wytrzymatoé¢ dorazna konstrukcyjnych potaczen klejowych. WNT, Warszawa, 2002.
Macierz efektow ksztalcenia
Odniesienie
danego efektu
ksztatcenia do Tresci Narzedzia
Efekt ksztalcenia efektow Cele przedmiotu ¢ Sposdb oceny
- programowe dydaktyczne
zdefiniowanych
dla catego
programu (PEK)
EK 1 ZIP1A W11 C1,C2 Wl’\gj’]WS' 1,5 F1, P1, P2
EK 2 ZIP1A-W11 C2,C3 [W2, W5,Cw2 1,3,5 F2, F3, P1, P2
EK 3 ZIP1A-W11 C2,C4 W2, W5, 2,4 F2, F3, P1, P2
EK4 ZIP1A-W11 C3 w4, Cw3 1,2 F1, F2, P1, P2
EK5 ZIP1A_UO1 C3, C4 w7, ng;’jcm' 1,2,5 F1, F3, P1, P2
EK6 ZIP1A_UO1 C3, C4 w4, W6, Lws, 1,2,3 F1, F2, P1, P2
Ccws, Cw9
EK7 ZIP1A K07 C1,C2 Wi, W7, Cw7 1,4,5 FL, FZF’,I2:3’ PL,
EKS8 ZIP1A_KO06 C2 W1 1,2 P1, P2

Autor programu:

prof. dr hab. inz. Jozef Kuczmaszewski

Adres e-mail:
Jednostka Katedra Podstaw Inzynierii Produkcji
prowadzaca:
Osoba, osoby prof. dr hab. inz. J6zef Kuczmaszewski, dr inz. Anna Rudawska, mgr inz. Maciej Wtodarczyk,
prowadzace: mgr inz. Mariusz Konica
Karta (sylabus) przedmiotu
WZ Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim
| Podstawy prowadzenia dziatalnosci Kod przedmiotu

Przedmiot: .
Status przedmiotu: Przedmiot obowiazkowy
Jezyk wykladowy: Jezyk polski
Rok: IV Semestr: VII

Nazwa specjalnosci:

Rodzaj zaje¢ i liczba godzin:

Studia niestacjonarne

Wyktad 10
Cwiczenia -
Laboratorium -
Projekt 10
Liczba punktéw ECTS: 2

Cel przedmiotu

C1

Zapoznanie studentéw z procesem podejmowania i organizowania wlasnej dziatalnosci gospodarczej

C2

Zapoznanie studentoéw ze sposobami organizowania i funkcjonowania wybranych obszarow dziatalnosci

- 149 -




gospodarczej.

Umozliwienie studentom nabycia umiejgtnosci w zakresie doboru dopuszczonych prawem rozwiazan w

C3 R g ;
prowadzeniu dzialalno$ci gospodarczej
ca Umozliwienie studentom nabycia podstawowych umiejetno$ci w zakresie podejmowania i prowadzenia
dzialalnos$ci gospodarczej
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji
1 | Wiedza z zakresu podstaw prawa
2 | Wiedza z zakresu finanséw publicznych
3 Wiedza i umiejgtnosci w zakresie organizacji podmiotu gospodarczego, w tym podstawowa wiedza o systemie
zarzadzania
4 | Umiejgtno$¢ postugiwania si¢ aktami prawnymi
5 | Umiejetnosci przygotowywania projektow
Efekty ksztalcenia
W zakresie wiedzy:
EK1 |definiuje i charakteryzuje niezbgdne dziatania do rozpoczgcia dzialalnoscei i jej pozniejszego prowadzenia
EKy |Z0a kryte_:ria oceny rozwigzan prawno-ekonomicznych oraz zasady organizacji dziatalno$ci gospodarczej osoby
fizycznej
EKS3 | zna obowiazki przedsigbiorcy
W zakresie umiejetnoSci:
EK4 potrafi dokor_lywaé wyboru w zakresie dopuszczonych prawem rozwigzan prawno-ekonomicznych dziatalnosci
gospodarczej
EKS5 | potrafi zaprojektowa¢ organizacj¢ wybranych obszaréw dziatalnosci gospodarczej
EK6 potrafi poshugiwac si¢ dokumentacja niezbedna do prawidtowego funkcjonowania wybranych obszaréw
dzialalnos$ci gospodarczej
W zakresie kompetencji spotecznych:
EK7 rozumie i posiada potrzebe samoksztalcenia w zakresie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do prowadzenia
dzialalnos$ci gospodarczej
EKS dostrzega konieczno$¢ przestrzegania prawa w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej i dziatania w sposob
przedsigbiorczy
EK9 WykaZ.uje przedsigbiorczo$é, inicjatywe i samodzielno$¢ w podejmowaniu decyzji i dziataniach
profesjonalnych
Tre$ci programowe przedmiotu
Forma zaje¢ - wyklady
TreSci programowe Llczt?a
godzin
W1 | Rejestracja dziatalno$ci gospodarczej osoby fizycznej - etapy i dokumenty. 1
W?2 | Charakterystyka i wybor formy opodatkowania dochodu - kryteria i narzedzia analizy. 2
W3 Przedsigbiorca jako podatnik VAT - charakterystyka obowiazkoéw przedsigbiorcy, wybor 5
opodatkowania lub zwolnienia.
W4 Ubezpieczenia spoteczne i powszechne ubezpieczenie zdrowotne - zasady i warunki podlegania 5
ubezpieczeniom przez przedsigbiorcg i pracownikow.
W5 Pracownik w firmie - zasady zatrudniania pracownikéw w firmie. Dokumentacja pracownicza. 2
Obowiazki pracodawcy jako ptatnika podatku dochodowego.
W6 Organizacja dziatalnos$ci przedsigbiorstwa - struktura organizacyjna, zakresy obowiazkow i 3
odpowiedzialnos$ci. Zasady organizacji wybranych obszaréw dziatalnosci.
W7 | Wykorzystanie outsourcing przy organizacji dziatalno$ci gospodarczej. 1
w8 Zawieszenie i likwidacja dzialalnosci gospodarczej - obowiazki ewidencyjne, dokumentacyjne i 1
podatkowe przedsigbiorcy.
W9 | Zaliczenie 1
Suma godzin: 15
Forma zaje¢ - projekt
Tresci programowe LICZk_)a
godzin
p1 Okreslenie rodzaju i charakteru projektowanej dziatalnosci gospodarczej. Charakterystyka 2
podstawowych parametrow projektu. Omoéwienie czgsci sktadowych i kryteriow oceny.
) Rejestracja dziatalno$ci gospodarczej osoby fizycznej - wypetianie zgloszenia do ewidencji 1
dziatalnosci gospodarczej EDG-1.
P3 | Charakterystyka karty podatkowej. Wypelnianie wniosku o opodatkowanie w formie karty 1
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podatkowej (PIT 16). Wypetnienie informacji rocznej PIT 16A.
P4 Charakterystyka ryczaltu od przychodéw ewidencjonowanych. Obliczanie zobowiazania z tytutu 1
zryczaltowanego podatku od przychodow.
Charakterystyka zasad ogélnych opodatkowania dochodu (skala podatkowa i stawka liniowa).
P5 | Wypelnianie podatkowej ksiggi przychodow i rozchoddéw. Obliczanie dochodu i zaliczki na 2
podatek.
PG Wskazanie i omowienie kryteriow wyboru formy opodatkowania dochodu. Ostateczny wybor 2
sposobu opodatkowania dochodu dla projektowanej dziatalnosci.
p7 Kryteria wyboru bycia podatnikiem VAT - analiza przypadku. Wypehianie zgtoszenia VAT-R. 1
Prowadzenie dokumentacji na potrzeby podatku VAT.
P8 | Dokumenty zgtoszeniowe ZUS - charakterystyka i wypehianie. 2
P9 Charaktelfystyka pozostatych ewidencji, prowadzonych przez przedsigbiorce i warunkéw ich 2
stosowania.
Umowa o pracg, umowa zlecenia i umowa o dzieto oraz $wiadectwo pracy - charakterystyka i
P10 | zasady wypetniania. Przygotowanie dokumentéw dla potencjalnych pracownikow w 2
projektowanej dziatalnosci.
P11 Wynagrodzenia pracownicze - procedura obliczania wynagrodzenia ze stosunku pracy i umowy 5
zlecenia. Dokumentacja wewngtrzna i podatkowa.
Tworzenie struktury organizacyjnej mikroprzedsigbiorstwa - stanowiska i komorki organizacyjne.
P12 o i . S . 4
Zakresy obowiazkow dla pracownikéw w projektowanej dziatalnosci.
P13 | Organizacja wybranych obszaréw dziatalno$ci - zasady, dokumenty. 2
Zasady i mozliwoS$ci outsourcingu w mikroprzedsigbiorstwie. Kryteria wyboru firm. Umowa 0
P14 - o - : 2
prowadzenie dokumentacji rachunkowo - podatkowej oraz kadrowe;j.
Dokumenty i procedury zwiazane z zawieszaniem i likwidacja dziatalnosci gospodarcze;.
P15 oo . Do . 2
Przyktady wypelniania dla projektowanej dziatalnosci.
P16 | Omowienie i ocena przygotowany projektow 2
Suma godzin: 30
Narzedzia dydaktyczne
1 | Wyklad z prezentacjq multimedialng
2 | Wyktad konwersatoryjny
3 | Projekt
4 | Analizy przypadkow
5 | Rozwigzywanie ¢wiczen
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 | Wspdlne omowienie poprawnosci odpowiedzi na pytania podczas wyktadu
F2 | Samoocena studenta po oméwieniu wlasciwego rozwigzania przypadku
F3 | Rozwiazywanie ¢wiczen ze wspolnym omowieniem wynikow
Ocena podsumowujaca
P1 | Test zaliczeniowy z zakresu wyktadow (50% oceny koncowej)
P2 | Ocena samodzielnie wykonanego projektu (50% oceny koncowej)
Obcigzenie pracg studenta
Forma aktywno$ci Srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w
formie zajg¢ dydaktycznych - taczna liczba godzin w 45
semestrze
Przygotowanie sig¢ do zajg¢ i zaliczenia - taczna liczba 5
godzin w semestrze
Suma 50
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu 2

Literatura podstawowa i uzupelniajaca

Mtodzikowska D., Lunden B., Jednoosobowa firma. Jak zalozy¢ i samodzielnie prowadzi¢ jednoosobowa
dziatalno$¢ gospodarcza, BL INFO POLSKA, Gdansk 2012.

Aktualne akty prawne

Portale internetowe dla przedsigbiorcow

Sojak S. (red.), Zatozy¢ firmg i nie zbankrutowac - aspekty zarzadcze, Difin, Warszawa 20009.

O W|IN| -

Sojak S. (red.), Zatozy¢ firme i nie zbankrutowac¢ - aspekty prawne, Difin, Warszawa 2009.
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6 Polanska-Sollarz J., Wiasna firma - jak zatozy¢ i poprowadzi¢?, Wydawnictwo Wszechnica Podatkowa, Krakow
2008.
Macierz efektéw ksztalcenia
Odniesienie danego efektu
Efekt ksztalcenia do efektow Cele Tredci proeramowe Narzedzia Sposéb
ksztatcenia zdefiniowanych dla catego przedmiotu prog dydaktyczne oceny
programu (PEK)
ZIP1A WO07; ZIP1A W13 W1, W2, W3, W4, W6,
EK1 ZIP1A W14; ZIPLA WIS, €L C2 P2, P6, P7, P8 1.2 F1,Pl
ZIP1A W13; ZIP1A W14 W2, W3, W4, W5, W7,
EK2 ZIP1A WI5; ZIPLA W16, L, C2 P6, P7, P14 1.2 F1,Pl
W1, W2, W3, W4, W5
ZIP1A W13; ZIP1A W14 Do s e oY mo
EK3 A e = C1 W8, P3, P4, P5, P7, P8, 1,2 F1,P1
ZIP1A W16; ZIP1A W18 PO, P11, P15
ZIP1A U18; ZIP1A U20 F2 F3
EK4 ZIP1A U21; ZIP1A U22 C3 P5, P6, P7, P8, P10, P14 3,4,5 |52 '
ZIP1A U27
ZIP1A U18; ZIP1A U20 F2 F3
EK5 ZIP1A U21; ZIP1A U22 C4 P12, P13, P14 3,4,5 |52 '
ZIP1A U27
ZIP1A U18; ZIP1A_U20 P1, P2, P3, P4, P5, P6, F2 F3
EK6 ZIP1A_U21; ZIP1A U22 C4 P7, P8, P9, P10, P11, 3,4,5 I52 ’
ZIP1A U27 P12, P13, P15
. W1, W2, W3, W4, W5, F1, F2,
EK7 ZIP1A _KO3; ZIP1A K04 C1,C2 WS, P6, P7, P8, P11, P15 1,2,3,4,5 F3. P2
W1, W2, W3, W4, W5,
ZIP1A KO7;ZIP1A K09 W8, P2, P3, P4, P5, P6, F1, F2,
EK8 ZIPIA K11 L C2 P7, P8, P9, P10, P11, L2345 | 3 pp
P14, P15
P2, P3, P4, P5, P6, P7, F1 E2
EK9 ZIP1A KO05; ZIP1A K08 C3,C4 P8, P9, P10, P11, P12, 3,4,5 F3’ PZ’
P13, P14, P15, P16 '

Autor programu: dr Anna Arent

Adres e-mail: a.arent@pollub.pl

Jednostka
organizacyjna:

Katedra Zarzadzania, Wydziat Zarzadzania PL

Osoba, osoby

dr Anna Arent
prowadzace:
Karta (sylabus) przedmiotu
WM Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim
Przedmiot: Seminarium dyplomowe Kod przedmiotu

Status przedmiotu: obowiazkowy

ZIP1S2761-0 0

Jezyk wykladowy: polski

Rok: czwarty

Semestr: si6dmy

Nazwa specjalnosci:
Rodzaj zajeé i liczba godzin: Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad
Cwiczenia
Laboratorium
Projekt 30 20
Liczba punktéw ECTS: 3
Cel przedmiotu
C1 | Zapoznanie studentéw z planowaniem pracy dyplomowej, jej specyfika i sposobami oceny stanu wiedzy

C2

Zapoznanie studentow ze standardami prawa wlasnosci intelektualnej przy realizacji pracy dyplomowe;j
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Samodzielne lub w grupie wykonanie zadania sformutowanego w pracy dyplomowej i ¢wiczenia w prezentacji

c3 wynikow zadania

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1 | Podstawy zapisu konstrukcji

2 | Podstawy technologii maszyn

Efekty ksztalcenia

W zakresie wiedzy:

EK 1 |Potrafi opisa¢ i oceni¢ podstawowe formy zapisu wiedzy

EK 2 | Definiuje i ocenia zasady korzystania z dorobku innych

EK 3 | Zna zasady projektowania konstrukcji, technologii oraz podstawy planowania i realizacji eksperymentu

W zakresie umiejgtnosci:

EK 4 | Potrafi ocenia¢ i wlaciwie wykorzysta¢ zasoby literatury z uwzglgdnieniem prawa wlasnosci intelektualnej

EK 5 | Potrafi wykona¢ zadanie projektowe charakterze konstrukcyjnym, technologicznym, eksperymentalnym

EK 6 | Potrafi prezentowa¢ wyniki swojej pracy z uwzglednieniem prezentacji komputerowej

W zakresie kompetencji spotecznych:

EK 7 | Wykazuje szacunek dla prawa autorskiego

EK 8 |Jest wrazliwy na etyczne aspekty projektowania inzynierskiego

Forma zaje¢ - projekt

TreSci programowe Liczba godzin
P1 Podstawowe formy zapisu wiedzy: opis tekstowy, wzor matematyczny, 3
rysunek, wykres, schemat kinematyczny, prototyp, inne
P2 Standardy edycji prac dyplomowych, struktura pracy dyplomowej, elementy 3
prawa wilasno$ci intelektualnej
P3 Dyskusja o teorii do poszczegdlnych tematéw prac dyplomowych 9
P4 Prezentacje projektow rozwiazan zawartych w pracach dyplomowych i 15
dyskusja
Suma godzin: 30

Narzedzia dydaktyczne

1 | Dyskusja indywidualna z prowadzacym

N

Dyskusja w grupie

3 | Prezentacja multimedialna

Sposoby oceny

Ocena formujaca

F1 | Aktywnos$¢ w dyskusji

F2 | Ogoélna kultura techniczna i umiejgtno$¢ dyskusji na rézne tematy zwiazane z tematyka prac dyplomowych

Ocena podsumowujaca

P1 | Ocena prezentacji pracy dyplomowej

P2 | Ocena pracy dyplomowej

Obcigzenie pracg studenta

. Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci .
aktywnos$ci
Godziny kontaktowe z wykladowcq, realizowane w formie zajec¢
. . 30
dydaktycznych - fqczna liczba godzin w semestrze
Godziny kontaktowe z wyktadowcq, realizowane w formie np. 2
konsultacji w odniesieniu - gczna liczba godzin w semestrze
Przygotowanie sie do zajeé 43
Suma 75
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu 3

Literatura podstawowa i uzupehiajaca

1 [ Literatura podstawowa
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1.1 | Adekwatnie do tematu pracy dyplomowej

2 | Literatura uzupehiajaca

21 Stanistaw Urban, Wiestaw Ladonski: Jak napisa¢ dobra pracg magisterska. Akademia Ekonomiczna im. O.

Langego, 2006, ISBN: 978-83-235-0373-6

2.2 | Arkadiusz Dudziak, Agnieszka Zejmo: Redagowanie prac dyplomowych, 2008, ISBN: 978-83-7251-787-6

2.3 | Jan Bo¢: Jak pisaé pracg magisterska. Kolonia Limited. Wroclaw, 2009. ISBN: 978-83-60631-31-7

Macierz efektow ksztalcenia

Odniesienie
danego efektu
ksztalcenia do Tresci Narzegdzia
Efekt ksztatcenia efektow Cele przedmiotu Sposob oceny
zdefiniowanych programowe dydaktyczne
dla catego
programu (PEK)
EK 1 ZIP1A-WO05. C2 P2 1,2 F1, P1
EK 2 ZIP1A-W06 C1,C2 P2,P4 1,2 F2, P3
EK 3 ZIP1A-WO05 C2,C3 P3 2,3 F1,F2,P1,P2
EK 4 ZIP1A-U02. C2 P2,P3,P4 1,2,3 F1,F2,P1,P2
EK 5 ZIP1A-U02 C1,C2,C3 P1, P2, P3, P4 1,2,3 F1,F2,P1,P2
EK 6 ZIP1A-U15 C1,C2,C3 P4 1,2,3 F1,F2,P1,P2
EK 7 ZIP1A-KO07 C1,C2,C3 P1, P2 1,2,3 F1,F2,P1,P2
EK 8 ZIP1A-KQO7 C1,C2,C3 P1, P2 1,2,3 F1,F2,P1,P2
Autor programu: prof. dr hab. inz. Jozef Kuczmaszewski
Adres e-mail: j. kuczmaszewski@pollub.pl
Jednostka

organizacyjna:

Katedra Podstaw Inzynierii Produkcji

Osoba, osoby

prof. dr hab. inz. Jozef Kuczmaszewski, dr hab. inz. Kazimierz Zaleski, dr inz. Anna
Rudawska, dr hab. inz. Dariusz Mazurkiewicz, dr inz. Jerzy Jozwik, dr inz. Leszek Symotiuk,

prowadzace: dr inz. Elzbieta Jacniacka, dr Barbara Kamienska-Krzowska, dr inz. Krzysztof Kujan, dr inz.
Wiestaw Wiechecki
Karta (sylabus) przedmiotu
WM Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim
Przedmiot: | Praca inzynierska

Kod przedmiotu

Status przedmiotu: obowiazkowy

ZIP1S2762-0 0

Jezyk wykladowy: polski

Rok: czwarty

Semestr: si6dmy

Nazwa specjalnos$ci:

Rodzaj zajeé i liczba godzin:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyklad

Cwiczenia

Laboratorium

Projekt

Liczba punktow ECTS:

15

Cel przedmiotu

c1 Doskonalenie przez studenta umiejgtnosci planowania pracy w zadaniu projektowym oraz mozliwosci

wykorzystania r6znych sposobow oceny oraz zapisu stanu wiedzy

C2 Zapoznanie si¢ studenta ze stosowaniem podstawowych standardéw prawa wlasno$ci intelektualnej przy

realizacji pracy inzynierskiej

c3 Samodzielne lub w grupie wykonanie zadania sformutowanego w pracy inzynierskiej i éwiczenia w prezentacji

wynikow zadania

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1 | Podstawy zapisu konstrukcji
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2 | Podstawy technologii maszyn
Efekty ksztalcenia
W zakresie wiedzy:
EK 1 | Potrafi planowa¢ prace w zadaniu projektowym i opisa¢ podstawowe formy zapisu wiedzy
EK 2 | Zna wazniejsze zasady projektowania konstrukcji, technologii oraz podstawy planowania eksperymentu
W zakresie umiejgtnosci:
EK 3 | Potrafi korzystac z literatury z uwzglgdnieniem prawa wlasnosci intelektualnej
EK 4 Potrafi W}fkonaé na poziomie inzynierskim zadanie projektowe o charakterze konstrukcyjnym,
technologicznym, eksperymentalnym
EK 5 | Potrafi prezentowa¢ wyniki swojej pracy z uwzglednieniem prezentacji kKomputerowej
W zakresie kompetencji spotecznych:
EK 6 | Wykazuje szacunek dla prawa autorskiego
Narzedzia dydaktyczne
1 | Dyskusja z promotorem
2 | Prezentacja multimedialna
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 | Aktywnos$¢ w dyskusji z promotorem
F2 | Ogoélna kultura techniczna i umiejgtno$¢ dyskusji na rézne tematy zwiazane z tematyka prac dyplomowych
Ocena podsumowujaca
P1 | Ocena prezentacji pracy inzynierskiej
P2 | Ocena prezentowanej pracy
P3

Obcigzenie pracg studenta

Srednia liczba godzin na

Forma aktywnosci . . L
zrealizowanie aktywnosci

Godziny kontaktowe z wykladowcq, realizowane w formie zaje¢ dydaktycznych -
tqczna liczba godzin w semestrze

Godziny kontaktowe z wykladowcq, realizowane w formie np. konsultacji w 10

odniesieniu - fqczna liczba godzin w semestrze

Przygotowanie si¢ do zajec

Wykonanie pracy 365
Suma 375
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 15
Literatura podstawowa i uzupelniajaca
1 | Literatura podstawowa
1.1 | Adekwatnie do tematu pracy inzynierskiej
2 | Literatura uzupehiajaca
21 Stanistaw Urban, Wiestaw Ladonski: Jak napisa¢ dobra pracg magisterska. Akademia Ekonomiczna im. O.
' Langego, 2006, ISBN: 978-83-235-0373-6
2.2 | Arkadiusz Dudziak, Agnieszka Zejmo: Redagowanie prac dyplomowych, 2008, ISBN: 978-83-7251-787-6
2.3 | Jan Bo¢: Jak pisa¢ prace magisterska. Kolonia Limited. Wroctaw, 2009. ISBN: 978-83-60631-31-7
Macierz efektéw ksztalcenia
Odniesienie
danego efektu
ksztalcenia do . Tresci Narzgdzia
Efekt ksztalcenia efektow Cele przedmiotu dvdaktvezne Sposdb oceny
zdefiniowanych programowe ydaxty
dla catego
programu (PEK)
EK1 ZIP1A-W05 C1,C2 P1,P2 1,2 F1,F2,P1,P2
EK?2 ZIP1A-W05 C1,C2 P1,P2 1,2 F1,F2,P1,P2
EK3 ZIP1A-U02 C1,C2 P1,P2 1,2 F1,F2,P1,P2
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EK 4 ZIP1A-U02 C1,C2 P1,P2 1,2 F1,F2,P1,P2
EK5 ZIP1A-U02 C1,C2 P1, P2 1,2 F1,F2,P1,P2
EK 6 ZIP1A-U07 C1,C2 P1,P2 1,2 F1,F2,P1,P2

Autor programu:

prof. dr hab. inz. Jozef Kuczmaszewski

Adres e-mail:

j. kuczmaszewski@pollub.pl

Jednostka
organizacyjna:

Katedra Podstaw Inzynierii Produkcji

Osoba, osoby

prof. dr hab. inz. Jozef Kuczmaszewski, dr hab. inz. Kazimierz Zaleski, dr inz. Anna
Rudawska, dr hab. inz. Dariusz Mazurkiewicz, dr inz. Jerzy Jozwik, dr inz. Leszek Semotiuk,

prowadzace: dr inz. Elzbieta Jacniacka, dr Barbara Kamienska-Krzowska, dr inz. Krzysztof Kujan, dr inz.
Wiestaw Wiechecki
Karta (sylabus) przedmiotu
WM Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogoélnoakademickim
. Maszyny i urzadzenia do przetworstwa
Przedmiot: yny 4 p ZIP1S0763-00
tworzyw

Status przedmiotu: obieralny

Jezyk wykladowy: polski

Rok: IV

Semestr: 7

Nazwa specjalnos$ci:

Rodzaj zajec i liczba godzin:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad 15 10

Cwiczenia - R

Laboratorium 30 20

Projekt - -

Liczba punktéw ECTS: 4

Cel przedmiotu

Zdobycie wiedzy z zakresu budowy oraz konstrukcji maszyn i urzadzen do przetworstwa tworzyw

Cl polimerowych
C2 Praktyczne zapoznanie si¢ z dzialaniem i podstawami uzytkowania maszyn i urzadzen do przetworstwa
tworzyw polimerowych.
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji
1 Student powinien posiada¢ wiedzg, umiejetnosci i kompetencje z zakresu przedmiotu ,,Podstawy procesow
polimerowych”
2
Efekty uczenia si¢
W zakresie wiedzy:
EK 1 Student ma podstawowa wiedze na temat technologii maszyn, szczegdlnie w zakresie ich budowy, eksploataciji,
dziatania i niezawodno$ci, automatyzacji, monitorowania, diagnostyki i sterowania oraz elementarnej obstugi.
W zakresie umiejetnosci:
Student posiada umiejetnosci rozwiazywania zagadnien z podstawowego zakresu inzynierii produkcji, w tym:
EK2 projektowania nowych i nadzorowania istniejacych procesow, systemow produkcyjnych i eksploatacyjnych
oraz urzadzen i technologii w nich stosowanych, nadzorowania obiektow i systemow zarzadzania, doboru i
szkolenia personelu.
W zakresie kompetencji spotecznych:
EK3 Student jest przygotowany do zarzadzania procesami produkcyj_nymi w podsta\_;vowy_m zakresie inzynierii
produkcji oraz udziatu w pracach dotyczacych doradztwa technicznego i organizacyjnego.
Tresci programowe przedmiotu
Forma zajeé - wyklady
TreSci programowe Liczba godzin
Wi Zagadnienie podstawowe: pojecie maszyny, mechanizmu, zespotu, ukladu roboczego. 1

Zaleznosci pomigdzy podstawowymi elementami uktadu roboczego. Funkcje maszyn do

- 156 -



mailto:kuczmaszewski@pollub.pl

przetworstwa tworzyw. Funkcje urzadzen pomocniczych. Oprzyrzadowanie technologiczne.

Kryteria klasyfikacyjne 1 podzial maszyn do przetworstwa tworzyw polimerowych.

W2 | Maszyny PFC1, PFC2 i PCF. 1
Spawarki i zgrzewarki. Maszyny do porowania i rozdzielania cieplnego. Budowa i zasada

W3 . . . ) 1
dziatania, przeznaczenie, podziat klasyfikacyjny.
Suszarki do tworzyw, maszyny do obrébki cieplnej i powierzchniowej: komory, tunele,

W4 | palniki, maszyny specjalne. Budowa 1 zasada dzialania, przeznaczenie, podziat 1
klasyfikacyjny.

W5 | Wytlaczarki: budowa i zasada dziatania, przeznaczenie, podzial klasyfikacyjny. 1

W6 | Wytlaczarki: konstrukcja i rodzaje ukladow uplastyczniajacych. 1

W7 | Wytlaczarki: konstrukcja i rodzaje ukladéw napgdowych. Uktad sterowania i regulacji. 1

W8 | Wtryskarki: budowa i zasada dziatania, przeznaczenie, podziat klasyfikacyjny. 1

W9 | Witryskarki: konstrukcja i rodzaje ukladow uplastyczniajacych. 1

W10 | Wtryskarki: konstrukcja i rodzaje uktadéw narzgdziowych. 1

W11 | Wtryskarki: konstrukcja i rodzaje uktadéw napgdowych. Uktad sterowania i regulacji. 1
Prasy hydrauliczne, kalandry, maszyny do mieszania tworzyw. Budowa i zasada dzialania,

W12 . . . 1
przeznaczenie, podzial klasyfikacyjny.

W13 Maszyny do odlewania, prze¢dzarki, laminarki i nawijarki. Budowa i zasada dzialania, 1

przeznaczenie, podzial klasyfikacyjny.

Urzadzenia do formowania polimeryzacyjnego, Fluidyzatory, napylarki, urzadzenia do
W14 | natryskiwania, nanoszarki walcowe i listwowe, powlekarki do kleju, przyrzady klejarskie. 1
Budowa i zasada dzialania, przeznaczenie, podziat klasyfikacyjny.

Drukarki, urzadzenia do metalizowania, komory prézniowe, wanny elektrolityczne, komory

W15 | do ulepszania cieplnego tworzyw. Budowa i zasada dziatania, przeznaczenie, podziat 1
klasyfikacyjny.
Suma godzin: 15
Forma zaje¢ - laboratoria
Tresci programowe Liczba godzin
Zajecia wprowadzajace: organizacja procesow produkcyjnych w przetworstwie tworzyw
L1 | polimerowych, szkolenie BHP, zasady prowadzenia zajecC i zaliczenia przedmiotu, 2

harmonogram ¢wiczen, podziat na podgrupy.

L2 | Charakterystyka stanowiska technologicznego zgrzewania tworzyw. 2
L3 | Charakterystyka stanowiska technologicznego do prasowania tworzyw. 2
L4 | Charakterystyka stanowiska technologicznego do metalizowania prézniowego. 2
L5 | Charakterystyka stanowiska technologicznego do nanoszenia tworzyw. 2
L6 | Stanowisko technologiczne wyttaczania - charakterystyka uktadu uplastyczniajacego. 2
L7 | Stanowisko technologiczne wyttaczania - charakterystyka uktadu napgdowego. 2
L8 | Charakterystyka stanowiska technologicznego wytlaczania z granulowaniem. 2
L9 | Charakterystyka stanowiska technologicznego wytlaczania z rozdmuchiwaniem. 2
L10 Stanowisko technologiczne wtryskiwania slimakowego - charakterystyka uktadu 2
narzgdziowego.
L11 Stanowisko technologiczne wtryskiwania $limakowego - charakterystyka uktadu 2
uplastyczniajacego.
L12 Stanowisko technologiczne wtryskiwania slimakowego - charakterystyka uktadu 2
napgdowego.
L13 | Charakterystyka stanowiska technologicznego wtryskiwania ttokowego. 2
L14 | Charakterystyka stanowiska technologicznego odlewania rotacyjnego. 2
L15 Odrabianie zaleglych ¢wiczen laboratoryjnych, poprawa ocen uzyskanych z kolokwiow 2
wprowadzajacych, wystawianie ocen koncowych, wpisy do indeksu.
Suma godzin: 30
Narzedzia dydaktyczne
1 Wyktad: wyktad informacyjny (jako podstawowa z metod podajacych) uzupelniony metodami

eksponujacymi oraz metodami programowymi z uzyciem komputera i technik multimedialnych.

Laboratorium: ¢wiczenia laboratoryjne (jako wtasciwe z metod praktycznych) oparte na obserwacji i
2 |pomiarze, uzupelnione pogadanka, z elementami metod problemowych z grupy aktywizujacych,
skutkujacych praktycznym dzialaniem studentow.

Sposoby oceny

Ocena formujaca

F1 | Laboratorium: krotkie testy na poczatku zaje¢ laboratoryjnych, w formie odpowiedzi ustnej.
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Ocena podsumowujaca

p1 Laboratorium: zaliczenie z ocena; ocena koncowa jest wypadkowa z ocen czastkowych otrzymanych na
poszczegodlnych zajeciach laboratoryjnych.

) Wyktad: zaliczenie z ocena; pisemny sprawdzian z zakresu catosci tresci programowych przeprowadzonych
wyktadow.

Obciazenie pracg studenta

- Srednia liczba godzin na
Forma aktywno$ci . . .
zrealizowanie aktywnosci
[Godziny kontaktowe z wykladowcq, realizowane w formie zaje¢ dydaktycznych - 45
tqczna liczba godzin w semestrze]
[Godziny kontaktowe z wykladowca, realizowane w formie np. konsultacji w 1
odniesieniu - fqczna liczba godzin w semestrze]
[Przygotowanie sie do laboratorium - tqczna liczba godzin w semestrze] 30
[Przygotowanie sie do zajec - lqczna liczba godzin w semestrze] 24
Suma 100
Suma punktéw ECTS dla przedmiotu 4

Literatura podstawowa i uzupelniajaca

1 Johannaber F: Wtryskarki. Poradnik uzytkownika. Plastech 2000.
2 Praca zbiorowa pod red. R. Sikory: Maszyny i urzadzenia do przetworstwa tworzyw wielkoczasteczkowych.
Cwiczenia laboratoryjne. Wydawnictwo Politechniki Lubelskiej. Lublin 2001.
3 | Sikora R.: Przetworstwo tworzyw wielkoczasteczkowych. Wydawnictwo Edukacyjne, Warszawa 1993.
4 Katalogi, foldery, broszury reklamowe producentow maszyn do przetworstwa tworzyw oraz urzadzen
pomochniczych.
Macierz efektow ksztalcenia
Odniesienie
danego efektu
ksztatcenia do Narzedzia
Efekt ksztatcenia efektow Cele przedmiotu | Tresci programowe d Sposdb oceny
- ydaktyczne
zdefiniowanych
dla catego
programu (PEK)
[Wil+WIi5]
EK 1 ZIP1A_WO08 [C1, C2] L2+ L15] [1, 2] [F1, P1, P2]
[Wil+WIi5]
EK 2 ZIP1A_U01 [C1, C2] L2+ L15] [1, 2] [F1, P1, P2]
[Wil+WIi5]
EK3 ZIP1A_KO01 [C1, C2] L2+ L15] [1, 2] [F1, P1, P2]

Autor programu:

dr inz. Tomasz Jachowicz

Adres e-mail:

t.jachowicz@pollub.pl

Jednostka prowadzaca:

Katedra Procesow Polimerowych

Osoba, osoby prowadzace:

dr inz. Tomasz Jachowicz

Karta (sylabus) przedmiotu
Zarzadzanie i inzynieria produkcji

Wz Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim
. cy s . Kod przedmiotu
Przedmiot: | Metody iloSciowe w zarzadzaniu ZIp f S 07 64-0 -0

Status przedmiotu:

Przedmiot obieralny

Jezyk wykladowy:

Jezyk polski

Rok: 1V

Semestr: VII

Nazwa specjalnosci:

Technologia i organizacja produkcji

Rodzaj zaje¢ i liczba godzin:

Studia niestacjonarne

Wyktad 20
Cwiczenia -
Laboratorium 20
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Projekt -

Liczba punktéow ECTS: 5

Cel przedmiotu

C1 | Uzyskanie wiedzy z zakresu teorii modelowania matematycznego w ekonomii.
C2 Zdobycie umiej¢tnosei tworzenia modeli matematycznych dla konkretnych rzeczywistych sytuacji decyzyjnych
decyzji wraz z zalezno$ciami przyczynowo-skutkowymi.
Zapoznanie z metodami znajdowania optymalnych rozwiazan z wykorzystaniem narzg¢dzi informatycznych, jak
C3 | rowniez z ograniczeniami zwiazanymi z rozwiazywaniem problemow optymalizacyjnych z wykorzystaniem
komputerow.
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji
1 Matematyka - znajomos$¢ zapisu macierzowego i wektorowego, podstawy rachunku prawdopodobienstwa,
podstawy wiedzy dotyczacej analizy matematycznej (pojecia funkcji, ekstreméw, pochodnych, calek itp.)
2 | Informatyka - obstuga arkusza kalkulacyjnego
Efekty ksztalcenia
W zakresie wiedzy:
EK1 Student umie diagnozowac i rozwigzywaé problemy funkcjonowania organizacji powstajace w poszczego6lnych
obszarach jej dzialania, w tym w obszarze procesow produkcyjnych
EK2 Student zna standardowe metody matematyczne oraz narzgdzia informatyczne wspomagajace procesy
podejmowania decyzji, oraz narzgdzia gromadzenia, analizy i prezentacji niezb¢dnych danych
W zakresie umiejetnosci:
EK3 Student _potraﬁ 1_12yv§/_aé oraz dokonywac _do_boru i_oceny odpowiednich metod i narzedzi do opisu i analizy
otoczenia organizacji oraz prognozowania ich zmian
EK4 Student umie analizowa¢ i dokonywac syntezy przy rozwiazywaniu probleméw diagnozowanych w
funkcjonowaniu organizacji oraz zmian umozliwiajacych jej rozwoj
W zakresie kompetencji spotecznych:
EK5 Student. pqtraﬁ o_kres'lic' priorytet oraz identyfikowacd i rozstrzyga¢ dylematy zwiazane z realizacja okreslonego
przez siebie lub innych zadania
Tre$ci programowe przedmiotu
Forma zaje¢ - wyklady
Treséci programowe LICZt?a
godzin
W1 | Modele liniowe i algebra macierzy. 2
W2 Ekonomia matematyczna. Modele ekonomiczne. Zastosowanie do modeli rynku i dochodu 1
narodowego.
W3 | Pojecie pochodnej. Rownowaga rynkowa. Funkcje wyktadnicze i logarytmiczne 2
W4 | Optymalny wybor momentu dziatania 2
W5 Ekstremum funkcji wielu zmiennych. Optymalizacja przy warunkach w postaci rownan. Mnozniki 3
Lagrange’a.
W6 | Maksymalizacja uzytecznos$ci i popyt konsumpcyjny. 1
W7 | Zastosowania ekonomiczne calek 2
W8 | Dynamika cen rynkowych. Model wzrostu Solowa. 2
W9 | Model rynku z zapasami. 3
W10 | Rozwigzywanie uktadu rownan dynamicznych 2
W11 | Model inflacji i bezrobocia. Dynamiczne modele naktadow i wynikow 2
W12 | Ekstremum warunkowe. Twierdzenie Kuhna-Tuckera. Zastosowania ekonomiczne. 2
W13 | Elementy rachunku prawdopodobienstwa. Przestrzen probabilistyczna. Zmienna losowa. 3
W14 | Optymalizacja w warunkach niepewnosci 3
Suma godzin: 30
Forma zajec - laboratoria
Tresci programowe Llczt?a
godzin
L1 | Zapis macierzowy oraz dziatania na macierzach 2
L2 | Modele rynku i dochodu narodowego. 2
L3 | Obliczanie pochodnych. Zastosowanie pochodnych w modelach réwnowagi rynkowe;. 2
L4 | Optymalny wybor momentu dziatania 2
L5 | Optymalizacja funkcji wielu zmiennych przy warunkach w postaci rownan z zastosowaniem 3
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mnoznikéw Lagrange’a (obliczenia z wykorzystaniem komputera oraz ,,rgczne”).
L6 Maksymalizacja uzytecznos$ci i popyt konsumpcyjny - (obliczenia z wykorzystaniem komputera 5
oraz ,,reczne’)
L7 | Zastosowania ekonomiczne calek 3
L8 | Model rynku z zapasami. (obliczenia z wykorzystaniem komputera oraz ,,reczne”). 3
L9 Zastosowanie uktadow rownan dynamicznych w modelowaniu ekonomicznym (obliczenia z 3
wykorzystaniem komputera oraz ,,rgczne”).
L10 Zastosowania ekonomiczne ekstremow warunkowych z wykorzystaniem twierdzenia Kuhna-
Tuckera (obliczenia z wykorzystaniem komputera oraz ,,rgczne”)
L11 | Wprowadzenie do rachunku prawdopodobienstwa - numeryczne symulacje zdarzen losowych.
L12 | Optymalizacja w warunkach niepewnosci 2
Suma godzin: 30
Narzedzia dydaktyczne
1 | Wyklad z prezentacja multimedialng
2 | Praca w laboratorium komputerowym
3 | Rozwigzywanie zadan
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 | Test z wymaganej wstgpnie wiedzy matematycznej
F2 | Test z wymaganej umiejgtnosci obshugi arkusza kalkulacyjnego
Ocena podsumowujaca
p1 Egzamin pisemny testowy (sprawdzian wiadomosci zdobytych na wyktadzie: znajomo$¢ definicji, twierdzen,
zastosowan praktycznych metod badan operacyjnych)
P2 | Zaliczenie pisemne laboratorium - pisemny sprawdzian umiejgtnos$ci tworzenia modeli optymalizacyjnych
P3 Zaliczenie praktyczne laboratorium - sprawdzenie umiejgtnosci implementacji modeli optymalizacyjnych w
programach komputerowych oraz interpretacji uzyskanych wynikoéw
Obcigzenie pracg studenta
- Srednia liczba godzin na
Forma aktywnosci . . L
zrealizowanie aktywnosci
Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie zaj¢é dydaktycznych - 60

taczna liczba godzin w semestrze

Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie np. egzaminow,

konsultacji - taczna liczba godzin w semestrze !
Przygotowanie sig do laboratorium - faczna liczba godzin w semestrze 30
Przygotowanie si¢ do zajg¢ - taczna liczba godzin w semestrze 34
Suma 125
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 5
Literatura podstawowa i uzupekiajaca
B. Gawronska-Nowak, G. Walerysiak, Decyzje ekonomiczne. Ujecie ilosciowe, Warszawa 2005.
2 W. Krysicki, L. Wlodarski, Analiza matematyczna w zadaniach. Cz. I, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 1999
3 W. Krysicki, L. Wlodarski, Analiza matematyczna w zadaniach. Cz. II, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 1999.
4 | A. C. Chiang, Podstawy ekonomii matematycznej, PWE, Warszawa 1994,
5 M. Gewert, Z. Skoczylas, Analiza matematyczna 1, Wroctaw 2001
6 M. Gewert, Z. Skoczylas, Analiza matematyczna 2, Wroctaw 2002
Macierz efektow ksztalcenia
Odniesienie danego efektu
Efekt ksztalcenia do efektow Cele Treéci Narzedzia Sposob
ksztatcenia zdefiniowanych dla catego przedmiotu fescl programowe dydaktyczne oceny
programu (PEK)
W3,W4,W6, W9, W14
EK1 ZIP1A W16 C2,C3 L2 L4, L6, L8, L9 1,2 P1,pP2
W1,W2,W5, W7,W8,
EK2 ZIP1A W19 Cc1.cC2 W11, W12,W13, L1, 1,2 P1,pP2
L3, L5, L7 L10,L11
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http://www.pwe.pl/o_autorze.xml?author_name=Bogna&author_surname=Gawro%C5%84ska-Nowak
http://www.pwe.pl/o_autorze.xml?author_name=Grzegorz&author_surname=Walerysiak

W3, W6, W8, W9,
EK3 ZIP1A_U22 C1,C2,C3 w11, 1,2 P1,P2
L6, L8, L9, L12
W4, W8, W14, L6, L8,

EK4 ZIP1A_U23 Cl,Cc2 Lo, L12 1,2 P1,P2

EK5 ZIP1A K11, C2,C3 L9, L12 2 P2
Autor programu: prof. zw. dr hab. Witold Rzymowski
Adres e-mail: w.rzymowski@pollub.pl
Jednostka

organizacyjna:

Katedra Metod Ilosciowych w Zarzadzaniu, Wydzial Zarzadzania PL

Osoba, osoby prof. zw. dr hab. Witold Rzymowski, dr Przemystaw Kowalik, dr Agnieszka Surowiec, dr
prowadzace: Tomasz Warowny, dr Jerzy Zurawiecki, mgr Bartosz Przysucha

MODUL OBIERALNY B - Techniczno-ekonomiczne zarzadzanie srodkami

produkcji

Karta (sylabus) przedmiotu
Zarzadzanie i inzynieria produkcji

WM Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogoélnoakademickim
Przedmiot: | Monitorowanie procesOw wytwarzania Kod przedmiotu
Status przedmiotu: obowiazkowy ZIP152665-00
Jezyk wykladowy: polski
Rok: Semestr: 6
Nazwa specjalnosci: Technologia maszyn
Rodzaj zajec i liczba godzin: Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad 30 20
Cwiczenia - -
Laboratorium 30 20
Projekt - -
Liczba punktéw ECTS: 5
Cel przedmiotu
C1 Zdobycie wiedzy 1 umiejgtnosci praktycznych z zakresu monitorowania procesow wytwarzania.
C2 Poznanie stosowanych metod i strategii monitorowania.
C3 Poznanie budowy i zasady dziatania tor6w pomiarowych monitorowania.
Nabycie umiejetnosci budowana systemow monitorowania procesOw wytwarzania. Opanowanie sprawnego
C4 postugiwania sig¢ przyrzadami pomiarowymi i sensorami stosowanymi podczas monitorowania i
nadzorowania.
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji
1 Metrologia ogodlna, oraz podstawy metrologii wielko$ci nieelektrycznych metodami elektrycznymi.
2 Komputerowe systemu pomiarowe, analiza i obrobka sygnatow.
3 Procesy wytwarzania w budowie maszyn.
4 Maszyny technologiczne i systemy wytwarzania.
Efekty ksztalcenia
W zakresie wiedzy:
Student posiada wiedzg w zakresie technik pomiarowych, a zwlaszcza komputerowych systemow
EK 1 ) . . o . . .
pomiarowych, praktycznych zastosowan informatyki, mechaniki, teorii drgan oraz dynamiki maszyn.
Student posiada wiedzg w zakresie stosowanych narzgdzi diagnostycznych, monitorowania i nadzorowania,
EK 2 | podstaw eksploatacji maszyn i urzadzen, niezawodno$ci uktadow mechanicznych, metod i sSrodkow
badawczych i pomiarowych w systemach monitorowania.
EK 3 Student posiafia Zpajomoéé .t.rendéw r.ozwojowyc'h.i.nowych osiagnig¢ z zakresu diagnostyki, monitorowania
i nadzorowania, diagnostyki jak rowniez mechaniki i budowy maszyn.
W zakresie umiejgtnosci:
EK 4 | Student posiada umiejgtnos$¢ pracy w zespole, samodzielnych analiz, interpretacji wynikow badan oraz
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pomiaréw i wyciagania wnioskow, potrafi porozumiewac si¢ przy uzyciu réznych technik, ma umiejgtnosc¢
samoksztatcenia, takze w jezyku obcym, potrafi okresli¢ kierunki dalszego uczenia sig.

Student potrafi korzysta¢ z komputerowych systemdéw pomiarowych, konfigurowac i postugiwac sie
EK 5 |aparatura pomiarowa, przeprowadza¢ eksperymenty sprawdzaé poprawno$¢ wykonania elementdw maszyn, a
takze dokona¢ krytycznej analizy istniejacych rozwiazan w budowie maszyn.

W zakresie kompetencji spotecznych:

Ma $§wiadomos$¢ spotecznej roli inzyniera mechanika i jego odpowiedzialno$ci, ma poczucie
EK 6 |odpowiedzialno$ci za wykonywana pracg; potrafi podporzadkowac si¢ regutom pracy obowiazujacym w
zespole.

EK 7 | Ma $wiadomo$¢ myslenia i dziatania w sposob kreatywny i przedsigbiorczy.

Tre$ci programowe przedmiotu

Forma zaje¢ - wyklady

Tresci programowe Liczba godzin
Wprowadzenie. Pojecia podstawowe zwiazane z monitorowaniem, nadzorem i diagnostyka
W1 (monitorowanie, automatyczny nadzér, diagnostyka, kontrola, sterowanie, adaptacyjnosc, 2

zaklocenie, optymalizacja). Obszary zastosowan uktadéw automatycznego monitorowania w
obrdobce skrawaniem.

Klasyfikacja i zadania systemow monitorowania. Podejscia realizacji oraz podziat uktadow
W2 | automatycznego nadzorowania. Kryteria wyboru pierwotnych Zrodet informacji. Zadania 2
uktadow automatycznego monitorowania w obrobce skrawaniem.

Uwarunkowania wyboru i stosowania systemoéw monitorowania. Kryteria techniczno -

W3 | organizacyjne i ekonomiczne wyboru systemu monitorowania. Uwarunkowania (przypadki) 2
stosowania systemu monitorowania, efekty stosowania uktadu monitorujacego.
W4 | Uklady wykonawcze systemow monitorowania i nadzorowania. Sygnaty pomiarowe. 2

Systemy akwizycji danych. Kondycjonery, Przetworniki A/C, C/A. Etapy przetwarzania

W5 sygnatow pomiarowych. Estymaty sygnalow pomiarowych.

Sensory mierzonych wielkosci fizycznych. Sensory i struktura systemu pomiarowego.
W6 | Czujniki wykorzystywane w systemach monitorowania (czujniki sit, momentow, 2
przemieszczen, temperatury, ci§nienia, itp.).

Wykorzystanie termografii w systemach monitorowania. Obszary zastosowan techniki
termograficznej w systemach monitorowania. Rodzaje systemow termograficznych i

Wi detektorow. Bledy pomiarow termograficznych. Procedury diagnostyki termograficzne;j. 2
Budowa toru pomiarowego.

W8 Monitorowanie i nadzorowanie stanu ostrza narzegdzia skrawajacego. Etapy i trudnosci 2
zwigzane z automatycznym monitoringiem ostrza narzgdzia skrawajacego,

W9 Metgdy bezp(_)érednie i posrednie identyfikacji stanu ostrza narzgdzia skrawajacego, strategie 2
monitorowania.

W10 Monitorowanie.stanu maszyny technologiczqej. Rodzaje sygnatéw wykorzystywanych w 2
systemach monitorowania maszyn technologicznych.

W11 | Diagnostyka i nowoczesne systemy diagnostyczne obrabiarek. 2
Zrédta drgan i hatasu oraz cel ich pomiaru, estymaty proste i ztozone sygnatu
wibroakustycznego, rodzaje drgan wystepujacych w procesach obrobki skrawaniem,

W12 . . . . o . , . 2
wielkosci charakteryzujace drgania, przetworniki do pomiaru drgan - akcelerometry (rodzaje,
budowa, cechy charakterystyczne, sposoby mocowania, czynniki wplywajace na czutoéc).

Wwi3 Monitorowanie i nadzorowanie stanu procesu obrobki. Pomiary sit skrawania, temperatury 2
skrawania, sygnatu emisji akustyczne;j.

W14 Mo_nitorowfanie i nadzorowanie procesu toczenia, wiercenia, frezowania, szlifowania, 2
gwintowania.
Monitorowanie stanu przedmiotu obrabianego. Monitorowanie chropowatosci powierzchni,

W15 o . L 2
doktadnosci wymiarowo-ksztaltowej, itp.

Suma godzin: 30
Forma zaje¢ - laboratoria
Tresci programowe Liczba godzin
L1 Zajgcia wprowadzajace: szkolenie BHP, zasady zaliczenia przedmiotu, podziat na

podgrupy, harmonogram ¢wiczen, wprowadzenie.

L2 Monitorowanie stanu ostrza frezu metoda bezposrednig bezdotykowa.

L3 Monitorowanie stanu ostrza noza tokarskiego metoda bezposrednia dotykowa.

L4 | Diagnostyka wibroakustyczna maszyny technologicznej.

A (B W

L5 Diagnostyka pionowego centrum obrobkowego z wykorzystaniem kinematycznego preta
teleskopowo-kulowego (Test QC10 Ballbar)
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L6 | Termograficzna diagnostyka tokarki. 4
L7 | Monitorowanie odksztatcen cieplnych elementu maszyny technologicznej 4
L8 | Zajgcia zaliczeniowe: wystawienie ocen koncowych, wpisy do indeksu. 3
Suma godzin: 30
Narzedzia dydaktyczne
1 | Wyklad z prezentacja multimedialna,
2 | Metoda aktywizujaca zwiazana z praktycznym dziataniem, wykonywaniem pomiardw i doswiadczen
3 | Metoda praktyczna oparta na obserwacji
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 | Krotki test w trakcie trwania semestru z samoocena studenta na poczatku zajg¢ i/lub w trakcie ich trwania
F2 Krotki test w trakcie trwania semestru, ktorego wyniki sa dyskutowane grupowo i indywidualnie, prowadzony
na poczatku zajec i/lub w trakcie ich trwania
F3 | Analiza sprawozdan
Ocena podsumowujaca
P1 | Egzamin pisemny
P2 | Sprawdzian z zakresu materiatu laboratorium
P3 | Ocena sprawozdan z laboratorium
Obcigzenie pracg studenta
- Srednia liczba godzin na
Forma aktywnosci . . .
zrealizowanie aktywnosci
[Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie zaje¢ dydaktycznych - 60
faczna liczba godzin w semestrze]
[Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie np. konsultacji w 4
odniesieniu - taczna liczba godzin w semestrze]
[Przygotowanie si¢ do laboratorium - taczna liczba godzin w semestrze] 40
[Przygotowanie si¢ do zajg¢ - taczna liczba godzin w semestrze] 16
Suma 120
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 5
Literatura podstawowa i uzupelniajaca
1 | J. Kosmol (red.):Monitorowanie ostrza skrawajacego, WNT, Warszawa 1996
2 | J. Kosmol: Automatyzacja obrabiarek i obrobki skrawaniem, WNT, Warszawa 1998
3 | J. Honczarenko: Elastyczna automatyzacja wytwarzania obrabiarki i systemy obrobkowe, WNT, Warszawa 2000
4 | J. Honczarenko: Obrabiarki sterowane numerycznie. WNT Warszawa 2008.
5 J. Lipski: Nadzorowanie proceséw skrawania metodami analizy cyfrowej sygnalu wibroakustycznego. WU PL,
Lublin 1992
6 | Cz. Cempel: Diagnostyka wibroakustyczna maszyn. PWN, Warszawa 1989r.
7 | W. Nawrocki: Sensory i systemy pomiarowe. Wydawnictwo Politechniki Poznanskiej, Poznan 2006
Uzupelniajaca
8 | H. (red.) Madura: Pomiary termowizyjne w praktyce, Agenda Wydawnicza PAK, Warszawa 2004.
9 S. Poloszyk, L. Rozanski: Obraz termowizyjny jako symptom w diagnostyce termalnej maszyn
technologicznych, Termografia i termometria w podczerwieni. Agenda Wydawnicza PAK 2000.
10 | Cz. Basztura: Zrodta, sygnaly i obrazy akustyczne. WKE, 1988.
11 P. Lesiak, D. Swisulski, Komputerowa technika pomiarowa w przykladach, Agenda Wydawnicza PAK,
Warszawa 2002.
12 W. Winiecki, J. Nowak, S. Stanik: Graficzne, zintegrowane, $rodowiska programowe do programowania
komputerowych systemow pomiarowo-kontrolnych. Wydawnictwo MIKOM 2001.
Macierz efektéw ksztalcenia
Odniesienie danego
efektu ksztatcenia do Cele Narzedzia
Efekt ksztalcenia | efektow zdefiniowanych | przedmio | Treéci programowe dvdaktvezne Sposdb oceny
dla catego programu tu ydaxty
(PEK)
W4, W5, W6, W7
C1, C2, A e 11 [F1, F2, F3,
EK1 . W12, W13, L2, L3, [1,2,3]
ZIP1A_WO8; ZIP1A W19 C3,C4 L4 L5, L6, L7 P1, P2, P3]
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W1, W2, W3, W9,
EK 2 zPiAwog;ZPIA WY | 162 | w1l wiz, 12,13, | [123] [F1, F2, F3,
C4 P1, P2, P3]
L4, L5, L6
ZIP1A W01, ZIP1A WO7 W1, W2, W3, L4, [F1, F2, F3,
EK3 Cl,C2 L6, L7 [1,2,3] P1, P2, ,P3]
ZIP1A _UO01; ZIP1A_UO06;
EK 4 ZIP1A_U07; ZIP1A _U08; Cil-C4 Wi, Il:é' Il:é ::? L4, [1,2,3] [FI;LZ, FZF’,:)',:]&
ZIP1A UO09; ZIP1A U13 s Y
ZIP1A U013,
ZIP1A _U02; 12 F3
EK 5 ZIP1A _U0O4 C3,C4 W4, L4, L5, L6, L7 [1,2,3] [ Pé P,S] '
ZIP1A_U06 "
ZIP1A UO07
C4,C1, [F2, F3,
EK 6 ZIP1A KO4ZIP1A K11 & W,1W2, W3, L1,18 | [1,23] P2, P3]
ZIP1A_KOL; ZIPIA_K02 C4,C1 W8, W10, W13 [F2, F3
EK7 ZIP1A KO04; ZIP1A_KO08 ) W14, W15, L4, L7 [1, 2, 3] P2, P3]
ZIP1A_K13
Autor programu: dr inz. Jerzy Jozwik
Adres e-mail: jjozwik@pollub.pl
JEanEStka . Katedra Podstaw Inzynierii Produkcji
organizacyjna:
Osoba, osoby dr inz. Jerzy Jozwik, dr inz. Leszek Semotiuk, mgr inz. Maciej Wtodarczyk
prowadzace:
Karta (sylabus) przedmiotu
WM Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim
Praedmiot: Zagadfue'nla trwatosci i zuzycia Kod przedmiotu
materialow
Status przedmiotu: obieralny ZIP1S2666-2 0
Jezyk wykladowy: polski
Rok: 111 Semestr: 6
Nazwa specjalno$ci:
Rodzaj zajec i liczba godzin: Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad 15 20
Cwiczenia
Laboratorium 30 20
Projekt
Liczba punktéw ECTS: 5

Cel przedmiotu

C1 | Uzyskanie wiedzy i umiejetnosci w zakresie zagadnien proceséw tribologicznych.

C2 | Uzyskanie umiejetnos$ci i wiedzy w celu doboru §rodkow smarnych.

C3 | Uzyskanie umiejetnosci oceny stanu zuzycia elementow maszyn.

C4 | Rozwijanie odpowiedzialno$ci za prace w grupie.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

Wiedz¢ w zakresie rozumienia podstawowych zjawiska fizycznych.

Znajomo$¢ podstaw technologii wytwarzania czg$ci maszynowych.

Znajomo$¢ podstaw projektowania maszyn.

Wiedzg na temat podstaw eksploatacji maszyn.

Znajomo$¢ materiatdéw eksploatacyjnych stosowanych w transporcie.

OO |WIN(F

Wiedz¢ w zakresie podstaw o materiatach.

Efekty ksztalcenia
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W zakresie wiedzy:

EK1

Ma podstawowa wiedzg na temat procesOw tribologicznych wystgpujacych podczas eksploatacji maszyn.

EK 2

Ma podstawowa wiedzg w zakresie wlasciwosci materiatow eksploatacyjnych stosowanych w maszynach i

urzadzeniach.

W zakresie umiejgtnosci:

EK3

Potrafi integrowa¢ uzyskane informacje z literatury oraz eksperymentu.

EK4

Potrafi oceni¢ eksperymentalnie procesy tribologiczne zachodzace w elementach maszyn.

EK5

Potrafi wlasciwie dobra¢ materialy eksploatacyjne.

W zakresie kompetencji spotecznych:

EK 6

Umiejetno$¢ wspolnego realizowania zadan.

EK7

Rozumie potrzebg przekazu informacji dotyczacych trwato$ci maszyn we wspdtczesnym spoteczenstwie.

Tre$ci programowe przedmiotu

Forma zaje¢ - wyklady

Tresci programowe

Liczba godzin

Wprowadzenie do wyktadow, podstawowe pojecia itd., warunki przystapienia do

W1 L . 1
egzaminu i forma egzaminu.
Warstwa wierzchnia - budowa, wiasciwosci fizyczne, cechy geometryczne a procesy
W2 | tribologiczne. Procesy technologiczne majace na celu poprawg wlasciwosci warstwy 1
wierzchniej w procesach tribologicznych.
W3 Przeglad rodzajow tarcia wystepujace w elementach maszynowych. Tarcia suche. Tarcie 1
toczne.
W4 Teoria smarowania hydrodynamicznego. Teoria smarowania hydrostatycznego. Teoria 1
smarowania elastrohydrodynamicznego (EHD).
W5 Konstrukcja tozysk hydrodynamicznych oraz hydrostatycznych. Procesy tribologiczne w 1
przektadniach mechanicznych. Procesy tribologiczne w tozyskach tocznych.
W6 quzaje 'zuZycia w czg$ciach maszyn. Miary zuzycia. Wptyw rodzaju tarcia na proces 1
Zuzywania.
Whasciwosci $srodkéw smarowych stosowanych w budowie maszyn - podstawowe pojecia.
W7 o . P , 1
Wptyw czynnikéw fizyko-chemicznych na wlasciwosci srodkow smarowych.
W8 | Kolokwium w celu sformutowania oceny formujacej wraz z jego omdwieniem. 1
W9 | Systemy smarowania stosowane w Srodkach transportu. 1
W10 Klasyfikacja silnikowych oleju smarujacych. Przeglad dostgpnych na rynku oleju 1
smarujacych.
W11 | Klasyfikacja smardéw plastycznych. Przeglad dostgpnych na rynku smaréw plastycznych. 1
Smary do przektadni mechanicznych. Przeglad dost¢pnych na rynku smaré6w do
W12 h . 1
przektadni mechanicznych.
W13 | Metody pomiarow lepko$ci, wspotczynnika tarcia, wartosci opordw tarcia i zuzycia. 1
W14 | Przeglad wspotczesnych badan tribologicznych. 1
W15 | Podsumowanie wyktadow, omowienie zagadnien na egzamin. 1
Suma godzin: 15
Forma zaje¢ - laboratoria
TreSci programowe Liczba godzin
L1 Zajgcia wprowadzajace, obowiazujace przepisy, harmonogram zajgé, wymagania oraz 2
warunki zaliczenia przedmiotu.
L2 | Pomiar wspotczynnikow tarcia tocznego, tarcia suchego $lizgowego i statycznego. 4
L3 Ocena stabilno$ci temperaturowej wspotczynnika tarcia materiatow  klockow 4
hamulcowych- poznanie zjawiska fadingu.
L4 Badanie wplywu: kata padania i natgzenia przeptywu S$cierniwa na zuzycie abrazyjne 4
powierzchni.
L5 | Wyznaczanie zuzycia z wykorzystaniem metody sztucznych baz. 4
L6 | Wplyw oleju smarujacego na opory tarcia lozyska §lizgowego. 4
L7 | Ocena stanu $srodkéw smarnych w pojezdzie. 4
L8 | Zajgcia odrobkowe, wpisywanie zaliczen. 4
Suma godzin: 30
Narzedzia dydaktyczne
1 | Wykiad prowadzony w formie multimedialne;.
2 | Tradycyjne metody dydaktyczne.
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3 | Specjalistyczne stanowiska dydaktyczno badawcze wyposazone w urzadzenia pomiarowe.
Sposoby oceny
Ocena formujaca
Kolokwium w potowie semestru przeprowadzone na wyktadzie, w ktorym studenci oceniani sa w zakresie
F1 | dotychczasowej wiedzy i umiejgtnosci. Nie wptywa na oceng koncowa przedmiotu, jej wyniki pozwalaja na
modyfikacjg tresci programowych wyktadéw w trakcie semestru.
F2 | Kolokwia wstgpne sprawdzajace stan wiedzy potrzebnej do realizacji kolejnych zajg¢ laboratoryjnych.
Ocena podsumowujaca
P1 | Wykonanie prezentacji oraz jej omowienie.
P2 [ Srednia ocena z kolokwiéw wstepnych.
P3 | Srednia ocena ze sprawozdan ze zrealizowanych zaje¢ laboratoryjnych.
P4 | Egzamin ustny z zakresu cato$ci materiatu wyktadowego oraz zaj¢¢ laboratoryjnych.

Obciazenie pracg studenta

- Srednia liczba godzin na
Forma aktywno$ci . . .
zrealizowanie aktywnosci
Godziny kontaktowe z wyktadowca realizowane w formie zaje¢ dydaktycznych 45
Godziny kontaktowe z wyktadowca realizowane w formie konsultacji 2
Samodzielne przygotowanie si¢ do laboratorium 45
Godziny kontaktowe z prowadzacym laboratorium, realizowane w formie konsultacji 8
Samodzielne przygotowanie pracy kontrolnej 15
Samodzielne przygotowanie si¢ do egzaminu 8
Godziny kontaktowe z wyktadowcg realizowane w formie egzaminu 2
Suma 125
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 5
Literatura podstawowa i uzupelniajaca
Literatura podstawowa:
1 Hebda M.: Procesy tarcia, smarowania i zuzywania maszyn. Wydawnictwo Instytutu Technologii Eksploatacji,
Warszawa 2007
2 Niewczas A., Czerniec M., Ignaciuk P.: Badania trwatosci elementéw maszyn wspotpracujacych tarciowo.
Instytut Zastosowan Techniki, Lublin 2000
Literatura uzupeltniajaca:
1 | Baczewski K., Hebda M.: Filtracja ptyndéw eksploatacyjnych. Tom 1 i 2. WKik, Radom 1992
2 | Nizinski S.: Eksploatacja obiektéw technicznych. ITeE, Radom 2002
3 Szczerek M., Wisniewski M.: Tribologia trybotechnika. Wydawnictwo Instytutu Technologii Eksploatacji,
Radom 2000
4 Zwierzycki W., Gradkowski M.: Fizyczne podstawy doboru materiatow na elementy maszyn wspolpracujace
tarciowo. Wydawnictwo Instytutu Technologii Eksploatacji, Radom 2000
5 | Tribologia. Kwartalnik, Wydawnictwo Instytutu Technologii Eksploatacji, Radom
6 | Eksploatacja i niezawodno$¢. PNTTE, Warszawa
Macierz efektéw ksztalcenia
Odniesienie danego
efektu ksztatcenia do
Efekt efektow Cele przedmiotu Tresci Narzedzia Sposéb ocen
ksztalcenia zdefiniowanych dla P programowe dydaktyczne POSOb oceny
catego programu
(PEK)
ZIP1A_WO01 [W1-W15; L2 -
EK 1 ZIP1A_ W02 [C1,C2, C3] L8] [1,2,3] [F1, F2, P1, P4]
ZIP1A_WO08
EK 2 ZIP1A_ W11 [C1,C2, C3] [W1 - W15] [1,2,3] [F1, P1, P4]
ZIP1A_Ul11 [W1-W15, L2 -
EK 3 ZIP1A_U14 [C1,C2, C3] L8] [1,3] [F2, P2]
ZIP1A_U04
EK 4 ZIP1A _U09 [C1,C2,C3, Cc4] [w2 C’gf L2- [1,3] [F2, P3]
ZIP!A_U11
ZIP'A_U06 [W7, W10 - W12,
EK 5 ZIP1A_U20 [C1, C2, C3, C4] 16 -L7] [1,3] [F2, P3]
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ZIP1A K03 [W1, W8, L2 -
EK 6 ZIP1A_ K04 [C4] L8] [1,2,3] [P1, P3]
ZIP1A K01
EK7 ZIP1A_KO06 [C1] [WJI'_’ZV\_IZL’E\;]VM’ [1,2,3] [P4]
ZIP1A K11
Autor programu: dr inZ. Piotr Ignaciuk
Adres e-mail: p.ignaciuk@pollub.pl
Jednostka . . . ..
organizacyjna: Instytut Transportu, Silnikow Spalinowych i Ekologii
Osoba, osoby dr inZ. Piotr Ignaciuk; dr hab. ini. Pawel DroZdziel, prof. PL; dr inZ. P. Kordos; mgr inz.
prowadzace: Joanna Rymarz; mgr inZ. Jacek Caban

Karta (sylabus) przedmiotu

WM Zarzadzanie i inzynieria produkcji

Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim

Przedmiot: Transp.ort_ wewn_e;trzny w Kod przedmiotu
przedsiebiorstwie
Status przedmiotu: obieralny ZIP1S2667-0 0

Jezyk wykladowy: polski

Rok:

11 rok, Semestr: 6 semestr

Nazwa specjalnos$ci:

Rodzaj zajeé i liczba

- Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
godzin:
Wyktad 15 20
Cwiczenia 15 20
Laboratorium:
Projekt
Liczba punktéw ECTS: 5
Cel przedmiotu
c1 Zapoznanie studentow z technikami i zasadami organizacji transportu wewnetrznego oraz z jego rolq w

prawidlowym funkcjonowaniu przedsiebiorstwa.

C2

Przygotowanie studentow do obliczen i doboru oraz organizacji racjonalnych uktadow transportu
wewnetrznego w przedsigbiorstwie

C3

Zapoznanie stuchaczy z zasadami tworzenia nowoczesnych systemow transportu wewnetrznego przyjaznych dla
Srodowiska

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

Znajomos¢ podstawowych zasad budowy i eksploatacji Srodkow technicznych transportu wewnetrznego
przedsiebiorstwa oraz podstawowych systemow ich organizacji.

Wiedza na temat podstawowych zaleznosci pomiedzy dziatalnosciq gospodarczq cztowieka a srodowiskiem
przyrodniczym.

Efekty ksztalcenia

W zakresie wiedzy:

EK1

Ma podstawowa wiedze w zakresie niektorych zagadnien ogolnotechnicznych w szczegolnosci urzqdzen
transportowych i infrastruktury transportu.

EK 2

Posiada podstawowa wiedze zakresu organizacji i zarzqdzania przedsiebiorstwem niezbednq do formutowania

i rozwiqzywania zadan z zakresu technologii, zarzqdzania i finansow m.in. z obszaru transportu wewnetrznego
w przedsiebiorstwie.

EK3

Zna podstawowe metody, narzedzia, techniki, normy i reguty, dotyczqce wprowadzania zmian oraz
rozwiqzywania problemow powstajqcych w poszczegolnych obszarach funkcjonowania organizacji i jej
otoczenia dotyczqcych m.in. aspektow ochrony srodowiska

W zakresie umiejgtnosci:

EK4

Posiada umiejetnosci rozwiqzywania podstawowych i prostych zagadnien z zakresu inZynierii produkcji, w tym:

rozwiqzywania zagadnien dotyczqcych transportu wewnetrznego w przedsigbiorstwie.
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EK5 Posiada podstawowe umiejetnosci niezbedne do formutowania zadan z zakresu zarzqdzania i finansow,
transferu technologii i innowacyjnosci w obszarze transportu wewnetrznego w przedsiebiorstwie.
Jest przygotowany do dziatalnosci tworczej, umie wykazaé sie umiejetnosciq przeprowadzenia analizy prostych
EK6 | probleméw majqcych bezposrednie odniesienie do zdobytej wiedzy oraz ich rozwiqzania opartego na
zastosowaniu poznanych twierdzen, metod, narzedzi i technik obliczeniowych.
W zakresie kompetencji spotecznych:
EKY7 | Rozumie koniecznos¢ uwzgledniania problematyki ochrony srodowiska w dziatalnosci inZynierskiej.
Tresci programowe przedmiotu
Forma zaje¢ - wyklady
Tre$ci programowe L|czt_)a
godzin
W1 Wprowadzenie do problematyki transport wewnetrzny w procesach produkcyjnych - 1
podstawowe definicje i pojecia. Warunki zaliczenia przedmiotu
W2 Transport wewnetrzny w przedsiebiorstwie -regulacje prawne Polskie i UE i definicje. 1
Normy czasu W transporcie wewnetrznym
W3 Funkcje i zakres zadan jednostek organizacyjnych przedsiebiorstwa w transporcie 1
wewnetrznym.
W4 Dzialalnosé logistyczna transportu wewnetrznego i jej wplyw na funkcjonowanie firmy - 1
aspekty ekonomiczne
Optymalizacja procesow transportowych w transporcie wewnetrznym - 1. Dostawy,
W5 . . - . . 1
zaladunek i rozladunek towarow - organizacja i Srodki techniczne.
Optymalizacja proceséw transportowych w transporcie wewnetrznym - 2. Kryteria wyboru
W6 urzqdzen transportu wewnetrznego. Charakterystyka urzqdzen transportu 1
wewnqtrzzakladowego.
W7 Kolokwium | - pisemne - ocena formujqca 1
W8 Dokumentacja i jej obieg w transporcie wewnetrznym. 1
W9 Podzial transportu wewnetrznego w przedsiebiorstwie: wewnqtrz magazynowy; 1
miedzywydzialowy i wewnqtrz wydzialowy
W10 Offganizacja transportu wewnetrznego: uktad scentralizowany i zdecentralizowany oraz 1
mieszany
Wydajnos¢ elementow ukiadu transportu wewnetrznego - zasady obliczen i parametry;
W11 . . . 1
zasada spietrzania ladunkow w ukiadach transportowych
W12 Kosztochtonnosé transportu wewnetrznego- metody organizacyjne i techniczne 1
minimalizacji kosztow transporty wewnetrznego. Zasady obliczen kosztow.
W13 Organizacja i zarzqdzanie przeplywem fadunkow w transporcie wewnetrznym. Wykres 1
przeplywu materiatow
W14 Projektowanie systemow transportu wewnetrznego - przyktady 1
W15 Kolokwium Il - ocena podsumowujqca. Podsumowanie wyktadu. 1
Suma godzin: 15
Forma zaje¢ - ¢wiczenia
Tresci programowe Llczt_)a
godzin
Cwi1 Zajecia wprowadzajqce, omowienie tematyki i zasad zaliczenia ¢wiczen. 1
CW2 Obliczenia procesow i uktadow transportu wewnetrznego. Obliczenia pracochionnosci 1
procesu przepbywu materiatu cz. 1
CW3 Obliczenia procesow i uktadow transportu wewnetrznego. Obliczenia pracochtonnosci 1
procesu przeptywu materiatu cz. 2.
cwa Obliczenia procesow i uktadow transportu wewnetrznego. Obliczenia pracochionnosci 1
procesu przephywu materiatu cz.3
CW5 Obliczenia naktadow i kosztow uktadu transportu wewnetrznego cz. 1. 1
CW6 Obliczenia naktadow i kosztow uktadu transportu wewnetrznego cz.2 1
CW7 Obliczenia naktadow i kosztow uktadu transportu wewnetrznego cz.3 1
Cws8 Obrona i zaliczenie dwoch pierwszych zadan éwiczeniowych - ocena formujqca 1
CW9 Obliczenia oceny efektywnosci ekonomicznej wybranych srodkéw  transportu 1
wewnetrznego cz.1
CW10 Obliczenia oceny efektywnosci ekonomicznej wybranych srodkow transportu 1
wewnetrznego cz.2
CW11 Obliczenia oceny efektywnosci ekonomicznej wybranych srodkow transportu 1
wewnetrznego cz.3
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Budowa modeli zarzqdzania transportem wewnetrznym w przedsigbiorstwie - Kryteria i

Cw12 1
przyktady cz. 1
Budowa modeli zarzqdzania transportem wewnetrznym w przedsiebiorstwie - Kryteria i

CW13 1
przyklady cz. 2
Budowa modeli zarzqdzania transportem wewnetrznym w przedsiebiorstwie - Kryteria i

CW14 1
przykiady cz.3

CW15 Obrona i zaliczenie wszystkich zadan cwiczeniowych - ocena podsumowujqce 1

Suma godzin: 15

Narzedzia dydaktyczne

1 | Wyklad prowadzony z zastosowaniem metod audiowizualnych
2 | Cwiczenia obliczeniowe z wykorzystaniem technik i oprogramowania komputerowego
Sposoby oceny
Ocena formujaca
Kolokwium I w polowie semestru ktorego wyniki bedq ocenq stopnia opanowania przez studentow
F1 | dotychczasowej wiedzy z poruszanej na wykladzie tematyki oraz wskazq kierunki ewentualnej modyfikacji tresci
programowych realizowanych w dalszej czesci semestru.
Obrona i zaliczenie pierwszych zadan ¢wiczeniowych jako ocena czqstkowa realizacji poszczegolnych zadan
F2 | ¢wiczeniowych bedqca ocenq stanu wiedzy studenta potrzebnej do tworzenia ukladow transportu wewnetrznego
w przedsiebiorstwie.
Ocena podsumowujaca
P1 | Ocena z kolokwium podsumowujqcego - wyklady
P2 | Srednia ocena z obron i zaliczen poszczegdlnych zadar éwiczeniowych.

Obcigzenie pracg studenta

Srednia liczba godzin
Forma aktywnosci na zrealizowanie
aktywnosci
Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie zaje¢ dydaktycznych (wyktad . 30
¢wiczenia) - taczna liczba godzin w semestrze
Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie konsultacji - faczna liczba godzin 0
W semestrze
Samodzielne przygotowanie si¢ do realizacji zadan ¢wiczeniowych - faczna liczba godzin w 65
semestrze
Samodzielne przygotowanie si¢ do kolokwiow - taczna liczba godzin w semestrze 30
Suma 125
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 5

Literatura podstawowa i uzupelniajaca

Literatura podstawowa

Fijatkowski J.: Transport wewngtrzny w systemach logistycznych. Oficyna Wydawnicza Politechniki

1 Warszawskiej, Warszawa 2003.

2 Jacyna M., Modelowanie i ocena systemow transportowych. Oficyna Wydawnicza Politechniki Warszawskiej,
Warszawa 2009 r

3 Korzen Z.: Logistyczne systemy transportu bliskiego i magazynowania. Tom 1. Infrastruktura, Technika,
Informacja. Biblioteka Logistyka, Poznan 1998.

4 Korzen Z., Logistyczne systemy transportu bliskiego i magazynowania tom 1. Projektowanie, modelowanie,
zarzadzanie, Instytut Logistyki i Magazynowania w Poznaniu, 1999
Literatura uzupetniajaca
Ambroziak T., Lewczuk K., Problematyka buforowania przeptywéw materiatow w aspekcie

1 . . .
harmonogramowania procesOw transportu wewnetrznego, Logistyka 4/2010.
Fijatkowski J.: Czynnik kosztow w wymiarowaniu proceséw przeptywu tadunkéw w systemach logistycznych.

2 | Rocznik nr 5 (2008), Wybrane Zagadnienia Logistyki Stosowanej, PAN Komitet Transportu, Oficyna
Wydawnicza TEXT, Krakow 2008.

3 Nowosielski S. (red.), Procesy i projekty logistyczne, Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego we
Wroclawiu, Wroctaw 2008

4 Czasopismo ,,LOGISTYKA”

Macierz efektow ksztalcenia
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Odniesienie danego efektu
Efekt ksztalcenia do efektow Cele przedmiotu Tre$ci Narzedzia Sposéb ocen
ksztalcenia zdefiniowanych dla catego P programowe | dydaktyczne p y
programu (PEK)
. [W1- W15,
EK 1 ZIP1A_WO02; ZIP1A W08 [C1,C2, C3] CWI-CWT] [1,2] [F1,P2,]
ZIP1A_WO05; ZIP1A W08 i
EK 2 ZIP1A W16 [C1, C2] [W1-we6] [1.] [F1, P2]
i [W1, W2,
EK 3 ZIP1A WO09; ZIP1A W12 [C1, C2] CWI-CW7] [2,] [F2, P2],
) [W2-W14,
EK4 ZIP1A U01; ZIP1A UO04. [C1, C2] CWI-CWT] [2] [P1,P2]
. [W2- W15,
EK5 ZIP1A _UO05; ZIP1A U07 [C1,C2,C3] CWI1-CW7] [1,2] [P2]
EK6 ZIP1A_U08; ZIP1A_U09. [C1, C2] [CW1-CW3] [1,2] [P2]
EK7 ZIPIA KO, ZIP1A KO7. [C1, C3] [W1-W15] [1] [PL]

Autor programu:

prof. dr hab. inz. Henryk Komsta

Adres e-mail:

h.komsta@pollub.pl

Jednostka
organizacyjna:

Instytut Transportu, Silnikow Spalinowych i Ekologii

Osoba, osoby

prof. dr hab. inz. Henryk Komsta, dr hab.inz. Pawel DroZdziel prof. PL,

prowadzace: dr inz. Pawet Kordos, dr inz. Cezary Sarnowski.
Karta (sylabus) przedmiotu
W7 Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim
_— . . Kod przedmiotu:
Przedmiot: Badania marketingowe ZIP 1S 06 69-0 0

Status przedmiotu:

Przedmiot obieralny

Jezyk wykladowy:

Jezyk polski

Rok: 111

Semestr: VI

Nazwa specjalno$ci:

Techniczno-ekonomiczne zarzadzanie §rodkami produkcji

Rodzaj zaje¢ i liczba godzin:

Studia niestacjonarne

Wyktad 20

Cwiczenia -

Laboratorium -

Projekt 20
Liczba punktéw ECTS: 6
Cel przedmiotu
c1 Zaznajomienie studentow z obszarami badan marketingowych, podstawowymi problemami rozwiazywanymi

przez badania marketingowe oraz ich konkretnymi zastosowaniami

C2 | Przekazanie informacji o zrodtach i metodach zbierania danych stosowanych w badaniach marketingowych
C3 | Przekazanie wiedzy odno$nie zasad prowadzenia procesu badawczego
C4 | Nauczenie zasad doboru i projektowania narzgdzi badawczych
C5 | Zaznajomienie studentdw z zasadami analizy oraz prezentacji danych
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji
1 | Znajomos$¢ podstawowych zagadnien z zakresu marketingu
2 Znajomos$¢ podstawowych zagadnien statystyki: umiejgtno$é obliczania oraz znajomos¢ wlasciwosci
podstawowych statystyk oraz umiejgtnos¢ testowania hipotez
Efekty ksztalcenia
W zakresie wiedzy:
EK1 R(_)zr(')Z_nia 1 (Eharaktery_zuje kolejne Zrédta danych oraz metody gromadzenia, przetwarzania, analizy i
wizualizacji informacji
EK2 | Objasnia rozne metody doboru proby, wskazuje metodg optymalng w danej sytuacji

-170 -



mailto:h.komsta@pollub.pl

W zakresie umiejgtnosci:

EK3 | Formuluje problem badawczy oraz przygotowuje i realizuje proces majacy za zadanie jego rozwigzanie
EK4 | Opracowuje narzedzie badawcze umozliwiajace zbadanie okreslonego zagadnienia

EK5 | Stawia i weryfikuje hipotezy badawcze

EK6 | Analizuje i interpretuje pozyskane wyniki

EK7

Prezentuje, w formie wystapienia oraz raportu, pozyskane informacje

W zakresie kompetencji spotecznych:

EK8

Pracuje w grupie przyjmujac okreslone role oraz odpowiedzialno$¢ za powierzony zakres zadan

Tre$ci programowe przedmiotu

Forma zaje¢ - wyklady

Tresci programowe Llczl?a
godzin
W1 | Istota badan marketingowych 1
W2 | Przebieg procesu badawczego 1
W3 | Skale pomiarowe 1
W4 | Kwestionariusz oraz zasady jego konstrukcji 1
W5 | Prdba badawcza i jej dobor 1
W6 | Formy pomiaru i zrédta danych w procesie badawczym 1
W7 | Analiza danych oraz prezentacja wynikow 4
W8 | Wybrane zastosowania badan marketingowych 3
W8 | Zaliczenie przedmiotu 2
Suma godzin: 15
Forma zaje¢ - projekt
Tresci programowe LICZl?a
godzin
p1 Obszary badan marketingowych, zasady formutowania problemu badawczego, pytan i hipotez 4
badawczych, wtorne zrodta danych, kierunki i przyczyny ich stosowania
P2 | Narzgdzia badawcze oraz zasady ich konstrukcji 6
P3 | Proba badawcza i jej dobor w przypadku réznych kontekstow i probleméw badawczych 2
P4 | Typowe btedy w narzgdziach badawczych, konsultacja postgpow prac w projektach studenckich 6
P5 | Zasady analizy pozyskanych wynikow 4
P6 | Komputerowe narzgdzia analizy i wizualizacji danych 2
P7 | Prezentacja danych - zasady tworzenia prezentacji multimedialnych 2
P8 | Prezentacje i dyskusja studenckich projektow, pozyskanych wynikdw oraz wnioskow 4
Suma godzin: 30
Narzedzia dydaktyczne
1 | Prezentacja multimedialna
2 | Przyktady funkcjonujacych narzgdzi badawczych
3 | Raporty z badan marketingowych
4 | Oprogramowanie statystyczne
5 | Realizacja projektu badawczego
6 | Dyskusje wybranych zagadnien problemowych zwiazanych z realizacja projektow
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 |Ocena i dyskusja postepow w pracach w kolejnych cze$ciach projektu
Ocena podsumowujaca
P1 | Ocena przygotowanego projektu badawczego
P2 | Ocena prezentacji projektu
P3 Egzamin pisemny ztoZzony z dwoch modutow - testu weryfikujacego wiedzg oraz czgsci problemowej
zawierajacej pytania otwarte, weryfikujacej wybrane umiejgtnosci dotyczace realizowanego przedmiotu
Obcigzenie pracg studenta
- Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci .
aktywnos$ci
Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie zajeé
; ; 45
dydaktycznych - taczna liczba godzin w semestrze
Przygotowanie si¢ do zajec¢ - taczna liczba godzin w semestrze 80
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Przygotowanie do zaliczenia 25

Suma 150

Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 6

Literatura podstawowa i uzupelniajaca

1 | Babbie E., Badania spoteczne w praktyce, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2006
2 Churchill G.A., Badania marketingowe. Podstawy metodologiczne, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa
2002
3 | Francuz P, Mackiewicz R., Liczby nie wiedza skad pochodza, Wydawnictwo KUL, Lublin 2007
4 | Kaczmarczyk S., Badania marketingowe. Metody i techniki, PWE, Warszawa 2003
5 Kozielski R., Wskazniki marketingowe, Wolters Kulwert, Warszawa 2011
6 Mazurek-Lopacifiska K. (red.), Badania marketingowe. Teoria i praktyka, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 2005
Macierz efektéw ksztalcenia
Odniesienie danego efektu
Efekt ksztatcenia do efektow Cele Tredci brocramowe Narzedzia Sposob
ksztalcenia zdefiniowanych dla catego przedmiotu prog dydaktyczne oceny
programu (PEK)
ZIP1A_W17; ZIP1A_W19 F1, P1,
EK1 ZIP1A_ W04 C2,C5 W6, W7, P1, P2, P5 1,3,5,6 P3
EK2 ZIP1A_W17; ZIP1A_W19 C3 W5, P3 13 Fllsgl’
ZIP1A_U20; ZIP1A_U24;
EK3 ZIP1A_U21; ZIP1A_U22; C1,C2,C3 Wl'V\X/ZéV\;Sl’Vgg’W7’ 1 FlF’,g L
ZIP1A U23; ZIP1A _U10. T
ZIP1A_U20; ZIP1A_U24
ZIP1A U21; ZIP1A U22. W3, W4, W6, P2, P4, F1, P1,
EKa4 ZIP1A U23; ZIP1A _U10. C2C3c4 P8 123 P3
ZIP1A U1l
ZIP1A U22; ZIP1A U23; W1, W2, W7, P1, P5,
EK5 ZIP1A_U24 C1,C3 PG 1,4 F1, P1
ZIP1A _U20; ZIP1A U10; F1, P1,
EK6 ZIP1A_U24; ZIP1A_U26 5 W7, PS5, P6, P8 134 P2
EK7 ZIP1A _U04; ZIP1A _U15 C5 W7, P6, P7, P8 1,34 FlI,DZPl,
EK8 ZIP1A_KO04; ZIP1A K10 C3,C4,C5 W2, P5, P7 1,5,6 FlI,DZPl,
Autor programu: dr inz. Marcin Gasior
Adres e-mail: m.gasior@pollub.pl
JEan.Stka . Katedra Marketingu, Wydzial Zarzadzania PL
organizacyjna:
Osoba, osoby dr inz. Marcin Gasior, dr inz. Lukasz Skowron
prowadzace:
Karta (sylabus) przedmiotu
W7 Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim
. |Zorganizowane formy wspolpracy Kod przedmiotu
Przedmiot: .
przedsiebiorstw ZIP1350670-0_0
Status przedmiotu: Przedmiot obieralny
Jezyk wykladowy: Jezyk polski
Rok: 111 Semestr: VI
Nazwa specjalno$ci: Techniczno-ekonomiczne zarzadzanie Srodkami produkcji
Rodzaj zajec i liczba godzin: Studia niestacjonarne
Wyktad 20
Cwiczenia 20
Laboratorium -
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Projekt -

Liczba punktéow ECTS: 5

Cel przedmiotu

C1

Zapoznanie studenta z formami nawiazywania wspotpracy przez przedsigbiorstwa, ich wadami i zaletami,
warunkami stosowania.

C2

Przygotowanie studenta do tworzenia zwiazkéw kooperacyjnych przedsigbiorstw

C3

Przygotowanie studenta do zarzadzania w ramach zorganizowanych form przedsigbiorstw

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1

| Student definiuje podstawowe pojgcia ekonomiczne, z zakresu zarzadzania

Efekty ksztalcenia

W zakresie wiedzy:

EK1

Student rozpoznaje zorganizowane formy wspotpracy przedsiebiorstw

W zakresie umiejgtnosci:

EK2

Student projektuje zwiazki kooperacyjne przedsigbiorstw

EK3

Student tworzy profil kooperanta

EK4

Student wyszukuje cele wspotpracy w ramach zwiazkéw kooperacyjnych

W zakresie kompetencji spotecznych:

EK5

Student jest $wiadomy korzysci i niekorzySci pltynacych ze wspotpracy przedsigbiorstwa w ramach réznych

form kooperacji

Tre$ci programowe przedmiotu

Forma zaje¢ - wyklady

Liczba

Tresci programowe )
prog godzin

w1

Istota wspotpracy podmiotéw gospodarczych.
Rynkowe uwarunkowania wspotpracy przedsigbiorstw i motywy podejmowania wspolpracy.

W2

Formy i rodzaje wspotpracy podmiotow gospodarczych (wspolpraca przedsigbiorstw
konkurencyjnych, niekonkurencyjnych, formy organizacyjno-prawne konstytuujace
fundamenty wspolpracy, formy wspotpracy msp oraz msp i instytucjami otoczenia biznesu w
kontekscie podnoszenia innowacyjnosci, pozostate klasyfikacje wspotpracy).

Podstawy tworzenia zorganizowanej formy wspolpracy

W3 | (procedura doboru przedsiebiorstwa partnerskiego do wspolpracy, proces negocjowania 3

umowy partnerskiej, zmiany w strukturze organizacyjnej partnerow).

W4

Zarzadzanie porozumieniem migdzy przedsigbiorstwami

(zarzadzanie fazami cyklu zycia zorganizowanej formy wspolpracy, zarzadzanie zasobami
pracy w ramach zorganizowanej wspotpracy, miejsce i rola menedzera aliansu
strategicznego w procesie zarzadzania sojuszem przedsigbiorstw).

Sieci jako zorganizowane forma wspotpracy przedsigbiorstw

W5 | (pojecia i cech organizacji sieciowej, typologia organizacji sieciowych, struktury organizacji 2

sieciowych, znaczenie i uwarunkowania i motywy rozwoju organizacji sieciowych).

Klastry jako organizacja sieciowa oparta na wspotpracy
(istota i korzysci struktury klastrowej, mapowanie powiazan w ramach klastra, proces

W6 | tworzenia struktury organizacyjno funkcjonalnej klastra - elementy Klastra i ich 2

ksztattowanie, rodzaje klastrow, fazy i czynniki rozwoju klastrow, zarzadzanie rozwojem
klastra).

W7

Joint-ventures jako zorganizowana forma wspolpracy przedsigbiorstw (charakterystyczne
cechy spotek w formie joint ventures, przestanki wyboru joint-venture jako formy
wspotpracy, klasyfikacja spolek joint-venture, joint-venture a proces umiedzynarodowienia
przedsigbiorstwa).

Suma godzin: 15

Forma zaje¢ - éwiczenia

Liczba

Tresci programowe .
prog godzin

CW1

Podejmowanie w przedsigbiorstwie decyzji o podjeciu wspoipracy z innym
przedsigbiorstwem

CW2 | Warunki wyboru formy wspétpracy 3

CW3 | Tworzenie profilu kooperanta 2
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Procedura doboru przedsigbiorstwa partnerskiego do wspotpracy (Ewaluacja kandydatow,
CW4 | wybor partnera, macierz tworzenia wspolpracy z uwagi na dopasowanie strategiczne i 6
kulturowe partnerow )
CWS5 | Negocjowanie warunkéw wspotpracy w ramach umowy partnerskiej 2
CW6 | Wspolne poszukiwanie celow przedsigbiorstw partnerskich w aliansie strategicznym 2
CW?7 | Okreslanie profilu menedzera aliansu 2
Suma godzin: 15

Narzedzia dydaktyczne

1 | Podregczniki akademickie i materialy pomocnicze

N

Prezentacje przy wykorzystaniu projektora

3 | Case study

Sposoby oceny

Ocena formujaca

F1 | Wykonywanie prac praktycznych w trakcie zajg¢ ¢wiczeniowych

Ocena podsumowujaca

P1 | Test w formie pisemnej

Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci

Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w

formie zaje¢ dydaktycznych - taczna liczba godzin w 30
semestrze

Przygotowanie si¢ do zaje¢ - taczna liczba godzin w 90
semestrze

Suma 125
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 5

Literatura podstawowa i uzupelniajaca

1 Drewniak R., Rozwdj przedsigbiorstw poprzez alians strategiczny, Cele i uwarunkowania w praktyce polskie;j,
TNOIiK ,,Dom Organizatora”, Torun 2004.
2 | Cygler J., Alianse strategiczne, Diffin, Warszawa 2002.
3 Poptawski W., Sudolska A., Zastepowski M., Wspolpraca przedsigbiorstw w Polsce w procesie budowania ich
potencjatu innowacyjnego, TNOiK ,,Dom Organizatora”, Torun 2008.
4 | Lachowicz S. (red.), Komunikacja wewngtrzna w organizacjach sieciowych, Politechnika ¥.6dzka, £.6dZ 2008.
5 Gorzynski M., Pander W., Ko¢ M. Tworzenie zwiazkoéw kooperacyjnych migdzy MSP oraz MSP i instytucjami
otoczenia biznesu, Polska Agencja Rozwoju Przemystu, Warszawa 2006.
Barczak B. Bartusik K. Kozina A., Modele strukturalne organizacji uczacej sie, [w:] Stabyra A. (red.),
6 | Doskonalenie struktur organizacyjnych przedsigbiorstw w gospodarce opartej na wiedzy, Wydawnictwo C.H.
Beck, Warszawa 2009.
Palmen L., Baron M., Przewodnik dla animatoréw klastrowych w Polsce, Wydanie 11 zaktualizowane, Polska
7 . . . .
Agencja Rozwoju Przedsigbiorczosci, Warszawa 2011.
8 Szajna W. (red.), Jak stworzy¢ klaster, Wydanie II rozszerzone, Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzadzania w
Rzeszowie, Rzeszow 2011.
Macierz efektéw ksztalcenia
Odniesienie danego efektu
Efekt ksztatcenia do efektow Cele Treéei Narzedzia Sposob
ksztalcenia | zdefiniowanych dla calego programu | przedmiotu fesct programowe dydaktyczne oceny
(PEK)
W1, W2, W5, W6,
EK1 ZIP1A W12 C1 W7, CW1 1,2,3 F1,P1
W3,W4,
EK2 ZZ'IFF),lli—LLJJZZ?;' c2 CW3,Cw4, 1,23 F1,P1
- CW5,CW6
ZIP1A _U24; ZIP1A_U25 .
EK3 ZIP1A_U27 C3 W3, CW3 1,2,3 F1,P1
EK4 ZIP1A_U24 C1,C3 W1, CW6 1,2,3 F1,P1
W2, W5, W6, W7,
EK5 ZIP1A_KO08 C1,C2,C3 W1, CW2 1,2,3 F1,P1
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Autor programu: dr inz. Tomasz Zminda

Adres e-mail: t.zminda@pollub.pl

Jednostka organizacyjna: | Katedra Ekonomii i Zarzadzania Gospodarka, Wydziat Zarzadzania PL

Osoba, osoby dr inz. Tomasz Zminda

prowadzace:
Karta (sylabus) przedmiotu
WM . Zgrzgdzanie i inZynieria produkcji o

Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim
Przedmiot: | Inzynieria potaczen adhezyjnych Kod
Status przedmiotu: obowiazkowy ZIP1S1771-00
Jezyk wykladowy: polski
Rok: IV Semestr: 7
Nazwa specjalnos$ci:
Rodzaj zajec i liczba godzin: Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad 15 10
Cwiczenia 15
Laboratorium
Projekt
Liczba punktéw ECTS: 1

Cel przedmiotu

Zapoznanie studentéw z podstawowymi pojeciami dotyczacymi inzynierii potaczen adhezyjnych w przemysle
maszynowym

C1

C2 Przygotowanie studentow do korzystania z nowoczesnej, interdyscyplinarnej wiedzy wspomagajacej
projektowanie technologii zwiazanych z adhezja

C3 | Przygotowanie studentow do projektowania materialdow adhezyjnych dla przemystu maszynowego

C4 | Przygotowanie studentdéw do projektowania procesow klejenia i uszczelniania w nowoczesnych konstrukcjach

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1 | Znajomo$é podstawowych materiatdw konstrukcyjnych i ich wlasciwosci

Efekty uczenia si¢

W zakresie wiedzy:

EK 1 | Definiuje podstawowe pojecia z zakresu inzynierii potaczen adhezyjnych

EK 2 Potrafi opisa¢ podstawowe wlasciwosci opisujace warstwe wierzchnia elementow maszyn i problemy zwiazane
z przygotowaniem warstwy wierzchniej materialow konstrukcyjnych dla potrzeb klejenia i uszczelniania

EK 3 | Identyfikuje czynniki wptywajace na stan energetyczny warstwy wierzchniej

EK 4 | Potrafi wymieni¢ najwazniejsze materialy stanowiace baze chemiczna do produkcji klejow i uszczelniaczy

W zakresie umiejetnosci

EKS5 | Projektuje proces technologiczny klejenia i uszczelniania dla przemyshu maszynowego

EK6 Projektuje kleje, uszczelniacze, metody kontroli, narzedzia do konkretnych zastosowan, warunki prowadzenia
procesu

W zakresie kompetencji spotecznych

EK7 | Jest wrazliwy na ekologiczne aspekty procesOw wytwarzania

EK8 | Dazy do systematycznego uzupetiania wiedzy technicznej

Tresci programowe przedmiotu

Forma zaje¢ - wyklady

Tresci programowe Liczba godzin
Wi Istota adhezji. Sily Van der Waalsa, istota adsorpcji fizycznej. Wiazania chemiczne i 2
wodorowe. Termodynamiczna i molekularno-kinetyczna analiza zjawiska adhezji
Swobodna energia powierzchniowa i jej sktadowe. Metody okres§lania warto$ci
W2 swobodnej energii powierzchniowej materiatow konstrukcyjnych. Mozliwosci 2
konstytuowania warto$ci swobodnej energii powierzchniowej w procesach
technologicznych
W3 | Materiaty adhezyjne i ich najwazniejsze wlasciwo$ci. Najwazniejsze pojgcia zwigzane 2
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z materiatami adhezyjnymi. Kleje i ich pochodzenie surowcowe. Klasyfikacja klejow
Projektowanie klejow. Napetniacze i no$niki, ich funkcje i wtasciwosci. Stabilizatory,
W4 | srodki tiksotropujace, przyspieszacze utwardzania, antystatyki i antypiryny, promotory 2
adhezji. Wplyw modyfikatorow na wtasciwosci klejow i potaczen klejowych
Przygotowanie warstwy wierzchniej metali i ich stopow, wazniejszych tworzyw
polimerowych oraz innych materialéw konstrukcyjnych do operacji klejenia i
W5 L . . . . . 2
uszczelniania. Metody mechaniczne, chemiczne, fizyko-chemiczne, cieplno-
mechaniczne i inne.
Technologia klejenia: przygotowywanie klejow, naktadanie klejow, sktadanie i
W6 | pozycjonowanie elementéw sklejanych, wywieranie nacisku, temperatura utwardzania 2
i urzadzenia grzejne, kontrola polaczen.
W7 Podstawy projektowania potaczen adhezyjnych. Wytrzymatos$¢ potaczen, metodologia 1
prognozowania wytrzymato$ci, niepewno$¢ prognozy.
w8 Wytrzymatos$¢ dorazna i dtugotrwata. Starzenie potaczen i symptomy starzenia, 1
wytrzymato$¢ zmgczeniowa potaczen.
W9 Uszczelnianie potaczen, potaczenia klejowo-mechaniczne, badania potaczen 1
adhezyjnych
Suma godzin: 15
Forma zaje¢ - éwiczenia
Tresci programowe Liczba godzin
CW1 | Obliczenia sktadowych sit Van der Waalsa 2
CW2 | Obliczanie sktadowych polarnej i dyspersyjnej na podstawie kata zwilzania 2
CW3 | Whasciwoséci materiatéw adhezyjnych, dyskusja na temat pochodzenia surowcowego klejow 2
Cw4 | Dobér modyfikatorow dla zadanych whasciwosci 2
Cw5 Proj ektowa-nie technologii przygotowania warstwy wierzchniej wazniejszych materialow 2
konstrukcyjnych
Cwé6 | Projektowanie operacji klejarskich 2
Cw7 | Obliczanie wytrzymatosci statycznej potaczen klejowych 1
Cw8 | Prognozowanie wytrzymatosci dtugotrwalej 1
Cw9 | Planowanie badan po klejeniu i uszczelnianiu 1
Suma godzin: 15
Narzedzia dydaktyczne
1 | Wyktad problemowy
2 | Wyktad z prezentacja multimedialng
3 | Konsultacje indywidualne
4 | Cwiczenia w grupie
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 | Sprawdziany w trakcie zajg¢ ¢wiczeniowych
F2 | Oceny jakos$ciowe formujace grupg w trakcie wyktadu problemowego
F3 | Zaliczanie zajg¢ ¢wiczeniowych
Ocena podsumowujaca
P1 | Kolokwium zaliczeniowe pierwsze
P2 | Kolokwium zaliczeniowe drugie

Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywno$ci

Srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywno$ci

[Godziny kontaktowe-liczba godzin w semestrze] 30
[Godziny kontaktowe w formie np. konsultacji

[Przygotowanie si¢ do ¢wiczen

[Przygotowanie si¢ do kolokwium

Suma 30
Suma punktéw ECTS dla przedmiotu 1

Literatura podstawowa i uzupelniajaca

1 | Literatura podstawowa:

P1

PAN w Lublinie. Lublin, 2006.

Kuczmaszewski J.: Fundamentals of metal-metal adhesive joint design. Politechnika Lubelska, Oddziat




P2

Godzimirski J. i in.: Tworzywa adhezyjne. Zastosowanie w naprawach sprzg¢tu technicznego. WNT,
Warszawa, 2010.

P3 | Burakowski T., Wierzchofi T. Inzynieria powierzchni metali. WNT, Warszawa 1995.

ps | Kuczmaszewski J., Rudawska A., Wiodarczyk M.: Instrukcje do ¢wiczen laboratoryjnych z inzynierii

potaczen adhezyjnych

2 | Literatura uzupehiajaca:

Ul | Rudawska A., Kuczmaszewski J.: Klejenie blach ocynkowanych. Wyd. Uczelni. PL, Lublin, 2005.

U2 Sikora R.: Przetworstwo tworzyw wielkoczasteczkowych. Wydawnictwo Edukacyjne Zofii Dobkowskiej.

Warszawa 1993.

U3 | Godzimirski J.: Wytrzymato§¢ dorazna konstrukcyjnych potaczen klejowych. WNT, Warszawa, 2002.

Macierz efektow ksztalcenia

Odniesienie
danego efektu
ksztatcenia do Tresci Narzedzia
Efekt ksztalcenia s?fgktow Cele przedmiotu programowe dydaktyczne Sposdb oceny
zdefiniowanych
dla catego
programu (PEK)
EK 1 ZIP1A W11 C1,C2 Wl’\gj’]WS' 1,5 F1, P1, P2
EK 2 ZIP1A-W11 C2,C3 [W2, W5,Cw2 1,35 F2, F3,P1, P2
EK 3 ZIP1A-W11 C2,C4 W2, W5, 2,4 F2, F3,P1, P2
EK4 ZIP1A-W11 C3 w4, Cw3 1,2 F1,F2,P1, P2
EK5 ZIP1A_UO1 C3, C4 w7, ng;’jcm' 1,2,5 F1, F3, P1, P2
EK6 ZIP1A_UO1 C3, C4 w4, W6, Lws, 1,2,3 F1, F2, P1, P2
Cws, Cw9
EK7 ZIP1A_ K07 C1,C2 W1, W7, Cw7 1,4,5 FL, FZF’,'2:3’ PL,
EK8 ZIP1A_KO06 C2 w1 1,2 P1, P2

Autor programu:

prof. dr hab. inz. Jozef Kuczmaszewski

Adres e-mail:

Jednostka prowadzaca:

Katedra Podstaw Inzynierii Produkcji

Osoba, osoby

prof. dr hab. inz. J6zef Kuczmaszewski, dr inz. Anna Rudawska, mgr inz. Maciej

prowadzace: Wtodarczyk, mgr inz. Mariusz Konica
Karta (sylabus) przedmiotu
WZ Zarzadzanie i inzynieria produkcji

Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim

Przedmiot:

Podstawy prowadzenia dziatalnosci

Kod przedmiotu

gospodarczei ZIP1S077200
Status przedmiotu: Przedmiot obowigzkowy
Jezyk wykladowy: Jezyk polski
Rok: 1V Semestr: VII

Nazwa specjalnosci:

Rodzaj zaje¢ i liczba godzin:

Studia niestacjonarne

Wyktad 10
Cwiczenia -
Laboratorium -
Projekt 10
Liczba punktéw ECTS: 2

Cel przedmiotu

C1l | Zapoznanie studentdow z procesem podejmowania i organizowania wlasnej dziatalnoséci gospodarczej

C2 | Zapoznanie studentow ze sposobami organizowania i funkcjonowania wybranych obszaréw dziatalnosci
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gospodarczej.

Umozliwienie studentom nabycia umiejgtnosci w zakresie doboru dopuszczonych prawem rozwiazan w

C3 R g ;
prowadzeniu dzialalno$ci gospodarczej
ca Umozliwienie studentom nabycia podstawowych umiejetnos$ci w zakresie podejmowania i prowadzenia
dzialalnos$ci gospodarczej
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji
1 | Wiedza z zakresu podstaw prawa
2 | Wiedza z zakresu finansow publicznych
3 Wiedza i umiejgtnosci w zakresie organizacji podmiotu gospodarczego, w tym podstawowa wiedza o systemie
zarzadzania
4 | Umiejgtno$¢ postugiwania si¢ aktami prawnymi
5 | Umiejetnosci przygotowywania projektow
Efekty ksztalcenia
W zakresie wiedzy:
EK1 |definiuje i charakteryzuje niezbgdne dziatania do rozpoczgcia dzialalnoscei i jej pozniejszego prowadzenia
EKy |Z0a kryteria oceny rozwiazan prawno-ekonomicznych oraz zasady organizacji dziatalnosci gospodarczej osoby
fizycznej
EKS3 | zna obowiazki przedsigbiorcy
W zakresie umiejetnoSci:
EK4 potrafi dokonywaé wyboru w zakresie dopuszczonych prawem rozwiazan prawno-ekonomicznych dziatalnos$ci
gospodarczej
EKS5 | potrafi zaprojektowac organizacj¢ wybranych obszardéw dzialalno$ci gospodarczej
EK6 potrafi poshugiwac si¢ dokumentacja niezbedna do prawidtowego funkcjonowania wybranych obszaréw
dzialalnos$ci gospodarczej
W zakresie kompetencji spotecznych:
EK7 rozumie i posiada potrzebe samoksztalcenia w zakresie wiedzy i umiejetno$ci niezbednych do prowadzenia
dzialalnos$ci gospodarczej
EKS dostrzega konieczno$¢ przestrzegania prawa w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej i dziatania w sposob
przedsigbiorczy
EK9 wykazuje przedsigbiorczo$¢, inicjatywe i samodzielno$é w podejmowaniu decyzji i dziataniach
profesjonalnych
Tre$ci programowe przedmiotu
Forma zaje¢ - wyklady
TreSci programowe Llczt?a
godzin
W1 | Rejestracja dziatalno$ci gospodarczej osoby fizycznej - etapy i dokumenty. 1
W?2 | Charakterystyka i wybor formy opodatkowania dochodu - kryteria i narzedzia analizy. 2
W3 Przedsigbiorca jako podatnik VAT - charakterystyka obowiazkoéw przedsigbiorcy, wybor 5
opodatkowania lub zwolnienia.
W4 Ubezpieczenia spoteczne i powszechne ubezpieczenie zdrowotne - zasady i warunki podlegania 5
ubezpieczeniom przez przedsigbiorcg i pracownikow.
W5 Pracownik w firmie - zasady zatrudniania pracownikéw w firmie. Dokumentacja pracownicza. 2
Obowiazki pracodawcy jako ptatnika podatku dochodowego.
W6 Organizacja dziatalnos$ci przedsigbiorstwa - struktura organizacyjna, zakresy obowiazkow i 3
odpowiedzialnos$ci. Zasady organizacji wybranych obszaréw dziatalnosci.
W7 | Wykorzystanie outsourcing przy organizacji dziatalno$ci gospodarczej. 1
w8 Zawieszenie i likwidacja dziatalno$ci gospodarczej - obowiazki ewidencyjne, dokumentacyjne i 1
podatkowe przedsigbiorcy.
W9 | Zaliczenie 1
Suma godzin: 15
Forma zaje¢ - projekt
Tresci programowe LICZk_)a
godzin
p1 Okreslenie rodzaju i charakteru projektowanej dziatalnosci gospodarczej. Charakterystyka 2
podstawowych parametrow projektu. Omowienie czgsci sktadowych i kryteridow oceny.
) Rejestracja dziatalno$ci gospodarczej osoby fizycznej - wypetianie zgloszenia do ewidencji 1
dziatalnosci gospodarczej EDG-1.
P3 | Charakterystyka karty podatkowej. Wypelnianie wniosku o opodatkowanie w formie karty 1
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podatkowej (PIT 16). Wypetnienie informacji rocznej PIT 16A.

Charakterystyka ryczaltu od przychodéw ewidencjonowanych. Obliczanie zobowiazania z tytutu

P4 zryczaltowanego podatku od przychodow. 1
Charakterystyka zasad ogdlnych opodatkowania dochodu (skala podatkowa i stawka liniowa).
P5 | Wypelnianie podatkowej ksiggi przychodow i rozchoddéw. Obliczanie dochodu i zaliczki na 2
podatek.
Wskazanie i omowienie kryteriow wyboru formy opodatkowania dochodu. Ostateczny wybor
P6 . . Do . 2
sposobu opodatkowania dochodu dla projektowanej dziatalnosci.
p7 Kryteria wyboru bycia podatnikiem VAT - analiza przypadku. Wypehianie zgtoszenia VAT-R. 1
Prowadzenie dokumentacji na potrzeby podatku VAT.
P8 | Dokumenty zgtoszeniowe ZUS - charakterystyka i wypehianie. 2
P9 Charakteljystyka pozostatych ewidencji, prowadzonych przez przedsigbiorce i warunkéw ich 2
stosowania.
Umowa o pracg, umowa zlecenia i umowa o dzieto oraz $wiadectwo pracy - charakterystyka i
P10 | zasady wypetniania. Przygotowanie dokumentéw dla potencjalnych pracownikow w 2
projektowanej dziatalnosci.
P11 Wynagrodzenia pracownicze - procedyra obliczania wynagrodzenia ze stosunku pracy i umowy 5
zlecenia. Dokumentacja wewnetrzna i podatkowa.
Tworzenie struktury organizacyjnej mikroprzedsigbiorstwa - stanowiska i komorki organizacyjne.
P12 o i . S . 4
Zakresy obowiazkow dla pracownikéw w projektowanej dziatalnosci.
P13 | Organizacja wybranych obszaréw dziatalno$ci - zasady, dokumenty. 2
Zasady i mozliwoSci outsourcingu w mikroprzedsigbiorstwie. Kryteria wyboru firm. Umowa o
P14 - o - : 2
prowadzenie dokumentacji rachunkowo - podatkowej oraz kadrowe;j.
Dokumenty i procedury zwiazane z zawieszaniem i likwidacja dziatalnosci gospodarcze;.
P15 oo . o . 2
Przyktady wypelniania dla projektowanej dziatalnosci.
P16 | Omowienie i ocena przygotowany projektow 2
Suma godzin: 30
Narzedzia dydaktyczne
1 | Wyklad z prezentacjq multimedialng
2 | Wyktad konwersatoryjny
3 | Projekt
4 | Analizy przypadkow
5 | Rozwigzywanie ¢wiczen
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 | Wspdlne omowienie poprawnosci odpowiedzi na pytania podczas wyktadu
F2 | Samoocena studenta po oméwieniu wlasciwego rozwigzania przypadku
F3 | Rozwiazywanie ¢wiczen ze wspolnym omowieniem wynikow
Ocena podsumowujaca
P1 | Test zaliczeniowy z zakresu wyktadow (50% oceny koncowej)
P2 | Ocena samodzielnie wykonanego projektu (50% oceny koncowej)

Obcigzenie pracg studenta

- Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci ‘o
aktywnosci
Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie zajgé
; ; 45
dydaktycznych - taczna liczba godzin w semestrze
Przygotowanie si¢ do zajg¢ i zaliczenia - taczna liczba godzin w semestrze 5
Suma 50
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu 2
Literatura podstawowa i uzupelniajaca
1 Mtodzikowska D., Lunden B., Jednoosobowa firma. Jak zalozy¢ i samodzielnie prowadzi¢ jednoosobowa
dziatalno$¢ gospodarcza, BL INFO POLSKA, Gdansk 2012.
2 | Aktualne akty prawne
3 | Portale internetowe dla przedsi¢biorcow
4 | Sojak S. (red.), Zatozy¢ firmg i nie zbankrutowac - aspekty zarzadcze, Difin, Warszawa 20009.
5 | Sojak S. (red.), Zatozy¢ firme i nie zbankrutowa¢ - aspekty prawne, Difin, Warszawa 20009.
6 | Polanska-Sollarz J., Wilasna firma - jak zatozy¢ i poprowadzi¢?, Wydawnictwo Wszechnica Podatkowa, Krakow
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| 2008.

Macierz efektow ksztalcenia

Odniesienie danego efektu
Efekt ksztalcenia do efektow Cele Treéci Narzgdzia Sposéb
ksztatcenia zdefiniowanych dla catego przedmiotu fesc programowe dydaktyczne oceny
programu (PEK)
ZIP1A WO7; ZIP1A W13 W1, W2, W3, W4, W6,
EK1 ZIP1A W14 ZIP1A WIS, €L C2 P2, P6, P7, P8 1.2 F1,Pl
ZIP1A W13; ZIP1A W14 W2, W3, W4, W5, W7,
EK2 ZIP1A WI5; ZIPLA W16 €L C2 P6, P7, P14 1.2 F1,Pl
W1, W2, W3, W4, W5
ZIP1A W13; ZIP1A W14 ' ' . ! '
EK3 Y = C1 W8, P3, P4, P5, P7, P8, 1,2 F1, P1
ZIP1A W16; ZIP1A W18 P9, P11, P15
ZIP1A U18; ZIP1A U20 F2 F3
EK4 ZIP1A U21; ZIP1A U22 C3 P5, P6, P7, P8, P10, P14 3,4,5 Fl’2 '
ZIP1A U27
ZIP1A U18; ZIP1A U20 F2 F3
EK5 ZIP1A U21; ZIP1A U22 C4 P12, P13, P14 3,4,5 F”2 '
ZIP1A U27
ZIP1A U18; ZIP1A U20 P1, P2, P3, P4, P5, P6, F2 F3
EK6 ZIP1A U21; ZIP1A _U22 C4 P7, P8, P9, P10, P11, 3,4,5 I’32 '
ZIP1A U27 P12, P13, P15
W1, W2, W3, W4, W5, F1, F2,
EK7 ZIP1A KO03; ZIP1A K4 C1,C2 WS8. P6, P7, P8, P11, P15 1,2,3,4,5 F3, P2
W1, W2, W3, W4, W5,
ZIP1A KO7;ZIP1A K09 W8, P2, P3, P4, P5, P6, F1, F2,
EK8 ZIPIA K11 L C2 P7, P8, P9, P10, P11, L2345 | 3 po
P14, P15
P2, P3, P4, P5, P6, P7, F1 E2
EK9 ZIP1A KO05; ZIP1A K08 C3,C4 P8, P9, P10, P11, P12, 3,4,5 F3, P2,
P13, P14, P15, P16 '
Autor programu: dr Anna Arent
Adres e-mail: a.arent@pollub.pl
Jednostka

organizacyjna:

Katedra Zarzadzania, Wydziat Zarzadzania PL

Osoba, osoby

dr Anna Arent
prowadzace:

WM

Karta (sylabus) przedmiotu

Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim

Przedmiot: |Seminarium dyplomowe

Kod przedmiotu

Status przedmiotu: obowiazkowy

ZIP1S1773-0 0

Jezyk wykladowy: polski

Rok: czwarty

Semestr: si6dmy

Nazwa specjalnosci:

Rodzaj zajeé i liczba godzin:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyklad

Cwiczenia

Laboratorium

Projekt

30

20

Liczba punktéw ECTS:

Cel przedmiotu

C1 | Zapoznanie studentoéw z planowaniem pracy dyplomowej, jej specyfika i sposobami oceny stanu wiedzy

C2 | Zapoznanie studentdow ze standardami prawa wlasnosci intelektualnej przy realizacji pracy dyplomowe;j

C3 | Samodzielne lub w grupie wykonanie zadania sformutowanego w pracy dyplomowej i ¢wiczenia w prezentacji
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| wynikow zadania

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1 | Podstawy zapisu konstrukcji
2 | Podstawy technologii maszyn
Efekty ksztalcenia
W zakresie wiedzy:
EK 1 | Potrafi opisa¢ i oceni¢ podstawowe formy zapisu wiedzy
EK 2 | Definiuje i ocenia zasady korzystania z dorobku innych
EK 3 | Zna zasady projektowania konstrukcji, technologii oraz podstawy planowania i realizacji eksperymentu
W zakresie umiejgtnosci:
EK 4 | Potrafi ocenia¢ i wlasciwie wykorzysta¢ zasoby literatury z uwzglgdnieniem prawa wlasnosci intelektualnej
EK 5 | Potrafi wykona¢ zadanie projektowe charakterze konstrukcyjnym, technologicznym, eksperymentalnym
EK 6 | Potrafi prezentowaé wyniki swojej pracy z uwzglgdnieniem prezentacji komputerowe;j
W zakresie kompetencji spotecznych:
EK 7 | Wykazuje szacunek dla prawa autorskiego
EK 8 | Jest wrazliwy na etyczne aspekty projektowania inzynierskiego
Tre$ci programowe przedmiotu
Forma zaje¢ - projekt
TreSci programowe Liczba godzin
P1 Podstawowe formy zapisu wiedzy: opis tekstowy, wzor matematyczny, 3
rysunek, wykres, schemat kinematyczny, prototyp, inne
P2 Standardy edycji prac dyplomowych, struktura pracy dyplomowej, elementy 3
prawa wilasno$ci intelektualnej
P3 Dyskusja o teorii do poszczegdlnych tematéw prac dyplomowych 9
P4 Prezentacje projektow rozwiazan zawartych w pracach dyplomowych i 15
dyskusja
Suma godzin: 30
Narzedzia dydaktyczne
1 | Dyskusja indywidualna z prowadzacym
2 | Dyskusja w grupie
3 | Prezentacja multimedialna
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 | Aktywnos$¢ w dyskusji
F2 | Ogoélna kultura techniczna i umiejgtno$¢ dyskusji na rézne tematy zwiazane z tematyka prac dyplomowych
Ocena podsumowujaca
P1 | Ocena prezentacji pracy dyplomowej
P2 | Ocena pracy dyplomowej

Obcigzenie pracg studenta

. Srednia liczba godzin na
Forma aktywnosci . . L
zrealizowanie aktywnosci
Godziny kontaktowe z wyktadowcq, realizowane w formie zaje¢ dydaktycznych 30
- lqczna liczba godzin w semestrze
Godziny kontaktowe z wykladowcq, realizowane w formie np. konsultacji w 2
odniesieniu - fgczna liczba godzin w semestrze
Przygotowanie sie do zajeé 43
Suma 75
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu 3
Literatura podstawowa i uzupehiajaca
1 [ Literatura podstawowa
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1.1 | Adekwatnie do tematu pracy dyplomowej
2 | Literatura uzupehiajaca
21 Stanistaw Urban, Wiestaw Ladonski: Jak napisa¢ dobra pracg magisterska. Akademia Ekonomiczna im. O.
' Langego, 2006, ISBN: 978-83-235-0373-6
2.2 | Arkadiusz Dudziak, Agnieszka Zejmo: Redagowanie prac dyplomowych, 2008, ISBN: 978-83-7251-787-6
2.3 | Jan Bo¢: Jak pisa¢ pracg magisterska. Kolonia Limited. Wroclaw, 2009. ISBN: 978-83-60631-31-7
Macierz efektéw ksztalcenia
Odniesienie
danego efektu
ksztatcenia do . Tresci Narzedzia
Efekt ksztatcenia efektow Cele przedmiotu dvdaktvezne Sposob oceny
zdefiniowanych programowe ydaxty
dla catego
programu (PEK)

EK1 ZIP1A-WO05S. C2 P2 1,2 F1, P1
EK 2 ZIP1A-WO06 Cl,Cc2 P2,P4 1,2 F2, P3
EK3 ZIP1A-WO05 C2,C3 P3 2,3 F1,F2,P1,P2
EK 4 ZIP1A-U02. C2 P2,P3,P4 1,2,3 F1,F2,P1,P2
EK5 ZIP1A-UQ2 Cl1,C2,C3 P1, P2, P3, P4 1,2,3 F1,F2,P1,P2
EK 6 ZIP1A-U15 Cl1,C2,C3 P4 1,2,3 F1,F2,P1,P2
EK7 ZIP1A-KO07 Cl1,C2,C3 P1, P2 1,2,3 F1,F2,P1,P2
EK 8 ZIP1A-KO07 Cl1,C2,C3 P1, P2 1,2,3 F1,F2,P1,P2

Autor programu: prof. dr hab. inz. Jozef Kuczmaszewski

Adres e-mail: j. kuczmaszewski@pollub.pl

Jednostka

. . Katedra Podstaw Inzynierii Produkcji
organizacyjna:

prof. dr hab. inz. Jozef Kuczmaszewski, dr hab. inz. Kazimierz Zaleski, dr inz. Anna

Osoba, osoby Rudawska, dr hab. inz. Dariusz Mazurkiewicz, dr inz. Jerzy Jozwik, dr inz. Leszek Symotiuk,

prowadzace: dr inz. Elzbieta Jacniacka, dr Barbara Kamienska-Krzowska, dr inz. Krzysztof Kujan, dr inz.
Wiestaw Wiechecki
Karta (sylabus) przedmiotu
WM Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim
Przedmiot: Praca iniynierska Kod przedmiotu

Status przedmiotu: obowiazkowy ZIP1S177400

Jezyk wykladowy: polski

Rok: czwarty Semestr: siodmy

Nazwa specjalnos$ci:

Rodzaj zajeé i liczba godzin: Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyklad

Cwiczenia

Laboratorium

Projekt

Liczba punktéw ECTS: 15

Cel przedmiotu

c1 Doskonalenie przez studenta umiejgtnosci planowania pracy w zadaniu projektowym oraz mozliwosci
wykorzystania réznych sposobdw oceny oraz zapisu stanu wiedzy

C2 Zapoznanie si¢ studenta ze stosowaniem podstawowych standardow prawa wiasnosci intelektualnej przy
realizacji pracy inzynierskiej

c3 Samodzielne lub w grupie wykonanie zadania sformutowanego w pracy inzynierskiej i ¢wiczenia w prezentacji
wynikow zadania

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1 | Podstawy zapisu konstrukcji

2 | Podstawy technologii maszyn
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Efekty ksztalcenia

W zakresie wiedzy:

EK1

Potrafi planowa¢ prace w zadaniu projektowym i opisa¢ podstawowe formy zapisu wiedzy

EK 2

Zna wazniejsze zasady projektowania konstrukcji, technologii oraz podstawy planowania eksperymentu

W zakresie umiejgtnosci:

EK3

Potrafi korzysta¢ z literatury z uwzglednieniem prawa wilasnosci intelektualnej

EK 4

Potrafi wykona¢ na poziomie inzynierskim zadanie projektowe o charakterze konstrukcyjnym,
technologicznym, eksperymentalnym

EK5

Potrafi prezentowa¢ wyniki swojej pracy z uwzglgdnieniem prezentacji komputerowej

W zakresie kompetencji spotecznych:

EK 6

Wykazuje szacunek dla prawa autorskiego

Tre$ci programowe przedmiotu

Narzedzia dydaktyczne
1 | Dyskusja z promotorem
2 | Prezentacja multimedialna
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 | Aktywnos$¢ w dyskusji z promotorem
F2 | Ogoélna kultura techniczna i umiejgtno$¢ dyskusji na rézne tematy zwiazane z tematyka prac dyplomowych
Ocena podsumowujaca
P1 | Ocena prezentacji pracy inzynierskiej
P2 | Ocena prezentowanej pracy
P3

Obcigzenie pracg studenta

L Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci L
aktywnosci
Godziny kontaktowe z wykladowcq, realizowane w formie zajeé
dydaktycznych - {qczna liczba godzin w semestrze
Godziny kontaktowe z wykladowcq, realizowane w formie np. konsultacji w 10
odniesieniu - fqczna liczba godzin w semestrze
Przygotowanie si¢ do zajec
Wykonanie pracy 365
Suma 375
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu 15
Literatura podstawowa i uzupekiajaca
1 | Literatura podstawowa
1.1 | Adekwatnie do tematu pracy inzynierskiej
2 | Literatura uzupehiajaca
21 Stanistaw Urban, Wiestaw Ladonski: Jak napisa¢ dobra prace magisterska. Akademia Ekonomiczna im. O.
' Langego, 2006, ISBN: 978-83-235-0373-6
2.2 | Arkadiusz Dudziak, Agnieszka Zejmo: Redagowanie prac dyplomowych, 2008, ISBN: 978-83-7251-787-6
2.3 | Jan Bo¢: Jak pisac¢ prace magisterska. Kolonia Limited. Wroctaw, 2009. ISBN: 978-83-60631-31-7
Macierz efektow ksztalcenia
Odniesienie
danego efektu
ksztalcenia do Tresci Narzedzia
Efekt ksztalcenia efektow Cele przedmiotu dvdaktvezne Sposob oceny
zdefiniowanych programowe ydaxly
dla catego
programu (PEK)
EK1 ZIP1A-W05 C1,C2 P1,P2 1,2 F1,F2,P1,P2
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EK2 ZIP1A-W05 C1,Cc2 P1,P2 1,2 F1,F2,P1,P2
EK3 ZIP1A-U02 C1,Cc2 P1,P2 1,2 F1,F2,P1,P2
EK 4 ZIP1A-U02 Cl,C2 P1,P2 1,2 F1,F2,P1,P2
EK5 ZIP1A-U02 Cl,C2 P1, P2 1,2 F1,F2,P1,P2
EK 6 ZIP1A-U07 C1,C2 P1,P2 1,2 F1,F2,P1,P2

Autor programu: prof. dr hab. inz. J6zef Kuczmaszewski

Adres e-mail: j. kuczmaszewski@pollub.pl

Jednostka

organizacyjna:

Katedra Podstaw Inzynierii Produkcji

prof. dr hab. inz. Jozef Kuczmaszewski, dr hab. inz. Kazimierz Zaleski, dr inz. Anna

Osoba, osoby Rudawska, dr hab. inz. Dariusz Mazurkiewicz, dr inz. Jerzy Jozwik, dr inz. Leszek Semotiuk,
prowadzace: dr inz. Elzbieta Jacniacka, dr Barbara Kamiefiska-Krzowska, dr inz. Krzysztof Kujan, dr inz.
Wiestaw Wiechecki

Karta (sylabus) przedmiotu
Zarzadzanie i inzynieria produkcji

WM Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogoélnoakademickim
Przedmiot: |Niezawodno$¢ maszyn i urzadzen Kod przedmiotu
Status przedmiotu: obieralny ZIP1S2775-00
Jezyk wykladowy: polski
Rok: IV Semestr: 7
Nazwa specjalno$ci:
Rodzaj zajec i liczba godzin: Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad 15 20
Cwiczenia 30 10
Liczba punktéw ECTS: 4

Cel przedmiotu

C1 | Uzyskanie podstawowej wiedzy z zakresu niezawodno$ci maszyn i urzadzen
C2 | Uzyskanie wiedzy z zakresu mechanizmu powstawania uszkodzen oraz ich wplywu na niezawodno$¢
c3 Uzyskanie wiedzy z zakresu wplywu niezawodnosci na inne techniczne i pozatechniczne aspekty eksploatacji
maszyn
C4 | Uzyskanie umiejgtnosci opisu niezawodnosci srodkéw transportu
C5 | Uzyskanie umiejgtnosci oceny niezawodnos$ci srodkow transportu
C6 | Rozwijanie $wiadomosci koniecznosci ciagltego podnoszenia kwalifikacji zawodowych
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji
1 | Wiedzg z zakresu rozumienia podstawowych zagadnien fizycznych
2 | Wiedzg z zakresu podstaw statystyki matematycznej
3 | Wiedzg z zakresu rozumienia podstawowych procesow tribologicznych
4 | Wiedzg z zakresu zasad dzialania srodkow transportu
5 | Wiedze z zakresu podstaw eksploatacji technicznej
Efekty ksztalcenia
W zakresie wiedzy:
EK 1 | Wiedze z zakresu rozumienia podstaw niezawodnos$ci maszyn
EK 2 | Wiedzg z zakresu metod badania i opisu niezawodnosci §rodkéw transportu
EK 3 | Wiedze z zakresu czynnikow ograniczajacych niezawodno$¢ maszyn
W zakresie umiejgtnosci:
EK 4 | Potrafi opisa¢ matematycznie niezawodno$¢ wybranego obiektu technicznego
EK 5 Po_traﬁ zebraé_ dane potrzebne do opisu niezawodnosci oraz przeprowadzi¢ badania niezawodno$ci wybranego
obiektu technicznego
W zakresie kompetencji spotecznych:
EK 6 | Ma §wiadomo$¢ wplywu niezawodnosci na inne techniczne i pozatechniczne efekty eksploatacji maszyn
EK 7 | Rozumie potrzebg ciaglego poszerzania swojej wiedzy zawodowe;.

Tresci programowe przedmiotu

-184 -



mailto:kuczmaszewski@pollub.pl

Forma zaje¢ - wyklady

TreSci programowe Llczl?a
godzin
W1 Wprowadzenie do wyktadow: prezentacja niezawodnosci na tle innych nauk technicznych i jej 1
znaczenia dla inzyniera, podstawowa literatura przedmiotu, warunki i forma zaliczenia.
W2 | Definicje niezawodnosci i podstawowe charakterystyki niezawodno$ciowe obiektow technicznych. 1
W3 Metody opisu matematycznego niezawodnosci. Rozktady statystyczne stosowane w opisie 1
niezawodnosci.
W4 Opis niezawodnos$ci obiektow prostych i ztozonych. Struktura niezawodnos$ciowo-funkcjonalna 1
obiektow technicznych.
W5 | Niezawodno$¢ obiektéw naprawialnych. Modele z zerowym i niezerowym czasem odnowy. 1
W6 | Metody wyznaczenia zapotrzebowania na czg$ci zamiennie. 1
W7 | Kolokwium w celu sformutowania oceny formujacej wraz z jego omowieniem. 1
W8 | Technologiczne metody podnoszenia niezawodno$ci na wybranych przykladach. 1
W9 Metody badan niezawodnos$ci maszyn i urzadzen. Zasady zbierania wynikéw w badaniach 1
niezawodnosciowych i opracowywania wynikow.
W10 | Przebieg zuzycia eksploatacyjnego, a niezawodno$¢. 1
W11 | Zagadnienia ekonomiczne, a niezawodno$¢ obiektow technicznych. 1
W12 | Niezawodno$ciowe podstawy wyboru strategii eksploatacyjnych. 1
W13 | Podstawy niezawodnos$ciowej teorii bezpieczenstwa technicznego. 1
W14 Nif?zawc?dnoéé maszyny, a okres gwarancyjny. Podsumowanie wyktadéw i oméwienie zagadnien na 1
zaliczenie.
W15 | Zajecia zaliczeniowe 1
Suma godzin: 15
Forma zajeé - ¢wiczenia
TreSci programowe Llczt?a
godzin
Zajgcia wprowadzajace: podstawowa literatura i omowienie zasad zaliczenia przedmiotu.
C1 Lo . . . 2
Przyktady obliczen niezawodnosci na podstawie danych empirycznych.
C2 Przebieg empirycznej funkcji niezawodnosci i empirycznej intensywnos$ci uszkodzen. Interpretacja 5
wynikow przeprowadzonych obliczen.
c3 Opis niezawodnos$ci z wykorzystaniem rozktadoéw statystycznych. Obliczenia prawdopodobienstwa 5
nieuszkodzenia obiektu o niezawodnosci opisanej rozktadem normalnym.
Opis niezawodnos$ci z wykorzystaniem rozktadéw statystycznych. Obliczenia prawdopodobienstwa
C4 | nieuszkodzenia obiektu o niezawodnos$ci opisanej rozktadem logarytmonormalnym i rozkladem 2
wyktadniczym.
C5 Opis niezawodnos$ci z wykorzystaniem rozktadéw statystycznych. Obliczenia prawdopodobienstwa 2
nieuszkodzenia obiektu o niezawodnosci opisanej rozktadem Weibulla.
C6 | Zastgpowanie empirycznego rozkladu niezawodnosci rozktadem cigglym. 2
C7 | Kolokwium w celu sformutowania oceny formujacej wraz z jego omoéwieniem. 2
C8 | Obliczanie funkcji odnowy i ggsto$ci odnowy na wybranych przyktadach. 2
C9 | Obliczanie wskaznikéw gotowosci obiektow technicznych. 2
c10 Obliczanie _niezawodnoéc_i _ok_)iekt()w ztozonych (z rezerwa goraca, z rezerwa zimng, struktur 2
progowych jednorodnych i niejednorodnych).
C11 | Obliczanie zapotrzebowania na czg$ci zmienne. 2
C12 Prezentacja metody wyznaczania dilugosci okresu migdzynaprawczego w strategii planowych 2
remontoOw zapobiegawczych.
c13 Obliczania intensywnosci zuzywania elementow na podstawie pomiaréw zuzycia metodami: atomow 2
znaczonych oraz sztucznych baz.
c14 Przyktady obliczania ryzyka zwiazanego z eksploatacja s$rodkow transportu na wybranych 2
przyktadach.
C15 | Kolokwium zaliczeniowe i jego krotkie omdwienie. 2
Suma godzin: 30
Narzedzia dydaktyczne
1 | Wyktad prowadzony w formie multimedialnej
2 | Tradycyjne metody dydaktyczne
3 | Programy komputerowe do obliczen statystycznych

Sposoby oceny

Ocena formujaca

F1 | Kolokwium w potowie semestru przeprowadzone na wykladzie, w ktérym studenci oceniani sq w zakresie
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dotychczasowej wiedzy i umiejgtnosci. Nie wptywa na oceng koncowa przedmiotu, jej wyniki pozwalaja na
modyfikacje tresci programowych wykladow w trakcie semestru.

F2 | Kolokwium na ¢wiczeniach.

Ocena podsumowujaca

P1 | Wykonanie prezentacji lub pracy pisemnej oraz jej omowienie.

P2 | Srednia ocena z kolokwium i odpowiedzi ustnych na pytania zadawane w trakcie ¢wiczen.

P3 | Zaliczenie w formie pisemnej z zakresu calo$ci materiatu wykladowego.

Obciazenie pracg studenta

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci

Godziny kontaktowe z wyktadowca realizowane w formie zaje¢ dydaktycznych 15
Godziny kontaktowe z wyktadowca realizowane w formie konsultacji 6
Samodzielne zapoznanie si¢ ze wskazang literaturg 16
Samodzielne przygotowanie sie do ¢wiczen 10
Godziny kontaktowe z prowadzacym laboratorium, realizowane w formie zaj¢é 30
¢wiczeniowych

Godziny kontaktowe z prowadzacym laboratorium, realizowane w formie konsultacji 6
Samodzielne przygotowanie si¢ do zaliczenia 15
Godziny kontaktowe z wyktadowca realizowane w formie zaliczenia 2
Suma 100
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 4

Literatura podstawowa i uzupelniajaca

Literatura podstawowa:

Niewczas A., Koszatka G.: Niezawodno$¢ silnikow spalinowych- wybrane zagadnienia. Wydawnictwa
Uczelniane Politechniki Lubelskiej. Lublin 2003

1992

Migdalski J.- red. Inzynieria niezawodnosci . Poradnik. Wydawnictwo ATR Bydgoszcz i ZETOM Warszawa

3 | Niewczas A.- red.: Wybrane zagadnienia transportu samochodowego. PNTTE. Warszawa 2005

Literatura uzupeltniajaca

Bobrowski D.: Modele i metody matematyczne teorii niezawodnosci w przyktadach i zadaniach. WNT.
Warszawa 1985

2 | Szopa T. Niezawodnos¢ i bezpieczenstwo. Oficyna Wydawnicza Politechniki Warszawskiej. Warszawa 2009

Macierz efektow ksztalcenia

Odniesienie danego efektu

Efekt ksztalcenia do efektow Cele Tredci programowe Narzedzia Sposb ocen
ksztatcenia zdefiniowanych dla catego przedmiotu prog dydaktyczne p Y
programu (PEK)
ZIPTA W02 ZIP1A W08 W1 -W6, W8 -Wi4; 1 F1,F2 F3,
EK 1 ZIP1A W19 C1,€2,C3 - C6, C8 -14 12,3 Fa
ZIPIA_W02; ZIP1A_W08 W1 -W6, W8 -W14; F1,F2. F3,
EK 2 ZIP1A_ W19 C1,¢2 C3 C1-C6, C8-14 12,3 Fa
ZIPIA_WO02; ZIP1A_W08 W1 -W6, W8 -W14; F1, F2. F3,
EK3 ZIP1A W19 C1,C2,C3 C1-C6, C8-14 12,3 Fa
ZIP1A_U06; ZIP1A_U09 . _
EK 4 ZIP1A_U11; ZIP1A_U15 C4,C5 Wél'\{vgbwgé \f\ﬁf' 1,2,3 FL, ';i F3,
ZIP1A_U20 :
ZIP1A_U06; ZIP1A_U09 . _
EK 5 ZIP1A_U11; ZIP1A_U15 C4,C5 Wél'\{vgbwgé \f\ﬁf' 1,2,3 FL, ';i F3,
ZIP1A_U20 :
ZIP1A_KO1; ZIP1A_K 07 W1 -W6, W8 -W14; F1,F2. F3,
EK6 ZIP1A K11 C3,C6 C1-C6, C8-14 12,3 F4
_ W1 -W6, W8 -W14; F1,F2. F3,
EK 7 ZIP1A_KO06; ZIP1A K11 c5 C1oCo 8 14 1,2,3 -

Autor programu:

dr inZ. Piotr Ignaciuk

Adres e-mail:

p.ignaciuk@pollub.pl

Jednostka

organizacyjna:

Instytut Transportu, Silnikow Spalinowych i Ekologii
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Osoba, osoby dr inz. Piotr Ignaciuk; prof. dr hab. ini. A. Niewczas; dr ini. P. Kordos; mgr inZ. Joanna
prowadzace: Rymarz; mgr in. Rafal Wrona

Karta (sylabus) przedmiotu
Zarzadzanie i inzynieria produkcji

Wz Studia stopnia pierwszego (I) o profilu ogélnoakademickim
Przedmiot: Metodyka diagnozowania Kod przedmiotu:
" |przedsiebiorstwa ZIP150776-0_0

Status przedmiotu: Przedmiot obieralny
Jezyk wykladowy: Jezyk polski

Rok: IV Semestr: VII

Nazwa specjalno$ci: Techniczno-ekonomiczne zarzadzanie Srodkami produkcji
Rodzaj zajec i liczba godzin: Studia niestacjonarne

Wyktad 20

Cwiczenia 20

Laboratorium -

Projekt -

Liczba punktéw ECTS: 5

Cel przedmiotu

C1

Wyposazenie studentdw w wiedzg z zakresu diagnozy strategicznej, zasobowej, funkcjonalnej i procesowej we
wspolczesnym przedsigbiorstwie.

C2

Poznanie przez studentow metodyki prowadzenia prac diagnostycznych w przedsigbiorstwie w réznych
przekrojach i obszarach specjalistycznych.

C3

Poznanie przez studentdow technik i narzedzi diagnostycznych.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

Rozumienie istoty i mechanizméw funkcjonowania organizacji (przedmiot ,,Podstawy zarzadzania)

N

Wiedza o funkcjach, zasobach i procesach w organizacji (przedmiot ,,Podstawy zarzadzania)

Umiejetnos¢ rozpoznawania problemoéw zarzadzania (przedmiot ,,Podstawy zarzadzania)

Efekty ksztalcenia

W zakresie wiedzy:

EK1

Definiuje podstawowe pojgcia w zakresie diagnozowania przedsigbiorstwa (analiza, ocena, diagnoza itp.)

EK2

Dobiera techniki i narzgdzia diagnostyczne do oceny poszczegdlnych zasobow i funkcji przedsigbiorstwa

EK3

Rozrdznia diagnozg strategiczng, zasobowa, funkcjonalng i procesowa

W zakresie umiejetnosci:

EK4

Formutuje cele i funkcje diagnozy menedzerskiej

EKS

Przeprowadza diagnozg wybranych obszaréw funkcjonalnych przedsigbiorstwa

EK6

Whnioskuje na podstawie wynikoéw diagnoz

W zakresie kompetencji spolecznych:

EK7

Wyraza oceny dotyczacych sprawnosci i efektywno$ci przedsigbiorstwa

EK8

Zorientowanie na kreatywno$¢ w doborze metod diagnostycznych

Tresci programowe przedmiotu

Forma zaje¢ - wyklady

Liczba

Tresci programowe -
prog godzin

W1

Pojgcia podstawowe z zakresu diagnozowania przedsigbiorstwa: analiza gospodarcza,

diagnoza gospodarcza, techniki i etapy prac analityczno-diagnostycznych, 2

W2 | Oceny w diagnozie, podstawy porownan 2

W3

Cele i funkcje diagnozy menedzerskiej: zwiazki diagnozy menedzerskiej z zarzadzaniem,

obszar diagnozowania menedzerskiego, kryteria ocen, odbiorcy diagnoz

W4

Diagnoza przedsigbiorstwa w uktadzie: zasoby - funkcje - fazy kreowania produktu:
wybrane mierniki i kryteria oceny i diagnozy, procedura diagnozy

W5

Diagnoza systemu zarzadzania przedsigbiorstwem: definicje systemu zarzadzania, etapy
diagnozy systemu zarzadzania, procedura metody diagnostycznej

W6 Metodyka diagnozy podsystemdw przedsigbiorstwa: podsystemu struktury, podsystemu 2
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planowania
W7 Metodyka diagnozy podsystemoéw przedsigbiorstwa: podsystemu kadrowo-motywacyjnego, 2
podsystemu kontroli i narz¢dzi zarzadzania
W8 Metodyka sporzadzania i stosowania narzgdzi diagnostycznych dla potrzeb badania 2
przedsigbiorstwa: narzedzia diagnoz strategicznych
Metodyka sporzadzania i stosowania narz¢dzi diagnostycznych dla potrzeb badania
W9 - L 2
przedsigbiorstwa: narzedzia diagnoz zasobowych
W10 Metodyka sporzadzania i stosowania narzedzi diagnostycznych dla potrzeb badania 2
przedsigbiorstwa: narzedzia diagnoz procesowych
W11 | Metodyka sporzadzania ankiet diagnostycznych 2
W12 | Heurystyczne metody rozwigzywania problemow przedsigbiorstwa 2
W13 | Metodyka podejmowania decyzji diagnostycznych 2
W14 | Kolokwium zaliczeniowe 2
Suma godzin: 30
Forma zaje€ - éwiczenia
Tresci programowe Liczba
prog godzin
] Wprowadzenie do przedmiotu (tresci i organizacja zaj¢¢, sposob zaliczenia, zalecana 2
literatura); Diagnozowanie: aparat pojeciowy
CW2 Metody i techniki pozyskiwania informacji diagnostycznej w przedsigbiorstwie na poziomie 2
strategicznym 1 operacyjnym oraz wewngtrzne i zewngtrzne
CW3 | Identyfikacja celow i funkcji diagnozy menedzerskiej 2
CW4 Strategiczna diagnoza przedsigbiorstwa - wykorzystanie metod scenariuszowych, 2
sformutowanie wnioskow diagnostycznych w formie projektow decyzji dla przedsigbiorstwa
CW5 Strategiczna diagnoza przedsigbiorstwa - wykonanie diagnozy sektorowej, sformutowanie 2
wnioskow diagnostycznych w formie projektow decyzji dla przedsigbiorstwa
CW6 Analiza i diagnoza zasobow przedsigbiorstwa2 - sposob doboru metod diagnostycznych dla 2
r6znych grup zasobow
CW7 Sporzadzenie diagnozy zasobow przedsigbiorstwa przy zastosowaniu podejscia 2
dwuwymiarowego - funkcjonalno-zasobowego
CWS Sporzadzenie ankiety diagnostycznej dla wybranego obszaru funkcjonalnego lub podsystemu 2
przedsigbiorstwa
CW9 | Metody oceny informacji diagnostycznej: podejscie ilosciowe i jakosciowe 2
CW10 | Diagnoza podsystemu struktury przedsigbiorstwa w aspekcie statycznym i dynamicznym 2
CW11 | Diagnoza podsystemu kadrowo-motywacyjnego 2
. Formutowanie wnioskéw diagnostycznych w formie projektow decyzji w odniesieniu do
CW12 . . 2
analiz zasobowo-funkcjonalnych
. Sporzadzenie kwestionariusza wywiadu strukturalizowanego dla wybranego procesu w
CW13 S . 2
przedsigbiorstwie
CW14 Sporzadzenie diagnozy proceséw wybrang metoda diagnostyczna- analiza procesow 2
przekrojowych
CW15 | Zaliczenie przedmiotu - podsumowanie i ogdlna ocena wynikoéw prac ¢wiczeniowych 2
Suma godzin: 30

Narzedzia dydaktyczne

1 | Wyklad problemowy z prezentacja multimedialna
2 | Studium przypadkow,
3 | Projekt praktyczny
4 | Samodzielna praca z literaturg przedmiotu
5 | Praca w grupach
Sposoby oceny
Ocena formujaca
F1 | Ocena wykonania studiow przypadku
F2 | Kolokwium zaliczeniowe
F3 | Ocena projektow praktycznych
F4 | Ocena aktywnosci
Ocena podsumowujaca
P1 | Kolokwium zaliczeniowe - 50%
p? Wykonanie prac ¢wiczeniowych - rozwiazanie studiow przypadkow, przygotowanie projektow,

przygotowanie do zaje¢ - 50%

Obcigzenie pracg studenta
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Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnos$ci

Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie zaje¢ dydaktycznych - taczna

- . 60
liczba godzin w semestrze
Przygotowanie si¢ do zaje¢ - taczna liczba godzin w semestrze 65
Suma 125
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 5

Literatura podstawowa i uzupekiajaca

1 H. Bieniok, M. Ingram, J. Marek, Kompleksowa metoda diagnozowania systemu zarzadzania
przedsigbiorstwem, AE Katowice, Seria: Nowoczesne zarzadzanie w biznesie, Zeszyt 2, Katowice 1999.
2 | P.Jedynak, Audyt w zarzadzaniu przedsigbiorstwem, Difin, Warszawa 2004.
3 M.Sierpinska ,T. Jachna .; Ocena przedsigbiorstwa wg standardow §wiatowych. Wydawnictwo naukowe PWN,
W-wa 1997
4 | A.Nalepka., Struktura organizacyjna, Antykwa, Krakow 2001
5 D. Waters, Zarzadzanie operacyjne, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2007.
Jakébiec W. W., Metodyka diagnozy organizacji przedsigbiorstwa przemystowego, Instytut Wydawniczy
6 Ny
Zwiazkéw Zawodowych, Warszawa 1987
Macierz efektow ksztalcenia
Odniesienie danego efektu
Efekt ksztalcenia do efektow Cele Tresci Narzedzia Sposdb ocen
ksztatcenia zdefiniowanych dla catego przedmiotu programowe dydaktyczne p y
programu (PEK)
. W1,W2, W3,
EK1 ZIP1A_W15;ZIP1A W16 C1,C2 CWL, CW3 1,34 F3, F4,P1, P2
: W4, CW4,
EK2 ZIP1A_W16; ZIP1A_W17 C2,C3 W6, CW14 12 F1, F4, P2
V\’/4,W91W10,
EK3 ZIP1A W15; ZIP1A_W16 c1,Cc2 CW4, CWe, 1,2,34 F1,F4,P2
CWwWl14
ZIP1A_U21 W3, CWS5,
EK4 ZIP1A_U23 C1,C2 W7, CW14 1,35 F3,F4,P1
ZIP1A U22
EK5 ZIP1A U23 C2 cV\;\//chv\}&E)m 2,35 F1,F3,P2
ZIP1A U24
ZIP1A U22 W12,W13
EK6 ZIP1A_UO05 C2,C3 CWA-CW 14 1,2,35 F1,F4, P2
w12, CW4-
EK7 ZIP1A_KO03 C2 CW14 1,2,34 F1,P2
ZIP1A_KO09 W12,W13
EK8 ZIP1A_K04 C1,C3 CWA-CW14 12,3 F1,F2,F4,P1,P2
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Dr Elena Mieszajkina
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